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Castelfranco Emilia, 16 febbraio 2021

A tutto il Personale ATA dell’l.C. Guinizelli
All’albo sito web

Oggetto: avviso interno di disponibilita del personale ATA per il completamento del modulo “Dal Tinkering al
Thinking” del progetto TINKERING TRA CREATIVITA’ E SCIENZA- Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, Asse | - Istruzione - Fondo di
Rotazione. In coerenza con Asse | - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.2.
sottoazione 10.2.2A “Competenze di base” codice 10.2.2A-FAdRPOC-EM-2018-12 Avviso pubblico per lo sviluppo del
pensiero logico e computazionale e della creativita digitale e delle competenze di “cittadinanza digitale”, Prot. 2669
del 03/03/2017.

CUP-114F 18000230006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” ess.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 29 agosto 2018, “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il DPR 275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO I'art. 21 della Legge n. 59/1997 relativo all'attribuzione di autonomia funzionale e personalita
giuridica alle istituzioni Scolastiche;

VISTO Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola, competenze e ambienti per

I’'apprendimento” 2014-2020 approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014
della Commissione Europea;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO I’avviso pubblico per lo sviluppo del pensiero logico e computazionale e della creativita digitale e
delle competenze di “cittadinanza digitale”, Prot. 2669 del 03/03/2017.

VISTA la nota dell’Autorita di Gestione prot. 3131 del 16 marzo 2017, “Richiamo sugli adempimenti
inerenti I'Informazione e la pubblicita per la programmazione 2014-20";

VISTA la nota MIUR AOODGEFID 0034815 del 02 agosto 2017 contenente chiarimenti in merito all’'lter di

reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale

VISTA la nota MIUR prot n 38115 del 18 dicembre 2017;

VISTA la nota MIUR prot. AOODGEFID/28232 del 30/10/2018 di autorizzazione del progetto;

VISTO il decreto prot. n. 7699 del 09 novembre 2018 di iscrizione a bilancio del progetto;

VISTA la delibera 2 del Consiglio di Istituto del 14 gennaio 2016 con la quale & stato approvato il PTOF
d’Istituto

VISTA la delibera 2.22 del Consiglio di istituto del 29 ottobre 2018 con il quale sono state approvate le
integrazioni al PTOF per I'anno scolastico 2018/19;

VISTA la delibera n.2.17 del Consiglio di Istituto del 30 gennaio 2018 con il quale é stato approvato il
programma Annuale per I'esercizio finanziario 2018;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione dei PON FSE;

RILEVATA la necessita di reperire collaboratori scolastici, tra il personale interno, per ultimare il modulo in
oggetto, sospeso nel febbraio 2020 per I'emergenza Covid;

CONSIDERATO che l'incarico al personale interno puo riguardare soltanto attivita prestate oltre il regolare orario

di servizio, risultanti dai registri delle firme o da altro documento che attesti I'impegno orario;
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COMUNICA
che & aperta la procedura dichiarazione di disponibilita per il reclutamento di

- personale collaboratore scolastico da impiegare al completamento Modulo “ dal Tinkering al thinking” relativo al
Progetto di cui sopra sospeso a febbraio 2020 per I'emergenza Covid ;

Le ore saranno prestate in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del
progetto, comunque entro giugno 2021, nei giorni di sabato e comprendera tutte le attivita legate alle necessita di cui
sopra.

La retribuzione oraria & quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL2016/18. Le ore prestate saranno da intendersi
come ore di straordinario per circa 64 ore.

Il personale prescelte dovra:
a) provvedere alla pulizia e alla sanificazione dei locali impegnati per le attivitd prima e\o dopo, nel rispetto
puntuale di quanto disposto per il contenimento dell’emergenza nei specifici protocolli pubblicati all’albo;
b) supportare i docenti nell’accoglienza dei destinatari del corso;
c) provvedere, ove richiesto, alla logistica (spostamenti banchi e sedie, computer).

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata e esclusivamente consegnata a mano, entro le ore
12:00 del giorno 05/03/2021 presso l'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica, utilizzando la domanda
allegata; I'istanza dovra essere corredata dall’autorizzazione al trattamento dei dati personali.

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento. La durata dell'incarico iniziera dalla data della nomina
fino alla conclusione del progetto.

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento U.E 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso
I'lstituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico - economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al citato
Regolamento UE 2016/679. A tal proposito il Responsabile del trattamento ¢ il DSGA Lidia Toscano dipendente della
Scuola.

Ai sensi dell’art.31 del D.Lgs 50/2016 viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente scolastico.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante circolare interna ed € pubblicato sul sito internet di questa istituzione
scolastica https://icguinizelli-castelfrancoemilia.edu.it/

Il Dirigente Scolastico
Vilma Baraccani Firma
autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/1993
Allegati:
Domanda Allegato A
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