
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

“Guido Guinizelli” 
Via Risorgimento, 58 – 41013 CASTELFRANCO EMILIA (MO) 

tel. 059926517 -  cod.mecc.: MOIC809003 

internet: https://icguinizelli-castelfrancoemilia.edu.it 

e-mail: moic809003@istruzione.it -   

PEC: moic809003@pec.istruzione.it 

 

 

Struttura organizzativa / Responsabili del procedimento (art. 5-6 L. 241/1990):  

Responsabile dell'Istruttoria Funzionario EQ-DSGA: Dott.ssa Maria Vattimo 

Referente/Incaricato della Redazione: AA Rosa Cammisuli 

Data e prot. vedi segnatura 
 

 

Oggetto: Provvedimento di individuazione di destinatario di proposta di contratto a tempo determinato. 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
Visti gli artt. 47 e 70 del C.C.N.L. del comparto scuola 2019-2021, stipulato il 18 gennaio 2024; 
Visto il D.M. del 13 dicembre 2000 n. 430; 
Visto il D.M. 89/2024 Graduatorie Ata di Circolo e d’Istituto di terza fascia triennio 2024/2027 con particolare 
attenzione agli artt. 09 e 10; 

Attestatata la necessità di un posto di Assistente Amministrativo nell’I.C.Guinizelli; 
Considerate le istruzioni e le indicazioni operative ministeriali, di cui alla nota prot. n. 11814 del 06/05/2026, in 
materia di attribuzione di supplenze del personale scolastico per l’a.s. 2026/2027; 
Considerate le graduatorie definitive d’Istituto di prima, seconda e terza fascia degli aspiranti a supplenza per il 
profilo di assistente amministrativo, vigenti negli aa.ss. 2024/2027; 
constatato l'avvenuto esaurimento della seconda fascia della graduatoria sopra citata; 

 
 
 
 

INDIVIDUA 
 

La Sig.ra Durante Federica, inclusa al posto n. 352 con punti 15,10 della graduatoria di 3^ fascia AA, quale 
destinatario di contratto a tempo determinato N01 per n. 36/36 ore sett. di servizio su posto di Assistente 
Amministrativo, dal 16/10/2026 al 30/11/2026 ed eventuale proroga, che si accompagna al presente 
provvedimento. 
 
Il predetto atto è reso pubblico mediante affissione all’albo della scuola. 
 
Avverso gli stessi è ammesso reclamo all’organo che li ha adottati e/o ricorso al giudice del lavoro, secondo le 
procedure del C.P.C. e del titolo VI del D.LGS. N. 29/1993, previo esperimento del tentativo obbligatorio di 
conciliazione, che deve intendersi disciplinato dalla previsione ordinaria dello stesso titolo VI, art. 69. 
 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Katia Galli 

Firmato digitalmente da GALLI KATIA
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