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Castelfranco lì, 27/06/2022

Al Presidente e ai Consiglieri del Consiglio d’Istituto dell’I. C. ‘G. Guinizelli’

Oggetto: relazione al C. I. dei risultati di gestione A. S. 2021 – 2022.

In  base  al  DL  165,  2001,  art.  25,  il  Dirigente  presenta  periodicamente  al  Consiglio  di  Istituto
motivata  relazione  sulla  direzione  e  il  coordinamento  dell'attività  formativa,  organizzativa  e
amministrativa al fine di garantire la più ampia informazione e un efficace raccordo per l'esercizio
delle competenze degli organi della istituzione scolastica. 
Anche il corrente anno scolastico è connotato dalla cosiddetta ripartenza che ha coinvolto tutto il
personale scolastico e le famiglie.

- I mesi di luglio, agosto e settembre, prima dell’avvio, sono stati dedicati alla gestione degli
spazi e degli ambienti, ciò ha comportato acquisti per la riorganizzazione degli ambienti,
possibili grazie ai cospicui finanziamenti del Ministero dell’istruzione, in particolare è stato
allestito uno spazio relax nella scuola primaria;

- sono stati revisionati di nuovo:
o i protocolli d’ingresso e d’uscita per ogni plesso

o i regolamenti per garantire la sicurezza sui luoghi di lavoro in epoca di pandemia

o i patti di corresponsabilità per ogni ordine di scuola

o gli ambienti con la segnaletica orizzontale e verticale, le colonnine del gel, ecc

- il personale è stato adeguatamente formato, in ambito della sicurezza,
- dal 1 settembre è stato possibile accogliere gli alunni a scuola, per la realizzazione della

seconda parte del piano estate e le attività d’accoglienza degli alunni delle classi I della
scuola primaria e secondaria;

- da ottobre sono iniziati i primi isolamenti per covid, di classi e/o operatori, con un picco di
notevole intensità nei  mesi  di  dicembre e gennaio,  la scuola ha adattato di  periodo in
periodo la gestione dell’emergenza ai diversi protocolli, inoltre dal mese di gennaio non c’è
stata  la  collaborazione  dell’AUSL  e  gli  isolamenti  sono  stati  gestiti  tutti  dagli  uffici
amministrativi.
Lo sforzo è stato notevole ed intenso, in quanto il numero è stato davvero elevato e la
velocità delle decisioni ha imposto ritmi di lavoro stressanti e molto pesanti e continuativi.
Il  regolamento  della  Didattica  integrata  però  s’è  dimostrato  estremamente  efficace,
pertanto  non  ci  sono  state  interruzioni  nell’erogazione  del  servizio.  La  situazione  ha
cominciato a migliorare dal mese di marzo ad oggi, riportando gradualmente la comunità
ad una parziale percezione di normalità;

- nel mese di novembre è stato eletto il nuovo Consiglio d’Istituto
- a ottobre è stata deliberata la revisione del POF del corrente anno scolastico, mentre è

stata svolta un’importante editazione del PTOF 2022 – 2025 che ha richiesto un profondo
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ripensamento  dell’offerta  formativa  in  conseguenza  agli  effetti  dell’emergenza
epidemiologica;

- contemporaneamente  si  sono  svolte  le  iscrizioni  al  nuovo  anno  scolastico  in  modalità
online, sono state organizzate assemblee online e se si sono aperte le scuole per una visita
in presenza che però non ha visto una grande affluenza di pubblico;

- durante l’intero anno scolastico un’apposita commissione ha messo a punto il sistema di
valutazione della scuola primaria, seguendo anche una specifica formazione; 

- a gennaio è stata sottoscritta la Contrattazione d’Istituto senza particolari criticità;
- nel mese di febbraio è stato approvato il Programma Annuale e in quello di marzo è stato

redatto il Conto Consuntivo regolarmente approvato;
- contemporaneamente s’è provveduto a norma di legge a rinnovare l’inventario dei beni

dell’istituzione, questo processo ha comportato un minuzioso e preciso lavoro di analisi che
ha  permesso  anche  di  sanare  con  grande  competenza,  ad  opera  della  DSGA,  alcune
criticità;

- da  settembre  la  scuola  è  stata  oggetto  di  numerose  intrusioni  e  furti,  sono  venuti  a
mancare circa 50 notebook, anche di recente acquisizione, ciò ha costituito un grave danno
economico per l’istituzione che ha dovuto procedere all’acquisizione di nuove forniture;

- sono stati finanziati n. 3 PON FESR:
reti e cablaggio
digital board
transizione ecologica

tali  finanziamenti  garantiranno  un  effettivo  rinnovamento  della  rete  interna  e  delle
strumentazioni,  ma contemporaneamente la loro gestione ha richiesto un lavoro molto
complesso, anche per una carenza di risorse umane adeguatamente preparate per svolgere
tale attività;

- è stata introdotta la modalità di pagamento Pago in Rete che ha comportato una gestione
precisa e laboriosa, ma che ora sta dando i suoi frutti e sta andando a regime;

- sottolineo la formazione erogata dal CTI (centro territoriale per l’inclusione) e dall’Ambito 
10 e dalla scuola, organizzate dall’IC, i corsi sono stati tenuti da formatori di alto livello e  il 
numero di partecipanti è stato molto elevato;

- ricordo  inoltre  il  secondo  posto  ottenuto  in  provincia  nel  concorso  “Cronisti  in
classe” bandito dal Resto del Carlino e che gli alunni della classe III F della sc. Secondaria
hanno prodotto e organizzato un progetto di service learning per la raccolta di medicinali
per l’Ucraina

- tutte le classi della scuola hanno svolto uscite e viaggi d’istruzione riportando gli alunni e le 
alunne ad una condizione di normalità, tali esperienze sono servite a rinsaldare i legami e 
le relazioni nelle classi;

- il 9 marzo l’Istituto ha organizzato un evento con le altre scuole di distretto a favore della
pace con una partecipazione molto sentita di tutti gli alunni e del personale;

- sono  stati  attivati  diversi  interventi  a  sostegno  degli  apprendimenti  che  hanno  a
rivitalizzato l’offerta formativa;
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Dal punto di vista amministrativo si precisa che:
o il 1 settembre ha preso servizio la DSGA dottoressa Lisa Severi che s’è fatta 

prontamente carico della gestione amministrativa della scuola, questi cambiamenti 
non sono mai facili né indolore, ma posso affermare che il passaggio di consegne è 
stato lineare e che le alte competenze e la grande capacità lavorativa della 
dottoressa hanno compensato la sua poca esperienza, ma soprattutto hanno dato 
slancio alla scuola, promuovendo e sostenendo l’attuazione del PTOF in tutti i suoi 
aspetti;

o negli uffici sono entrate due nuove unità, sono state riorganizzate le mansioni, il

personale  già  in  servizio  s’è  fatto  carico  responsabilmente  di  questo  ennesimo
cambiamento

o gli  acquisti  sono  stati  tanti,  le  procedure  sono  spesso  lunghe  e  laboriose,  si  è

cercato di andare incontro a tutte le richieste, nello stesso tempo però a volte s’è
riscontrata  una scarsa  consapevolezza,  da parte  dell’utenza,  della  complessità  e
farraginosità delle procedure necessarie.

- Infine nei mesi estivi si procederà al trasloco:
o  del plesso ‘Don Bosco’ nella nuova sede

o della  scuola  dell’Infanzia  di  Risorgimento  da  via  Picasso  a  Via  Signorelli  (zona

mezzaluna)
entrambi  sono  stati  presi  in  carico  dall’Istituzione,  ma  si  deve  ammettere  una  certa
farraginosità e difficoltà nei rapporti con l’amministrazione comunale;

- particolarmente complessa  e  impegnativa  è  stata  la  gestione  del  personale,  il  tasso  di
assenze è stato molto alto e non sempre sono state determinate dell’epidemia, reperire
supplenti per i collaboratori scolastici, assistenti tecnici e docenti ha comportato turni di
lavoro molto prolungati;

- la DSGA ha posto particolare cura per garantire il servizio di sorveglianza e pulizia in tutti i
plessi in situazioni spesso emergenziale per assenze di personale.

Questo elenco non rappresenta di certo tutto il lavoro svolto nell’anno, ma vuole descrivere il
flusso continuo, intenso e vorticoso che l’amministrazione ha gestito, a volte con tanta fatica e
stress,  ma  sicuramente  con  esiti  positivi,  garantendo  un’erogazione  del  servizio  efficace  ed
efficiente, nonostante inevitabili criticità e talvolta disservizi e come lo scorso anno,  mi permetto
di  esprimere  la  mia  soddisfazione  per  la  tenuta  del  sistema e  soprattutto  per  avere  guidato
l’Istituzione verso una quanto mai auspicata normalità perduta e da ricostruire.

Colgo l’occasione per ringraziare tutti coloro che hanno collaborato al buon andamento dell’anno
andando ben oltre quelli che sono gli impegni contrattuali.
In definitiva ritengo di aver raggiunto l’obiettivo proprio del mio mandato di dirigente, quello di
garantire l’unitarietà di gestione dell’istituzione compito non sempre facile.
Rimando alla relazione della DSGA per la situazione finanziaria e contabile.

Responsabile del procedimento: Vilma Baraccani                                         Dirigente : Vilma Baraccani
Email: moic809003@istruzione.it

MOIC809003 - A4277A1 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0011717 - 27/06/2022 - II.5 - U

mailto:moic809003@pec.istruzione.it
mailto:moic809003@istruzione.it
https://icguinizelli-castelfrancoemilia.edu.it/


ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

“Guido Guinizelli”
Via Risorgimento, 58 – 41013 CASTELFRANCO EMILIA (MO)
tel. 059926517 - 059921576  -  cod.mecc.: MOIC809003

internet: https://icguinizelli-castelfrancoemilia.edu.it
e-mail: moic809003@istruzione.it - PEC:

moic809003@pec.istruzione.it

Il Dirigente Scolastico
Vilma Baraccani

Firma sostituita a mezzo stampa ai sensi 
e per gli effetti dell’art. 3, c.2, D.Lgsn.39/1993

Responsabile del procedimento: Vilma Baraccani                                         Dirigente : Vilma Baraccani
Email: moic809003@istruzione.it

MOIC809003 - A4277A1 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0011717 - 27/06/2022 - II.5 - U

mailto:moic809003@pec.istruzione.it
mailto:moic809003@istruzione.it
https://icguinizelli-castelfrancoemilia.edu.it/

