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Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia Romagna

A

ISTITUTO COMPRENSIVO di MONTEFIORINO r
Via Rocca, 3 - Montefiorino (MO) Tel 0536.965169

Sito web: www.icmontefiorino.edu.it C.F.: 93022290360 e-mail: L

moic811003@istruzione.it - PEC: moic811003@pec.istruzione.it Istituto Comprensivo
MONTEFIORINO

CIG: B413487DA0

CONTRATTO DI APPALTO PER PRESTAZIONE SERVIZI

TRA

L'Istituto Comprensivo di Montefiorino, con sede in Montefiorino, Via Rocca n.3, C.F 93022290360,
legalmente rappresentato dal Dirigente Scolastico, prof.ssa Martina Guiducci, (C.F GDCMTN73H581462V),
che per la carica elegge domicilio presso la sede dell’Istituzione scolastica, di seguito “Istituto”

E

PROGETTO CRESCERE — SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE — Via J.F. Kennedy, 17 — 42124 Reggio Emilia
(Re) info@progettocrescere.re.it | progettocrescere @pec.confcooperative.it - P. IVA 02603430352 - REA RE-

296935 | Albo Nazionale Soc. Coop. n° A232146 | Albo Regionale n° 1026 | Atto iscrizione provincia RE n. 9726/10 del
18/02/2014 - Accreditamento Regionale Det. 704/17.01.19 | Autorizzazioni Sanitarie 73/2010 e 77/2010
Presidente: Patrizia Fantuzzi | Direttore Sanitario: Dott. Ciro Ruggerini - Codice SDI: USAL8PV

di seguito indicato “PROGETTO CRESCERE cooperativa sociale”.

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

CONSIDERATO

VISTO

il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440 e ss.mm.ii., concernente I'amministrazione del

Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato e il relativo regolamento approvato con

R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

la L. 59/1997, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti

alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la

semplificazione amministrativa";

il D.P.R. 275/1999, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni

scolastiche ai sensi dell'Art. 21, della Legge 15 marzo 1997, n. 59”;

I’Art. 26 c. 3 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488 “Disposizioni per la formazione del

bilancio annuale e pluriennale dello Stato” (Legge finanziaria 2000) e ss.mm.ii.;

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

la L.107/2015, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega

per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

il D.Lgs 50/2016 recante “Attuazione delle direttive  2014/23/UE, 2014/24/UE e

2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle

procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti

e dej servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti

pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”;

in particolare I'art .36, co. 2, lett. a, del D.Lgs. 50/2016 come modificato dal D.Lgs.

56/2017 che prevede che “le stazioni appaltanti procedono all'affidamento di lavori,

servizi e forniture... per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro, mediante

affidamento diretto, anche senza previa consultazione di due o pili operatori economici”;
il D.Lgs. 97/2016, recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di
prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6
novembre 2012, n.190 e del D.Lgs. 33/2013, ai sensi dell'art. 7 della L. 124/2015 in
materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;
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CONSIDERATE la Delibera del Consiglio ANAC del 26 ottobre 2016, n. 1097 — Linee Guida n. 4, di
attuazione del D.Igs 18 aprile 2016, n. 50 recante “Procedure per I'affidamento dei
contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria,
individuazione degli operatori economici” e le successive Linee Guida dell’ANAC;

VISTO il D.Lgs 56/2017 recante “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo
18 aprile 2016, n. 50”;
VISTO Il D.I. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla

gestione amministrativo - contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell'art. 1, co. 143, della L. 107/2015";

CONSIDERATO in particolare I'Art. 44 (Funzioni e poteri del dirigente scolastico nell'attivita
negoziale);

CONSIDERATI i limiti per lo svolgimento dell’attivita negoziale da parte del Dirigente Scolastico
stabiliti dal Consiglio d’Istituto del 25/10/2018;

VISTO il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2024,

VISTO il Progetto “PROGETTAZIONE di INTRECCI” — SERVIZIO PEDAGOGICO PER LA SCUOLA
DELL’INFANZIA” - anno scolastico 2024-2025;

CONSIDERATO il Piano Triennale Offerta Formativa 2022-2025;

CONSIDERATO che I'lstituto ha aderito all'Accordo di rete distrettuale per la realizzazione del progetto

“PROGETTAZIONE DI INTRECCI”;

CONSIDERATO che per il contratto in questione si stima un valore massimo di € 4.737,03;

SI CONVIENE E SI STIPULA

ART. 1 — OGGETTO e FINALITA

L'incarico affidato a PROGETTO CRESCERE cooperativa sociale, persegue le seguenti finalita:

- supportare i docenti nel lavoro di gestione della complessita: sostegno al lavoro educativo e al gruppo di
lavoro e rilevazione dei bisogni formativi, osservazione in situazione di casi problematici, progettualita
pedagogica, sostegno alla genitorialita, elaborazione e sviluppo di strumenti documentativi, utilizzo di
strumenti di controllo e di valutazione, monitoraggio degli strumenti di autovalutazione;
contribuire alla progressiva costruzione di un sistema integrato 0/6 a partire dalla costituzione di un
Coordinamento Pedagogico Distrettuale (CPD) 0/6 composto da coordinatori pedagogici dei servizi 0/3
anni, servizi 3/6 anni dell’intero territorio distrettuale, che diventi luogo per la creazione di una cultura
territoriale in grado di integrare, intrecciare e coordinare tutte le opportunita educative, nel rispetto delle
identita che vi partecipano. Tale finalita si deve esprimere in una cornice volta alla promozione
dell'innovazione pedagogica e della ricerca-azione, in un’ottica di prevenzione e promozione della salute,
leggendo e mettendo in relazione bisogni educativi e sociali del territorio che possono confluire in un
progetto comune di politiche socio-educative, grazie al continuo dialogo e scambio con gli altri nodi del
sistema.

ART. 2 —- MODALITA DELLE PRESTAZIONI

Il progetto di coordinamento pedagogico si traduce nella presenza di un operatore che si coordina con i
docenti per attivare interventi che promuovano e sostengano l'innovazione, che facilitino le dinamiche
interpersonali e di lavoro; se necessario, si raccorda con gli altri progetti attivi all'interno della scuola e fa da
tramite con i servizi del territorio, anche in risposta a situazioni problematiche che emergono nel corso
dell’anno scolastico. Il progetto di coordinamento pedagogico per il corrente anno scolastico sara attivo, sia
a distanza sia in presenza, secondo il calendario condiviso con la referente del progetto, per un minimo di
105 ore annuali, da svolgere nell'ambito delle attivita concordate, comprensive di 4 ore per il raccordo con i
coordinatori pedagogici dell’Unione. Gli interventi saranno calendarizzati in accordo con la docente
dell’istituto referente del progetto.
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ART. 3 - IMPEGNI DELL'ISTITUTO

L'Istituto, tramite la docente referente, si impegna a fornire ogni indicazione utile al fine di organizzare
|"attivita del contratto e mette a disposizione di PROGETTO CRESCERE, cooperativa sociale, i locali scolastici,
nel caso in cui ci sia necessita di attivita in presenza, negli orari stabiliti da calendario e secondo le disposizioni
di sicurezza previste nell’ambito del Protocollo di prevenzione dell'epidemia da Covid-19.

Art. 4 - EMOLUMENTI

A PROGETTO CRESCERE cooperativa sociale, a fronte dell’incarico affidato e previa rendicontazione e verifica
dell’attivita effettivamente e correttamente svolta, sara erogata la somma stimata pari a € 4.737,03 quale
costo omnicomprensivo di rimborsi, imposte e IVA e di ogni altro onere, in unica soluzione a conclusione
dell’attivita. Per la liquidazione della fattura I'lstituto si atterra alle disposizioni di cui all’art. 1 c. 629 della
Legge di Stabilita 190/2014 (“split payment” alle istituzioni scolastiche) e al decreto attuativo MEF del
23/01/2015. PROGETTO CRESCERE, cooperativa sociale, assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi
finanziari di cui all’art. 3 L. 13/08/2010 n. 136 e successive modifiche e deve aggiornare per 'amministrazione
e ai fini del pagamento il Documento di Regolarita Contributiva (DURC) art. 1 L. 296/2006.

Il pagamento sara effettuato dall’l.C. di Montefiorino entro 30 gg. dal ricevimento della fattura elettronica.

ART. 5 — CONTROLLI E VERIFICHE

PROGETTO CRESCERE cooperativa sociale, s'impegna a verificare, insieme al Dirigente Scolastico dell’Istituto
e con la docente referente del progetto, 'andamento complessivo dell’attivita progettuale, sia dal punto di
vista organizzativo sia dal punto di vista dei risultati educativo-didattici e a fornire tutti gli elementi utili a
verificare, oltre al completamento del lavoro, il raggiungimento degli obiettivi previsti.

ART. 6 — SUBAPPALTO/CESSIONE DEL CONTRATTO

E fatto divieto a PROGETTO CRESCERE cooperativa sociale, di subappaltare ovvero di cedere, in tutto o in
parte, il servizio oggetto del presente contratto.

ART. 7 — INADEMPIMENTO E RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

L'Istituto Comprensivo di Montefiorino, in caso di inadempimento degli obblighi contrattuali, si riserva il
diritto di risolvere il contratto con effetto immediato. In questo caso PROGETTO CRESCERE cooperativa
sociale, provvedera al risarcimento del danno eventualmente subito dall'l.C. di Montefiorino. La
contestazione di eventuali inadempimenti avverra per iscritto con facolta di controdeduzione entro 10 giorni
dal ricevimento della nota.

In caso di risoluzione a PROGETTO CRESCERE, cooperativa sociale, non spetta alcun tipo di indennizzo.

ART. 8 — DANNI A PERSONE E COSE

PROGETTO CRESCERE, cooperativa sociale, per il tramite del legale rappresentante, assume la diretta
responsabilita per tutti gli eventuali danni accertati di qualunque natura e per qualsiasi motivo arrecati a
persone o a cose che, a giudizio del Dirigente Scolastico, risultino causati dai suoi esperti nello svolgimento
delle attivita progettuali del presente contratto. PROGETTO CRESCERE, cooperativa sociale, € tenuta a
stipulare apposita polizza assicurativa contro il rischio di infortuni per i propri operatori e per la responsabilita
civile verso terzi per tutti i danni causati dagli operatori nell’espletamento delle attivita, in ogni caso dovra
provvedere a proprie spese a rifondere i danni eventualmente causati.

ART. 9 — SPESE CONTRATTUALI — ONERI FISCALI

Sono a carico di PROGETTO CRESCERE, cooperativa sociale, tutte le spese di registrazione del contratto in
caso d’uso, nonché quelle fiscali dovute secondo le leggi vigenti.
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ART. 10 - FORO COMPETENTE

In caso di controversia relativa all'interpretazione, all’applicazione e all’esecuzione del presente contratto e
devoluta alla competenza del Tribunale di Bologna, quale foro erariale (R.D. 30/10/1933 n. 1611 luogo in cui
ha sede I’Ufficio dell’Avvocatura dello Stato competente dell’ Amministrazione).

ART. 11 - TUTELA DELLA RISERVATEZZA

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs 196 del 2003 (Codice sulla Privacy) e art. 13 Regolamento Europeo in materia
di Protezione dei Dati Personali (2016/679) i dati personali raccolti saranno utilizzati per le finalita di gestione
del contratto e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza delle
norme vigenti. Il legale rappresentante di PROGETTO CRESCERE, cooperativa sociale, con la sottoscrizione
del presente contratto autorizza I'lstituzione Scolastica al trattamento dei dati personali.

PROGETTO CRESCERE cooperativa sociale, qualora in possesso di dati personali relativi a soggetti coinvolti
nella prestazione, si impegna a rispettare le modalita di trattamento dei dati disciplinate dall’art. 13 e 14 del
citato regolamento UE. Il titolare del trattamento dei dati dell’Istituto e il Dirigente Scolastico, prof.ssa
Guiducci Martina.

Il presente Contratto e redatto in due originali, siglato in ogni pagina di cui si compone e firmato da entrambe
le parti in segno di accettazione dei termini e delle condizioni in esso contenuti. Ogni parte dichiara di aver
ricevuto una copia originale.

IL CONTRAENTE
PROGETTO CRESCERE Cooperativa Sociale
(Fantuzzi Patrizia)

FANTUZZI

PATRIZIA IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(1)513515%?24 Prof.ssa Martina Guiducci
GMT+02:00
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