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Allegato 2 - tabella di autovalutazione

Al Dirigente Scolastico
IC Montefiorino

OGGETTO: TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE per I'affidamento del servizio di ESPERTO, rivolta al personale
esterno all’istituzione scolastica, per il conferimento di incarichi individuali in n.2 Percorsi formativi e
laboratoriali co-curriculari (SPORT) nell'lambito del progetto “Per non perdere la strada: percorsi e
laboratori per promuovere il successo formativo” - Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti
e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Codice CUP: B24D21000630006 Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-50659

TABELLA PUNTEGGI
Il/La sottoscritto/a:
Coghome Nome
Nato/a a Prov

In qualita di rappresentante legale/titolare dell’Associazione/Ente

Codice fiscale/Partita IVA dell’Ass.ne/Ente

Con sede legale al seguente indirizzo

in relazione alla domanda di partecipazione all’avviso pubblico per I'affidamento del servizio di ESPERTO,
rivolta al personale esterno all’istituzione scolastica, per il conferimento di incarichi individuali in n.2
Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari (SPORT) nell’'ambito del progetto “Per non perdere la strada:
percorsi e laboratori per promuovere il successo formativo” (DM 19/2025) e al fine di fornire i necessari
elementi di valutazione in ordine ai titoli posseduti e alle ulteriori circostanze rilevanti ai fini della selezione

DICHIARA
ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della

Repubblica 28 dicembre 2000, n° 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai
sensi dell’articolo 76 del predetto D.P.R. n° 445/2000, sotto la propria responsabilita i seguenti punteggi.
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TABELLA PUNTEGGI - SOGGETTO GIURIDICO max 100 pt

CRITERI DI CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA DI PUNTEGGIO Riservato alla
SELEZIONE VALUTAZIONE Commissione
Titoli di studio meno di 90 — 3 pt

(Da valutare
alla luce del

Votazione riportata al termine
del corso di laurea

da 90 a 99—9 pt
da 100 a 105 — 15 pt

curriculum magistrale/specialistica da 106 a 109 —24 pt
vitae 110 e 110L —30 pt
dell’esperto) Ulteriore laurea rispetto alla .
. 5 punti
prima
. . 5 punti per ciascuna
Esperienza professionale P P .
. o . esperienza
maturata in settori attinenti .
, . . professionale
all'ambito professionale del
. . documentata
Esperienza presente Avviso (max 25 punti)
professionale - - — - -
(Da valutare Esperienza nell'lambito di 5 punti per ciascuna
alla luce del percorsi formativi anche non esperienza
curriculum attinenti all'ambito del presente professionale
Vitae avviso, con i minori di eta documentata
dell'esperto) compresatraib ei 14 anni (max 25 punti)
3 punti per ciascuna
Precedenti collaborazioni con esperienza
I'l.C. Montefiorino valutate professionale
positivamente documentata
(Max 15 punti)
Data firma




