
 

 
Reg. Prot. n. (vedi segnatura)     
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    All’Albo online 

All’Operatore economico individuato 
 

 
Oggetto: Determina per affidamento diretto, ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.Lgs. 36/2023, finalizzata all’ incarico 
di medico competente dell’Istituto Comprensivo Montefiorino per il servizio di sorveglianza sanitaria ai sensi 
del d.lgs. 81/08 e ss.mm.ii per un importo di € 1.500,00 (imposte incluse) – CIG: B8B2D50EC5 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l'amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii;  
 
VISTO il D.P.R. 275/1999 Regolamento norme autonomia Istituzioni Scolastiche, ai sensi L. 59/1997;  
 
VISTO il D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche" e successive modifiche e integrazioni;  
 
VISTI gli artt. 43, 44 e 45 del Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018 che reca disposizioni in merito 
alle competenze del Consiglio di Istituto e del Dirigente Scolastico;  
 
VISTO il Decreto Legislativo 36/2023, recante "Codice dei contratti pubblici" in attuazione dell'articolo 1 della 
legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici, il quale definisce, 
all'articolo 3, comma 2 disposizioni in merito all'affidamento diretto delle forniture;  
 
VISTO l'art. 17 comma 1 del Dlgs n. 36/2023 secondo il quale "Prima dell'avvio delle procedure di affidamento 
dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di 
contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e 
delle offerte in base ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità 
economico-finanziaria e tecnico-professionale";  
 
VISTO l'art. 50 del d.lgs. 36/2023, con riferimento all'affidamento delle prestazioni di importo inferiore alle 
soglie di cui all'art. 14 dello stesso decreto, dispone che le stazioni appaltanti procedano, tra le altre, con le 
seguenti modalità: a) affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro, anche senza 
consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate 
esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali anche individuati tra gli iscritti in 
elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; b) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i 
servizi di ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza 
consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate 
esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in 
elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;  
 
VISTO l'Allegato I.1 al Decreto Legislativo 36/2023 che definisce, all'articolo 3, comma 1, lettera d), 
l'affidamento diretto come "l'affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso 
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di previo interpello di più operatori economici, la scelta è operata discrezionalmente dalla stazione appaltante 
o dall'ente concedente"; 
 
VISTO l'Allegato II.1 al D.Lgs. 36/2023 recante "Elenchi degli operatori economici e indagini di mercato per gli 
affidamenti di contratti di importo inferiore alle soglie di rilevanza europea"; 
 
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 
 
VISTA​ la delibera n. 2 del Consiglio d’Istituto del 16/12/2024 di approvazione del PTOF 2025-28; 
 
VISTO il Programma Annuale 2025 approvato con delibera n. 2 del 13/02/2025; 
 
VISTE le Linee Guida A.N.AC. n. 4, recanti «Procedure per l’affidamento dei contratti pubblici di importo 
inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di 
operatori economici»; 
 
VISTO l’art. 1, comma 449 della L. 296 del 2006, come modificato dall’art. 1, comma 495, L. n. 208 del 2015, 
che prevede che tutte le amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi comprese le scuole di ogni ordine e 
grado, sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando le convenzioni stipulate da Consip S.p.A.; 
 
VISTE le Linee Guida n. 4, aggiornate al Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56 con delibera del Consiglio n. 
206 del 01 marzo 2018; 
 
CONSIDERATO che ai sensi dell'articolo 36, comma 6, ultimo periodo del Codice, il Ministero dell’Economia e 
delle Finanze, avvalendosi di CONSIP S.p.A., ha messo a disposizione delle Stazioni Appaltanti il Mercato 
Elettronico delle Pubbliche Amministrazioni; 
 
VISTE le Linee guida ANAC n. 3, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per 
l’affidamento di appalti e concessioni; 
 
RITENUTO che il DS dell’Istituzione Scolastica, risulta pienamente idoneo a ricoprire l’incarico di RUP per 
l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti ai sensi art. 15 del D. Lgs. 36 / 2023;  
​
TENUTO CONTO che, nella fattispecie, il RUP rivestirà anche le funzioni di Direttore dell’Esecuzione, 
sussistendo i presupposti per la coincidenza delle due figure previsti dal paragrafo 10 delle Linee Guida ANAC n. 
3; 
    
VISTO l’art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della legge 6 novembre 
2012, n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di 
conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche 
potenziale);  
​
TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla 
succitata norma; 
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DATO ATTO della necessità di acquistare quanto sinteticamente rappresentato in oggetto e meglio esplicitato 
nel dispositivo del presente atto; 

VISTO il regolamento interno di istituto che definisce criteri e limiti per le attività negoziali di competenza ​ del Dirigente 

Scolastico approvata dal Consiglio di Istituto con delibera n. 11 nella seduta del 14/03/2019; 

 
CONSIDERATO che l’affidamento in oggetto è finalizzato a soddisfare l’interesse generale motivato e dettagliato 
nel dispositivo; 
 
VISTO l’art. 18 comma 1 lett. a) del D. Lgs. n. 81/2008 che sancisce, tra gli obblighi del datore di lavoro, quello 
di “nominare il medico competente per l’effettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal decreto 
stesso”; 
 
VISTO l’art. 31 che definisce l’organizzazione del servizio di prevenzione e protezione;  
 
VISTO che l’art. 32, che detta i requisiti professionali richiesti per le figure di addetto e responsabile del servizio 
prevenzione e protezione nonché, ai commi 8 e 9, le priorità con cui si debba procedere all’individuazione del 
personale da adibire al servizio;  
 
VISTO l’art. 33 che individua i compiti cui provvede il servizio di prevenzione e protezione;  
 
VISTO l’art. 32, cc. 8 e 9 del D. Lgs. 81/2008;  
 
VISTA la Circolare del M.P.I. n. 119 del 29/4/1999 nella quale si dispone che la sorveglianza sanitaria deve 
essere assicurata esclusivamente nei casi di attività lavorative rischiose (di cui agli artt. 33, 34 e 35 del D.P.R. 
303/56 e D.M. 5 settembre 1994) e a tal fine, il Dirigente Scolastico, effettuata la valutazione dei rischi, nomina 
il medico competente; 
 
TENUTO CONTO dei confronti fra il RSPP di questo Istituto ed il Dirigente scolastico n.q. di Datore di lavoro ex 
dlgs. 81/2008 dai quali emerge la necessità di nominare un medico competente ai sensi dell’art. 18 del D.Lgs. 
81/2008; 
 
VISTO il Documento di Valutazione dei Rischi dell’Istituto; 
 
RILEVATA la necessità di sottoporre a sorveglianza sanitaria i lavoratori nei casi previsti dalla predetta 
normativa, che comprende accertamenti preventivi e periodici svolti dal Medico Competente; 
 
RITENUTO indispensabile ottemperare agli obblighi imposti dalla normativa in materia di tutela della salute e 
della sicurezza nei luoghi di lavoro;  
 
RITENUTO che per l’espletamento dell’incarico di Medico competente è importante avvalersi di professionalità 
tali da garantire un’assistenza qualificata e nel conferimento dell’incarico si è tenuto conto del principio di 
imparzialità, parità di trattamento, trasparenza e soprattutto dei requisiti professionali, di accertata affidabilità 
e pregressa esperienza di incarichi di Medico in enti pubblici ed Istituzioni Scolastiche; 
  
TENUTO CONTO del carattere fiduciario dell’incarico di Medico Competente e della discrezionalità di scelta da 
parte del Dirigente scolastico, qualora ricorra tale presupposto;  
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APPURATO che all’interno dell’Istituzione Scolastica non sono presenti figure professionali in possesso dei titoli 
e requisiti previsti, ai sensi dell’art. 38 del D. Lgs. n. 81/2008, per lo svolgimento delle funzioni di medico 
competente; 
 
CONSIDERATO che la Ditta Ospedale di Sassuolo Spa (P.Iva 02815350364) ha i requisiti professionali per 
svolgere i compiti espressamente attribuiti dal D. Lgs. 81/2008; 
 
CONSIDERATO che l’incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica ed attività 
che riguardano materie di particolare delicatezza ove emerge la rilevanza della protezione dell’interesse 
pubblico, la disponibilità senza condizioni temporali del prestatore d’opera, il rapporto fiduciario con il D.S.; 
 
CONSIDERATO che sono assicurati i principi di efficienza, economicità ed efficacia della spesa pubblica;  
 
RITENUTO di procedere all’affidamento in oggetto in favore del suddetto operatore;  
 
CONSIDERATA la piena rispondenza dei prodotti offerti alle esigenze dell’Istituzione Scolastica; 
  
RILEVATA l’esigenza di esperire la procedura di affidamento diretto di un incarico triennale, per le motivazioni 
precedentemente espresse;  
 
VISTA la richiesta di questa scuola di una proposta operativa ed economica al Medico competente 
della Ditta Ospedale di Sassuolo Spa (P.Iva 02815350364) Prot. n. 16610 del 14/10/2025; 
 

VISTA la validità economica della proposta effettuata dalla Ditta Ospedale di Sassuolo Spa (P.Iva 

02815350364) pervenuta in data 17/10/2025 e protocollata con n. 16838 per ricoprire un incarico 
triennale come medico competente; 
 
CONSIDERATO di prevedere una durata contrattuale triennale; 
 
PRESO ATTO della rispondenza piena di quanto offerto all’interesse pubblico che l’istituto quale stazione 
appaltante deve soddisfare; 
 
CONSIDERATO l'ottimizzazione dei tempi di acquisizione e dell’impegno; 
 
CONSIDERATO che gli importi di cui al presente provvedimento trovano copertura nel bilancio di previsione per 
l’anno 2025; 
 
ATTESE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e 
la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»; 
 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla L. n. 190/2012, recante «Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»,  

 
 

Tutto ciò premesso 
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DETERMINA 

 
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:  
 

Art. 1 - Premesse 
 
Tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 

Art. 2 - Stazione appaltante 
 
Istituto Comprensivo Montefiorino, Via Rocca, 3 – 41045 Montefiorino (MO); 
 

Art. 3 - Responsabile del procedimento 
 
Il responsabile del procedimento, è il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Martina Guiducci; 
 

Art. 4 - Oggetto e importo dell’affidamento 
 
Si autorizza, ai sensi dell’art. 17, comma 2, del D. Lgs. 36/2023, l’affidamento diretto avente ad oggetto la 
nomina del Medico Competente tramite acquisto diretto, per un importo complessivo delle prestazioni pari ad 
€ 1.500,00 per il periodo dal 01/11/2025 al 31/10/2028;  
 

Art. 5 - Assunzione di spesa 
 
Di autorizzare il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi all’assunzione di un impegno complessivo totale 
di spesa presunta di € 1.500,00 (imposte incluse) da imputare all’attività A02.001 “Funzionamento 
Amministrativo” del Programma annuale 2025. 
 
 

Montefiorino, 17/10/2025 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  
prof.ssa Martina Guiducci 

(documento firmato digitalmente) 
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