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All’Albo online

Ad amministrazione trasparente
Al sito web

Agli atti

Al personale interessato

Oggetto: Lettera di incarico personale interno — FIORI SIMONA - quale componente della
Comunita di pratiche per ’apprendimento per lo svolgimento del progetto. Piano Nazionale Di
Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico (D.M. 66 /2023

Codice CUP: B24D23004030006 Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-36539

L’Istituto scolastico Montefiorino, C.F. n. 93022290360 con sede legale in Montefiorino, alla via
Rocca, 3 in persona della Prof.ssa Martina Guiducci, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente

scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTO I'avviso interno per la selezione di personale interno per la costituzione della Comunita di pratiche
per I"apprendimento diretto al conferimento di n° 2 incarichi individuali di TUTOR FORMATORI n. prot.
10933 del - 24/10/2024;

VISTA la candidatura interna della docente FIORI SIMONA, nata a/S S aieaiweENNERERees per
INCARICO INDIVIDUALE come FORMATORE TUTOR nell’ambito della Comunita di pratiche per
I"apprendimento Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del
personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (DM 66/2023);
VISTA la dichiarazione resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla insussistenza di cause
di incompatibilita o di conflitto di interessi;

CONSIDERATA la necessita necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle attivita

CONSIDERATO che il suddetto personale & incaricato dello svolgimento delle attivita oggetto del presente
Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato
e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilitd separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita
dell’utilizzo delle risorse del PNRR;
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PREMESSO CHE

= |a docente Fiori Simona, titolare nell’Istituto, risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed e risultato in posizione idonea nella
procedura selettiva espletata;

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

CONFERISCE

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

alla docente FIORI SIMONA, nata 98, c.{. NESWENGSTRINNEBR , un
INCARICO INDIVIDUALE come FORMATORE TUTOR nell amblto della Comunita di pratiche
per ’apprendimento Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (DM
66/2023).

Il compenso sara rapportato alle ore effettivamente prestate e rendicontate e calcolato in 34,00 € ora
onnicomprensivi;

Il presente atto sara pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
prof.ssa Martina Guiducci
(documento firmato digitalmente)



Ministero dell'lstruzione e
del Merito

Elenco firmatari

Martina Guiducci

&N 11126/02/2028 alle 18:26:23,

¥ Martina Guiducci ha confermato
/) la volonta' di apporre qui la propria
e~y Firma Elettronica Avanzata ai sensi
s W dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

Firma di Martina Guiducci

Firma
Simona Fiori
s, &N 11 20/02/2025 alle 13:48:04,
(<> "} Simona Fiori ha confermato
\'(wg,‘ la volonta' di apporre qui la propria
i e P \Nao~2#%, Firma Elettronica Avanzata ai sensi
Firma di Simona Fiori GEB@S gellart, 20. comma 1.bis del CAD,

Firma
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Martina Guiducci

S 11 20/02/2025 alle 13:20:19,

¥ Martina Guiducci ha confermato

/“ la volonta' di apporre qui la propria
% Firma Elettronica Avanzata ai sensi

Firma di Martina Guiducci dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

Firma

Simona Fiori

1120/02/2025 alle 13:48:04,
Simona Fiori ha confermato

la volonta' di apporre qui la propria
%, Firma Elettronica Avanzata ai sensi
AL dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

Firma di Simona Fiori

Firma




