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OGGETTO: Determina di aggiudicazione per la fornitura di realizzazione di n°l1 laboratorio di
potenziamento delle aree disciplinari di base in ambito linguistico, logico-matematico e delle lingue
straniere - Modulo didattico “SCIENZE IN AZIONE” del Progetto “Imparare & crescere” AGENDA NORD.
Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione dell’labbandono scolastico e per il
potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nel'ambito
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060 e del Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020 CODICE
CANDIDATURA: 5725 - CUP: B24D24002130007 - CIG B7A106B447

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’'offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia
comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 16-12-2025 con la quale € stato approvato il P.T.O.F. per gli
anni scolastici 2025-2028;

VISTA la Delibera n. 2 del Consiglio d’Istituto del 13 febbraio 2025 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTA la delibera n. 11 del Consiglio d’Istituto del 18-04-2023 con la quale & stata deliberata I'approvazione
dei criteri di selezione per le figure di sistema dei PON FSE;
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VISTO il Regolamento che definisce e disciplina le procedure comparative da adottare per il conferimento di
incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo ad esperti, adottato dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 9 del 18/04/2023;

VISTA la Nota di Adesione prot. n. 136777 del 09/10/2024 per la realizzazione di interventi dell’Agenda
Nord finalizzati a superare i divari territoriali, garantendo pari opportunita di istruzione agli studenti su tutto
il territorio nazionale. Lobiettivo & combattere la dispersione scolastica fin dalla scuola primaria, con
interventi mirati;

VISTA la delibera n. 3 di adesione al progetto del Collegio docenti del 14/11/2024;

VISTA la delibera n. 2 del Consiglio D’Istituto del 20/05/2024 di natura generale che autorizza una volta per
tutte il dirigente scolastico, coadiuvato dai gruppi di lavoro, a partecipare agli avvisi del PN Scuola secondo
lo schema allegato alla nota prot. n. 124828/2023;

VISTA l'autorizzazione del progetto presentato dall’Istituto, prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024;
VISTE le disposizioni ed Istruzioni per la realizzazione del suddetto progetto e delle indicazioni del

Ministero dell’Istruzione per la realizzazione dei relativi interventi;

VISTA |la comunicazione di assunzione in bilancio del progetto prot. 3605 del 24/02/2025;

RILEVATA l'esigenza di garantire la realizzazione del progetto esecutivo approvato e la necessita di
provvedere all'organizzazione dei corsi previsti, al fine di garantire la regolare esecuzione della progettualita
oggetto del finanziamento;

VISTO il D.L. recante il codice dei contratti pubblici n. 36 del 31 marzo 2023, attuativo dell’articolo 1 della
legge 21 giugno 2022, n. 78;

VISTO l'art. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023 il quale prevede I'individuazione di un responsabile unico del
Progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento;

VISTA la necessita di individuare una figura professionale di ESPERTO per la realizzazione del modulo
SCIENZE IN AZIONE dal 25/08/2025 al 29/08/2025 rivolto agli alunni della scuola di Frassinoro;

VISTA la domanda di partecipazione Prot. 11772 del 28/06/2025 pervenuto da Associazione Altri Passi,

con sede legale in Villa Minozzo (Re) Via del Riaccio n® 13 — P.lva 02309100358;
VISTO il verbale Prot. 11621 del 30/06/2025 verbale dell’esito della selezione degli incarichi di ESPERTO
Progetto “Imparare & crescere” AGENDA NORD;

VISTO il Decreto di approvazione della graduatoria definitiva prot.12443 n. del 17/07/2025;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva & individuato, quale responsabile del procedimento la
Prof.ssa Martina Guiducci, in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire tale
incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall'incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all'obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Prof.ssa Martina Guiducci ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

DETERMINA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

- l'aggiudicazione del servizio di ESPERTO per la realizzazione di n.1 modulo “SCIENZE IN AZIONE” del
Progetto “Imparare e crescere” AGENDA NORD. Destinazione di risorse per interventi integrati di
riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche
delle regioni del Centro-Nord, nelllambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze
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2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare
“Per la Scuola” 2014-2020 CODICE CANDIDATURA: 5725 -  CUP: B24D24002130007 - CIG
B7A106B447 all’'associazione ALTRI PASSI, avente sede legale a Villa Minozzo (Re) Via del Riaccio n° 13,
P.lva 02309100358, per un importo complessivo delle prestazioni pari a € 2.100,00 (duemilacento/00)
omnicomprensivi;

- I'importo sara imputato all’aggregato P.2:10;

- di nominare la prof.ssa Martina Guiducci quale Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art. 31

del D.Lgs. 50/2016;
- che il presente provvedimento sara pubblicato sul sito internet dell’Istituto ai sensi della normativa sulla

trasparenza.
LA DIRIGENTE SCOLASTICA
prof.ssa Martina Guiducci
(documento firmato digitalmente)
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