
ALLEGATO A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ENTI E ASSOCIAZIONI
AVVISO DI SELEZIONE ESPERTO

Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto Comprensivo “F. Berti”
di Prignano sulla Secchia

Via Alcide de Gasperi, 15

41048 Prignano sulla Secchia (MO)

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITÀ PER IL RECLUTAMENTO DI UN ESPERTO ESTERNO PER
IL PROGETTO TEATRALE NELL’AMBITO DEL DEL PNRR PER I “PERCORSI FORMATIVI E
LABORATORIALI CO-CURRICOLARI PER LA SCUOLA SECONDARIA DI PRIGNANO SULLA SECCHIA
A.S. 2023-24.

Il sottoscritto

Nato a il _ Cod.Fisc.

Residente a

Indirizzo

Telefono E-mail

In qualità di rappresentante legale/titolare dell’Associazione/Ente

Codice fiscale/Partita IVA dell’Ass.ne/Ente

Con sede legale al seguente indirizzo

Telefono

E-mail

(allegare fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità del Rappresentante legale/titolare)

C H I E D E

di partecipare alla selezione per il conferimento di incarico di esperto esterno per il progetto Teatrale Scuola
Secondaria di Prignano sulla Secchia a.s. 2023/2024

accettando le condizioni e i termini previsti per avviso.

A tal fine, dichiara che l’esperto individuato è il sig.

Nato a il

Residente a Indirizzo

Telefono E-mail

Status professionale

Titolo di studio
Codice fiscale

Consapevole delle sanzioni amministrative e pecuniarie previste dal DPR 445/2000 e s. m. i. in materia di
dichiarazioni mendaci, non veritiere,
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D I C H I A R A
dichiara sotto la propria responsabilità che l’esperto

individuato

• È cittadino/a italiano/a secondo le risultanze del Comune di _________________________________
• (oppure) di essere cittadino del seguente Stato dell’UE
• Di godere dei diritti politici
• È in possesso dei seguenti titoli di studio

• rilasciato/i da

• di con la votazione
• Altri titoli:
• Ha preso visione e di accettare integralmente ed incondizionatamente quanto previsto dall'avviso di

selezione.

• Che è in possesso dei seguenti titoli riguardo le attività previste dall’ Avviso:

• Che è in possesso dei seguenti attestati di formazione, riguardo le attività previste dall’‘avviso:

• Che ha acquisito le seguenti esperienze pregresse inerenti le tematiche del avviso con riferimento al settore
scuola, di collaborazione con l’Istituto Scolastico, o con altre Scuole Pubbliche

• Che non ha riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardino
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa.

• Che non ha procedimenti penali pendenti.
• Che è disponibile a partecipare agli incontri propedeutici avvio attività con il Docente referente, in itinere

e conclusivi del progetto oggetto dell’avviso.
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Qui di seguito si riporta la tabella dei criteri di selezione compilata per l’attribuzione del punteggio:

3



GRIGLIA DI VALUTAZIONE PERSONALE INTERNO
1) Titoli di studio. Specializzazioni, corsi di aggiornamento, master e titoli specifici – max 40 punti

Titolo di studio
Max 12 punti

Laurea triennale o diploma di istruzione secondaria superiore
non attinente all’area progettuale

Punti 4

Si valuta un solo
titolo

Laurea magistrale o quadriennale vecchio ordinamento non
attinente al progetto

Punti 5

Laurea triennale specifica attinente al progetto Punti 7
Laurea magistrale o quadriennale vecchio ordinamento
specifica e attinente al progetto

Punti 122

Altri titoli
e

specializza
zioni Max
28 punti

Corsi post-laurea di livello universitario attinenti al progetto
(master, corsi di specializzazioni, dottorati di ricerca)

Punti 4 Si valuta fino ad un
massimo di 2 titoli

Borse di studio e/o vincitori di pubblici concorsi, iscrizione
albo professionale con riferimento all’area progettuale

Punti 4 Si valuta fino ad un
massimo di 2 titoli

Inserimento in graduatorie di merito a concorsi scolastici per
esami e titoli (non vincitori)

Punti 3 Si valuta fino ad un
massimo di 2 titoli

Ecdl base o titoli equivalenti o superiori Punti 2 Si valuta un
solo titolo

Certificazioni linguistiche di livello almeno B1 Punti 4 Si valuta un
solo titolo

2) Attività professionali– max 40 punti

Esperienze
professionali

specifiche
Max 40 punti

Attività professionali coerenti con l’area progettuale specifica
(progettazione, ricerca, organizzazione)

Punti 5 Punti 5 per ogni
anno completo fino
ad un massimo di 4
anni

Collaborazioni con Enti Universitari Punti 2 Punti 2 per ogni
collaborazione fino
ad un massimo di 3

collaborazioni
Partecipazione ad attività di tutoraggio in progetti regionali e
provinciali 

Punti 3 Punti 3 per ogni
corso annuale fino
ad un massimo di 3
corsi

Attività di coordinamento didattico-metodologico
inerenti alle attività progettuali extracurriculari

Punti 1 Punti 1 per ogni
anno fino ad un
massimo di 5
attività

3) Collaborazioni con enti di formazione e ricerca – max 16 punti

Titoli
Max 16
punti

Incarichi in attività di formazione specifica realizzati per
progetti finanziati da fondi nazionali, regionali

Punti 4 Punti 4 per ogni
anno fino ad un
massimo di 3
attività

Incarichi in attività di formazione non specifica realizzati per
progetti finanziati da fondi nazionali, regionali

Punti 2 Punti 2 per ogni
anno fino ad un
massimo di 2
attività

4) Pubblicazione di natura didattica – max 4 punti

Pubblicazioni
Max 4 punti

Pubblicazioni di testi didattici e/o multimediali Punti 1 Punti 1 per ogni
pubblicazione fino
ad un massimo di 2

Pubblicazioni didattiche su giornali e riviste Punti 1 Punti 1 per ogni
pubblicazione fino
ad un massimo di 2

TOTALE PUNTEGGIO
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A parità di punteggio, valgono le seguenti preferenze :
1. Voto di laurea magistrale più alto;
2. Prezzo più basso 
3. Età anagrafica più giovane;

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PERSONALE ESTERNO
1) Titoli di studio, specializzazioni, master e titoli specifici – max 40 punti

Titolo di
studio

Max 12 punti

Diploma di istruzione secondaria superiore attinente all’area
progettuale

Punti 4

Si valuta un solo
titolo

Laurea triennale Punti 5

Laurea non specifica magistrale o quadriennale vecchio
ordinamento

Punti 6

Laurea specifica magistrale o quadriennale vecchio
ordinamento attinente al progetto – votazione fino a 90

Punti 8

Laurea specifica magistrale o quadriennale vecchio
ordinamento attinente al progetto – votazione da 91 a
100

Punti 10

Laurea specifica magistrale o quadriennale vecchio
ordinamento attinente al progetto – votazione con lode

Punti 12

Altri titoli
e

specializz
azioni
Max 28
punti

Master universitari Punti 6 Si valuta fino ad
un massimo di 3
titoli

Inserimento in graduatorie di merito di concorsi per
pubbliche amministrazioni

Punti 4 Si valuta un
solo titolo

Ecdl base o titoli equivalenti attinenti all’area progettuale di
riferimento

Punti 2 Si valuta un
solo titolo

Ecdl advance o titoli equivalenti attinenti all’area progettuale
di riferimento

Punti 4 Si valuta un
solo titolo

2) Attività professionali coerenti con l’area progettuale – max 40 punti

Esperienze
professionali

specifiche
Max 40 punti

Attività professionali coerenti con l’area progettuale specifica Punti 5 Punti 5 per ogni
anno completo

fino ad un
massimo di 4 anni

Esperienze professionali maturate in progetti finanziati
dall’Unione Europea o da altri Enti/Istituzioni, coerenti con
l’area progettuale

Punti 3 Punti 3 per ogni
corso annuale
fino ad un
massimo di 4
corsi

Attività di formatore inerente alle attività progettuali
d’interesse specifico all’obiettivo per il quale si concorre

Punti 2 Punti 2 per ogni
anno fino ad un
massimo di 4

attività
3) Esperienza nella gestione delle risorse umane - max 16 punti

Titoli
Max 16 punti Incarichi aziendali o pubblici attinenti alla gestione delle

risorse umane

Punti 4
Punti 4 per ogni
incarico fino ad
un massimo di 4

4) Pubblicazione di natura didattica – max 4 punti

Pubblicazioni
Max 4 punti

Pubblicazioni di testi didattici Punti 1 Punti 1 per
ogni

pubblicazion
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e fino ad un
massimo di 2

Pubblicazioni didattiche su giornali e riviste Punti 1 Punti 1 per
ogni

pubblicazion
e fino ad un
massimo di 2

TOTALE PUNTEGGIO

A parità di punteggio, valgono le seguenti preferenze :
0. Voto di laurea magistrale più alto;
0. Prezzo più basso 
0. Età anagrafica più giovane;

NOTIZIE PROFESSIONALI. Si allega:

• Curriculum vitae datato e firmato ESPERTO INDIVIDUATO (documentazione obbligatoria)
• Fotocopia non autenticata di un documento d’identità valido Esperto e Legale rappresentante

(documentazione obbligatoria)
• Certificazione o autocertificazione attività di docenza con esperienze pregresse;
• DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incapacità a contrarre con la

Pubblica Amministrazione

Dichiarandosi disponibile ad assumere l’incarico di cui all’avviso con prot. n° / del / /2024, presenta
la seguente offerta.

data, Firma
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