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In questa pagina e nei riquadri riassuntivi posti all’inizio di ciascun paragrafo, viene esposto un estratto delle informazioni
presenti in visura che non puo essere considerato esaustivo, ma che ha puramente uno scopo di sintesi

VISURA ORDINARIA SOCIETA' DI CAPITALE
C-WAY S.R.L.

Indirizzo Sede legale GENOVA (GE) PONTE DEGLI
SPINOLA SN CAP 16128 C-
WAY - IVI DAL 25/10/2016

Domicilio digitale/PEC c-way@pec.it
Numero REA GE - 380216

Codice fiscale e n.iscr. al 03789020108
Registro Imprese

Partita IVA 03789020108
Forma giuridica societa' a responsabilita’ limitata
Data atto di costituzione 15/03/1999
Data iscrizione 05/07/1999
Data ultimo protocollo 09/08/2022
Presidente Consiglio COSTA GIUSEPPE
I QR Code consente di verificare la corrispondenza tra questo Amministrazione

documento e quello archiviato al momento dell'estrazione. Per la Rappresentante delllmpresa

verifica utilizzare I'App Rl QR Code o visitare il sito ufficiale del
Registro Imprese.

ATTIVITA' L'IMPRESA IN CIFRE

Stato attivita attiva Capitale sociale 100.000,00
Data inizio attivita 09/06/2000 Addetti al 30/06/2022 13
Attivita esercitata produzione ed intermediazione Soci e titolari di diritti su 2

di servizi turistici in genere, azioni e quote

espletata Amministratori 7

nella forma di agenzia di viaggi

e turismo; rappresentanza di Titolari di cariche 0
aziende Sindaci, organi di 1
operanti nel settore turistico in controllo
genere; trasporto di persone e Unita locali 1
di cose; : o :
Pratiche inviate negli 6
. ultimi 12 mesi
Cod!ce ATECO 791 Trasferimenti di quote 6
Codice NACE 791 Trasferimenti di sede 0

Attivita import export -
Contratto di rete -
Albi ruoli e licenze -
Albi e registri ambientali -

CERTIFICAZIONE D'IMPRESA DOCUMENTI CONSULTABILI

Partecipazioni (" -

Attestazioni SOA - Bilanci 2021 - 2020 - 2019 - 2018 -
Certificazioni di si 2017 - ...
QUALITA' Fascicolo si

Statuto si

Altri atti 75

Servizio realizzato da InfoCamere per conto delle Camere di Commercio ltaliane
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Indirizzo Sede legale GENOVA (GE)
PONTE DEGLI SPINOLA SN CAP 16128
C-WAY - IVI DAL 25/10/2016

Domicilio digitale/PEC c-way@pec.it
Partita IVA 03789020108
Numero repertorio economico GE - 380216

amministrativo (REA)

2 Informazioni da statuto/atto costitutivo

Registro Imprese Codice fiscale e numero di iscrizione: 03789020108
Data di iscrizione: 05/07/1999
Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA

Estremi di costituzione Data atto di costituzione: 15/03/1999

Sistema di amministrazione L . : : .
consiglio di amministrazione (in carica)

oggetto sociale LA SOCIETA' HA PER OGGETTO L'ESERCIZIO DI UN'ATTIVITA' DI PRODUZIONE ED
INTERMEDIAZIONE DI SERVIZI TURISTICI IN GENERE, ESPLETATA NELLA FORMA DI
AGENZIA
DI VIAGGI E TURISMO.

Poteri da statuto ARTICOLO 17 (PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE E AMMINISTRATORI DELEGATI) .
IL CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE, QUALORA NON VI ABBIANO PROVVEDUTO I SOCI,
NOMINA IL PRESIDENTE ED IL VICE-PRESIDENTE. IL CONSIGLIO HA ALTRESI'
FACOLTA'

Altri riferimenti statutari Gruppi societari

Estremi di costituzione
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iscrizione Registro Imprese Codice fiscale e numero d'iscrizione: 03789020108
del Registro delle Imprese di GENOVA
Precedente numero di iscrizione: GE-1999-33447
Data iscrizione: 05/07/1999

sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 05/07/1999

informazioni costitutive Denominazione: C-WAY S.R.L.
Data atto di costituzione: 15/03/1999

Sistema di amministrazione e

controllo
durata della societa Data termine: 31/12/2050
scadenza esercizi Scadenza degli esercizi al 31/10
Giorni di proroga dei termini di approvazione del bilancio: 60
sistema di amministrazione e Sistema di amministrazione adottato: amministrazione pluripersonale collegiale

controllo contabile

organi amministrativi consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale LA SOCIETA' HA PER OGGETTO L'ESERCIZIO DI UN'ATTIVITA' DI PRODUZIONE ED
INTERMEDIAZIONE DI SERVIZI TURISTICI IN GENERE, ESPLETATA NELLA FORMA DI AGENZIA
DI VIAGGI E TURISMO.

ESSA POTRA' PERTANTO ASSUMERE LA RAPPRESENTANZA DI AZIENDE OPERANTI NEL SETTORE
TURISTICO IN GENERE COSI' COME DI TRASPORTO DI PERSONE E DI COSE. POTRA'
ALTRESI' SVOLGERE CORSI DI FORMAZIONE DI PERSONALE NEL SETTORE SPECIFICO, COSI'
COME PRODURRE PUBBLICAZIONI EDITORIALI.

LA SOCIETA' POTRA' COMPIERE TUTTE LE OPERAZIONI INDUSTRIALI, COMMERCIALI E
FINANZIARIE, MOBILIARI ED IMMOBILIARI NECESSARIE OD UTILI PER IL CONSEGUIMENTO
DELL'OGGETTO SOCIALE; IN PARTICOLARE E TRA L'ALTRO ESSA POTRA' ASSUMERE
PARTECIPAZIONI, ANCHE DI MAGGIORANZA, IN SOCIETA' OD ENTI SIA NAZIONALI SIA
ESTERE, NONCHE' PRESTARE AVALLI, FIDEJUSSIONI, PEGNI, IPOTECHE ED OGNI ALTRA
GARANZIA NELL'INTERESSE DI PERSONE, SOCIETA' OD ENTI, COLLEGATI O NON CON LA
SOCIETA', A FAVORE DI ISTITUTI DI CREDITO E DI TERZI IN GENERE.

Poteri

poteri da statuto ARTICOLO 17 (PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE E AMMINISTRATORI DELEGATI) .
IL CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE, QUALORA NON VI ABBIANO PROVVEDUTO I SOCI,
NOMINA IL PRESIDENTE ED IL VICE-PRESIDENTE. IL CONSIGLIO HA ALTRESI' FACOLTA'
DI NOMINARE NEI LIMITI DI LEGGE E CON L'OSSERVANZA DEI LIMITI DI CUI AL
SUCCESSIVO ARTICOLO 18-BIS, UNO O PIU' AMMINISTRATORI DELEGATI DETERMINANDONE
POTERI E ATTRIBUZIONI, IVI COMPRESO QUELLO DELLA FIRMA SOCIALE.
POTRA' NOMINARE UN SEGRETARIO, IL QUALE POTRA' ANCHE ESSERE NON SOCIO O
AMMINISTRATORE, DETERMINANDONE L'EMOLUMENTO, E POTRA' ALTRESI' NOMINARE
E REVOCARE DIRETTORI, PROCURATORI PER SINGOLI ATTI O CATEGORIE DI ATTI,
DETERMINANDONE I POTERI, ATTRIBUZIONI E COMPENSI, IVI COMPRESO L'USO DELLA
FIRMA SOCIALE.
ARTICOLO 18 (POTERI DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO) .
L'ORGANO AMMINISTRATIVO E' INVESTITO DEI PIU' AMPI POTERI PER LA GESTIONE
ORDINARIA E STRAORDINARIA DELLA SOCIETA', SENZA ECCEZIONE DI SORTA: HANNO LA
FACOLTA' DI COMPIERE TUTTI GLI ATTI CHE RITENGONO OPPORTUNI PER L'ATTUAZIONE
ED IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE ESCLUSI SOLTANTO QUELLI CHE LA LEGGE
E LO STATUTO IN MODO TASSATIVO RISERVANO ALLE DECISIONI DEI SOCI.
ARTICOLO 18-BIS (MATERIE NON DELEGABILI) .
FERMO QUANTO PREVISTO ALL'ARTICOLO 18 CHE PRECEDE, LE SEGUENTI MATERIE NON
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POSSONO ESSERE OGGETTO DI DELEGA DA PARTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE:

(I) (X) APPROVAZIONE DEI PIANI INDUSTRIALI DELLA SOCIETA' (I "PIANI
INDUSTRIALI") NONCHE' (Y) MODIFICHE A TALI PIANI INDUSTRIALI;

(IT) APPROVAZIONE DEI BUDGET ANNUALI DELLA SOCIETA' (I "BUDGET");

(ITI) APPROVAZIONE DI ATTIVITA' DI INVESTIMENTO ECCEDENTI L'IMPORTO COMPLESSIVO
ANNUO DI EURO 300.000,00 (TRECENTOMILA/00), SE NON CONSIDERATE NEI PIANI
INDUSTRIALI E/O NEI BUDGET;

(IV) PROPOSTE DI DISTRIBUZIONE DELL'UTILE E/O DI RISERVE DELLA SOCIETA';

(V) STIPULA DI CONTRATTI O ACCORDI PLURIENNALI ECCEDENTI L'IMPORTO COMPLESSIVO
ANNUO DI EURO 300.000,00 (TRECENTOMILA/00), SE NON CONSIDERATE NEI PIANI
INDUSTRIALI E/O NEI BUDGET, OVVERO COMUNQUE DI SIGNIFICATIVA RILEVANZA
STRATEGICA;

(VI) RIPARTIZIONE DEGLI EMOLUMENTI RICONOSCIUTI DALL'ASSEMBLEA ALL'INTERO
ORGANO AMMINISTRATIVO, DETERMINAZIONE DELLA REMUNERAZIONE DA RICONOSCERE AGLI
AMMINISTRATORI CON PARTICOLARI INCARICHI E EVENTUALI PIANI DI INCENTIVAZIONE
DI AMMINISTRATORI, DIRIGENTI E FIGURE CHIAVE;

(VII) DETERMINAZIONE DELLA REMUNERAZIONE DA RICONOSCERE AI DIRIGENTI ED ALLE
FIGURE CHIAVE DELLA SOCIETA';

(VIII) ASSUNZIONE, NOMINA, LICENZIAMENTO DI DIRIGENTI OVVERO ALTRE FIGURE
CHIAVE DELLA SOCIETA';

(IX) CONCESSIONE DI GARANZIE A TERZI A QUALUNQUE TITOLO RICHIESTE;

(X) ASSUNZIONE DI FINANZIAMENTI E/O DEBITI VERSO TERZI - NONCHE' LA
COSTITUZIONE DI GARANZIE IN RELAZIONE AGLI, E L'EVENTUALE RIMBORSO ANTICIPATO
DEGLI, STESSI - ECCEDENTI L'IMPORTO COMPLESSIVO ANNUO DI EURO 500.000,00
(CINQUECENTOMILA/00), SE NON CONSIDERATO NEI PIANI INDUSTRIALI;

(XI) CONCESSIONE DI PRESTITI E/O FINANZIAMENTI A FAVORE DI TERZI;

(XII) PROPOSTA DI ESECUZIONE DI AUMENTI DEL CAPITALE SOCIALE CON O SENZA
ESCLUSIONE DEL DIRITTO DI OPZIONE (SALVO I CASI DI CUI AGLI ARTICOLI 2482-BIS
E 2482-TER DEL CODICE CIVILE) O EMISSIONE TITOLI DI DEBITO DI QUALSIVOGLIA
NATURA (E FERMO RESTANDO CHE, PER QUANTO RIGUARDA GLI AUMENTI DI CAPITALE CON
DIRITTO DI OPZIONE, QUESTI SARANNO SEMPRE EFFETTUATI AL FAIR MARKET VALUE -
QUALE RISULTANTE, SE DEL CASO, DALLA VALUTAZIONE DI UN PERITO INDIPENDENTE DI
PRIMARIO STANDING) ;

(XIII) PROPOSTA DI OPERAZIONI STRAORDINARIE QUALI, A TITOLO MERAMENTE
ESEMPLIFICATIVO, FUSIONI, SCISSIONI, CONFERIMENTI DI QUALSIASI NATURA,
TRASFORMAZIONI, VENDITA O CESSIONE DI BENI, ACQUISIZIONI;

(XIV) COSTITUZIONE E/O PARTECIPAZIONE ALLA COSTITUZIONE DI SOCIETA' E/O
CONSORZI E/O ASSOCIAZIONI DI IMPRESE, STIPULA DI CONTRATTI DI JOINT-VENTURE O
AVENTI AD OGGETTO OPERAZIONI SIMILARI, CHE POSSANO COMPORTARE IMPEGNI DI SPESA
ECCEDENTI L'IMPORTO COMPLESSIVO ANNUO DI EURO 300.000,00 (TRECENTOMILA/00),
OVVERO COMUNQUE DI SIGNIFICATIVA RILEVANZA STRATEGICA, SE NON CONSIDERATE NEI
PIANI INDUSTRIALI;

(XV) PROPOSTE DI MESSA IN LIQUIDAZIONE DELLA SOCIETA', QUANDO LA DELIBERA NON
DEBBA CONSIDERARSI UN ATTO DOVUTO A NORMA DI LEGGE;

(XVI) QUALSIVOGLIA OPERAZIONE CON UNA PARTE CORRELATA;

(XVII) PROPOSTE DI MODIFICA DELLO STATUTO DELLA SOCIETA';

(XVIII) ESPRESSIONE DEL DIRITTO DI VOTO NELLE ASSEMBLEE DELLE SOCIETA'
CONTROLLATE CON RIFERIMENTO ALLE MATERIE DI CUI AI PRECEDENTI PUNTI DA (I) A
(XVII) (LADDOVE DI COMPETENZA ASSEMBLEARE) ;

(XIX) LA PROPOSTA ALL'ASSEMBLEA DI DELIBERARE SU CIASCUNA DELLE MATERIE DI

CUI AI PRECEDENTI PUNTI (XII), (XIII), (XV), (XVII), NONCHE' SULLA NOMINA,
SOSTITUZIONE, REMUNERAZIONE E ATTRIBUZIONE DEI POTERI AI LIQUIDATORI.

LADDOVE IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELIBERI IN MERITO AD UNA DELLE MATERIE
DI CUI AI PUNTI DA (I) A (XVIII) CHE PRECEDONO SARA' NECESSARIA, AL FINE
DELL'ESECUZIONE DI TALE DELIBERA DA PARTE DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO, UNA
SPECIFICA AUTORIZZAZIONE DA PARTE DELL'ASSEMBLEA DEI SOCI.

ARTICOLO 19 (RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA').

LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA'IN GIUDIZIO (IN QUALSIASI SEDE E GRADO ED
INNANZI A QUALSIASI AUTORITA'GIUDICANTE, ANCHE AMMINISTRATIVA, CON ESPRESSA
FACOLTA' DI NOMINARE AVVOCATI,PROCURATORI ALLE LITI E CONSULENTI TECNICI), LA
RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA'DI FRONTE AI TERZI E LA FIRMA SOCIALE (COMPRENSIVE
DELLA FACOLTA' DI RISCUOTERE E QUIETANZARE E DI RILASCIARE PROCURE PER SINGOLI
ATTI O CATEGORIEDI ATTI) SPETTANO ALL'AMMINISTRATORE UNICO, OVVERO, IN CASO DI
PLURALITA' DI AMMINISTRATORI, AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
ED ALL'AMMINISTRATORE DELEGATO, PER TUTTI GLI ATTI, AFFARI ED OPERAZIONI SIA DI
ORDINARIA CHE DI STRAORDINARIA AMMINISTRAZIONE, NESSUNO ESCLUSO ED ECCETTUATO,
COMPRESA LA STIPULA DI CLAUSOLE E COMPROMESSI ARBITRALI.

LA RAPPRESENTANZA SPETTA ALTRESI' AL VICE-PRESIDENTE ED AGLI ALTRI
AMMINISTRATORI CUI SIANO STATI DELEGATI DEI POTERI, NEI LIMITI DEI POTERI
CONFERITI.
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Altri riferimenti statutari

clausole di recesso Informazione presente nello statuto/atto costitutivo
clausole di esclusione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo
clausole di gradimento Informazione presente nello statuto/atto costitutivo
clausole di prelazione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo
modifiche statutarie, atti e fatti ADEGUAMENTO DELLO STATUTO AI SENSI DEL D.LGS. N. 6 DEL 17/01/2003

soggetti a deposito

modifica articoli dello statuto L'ASSEMBLEA DEL GIORNO 1 APRILE 2016 IN ATTI DEL NOTAIO PAOLO TORRENTE DI
GENOVA DI CUI AL NUMERO 24261/10640 DEL SUO REPERTORIO HA, TRA ALTRO,
DELIBERATO:

— DI STABILIRE CHE DETERMINATE MATERIE NON POSSANO FORMARE OGGETTO DI DELEGA
DA PARTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, AGGIUNGENDO A TAL FINE DOPO
L'ARTICOLO DICIOTTO DELLO STATUTO SOCIALE UN ARTICOLO DICIOTTO BIS;

- DI PREVEDERE CHE L'AUTORIZZAZIONE ALL'ESECUZIONE DELLE DELIBERE DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI CUI AL SUDDETTO ARTICOLO DICIOTTO BIS DELLO
STATUTO SOCIALE RIENTRI TRA LE MATE-RIE RISERVATE ALLA COMPETENZA DEI SOCI,
ADOTTANDO, CONSEGUENTEMENTE, PER L'ARTICOLO OTTO, SECONDO COMMA, DELLO STATUTO
SOCIALE, UN NUOVO TESTO;

— DI PREVEDERE CHE LA FACOLTA' DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI NOMINARE
UNO O PIU' AMMINISTRATORI DELEGATI AVVENGA CON L'OSSERVANZA DEI LIMITI DI CUI
AL SUDDETTO ARTICOLO DICIOTTO BIS DELLO STATUTO SOCIALE, ADOTTANDO,
CONSEGUENTEMENTE, PER L'ARTICOLO DICIASSETTE, PRIMO COMMA, DELLO STATUTO
SOCIALE, UN NUOVO TESTO.

gruppi societari SOCIETA' SOTTOPOSTA AD ALTRUI ATTIVITA' DI DIREZIONE E COORDINAMENTO SECONDO LE
RISULTANZE DELL'APPOSITA SEZIONE DEL REGISTRO DELLE IMPRESE DI CUI ALL'ART.
2497 BIS DEL CODICE CIVILE.
SOCIETA' CONTROLLANTE: "COSTA EDUTAINMENT S.P.A." - C.F. 03362540100

3 Capitale e strumenti finanziari

Deliberato: 100.000,00
Sottoscritto:  100.000,00

Capitale sociale in Euro

4 Soci e titolari di diritti su azioni e quote
Sintesi della composizione societaria e degli altri titolari di diritti su azioni o quote sociali al 29/12/2020 |

Visura ordinaria societa' di capitale « 6 di18



MOIC81500A - codiceAOO - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001010 - 16/02/2023 - IV.6 - E

Registro Imprese C-WAY SR.L.

Archivio ufficiale della CCIAA ; :
Documento n . L ZGORSNVYVS8BINJZYT Codice Fiscale 03789020108

estratto dal Registro Imprese in data 13/10/2022

OPERA 20 S.P.A)
| €50.000,00
50%

[COSTA EDUTAINMENT S.P.A, Capitale sociale

e [ € 100.000,00

Il grafico e la sottostante tabella sono una sintesi degli assetti proprietari dell'impresa relativa ai soli diritti di proprieta, che non
sostituisce I'effettiva pubblicita legale fornita dall’elenco soci a seguire, dove sono riportati anche eventuali vincoli sulle quote.

Valore Tipo diritto
OPERA 20 S.P.A. 50.000,00 50 % proprieta’
02704710991
COSTA EDUTAINMENT S.P.A. 50.000,00 50 % proprieta’
03362540100

Elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni o
quote sociali al 29/12/2020

capitale sociale Capitale sociale dichiarato sul modello con cui & stato depositato I'elenco dei soci:
100.000,00 Euro

Proprieta' Quota di nominali: 50.000,00 Euro
Di cui versati: 50.000,00
OPERA 20 S.P.A. Codice fiscale: 02704710991

Denominazione del soggetto alla data della denuncia: OPERA 20 SOCIETA' PER AZIONI
Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune

GENOVA (GE) VIA FIESCHI 6/5 CAP 16121

Proprieta' Quota di nominali: 50.000,00 Euro
Di cui versati: 50.000,00
COSTA EDUTAINMENT S.P.A. Codice fiscale: 03362540100

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune

GENOVA (GE) PONTE DEGLI SPINOLA SC CAP 16128
presso AREA PORTO ANTICO

Variazioni sulle quote sociali
che hanno prodotto I'elenco
sopra riportato
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pratica con atto del 18/12/2020 Data deposito: 29/12/2020
Data protocollo: 29/12/2020
Numero protocollo: GE -2020-59896

5 Amministratori

Presidente Consiglio COSTA GIUSEPPE Rappresentante dell'impresa
Amministrazione

Amministratrice Delegata SIBILLA CARLA

Consigliere COSTA FEDERICO

Consigliera LEARDINI PATRIZIA

Consigliere DI BELLO STEFANO

Consigliere PETRUCCI DANIELE

Consigliere VARNIER ANDREA

Organi amministrativi in carica
consiglio di amministrazione Numero componenti: 7

Elenco amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione
COSTA GIUSEPPE Rappresentante dell'impresa
Nato a GENOVA (GE) il 18/12/1956
Codice fiscale: CSTGPP56T18D969J
domicilio GENOVA (GE)
PONTE DEGLI SPINOLA SN CAP 16128 PRESSO LA SEDE DELLA SOCIETA'

carica consigliere
Data atto di nomina 01/07/2022
Data iscrizione: 25/07/2022
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/10/2024
Data presentazione carica: 22/07/2022

carica presidente consiglio amministrazione
Data atto di nomina 01/07/2022
Data iscrizione: 25/07/2022
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/10/2024
Data presentazione carica: 22/07/2022

poheﬂ DELEGHE AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE COME DA VERBALE DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 01 LUGLIO 2022
IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, OLTRE AI POTERI PREVISTI DA
DISPOSIZIONI DI LEGGE E DALLO STATUTO PER QUANTO CONCERNE IL FUNZIONAMENTO
DEGLI ORGANI SOCIALI (ASSEMBLEA E CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE), NONCHE' LA
LEGALE RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' E FERME COMUNQUE LE MATERIE CHE, PER LEGGE
O PER STATUTO, NON POSSONO ESSERE OGGETTO DI DELEGA, AVRA' LE SEGUENTI DELEGHE:
I.
1. IMPULSO E VALUTAZIONE DI EVENTUALI OPERAZIONI STRATEGICHE RELATIVE ALLA
SOCIETA', SOTTOPONENDO LE RELATIVE PROPOSTE AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PER
LORO APPROVAZIONE E DEFINIZIONE DELLE RELATIVE MODALITA' DI ATTUAZIONE;
2. GESTIONE E COORDINAMENTO DELLE FUNZIONI AZIENDALI DI INTERNAL AUDIT,
COMPLIANCE, RISK MANAGEMENT E CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY;
3. GESTIONE DEI RAPPORTI ISTITUZIONALI DELLA SOCIETA' (IVI INCLUSI GLI ASPETTI
COMUNICAZIONALI) CON LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, GLI ENTI E GLI ORGANISMI, I
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CONSORZI ANCHE TEMPORANEI E LE ASSOCIAZIONI PUBBLICHE;

4. SUPERVISIONE DELLA DEBT CAPITAL STRUCTURE DELLA SOCIETA' E DEI RAPPORTI CON
LE RELATIVE BANCHE FINANZIATRICI, OBBLIGAZIONISTI E INVESTITORI-FINANZIATORI,
SOTTOPONENDO LE RELATIVE PROPOSTE AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PER LA LORO
APPROVAZIONE E LA DEFINIZIONE DELLE RELATIVE MODALITA' DI ATTUAZIONE;

5. SUPERVISIONE DELLE POLITICHE DI BILANCIO E DEGLI INDIRIZZI IN MATERIA DI
OTTIMIZZAZIONE NELL'UTILIZZO E VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE DELLA
SOCIETA', SOTTOPONENDO LE RELATIVE PROPOSTE AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PER
LA LORO APPROVAZIONE E LA DEFINIZIONE DELLE RELATIVE MODALITA' DI ATTUAZIONE.
6. SUPERVISIONE DELLA PREDISPOSIZIONE DEI BUDGET ANNUALI E/O PLURIENNALI DELLA
SOCIETA'.

IT.

NELL'AMBITO DELLE DELEGHE DI CUI AL PUNTO I CHE PRECEDE, SONO AFFIDATI AL
PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZION I SEGUENTI POTERI:

1. PARTECIPARE ALLE ASSEMBLEE SIA ORDINARIE CHE STRAORDINARIE - ESPRIMENDO IL
PROPRIO VOTO IN CONFORMITA' ALLE DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
— DI SOCIETA', CONSORZI, ASSOCIAZIONI, CUI PARTECIPA LA SOCIETA';

2. RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN QUALUNQUE PROCEDIMENTO IN CUI LA SOCIETA' E'
PARTE ATTIVA O PASSIVA O COMUNQUE CHIAMATA A PARTECIPARE O A RENDERE
DICHIARAZIONI INNANZI QUALSIASI AUTORITA' GIUDIZIARIA, ORDINARIA O SPECIALE,
PENALI, CIVILE E FALLIMENTARE, AMMINISTRATIVA, FISCALE O DI QUALSIASI ALTRA
NATURA, IN QUALUNQUE FASE E GRADO DI GIUDIZIO COMPRESI QUELLI AVANTI LA CORTE
DI CASSAZIONE, AL CONSIGLIO DI STATO E A QUALSIVOGLIA MAGISTRATURA SUPERIORE
(IVI INCLUSA LA CORTE COSTITUZIONALE), IN QUALUNQUE TIPO DI PROCEDIMENTO, SIA
ORDINARIO CHE SPECIALE. I POTERI DI RAPPRESENTANZA DI CUI SOPRA INCLUDONO, TRA
L'ALTRO, IL POTERE DI RILASCIARE PROCURE ALLE LITI, GENERALI O SPECIALI, AD
AVVOCATI E PROCURATORI;

3. TRANSIGERE O CONCILIARE LITI IN SEDE GIUDIZIALE O STRAGIUDIZIALE - ANCHE AI
SENSI DEGLI ARTICOLI 183, 410 E 420 DEL CODICE DI PROCEDURA CIVILE NONCHE' 2113
ULTIMO COMMA - IL CUI VALORE COMPLESSIVO, RIFERITO A CIASCUNA PRETESA
ORIGINARIA OVVERO AL VALORE DI CIASCUNA TRANSAZIONE, NON SIA SUPERIORE AD EURO
100.000,00 (CENTOMILA/00) PER SINGOLA TRANSAZIONE O EURO 200.000,00
(TRECENTOMILA/00) PER ANNO;

4. RAPPRESENTARE LA SOCIETA' PRESSO TUTTI GLI UFFICI AMMINISTRATIVI ED ENTI
PUBBLICI, NESSUNO ESCLUSO;

5. COMPIERE TUTTE LE OPERAZIONI FINANZIARIE E BANCARIE, ATTIVE E PASSIVE A
FAVORE DELLA SOCIETA' E DELLE SUE CONTROLLATE, IVI INCLUSA LA RICHIESTA DI
LINEE DI CREDITO PROMISCUE PER FIRMA E CASSA FINO A UN IMPORTO COMPLESSIVO
ANNUO DI EURO 250.000,00 (DUECENTOCINQUANTAMILA/00), LA STIPULA DI NUOVE
GARANZIE A VALERE SU DETTE LINEE, OVVERO L'INTEGRAZIONE DELLE GARANZIE IN
ESSERE, NEI LIMITI, IN OGNI CASO, DI EURO 250.000,00 (DUECENTOCINQUANTAMILA/0O0
PER CIASCUN ANNO;

6. NEGOZIARE E STIPULARE, NONCHE' COMPIERE TUTTI GLI ADEMPIMENTI RELATIVI A,
QUALSIVOGLIA CONTRATTO FUNZIONALE ALL'ESPLETAMENTO DELLE PREROGATIVE
ATTRIBUITE, COMUNQUE NEL LIMITE DI EURO 100.000,00 (CENTOMILA/00) PER SINGOLO
CONTRATTO E DI EURO 200.000,00 (DUECENTOMILA/00) PER SINGOLO ESERCIZIO;

7. NOMINARE, NEL CONTESTO DELLE PREROGATIVE ATTRIBUITE E NEI LIMITI DEI POTERI
CONFERITI, PROCURATORI, GENERALI E SPECIALI, E MANDATARI PER IL COMPIMENTO DI
DETERMINATI ATTI O DI UNA O PIU' CATEGORIE DI ATTI.

Amministratrice Delegata

SIBILLA CARLA Nata a GENOVA (GE) il 28/09/1958
Codice fiscale: SBLCRL58P68D969I
domicilio GENOVA (GE)

PONTE DEGLI SPINOLA SN CAP 16128 AREA PORTO ANTICO

carica consigliera
Data atto di nomina 01/07/2022
Data iscrizione: 25/07/2022
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/10/2024
Data presentazione carica: 22/07/2022
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carica amministratrice delegata
Data atto di nomina 01/07/2022
Data iscrizione: 25/07/2022
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/10/2024
Data presentazione carica: 22/07/2022

poheﬁ CON IL VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE VENGONO ATTRIBITI
ALL'AMMINISTRATORE DELEGATO I SEGUENTI POTERI
I.
A) LA SUPERVISIONE GENERALE DELLE ATTIVITA' DELLA SOCIETA';
B) LA DIREZIONE E LA RESPONSABILITA' GENERALE DELLA SOCIETA' E DELLE RELATIVE
BUSINESS UNITS E IL COORDINAMENTO TRA LE STESSE ALL'INTERNO DEL BUSINESS PLAN
DI GRUPPO;
C) LA PREDISPOSIZIONE PER LA SOTTOPOSIZIONE ALL'APPROVAZIONE DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DEI PIANI STRATEGICI E DEI BUDGET ANNUALI E/O PLURIENNALI,
SULLA BASE DELLE PROPOSTE DELLE BUSINESS UNITS;
D) LA SUPERVISIONE - SULLA BASE DEI DATI FORNITI DALLA DIREZIONE CONTROLLO DI
GESTIONE DI GRUPPO - DEL CONTROLLO DI GESTIONE DELLA SOCIETA' E DELLE
CONTROLLATE;
E) L'ASSUNZIONE DELLE DECISIONI IN RELAZIONE ALL'ORGANIZZAZIONE E ALLE RISORSE
UMANE DELLE AREE OPERATIVE;
F) LA DIREZIONE E LA RESPONSABILITA' DELLE FUNZIONI DI AMMINISTRAZIONE,
FINANZA, CONTROLLO DI GESTIONE, IVI INCLUSO IL COMPITO DI:
1. PREDISPORRE IL BILANCIO DI ESERCIZIO E GLI ALTRI DOCUMENTI CONTABILI
OBBLIGATORI, PER LA SOTTOPOSIZIONE ALL'APPROVAZIONE DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE;
2. ASSICURARE L'ADEMPIMENTO DI TUTTI GLI OBBLIGHI FISCALI E PREVIDENZIALI;
G) LA GESTIONE DEI RAPPORTI ISTITUZIONALI DELLA SOCIETA' (IVI INCLUSI GLI
ASPETTI COMUNICAZIONALI) CON LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, GLI ENTI E GLI
ORGANISMI, I CONSORZI ANCHE TEMPORANEI E LE ASSOCIAZIONI PUBBLICHE IN
COORDINAMENTO CON IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE;
E FERMO RESTANDO CHE CON RIFERIMENTO ALLE DELEGHE DI CUI AI PUNTI C) E F),
L'AMMINISTRATORE DELEGATO AVRA' CURA DI COINVOLGERE IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO
DI AMMINISTRAZIONE, LA CUI OPINIONE DOVRA' ESSERE PREVENTIVAMENTE RACCOLTA IN
SESSIONI PERIODICHE DI INFORMATIVA E CONFRONTO.
ITI.
NELL'AMBITO DELLE DELEGHE DI CUI AL PUNTO I CHE PRECEDE, SONO AFFIDATI
ALL'AMMINISTRATORE DELEGATO I SEGUENTI POTERI:
A) IMMOBILI, CONTRATTI E INVESTIMENTI
STIPULARE, PER UN IMPORTO COMPLESSIVO ANNUO NON ECCEDENTE LA SOMMA DI EURO
300.000,00 (DUECENTOMILA VIRGOLA ZERO ZERO) :
1. CONTRATTI, SIA ATTIVI CHE PASSIVI, DI LOCAZIONE DI IMMOBILI O DI PORZIONI
DEGLI STESSI, CON DURATA SUPERIORE A 12 (DODICI) MESI;
2. CONTRATTI AVENTI A OGGETTO L'ACQUISTO, LA VENDITA, IL CONFERIMENTO E LA
PERMUTA DI TUTTA L'ATTREZZATURA NECESSARIA PER LO SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA'
SOCIALE, INCLUSI I BENI MOBILI REGISTRATI, ANCHE TRAMITE CONTRATTI DI LOCAZIONE
FINANZIARIA;
3. CONTRATTI AVENTI A OGGETTO TRANSAZIONI EXTRAGIUDIZIALI CON ASSICURAZIONI,
CLIENTI, FORNITORI E PERSONALE DIPENDENTE;
4. CONTRATTI AVENTI A OGGETTO L'ACQUISIZIONE DI BENI E DI SERVIZI NECESSARI PER
LO SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA' AZIENDALE, PER QUALSIASI DURATA;
5. CONTRATTI DI CONSULENZA E DI PRESTAZIONE D'OPERA INTELLETTUALE, PER
QUALSTIASI DURATA;
6. CONTRATTI DI MEDIAZIONE, TRASPORTO, SPEDIZIONE E ASSICURAZIONE IN OGNI RAMO,
PER QUALSIASI DURATA.
B) PARTECIPAZIONI IN ALTRE SOCIETA'
7. PARTECIPARE ALLA COSTITUZIONE DI SOCIETA', CONSORZI, ASSOCIAZIONI, CON
OGGETTO SOCIALE O FINALITA' CONNESSI CON QUELLI DELLA SOCIETA' O DELLE SUE
CONTROLLATE, SALVO CHE TALI OPERAZIONI SIANO CON PARTI CORRELATE E/O COMPORTINO
IMPEGNI DI SPESA ECCEDENTI L'IMPORTO COMPLESSIVO ANNUO DI EURO 100.000,00
(CINQUANTAMILA VIRGOLA ZERO ZERO) .
C) AREA FINANZIARIA
8. ASSUMERE QUALSIASI FIDO BANCARIO IN EURO E/O IN VALUTA ESTERA PER UN IMPORTO
COMPLESSIVO ANNUO NON SUPERIORE A EURO 250.000,00 (DUECENTOCINQUANTAMILA
VIRGOLA ZERO ZERO) .
9. TRARRE ASSEGNI ED ESEGUIRE QUALSIASI OPERAZIONE BANCARIA, ANCHE PER
L'UTILIZZO DI SOMME ALLO SCOPERTO, NEI LIMITI DEI FIDI CONCESSI ALLA SOCIETA'.
10. STIPULARE CONTRATTI DI CONTO CORRENTE, APRIRE E CHIUDERE CONTI CORRENTI
BANCARI E/O POSTALI.
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11. EFFETTUARE OPERAZIONI DI TRASFERIMENTO DI FONDI TRA I CONTI CORRENTI
BANCARI INTESTATI ALLA SOCIETA' PRESSO I VARI ISTITUTI.

D) RAPPRESENTANZA E PROCEDIMENTI GIUDIZIARI

12. INSTAURARE PROCEDIMENTI GIUDIZIARI E ARBITRALI, CONFERIRE MANDATI ALLE LITI
E NOMINARE ARBITRI.

13. INSTAURARE CONTROVERSIE DI LAVORO, RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN DETTE
CONTROVERSIE E, A TAL FINE, NOMINARE AVVOCATI E PROCURATORI LEGALI.

14. RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN AZIONI E PROCEDIMENTI DI OGNI GENERE INNANZI
AT TRIBUNALI DELLA REPUBBLICA ITALIANA O DI PAESI STRANIERI, NOMINARE AVVOCATI
E PROCURATORI ALLE LITI.

15. RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN FALLIMENTI E PROCEDURE CONCORSUALI, STIPULARE
CONCORDATI CON I CREDITORI E, IN GENERE, FARE QUANTO ALTRO NECESSARIO
RELATIVAMENTE A DETTI PROCEDIMENTI.

16. INSTAURARE VERTENZE LEGALI E CONFERIRE MANDATI ALLE LITI.

17. DEFERIRE O RIFERIRE GIURAMENTI, RISPONDERE AD INTERROGATORI, ANCHE AI SENSI
DELL'ART. 183 DEL CODICE DI PROCEDURA CIVILE, ED A INTERPELLI, ANCHE IN
PROCEDIMENTI DI QUERELA DI FALSO.

18. TRANSIGERE O CONCILIARE LITI IN SEDE GIUDIZIALE O STRAGIUDIZIALE - ANCHE AT
SENSI DEGLI ARTICOLI 183, 410 E 420 DEL CODICE DI PROCEDURA CIVILE NONCHE' 2113
ULTIMO COMMA - IL CUI VALORE COMPLESSIVO, RIFERITO A CIASCUNA PRETESA
ORIGINARIA OVVERO AL VALORE DI CIASCUNA TRANSAZIONE, NON SIA SUPERIORE AD EURO
100.000,00 (CENTOMILA/00) PER SINGOLA TRANSAZIONE O EURO 200.000,00
(DUECENTOMILA/00) PER ANNO; ACCETTARE O RESPINGERE PROPOSTE DI CONCORDATO;
ANCHE IN SEDE DI PROCEDURE CONCORSUALI; RIMETTERE LA RISOLUZIONE DI
CONTROVERSIE AD ARBITRI.

E) GESTIONE DEL PERSONALE

19. ASSUMERE E LICENZIARE PERSONALE DELLA SOCIETA', ESCLUSO IL PERSONALE CON
QUALIFICA DIRIGENZIALE, A TEMPO INDETERMINATO E/O DETERMINATO, ENTRO UN LIMITE
DI COSTO AZIENDA DI 80.000,00 (OTTANTAMILA/00), NEL RISPETTO DEI BUDGET ANNUALI
APPROVATI DAL CDA, DETERMINANDONE LE MANSIONI, I LIVELLI E LE FUNZIONI
SPECIFICHE, NONCHE' MODIFICARE LE CONDIZIONI CONTRATTUALI DEL PERSONALE GIA'
ASSUNTO, CAMBIARNE LE MANSIONI, DISPORNE IL TRASFERIMENTO O IL DISTACCO, NEI
LIMITI DI LEGGE E DI CCNL.

20. STIPULARE CONTRATTI CON LAVORATORI AUTONOMI E/O PARASUBORDINATO;

21. FIRMARE OGNI ATTO DELLA SOCIETA' AVENTE A OGGETTO PROCEDIMENTI DISCIPLINARI
NEI CONFRONTI DEL PERSONALE, ESCLUSO PERSONALE DIRIGENZIALE, DELLA SOCIETA'.
22. FIRMARE OGNI ATTO DELLA SOCIETA' O COMUNQUE ADEMPIERE ALLE PRESCRIZIONI DI
LEGGE IN MATERIA DI ASSUNZIONI OBBLIGATORIE (ES. L. 68/99), IVI INCLUSO, A
TITOLO ESEMPLIFICATIVO E NON ESAUSTIVO, REDIGERE E TRASMETTERE AGLI ENTI
COMPETENTI I PROSPETTI INFORMATIVI E CONCLUDERE LE CONVENZIONI AI SENSI DEGLI
ARTICOLI 6 E 11, L. 68/99.

23. STIPULARE, MODIFICARE E RISOLVERE CONTRATTI CON AGENZIE PER IL LAVORO O CON
FORNITORI LEGATI AI SERVIZI GENERALI, QUALI A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO E NON
ESAUSTIVO CONTRATTI DI PULIZIE E MANUTENZIONE DEI LOCALI AZIENDALI.

24. ADOTTARE POLICY E PROCEDURE RELATIVE ALLE MODALITA' DI SVOLGIMENTO DELLA
PRESTAZIONE LAVORATIVA DA PARTE DEL PERSONALE DELLA SOCIETA', FATTA ECCEZIONE
PER I DIRIGENTI;

25. RAPPRESENTARE LA SOCIETA' PRESSO LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI CON FACOLTA'
DI SOTTOSCRIVERE ACCORDI CON LE 00.SS. INTERNE ED ESTERNE.

26. RAPPRESENTARE LA SOCIETA' PRESSO QUALUNQUE PUBBLICA AUTORITA' FISCALE,
PREVIDENZIALE O ASSICURATIVA, IVI COMPRESE INPS, INAIL ED ENTI SIMILARI E
ORGANI E ISTITUTI PREVIDENZIALI, SIA PUBBLICI, SIA PRIVATI, NONCHE' FIRMARE
DICHIARAZIONI FISCALI, PREVIDENZIALI E/O ASSICURATIVE;

27. RAPPRESENTARE LA SOCIETA' INNANZI AL MINISTERO DEL LAVORO E DELLA
PREVIDENZA SOCIALE, AI SUOI ORGANI E UFFICI PERIFERICI E, IN PARTICOLARE,
INNANZI ALLE DIREZIONI TERRITORIALI DEL LAVORO;

28. SOTTOSCRIVERE LE CERTIFICAZIONI DA RILASCIARE AL PERSONALE DIPENDENTE E NON
IN ORDINE ALLE RETRIBUZIONI/COMPENSI CORRISPOSTI E LE DICHIARAZIONI FISCALI E
PREVIDENZIALI INERENTI AL PERSONALE.

F) AMBIENTE

29. IN QUALITA' DI LEGALE RAPPRESENTANTE DELLA SOCIETA', AI SENSI DELLA
NORMATIVA RELATIVA ALLA TUTELA DELL'AMBIENTE (IVI INCLUSE LE PREVISIONI DI CUI
AL D.LGS. 152/2006 E LE DISPOSIZIONI PREVISTE DALLA NORMATIVA REGIONALE DI
VOLTA IN VOLTA APPLICABILE IN MATERIA AMBIENTALE) E AI SENSI DELLA NORMATIVA
RELATIVA ALLA PREVENZIONE DEGLI INCENDI (IVI INCLUSE LE PREVISIONI DI CUI AL
DPR 151/2011), CON RIFERIMENTO AGLI IMMOBILI IN CUI LA SOCIETA' SVOLGE LA
PROPRIA ATTIVITA' (INCLUSIVI DEI SISTEMI INFORMATIVI - HARDWARE E SOFTWARE, LE
SINGOLE POSTAZIONI, GLI IMPIANTI DI RETE E LE MEMORIE DI MASSA, ECC. -
LOCALIZZATI NEI VARI IMMOBILI) VIENE, INOLTRE, CONFERITA ALL'AMMINISTRATORE
DELEGATO LA RAPPRESENTANZA AD OGNI EFFETTO DELLA SOCIETA' STESSA AVANTI A TUTTI
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GLI ENTI ED ORGANI PUBBLICI PREPOSTI ALL'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI VIGILANZA,
VERIFICA E CONTROLLO PREVISTE DALLA NORMATIVA GENERALE E PARTICOLARE
RELATIVAMENTE ALLA TUTELA DELL'AMBIENTE ED ALLA PREVENZIONE DEGLI INCENDI,
ANCHE AI FINI E PER GLI EFFETTI DI CUI AL D.P.R. 1124/65, ED I PIU' AMPI POTERI
DECISIONALI E DI FIRMA; L'AMMINISTRATORE DELEGATO NELL'ESECUZIONE DELLA DELEGA
CONFERITAGLI VORRA' UTILIZZARE CON PIENA AUTONOMIA DECISIONALE E FINANZIARIA,
LE SOMME PREVISTE NEL BUDGET ANNUALE FINO A EURO 100.000 (CENTOMILA/00),
PROVVEDENDO A SEGNALARE ED A RICHIEDERE OVE OCCORRENTE LE NECESSARIE
INTEGRAZIONI. NELL'ESPLETAMENTO DELLA DELEGA RICEVUTA L'AMMINISTRATORE DELEGATO
CURERA' IN PARTICOLARE: VERIFICARE COSTANTEMENTE LA RISPONDENZA ALLE
DISPOSIZIONI DI LEGGE DI TUTTI GLI IMPIANTI, MACCHINE, STRUMENTI, UTENSILI E
QUANT 'ALTRO, ADEGUANDOLI ALLE NUOVE TECNOLOGIE IN MATERIA DI SICUREZZA, IGIENE
ED ECOLOGIA E A QUANTO RICHIESTO DALLA NORMATIVA PREVENZIONE INCENDI PROVVEDERE
A VIGILARE CHE TUTTI OSSERVINO LE NORME DI LEGGE E LE DISPOSIZIONI INTERNE IN
MATERIA IGIENE E TUTELA DELL'AMBIENTE, UTILIZZANDO TUTTO QUANTO MESSO A LORO
DISPOSIZIONE CURARE CHE LE LAVORAZIONI CHE IMPLICANO L'UTILIZZAZIONE DI AGENTI
NOCIVI O LA PRODUZIONE E/O IL RIFIUTO DI SOSTANZE NOCIVE SIANO SVOLTE IN
OSSEQUIO A TUTTA LA NORMATIVA CHE REGOLA LA MATERIA, IVI COMPRESO IL RISPETTO
DELLA DISCIPLINA INERENTE L'IMBALLAGGIO E L'ETICHETTATURA DELLE SOSTANZE E DEI
PREPARATI PERICOLOSI PROVVEDERE ALL'OSSERVANZA DELLE NORME DETTATE DAL TESTO
UNICO DELLE LEGGI SANITARIE E DI QUELLE AD ESSO RICOLLEGABILI CURARE OGNI
ADEMPIMENTO DI LEGGE E DI CARATTERE AMMINISTRATIVO CONNESSO ALLA MATERIA DI
SICUREZZA, IGIENE, INCENDIO E SALUTE, RAPPRESENTANDO LA SOCIETA' AI FINI DELLE
LEGISLAZIONI VIGENTI; CURARE L'OSSERVANZA DELLA NORMATIVA IN MATERIA DI
EMISSIONI SONORE NELL'AMBIENTE ESTERNO, ASSICURANDO IL RISPETTO DEI LIMITI
MASSIMI DI ACCETTABILITA' DEI LIVELLI DI RUMORE, OTTENERE LE NECESSARIE
AUTORIZZAZIONI E GARANTIRE IL PUNTUALE RISPETTO DI OGNI EVENTUALE PROVVEDIMENTO
DELL'AUTORITA' IN MATERIA VERIFICARE LA CORRISPONDENZA DEI REFLUI AI VALORI
LIMITE DI EMISSIONE, NONCHE' LA SUSSISTENZA DI TUTTI QUEI PROVVEDIMENTI
AUTORIZZATIVI PREVISTI DALLA NORMATIVA VIGENTE, ANCHE PRO TEMPORE, NONCHE'
ASSICURARE IL COSTANTE RISPETTO DELLE PRESCRIZIONI AUTORIZZATIVE,
PREDISPONENDO, IN OGNI CASO, LE NECESSARIE MISURE DI ADEGUAMENTO DEGLI IMPIANTI
DI DEPURAZIONE ED IL CONTROLLO PERIODICO DEGLI STESSI, ANCHE ATTRAVERSO
L'ORGANIZZAZIONE DI UN ADEGUATO SERVIZIO DI MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI
MEDESIMI CURARE CHE LA GESTIONE DEI RIFIUTI AVVENGA NEL RISPETTO DELLE NORME
CHE REGOLANO LA MATERIA, NEL RISPETTO DELLE AUTORIZZAZIONI EVENTUALMENTE
RICHIESTE E/O DA RICHIEDERE E COMUNQUE ATTRAVERSO L'IMPIEGO DI DITTE O ENTI
REGOLARMENTE AUTORIZZATI PROVVEDERE A FAR RISPETTARE, ACCERTANDOSI
COSTANTEMENTE DI TALE RISPETTO DA PARTE DI OGNUNO, TUTTI QUEI PROVVEDIMENTI
AUTORIZZATIVI E/O ABILITATIVI CHE LA MATERIA IN OGGETTO DOVESSE PRESCRIVERE,
EFFETTUARE LE DOVUTE COMUNICAZIONI NONCHE' TENERE CORRETTAMENTE I REGISTRI DI
CARICOSCARICO PRESCRITTI DALLA NORMATIVA VIGENTE PROVVEDERE ALL'APPLICAZIONE
DELLA NORMATIVA DISCIPLINANTE LA QUALITA' DELL'ARIA, IL VALORE DELLE EMISSIONI
E L'INQUINAMENTO ATMOSFERICO, ATTRAVERSO LA RICHIESTA E L'OTTENIMENTO DELLE
NECESSARIE AUTORIZZAZIONI ED ASSICURANDO IL LORO PUNTUALE RISPETTO? DISPORRE ED
ATTUARE TUTTE LE MISURE NECESSARIE PER IL RISPETTO DELLA NORMATIVA DI
PREVENZIONE INCENDI CURARE OGNI ADEMPIMENTO DI LEGGE E DI CARATTERE
AMMINISTRATIVO CONNESSO ALLA MATERIA DI INQUINAMENTO ED AMBIENTE,
RAPPRESENTANDO LA SOCIETA' AI FINI DELLE LEGISLAZIONI VIGENTI;
ALL'AMMINISTRATORE DELEGATO VIENE INFINE CONFERITO IL POTERE DI CURARE OGNI
ADEMPIMENTO DI CARATTERE AMMINISTRATIVO COMUNQUE CONNESSO ALLE MATERIE OGGETTO
DELLA PRESENTE DELEGA. NELL'AMBITO DEI PREDETTI POTERI VIENE CONFERITO
ALL'AMMINISTRATORE DELEGATO IL POTERE, CON PIENA AUTONOMIA, DI CONFERIRE
PROCURA A SOGGETTI DA LUI SCELTI IN PIENA AUTONOMIA.

G) VARIE

30. SOTTOSCRIVERE LE DICHIARAZIONI TUTTE PREVISTE DALLE NORME TRIBUTARIE
EMANATE E/O EMANANDE IN MATERIA DI IMPOSTE DIRETTE E INDIRETTE.

31. RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN TUTTI I SUOI RAPPORTI CON TUTTI I PUBBLICI
UFFICI, GLI ENTI PUBBLICI E, IN PARTICOLARE, CON COLORO CHE AGISCONO PER LO
STATO, COME PURE GLI ENTI LOCALI E, IN PARTICOLARE, MA SENZA CHE L'ELENCAZIONE
SIA TASSATIVA: RAPPRESENTARE LA SOCIETA' PRESSO L'AMMINISTRAZIONE FINANZIARIA
DELLO STATO, GLI UFFICI FISCALI, LE COMMISSIONI TRIBUTARIE DI OGNI GRADO, CON
POTERE DI SOTTOSCRIVERE TUTTI I DOCUMENTI, COMPRESI I CONCORDATI, PREVISTI
DALLE NORME IN MATERIA DI IMPOSTE DIRETTE E INDIRETTE, DI INIZIARE E CONTINUARE
AZIONI DAVANTI A OGNI AUTORITA' AMMINISTRATIVA E/O GIUDIZIARIA DELLA
REPUBBLICA, SOTTOSCRIVERE RICORSI E IMPUGNAZIONI CONTRO QUALSIASI PROVVEDIMENTO
DEI PREDETTI UFFICI.

32. NOMINARE PROCURATORI SPECIALI AD NEGOTIA, SPECIFICANDONE I POTERI.

33. FIRMARE LA CORRISPONDENZA ORDINARIA DI CARATTERE INFORMATIVO OVVERO
OPERATIVO, IN ASSOLVIMENTO DI IMPEGNI GIA' ASSUNTI DALLA SOCIETA'.
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34. EFFETTUARE DEPOSITI CAUZIONALI.

35. EFFETTUARE OPERAZIONI CON INTENDENZA DI FINANZA, DOGANE E POSTE, TESORERIE
DELLO STATO, FERROVIE DELLO STATO, BANCA D'ITALIA E CAMERE DI COMMERCIO.

36. AI FINI DELLE RESPONSABILITA' AFFIDATE E DELL'ADEMPIMENTO DEI COMPITI
RELATIVI ALLA INDIVIDUAZIONE QUALE "DATORE DI LAVORO, CON RIFERIMENTO AGLI
IMMOBILI IN CUI LA SOCIETA' SVOLGE LA PROPRIA ATTIVITA' (INCLUSIVI DEI SISTEMI
INFORMATIVI - HARDWARE E SOFTWARE, LE SINGOLE POSTAZIONI, GLI IMPIANTI DI RETE
E LE MEMORIE DI MASSA, ECC. - LOCALIZZATI NEI VARI IMMOBILI) VIENE, INOLTRE,
CONFERITA ALL'AMMINISTRATORE DELEGATO LA RAPPRESENTANZA AD OGNI EFFETTO, DELLA
SOCIETA' STESSA AVANTI A TUTTI GLI ENTI ED ORGANI PUBBLICI PREPOSTI
ALL'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI VIGILANZA, VERIFICA E CONTROLLO PREVISTE DALLA
NORMATIVA GENERALE E PARTICOLARE RELATIVAMENTE ALLA PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI
E ALL'IGIENE DEL LAVORO, COMPRESO L'ISTITUTO NAZIONALE DI ASSICURAZIONE CONTRO
GLI INFORTUNI SUL LAVORO (INAIL), ED I PIU' AMPI POTERI DECISIONALI E DI FIRMA;
L'AMMINISTRATORE DELEGATO NELL'ESECUZIONE DELLA DELEGA CONFERITAGLI VORRA'
UTILIZZARE CON PIENA AUTONOMIA DECISIONALE E FINANZIARIA, LE SOMME PREVISTE NEL
BUDGET ANNUALE FINO A EURO 100.000 (CENTOMILA/00), PROVVEDENDO A SEGNALARE ED A
RICHIEDERE OVE OCCORRENTE LE NECESSARIE INTEGRAZIONI. NELL'ESPLETAMENTO DELLA
DELEGA RICEVUTA L'AMMINISTRATORE DELEGATO VORRA' IN PARTICOLARE: ATTUARE TUTTE
LE MISURE DI SICUREZZA ED IGIENE DEL LAVORO PREVISTE DALLA NORMATIVA IN MATERIA
E DA OGNI NORMA RIGUARDANTE LA SALVAGUARDIA DELLA SALUTE DEI LAVORATORI
ASSICURARE IL PUNTUALE RISPETTO DEGLI ADEMPIMENTI RICHIESTI DAL D.LGS. 81/2008,
OVE NE RICORRANO I PRESUPPOSTI DI LEGGE, NONCHE' DI OGNI ALTRO PROVVEDIMENTO IN
TEMA DI PROTEZIONE E TUTELA DELLA SALUTE DEI LAVORATORI VERIFICARE
COSTANTEMENTE LA RISPONDENZA ALLE DISPOSIZIONI DI LEGGE DI TUTTI GLI IMPIANTI,
MACCHINE, STRUMENTI, UTENSILI E QUANT'ALTRO, ADEGUANDOLI ALLE NUOVE TECNOLOGIE
IN MATERIA DI SICUREZZA E IGIENE PROVVEDERE A VIGILARE CHE TUTTI I DISPOSITIVI
DI SICUREZZA ED I MEZZI PERSONALI DI PROTEZIONE SIANO SEMPRE PRESENTI,
UTILIZZATI ED IN PERFETTO STATO DI EFFICIENZA, NONCHE' DISPORRE, CONTROLLARE ED
ESIGERE, AVVALENDOSI PER TALE CONTROLLO DI PERSONALE PREPOSTO GIA'
NORMATIVAMENTE DESTINATARIO DI TALE COMPITO, CHE TUTTI OSSERVINO LE NORME DI
LEGGE E LE DISPOSIZIONI INTERNE IN MATERIA DI SICUREZZA E IGIENE SUL LAVORO,
UTILIZZANDO TUTTO QUANTO MESSO A LORO DISPOSIZIONE, PROVVEDENDO A PROMUOVERE I
PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI DEL CASO NELLE IPOTESI DI INOSSERVANZA PROVVEDERE A
PROMUOVERE, FORNIRE E SOVRAINTENDERE ALLA MASSIMA INFORMAZIONE DEI LAVORATORI
DEGLI EVENTUALI RISCHI GENERICI E SPECIFICI CONNESSI ALLA LAVORAZIONE CUI
POSSONO ESSERE ESPOSTI, RENDENDO NOTE LE NORME ESSENZIALI DI PREVENZIONE,
SICUREZZA ED IGIENE MEDIANTE AFFISSIONE NEGLI AMBIENTI DI LAVORO DEGLI ESTRATTI
DELLE STESSE E COMUNQUE CON OGNI ALTRO IDONEO MEZZO CHE NE POSSA RENDERE PIU'
UTILE ED IMMEDIATA LA CONOSCENZA, PROVVEDENDO ALTRESI' AD ASSICURARE
L'INFORMAZIONE E LA FORMAZIONE DEI LAVORATORI MEDESIMI IN CONFORMITA' A QUANTO
PREVISTO DAL D.LGS. 81/2008 E DA OGNI ALTRA NORMA IN MATERIA DI PROTEZIONE E
TUTELA DELLA SALUTE DEI LAVORATORI ASSUMERE E GARANTIRE LE MISURE NECESSARIE
PER IL RISPETTO DELLE DISPOSIZIONI IN TEMA DI CONTRATTO D'OPERA E DI APPALTO
PREVISTE DALLA L. 123/2007 E DAL D.LGS. 81/2008 E DA OGNI ALTRA NORMA VIGENTE
IN MATERIA CURARE CHE LE LAVORAZIONI CHE IMPLICANO L'UTILIZZAZIONE DI AGENTI
NOCIVI O LA PRODUZIONE E/O IL RIFIUTO DI SOSTANZE NOCIVE SIANO SVOLTE SECONDO
LE PRESCRITTE MISURE DI IGIENE E SICUREZZA DEL LAVORO ED IN OSSEQUIO A TUTTA LA
NORMATIVA CHE REGOLA LA MATERIA, IVI COMPRESO IL RISPETTO DELLA DISCIPLINA
INERENTE L'IMBALLAGGIO E L'ETICHETTATURA DELLE SOSTANZE E DEI PREPARATI
PERICOLOSI PROVVEDERE ALL'OSSERVANZA DELLE NORME DETTATE DAL TESTO UNICO DELLE
LEGGI SANITARIE E DI QUELLE AD ESSO RICOLLEGABILI CURARE OGNI ADEMPIMENTO DI
LEGGE E DI CARATTERE AMMINISTRATIVO CONNESSO ALLA MATERIA DI SICUREZZA, IGIENE
E LAVORO, RAPPRESENTANDO LA SOCIETA' AI FINI DELLE LEGISLAZIONI VIGENTI; CURARE
L'OSSERVANZA DELLA NORMATIVA IN MATERIA DI EMISSIONI SONORE NELL'AMBIENTE DI
LAVORO, ASSICURANDO IL RISPETTO DEI LIMITI MASSIMI DI ACCETTABILITA' DEI
LIVELLI DI RUMORE, OTTENERE LE NECESSARIE AUTORIZZAZIONI E GARANTIRE IL
PUNTUALE RISPETTO DI OGNI EVENTUALE PROVVEDIMENTO DELL'AUTORITA' IN MATERIA
PROVVEDERE A FAR RISPETTARE, ACCERTANDOSI COSTANTEMENTE DI TALE RISPETTO DA
PARTE DI OGNUNO, TUTTI QUEI PROVVEDIMENTI AUTORIZZATIVI E/O ABILITATIVI CHE LA
MATERIA IN OGGETTO DOVESSE PRESCRIVERE ED EFFETTUARE LE DOVUTE COMUNICAZIONI ;
ALL'AMMINISTRATORE DELEGATO VIENE INFINE CONFERITO IL POTERE DI CURARE OGNI
ADEMPIMENTO DI CARATTERE AMMINISTRATIVO COMUNQUE CONNESSO ALLE MATERIE OGGETTO
DELLA PRESENTE DELEGA. NELL'ESERCIZIO DEI POTERI DI CUI SOPRA, L'AMMINISTRATORE
DELEGATO POTRA' SERVIRSI DELL'AUSILIO DI SUOI COLLABORATORI, A LUI RIPORTANTI
DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE, CUI POTRA' CONFERIRE PROCURE SPECIALI.
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Consigliere
COSTA FEDERICO

domicilio

carica

Consigliera
LEARDINI PATRIZIA

domicilio

carica

Consigliere
DI BELLO STEFANO

domicilio

carica

Consigliere
PETRUCCI DANIELE

domicilio

carica

Consigliere
VARNIER ANDREA

domicilio
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C-WAY S.R.L.
Codice Fiscale 03789020108

Nato a GENOVA (GE) il 04/02/1970

Codice fiscale: CSTFRC70B04D969Z

GENOVA (GE)

PONTE DEGLI SPINOLA SN CAP 16128 PRESSO LA SEDE SOCIALE

consigliere

Data atto di nomina 01/07/2022

Data iscrizione: 25/07/2022

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/10/2024
Data presentazione carica: 22/07/2022

Nata a CATTOLICA (RN) il 24/07/1968
Codice fiscale: LRDPRZ68L64C357T
CATTOLICA (RN)

PIAZZA SPARACCA 9 CAP 47841

consigliera

Data atto di nomina 01/07/2022

Data iscrizione: 25/07/2022

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/10/2024
Data presentazione carica: 22/07/2022

Nato a SIENA (SI) il 30/04/1977

Codice fiscale: DBLSFN77D301726D

GENOVA (GE)

PONTE DEGLI SPINOLA SN CAP 16128 PRESSO LA SEDE SOCIALE

consigliere

Data atto di nomina 01/07/2022

Data iscrizione: 25/07/2022

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/10/2024
Data presentazione carica: 22/07/2022

Nato a FIRENZE (Fl) il 03/10/1974

Codice fiscale: PTRDNL74R03D612U

GENOVA (GE)

PONTE DEGLI SPINOLA SN CAP 16128 PRESSO LA SEDE SOCIALE

consigliere

Data atto di nomina 01/07/2022

Data iscrizione: 25/07/2022

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/10/2024
Data presentazione carica: 22/07/2022

Nato a VERONA (VR) il 22/03/1963
Codice fiscale: VRNNDR63C22L781U
MILANO (M)

VIA DE CRISTOFORIS 13 CAP 20124

di 18
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carica consigliere
Data atto di nomina 01/07/2022
Data iscrizione: 25/07/2022
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/10/2024
Data presentazione carica: 22/07/2022

6 Sindaci, membri organi di controllo

Societa' Di Revisione PRICEWATERHOUSECOOPERS SPA

Elenco sindaci, membri degli
organi di controllo

Societa' Di Revisione
PRICEWATERHOUSECOOPERS Codice fiscale: 12979880155

SPA
sede MILANO (M)

VIA MONTE ROSA 91 CAP 20149
carica societa' di revisione

Data atto di nomina 24/01/2020
Data iscrizione: 14/04/2020
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/10/2022
Data presentazione carica: 18/02/2020
registro revisori legali Numero: 119644
Data: 12/12/2000
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

7 Trasferimenti d'azienda, fusioni, scissioni, subentri

Trasferimenti d'azienda e compravendite

Tipo di atto Data atto  Nr protocollo  Cedente Cessionario

06/10/1999  GE-1999-38554 IL MONDO DI AVIQOI..] C-WAY S.R.L.
C.F. 03621880107 C.F. 03789020108

compravendita

Trasferimenti di proprieta o
godimento d'azienda

compravendita Data atto: 06/10/1999 Data deposito: 28/10/1999
estremi della pratica Data protocollo: 28/10/1999 Numero protocollo: GE-1999-38554
estremi ed oggetto dell'atto Notaio: ROSETTA GESSAGA

Numero repertorio: 22500

Cedente: IL MONDO DI AVIOMAR INTERNATIONAL SOCIETA' IN NOME COLLETTIVO
DI BARBARA SPINOLA & C.

Codice fiscale: 03621880107

Cessionario: C-WAY S.R.L.

Codice fiscale: 03789020108

Denominazione del soggetto alla data della denuncia: INCOMING LIGURIA S.R.L.

Visura ordinaria societa' di capitale« 15 di 18



MOIC81500A - codiceAOO - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001010 - 16/02/2023 - IV.6 - E

Registro Imprese C-WAY SR.L.

Archivio ufficiale della CCIAA ; :
Documento n . L ZGORSNVYVS8BINJZYT Codice Fiscale 03789020108

estratto dal Registro Imprese in data 13/10/2022

8 Attivita, albi ruoli e licenze

Addetti 13
Data d'inizio dell'attivita dell'impresa 09/06/2000
Attivita esercitata PRODUZIONE ED INTERMEDIAZIONE DI SERVIZI TURISTICI IN GENERE, ESPLETATA

NELLA FORMA DI AGENZIA DI VIAGGI E TURISMO; RAPPRESENTANZA DI AZIENDE
OPERANTI NEL SETTORE TURISTICO IN GENERE; TRASPORTO DI PERSONE E DI COSE;

Certificazioni Qualita

Attivita

inizio attivita Data inizio dell'attivita dell'impresa: 09/06/2000
(informazione storica)

attivita' esercitata nella sede Iegale PRODUZIONE ED INTERMEDIAZIONE DI SERVIZI TURISTICI IN GENERE, ESPLETATA
NELLA FORMA DI AGENZIA DI VIAGGI E TURISMO; RAPPRESENTANZA DI AZIENDE
OPERANTI NEL SETTORE TURISTICO IN GENERE; TRASPORTO DI PERSONE E DI COSE;
CORSI DI FORMAZIONE DEL PERSONALE NEL SETTORE SPECIFICO; PRODUZIONE DI
PUBBLICAZIONI EDITORIALI.

Classificazione ATECORI 2007- Codice: 79.1 - attivita' delle agenzie di viaggio e dei tour operator
2022 dell'attivita Importanza: primaria Registro Imprese
(codici ottenuti dall'attivita dichiarata)  Data inizio: 11/03/2005

Codice: 49 - trasporto terrestre e trasporto mediante condotte
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 11/03/2005

Codice: 49.41 - trasporto di merci su strada
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 11/03/2005

Codice: 58.1 - edizione di libri, periodici ed altre attivita' editoriali
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 11/03/2005

Codice: 85.59.2 - corsi di formazione e corsi di aggiornamento professionale
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 11/03/2005

certificazioni di qualita, ambientalied = Numero certificato: 42752/22/S

a’!trotinAcorsc:)' Qi vaI;iQité Data di prima emissione: 29/05/2022
gggigrngg{gn;g, 1%;(%?2022) Certificato emesso dall'organismo di certificazione: RINA SERVICES S.P.A.

Codice fiscale: 03487840104

Schema di Accreditamento:
SGQ - Certificazione Di Sistemi Di Gestione Per La Qualita’

Norma di riferimento: UNI EN ISO 9001:2015 - SISTEMI DI GESTIONE PER LA QUALITA'

Settori certificati:
31 - Trasporti, Logistica E Comunicazioni

39 - Altri Servizi Sociali

Addetti Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2022
(elaborazione da fonte INPS) (Dati rilevati al 30/06/2022)
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Codice Fiscale 03789020108

| trimestre
Dipendenti 13
Indipendenti 0
Totale 13
| trimestre
Collaboratori 1
Distribuzione dipendenti Distribuzione per Contratto

Il trimestre

13
0
13

Il trimestre
1

(Dati in percentuale rilevati al 30/06/2022)

Tempo

Indeterminato

Distribuzione per Orario di lavoro

| trimestre

100%

Il trimestre

100%

(Dati in percentuale rilevati al 30/06/2022)

Tempo Pieno

Tempo Parziale

| trimestre

%

&

Distribuzione per Qualifica
(Dati in percentuale rilevati al 30/06/2022)

Impiegato
Quadro
Addetti nel comune di GENOVA
(GE) Dipendenti
Sede Ipenaentl
Indipendenti
Totale
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| trimestre

92%

10,
10,

8%

| trimestre
13
0
13

Il trimestre

469

Il trimestre

92%

8%

Il trimestre
13
0
13

Valore
medio

13
0
13

Valore medio
1

Valore medio
13
0
13
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9 Sedi secondarie ed unita' locali

Unita' Locale n. Si/1 PIAZZA DEL DUOMO 2 SIENA (SI) CAP 53100
Unita' Locale n. SI/1 Esercizio
informazioni estratte dal Registro Data apertura: 30/06/2015
Imprese di AREZZO-SIENA
Indirizzo SIENA (SI)

PIAZZA DEL DUOMO 2 CAP 53100

estremi di iscrizione Numero Repertorio Economico Amministrativo: Sl - 145371
Attivita' esercitata ORGANIZZAZIONI DI VIAGGI E SOGGIORNI PER SINGOLE PERSONE O PER GRUPPI,

INTERMEDIAZIONE NEI SERVIZI O VENDITA AL PUBBLICO.
Classificazione ATECORI 2007-2022  Codice: 79.11 - attivita' delle agenzie di viaggio
dellattivita Importanza: primaria Registro Imprese
Data inizio: 30/06/2015
(codice ottenuto dall'attivita dichiarata)
denuncia attivita Segnalazione certificata di inizio attivita' in data 30/06/2015
Presentata presso PROVINCIA

10 Aggiornamento impresa

Data ultimo protocollo 09/08/2022
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