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CUP G14D24003770007

Oggetto: LETTERA DI INCARICO nell'ambito del Progetto — Fandi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Seuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze {FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus -
Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A1, ES04.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B,
ESO4.6.A1.C, ES04.6.A2.B, ESO4 6.A2.C, , interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro
dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord.

Codice progetto ESC4.6. A1 B-FSEPN-EM-2024-28, Titolo del Progetto “Apprendere per comprendere”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO CHE come chiarito nell'avviso di selezione, I'lstituto necessita di acquisire un supporto
gualificato in ordine alle attivitd di “REFERENTE PER L A VALUTAZIONE" {a seguire,
anche |'«incarico») per il Progetto PN/FSE + Obiettivi Specifici ES04.6. — Azioni
E504.6.A1, E504.6.A1, E504.6.A2 - Sotto azioni ES04.6.A1.B, ES04.6.A1.C,
ESO4.6.A2.B, ES04.6.A2.C. Titolo del Progetto “Apprendere per comprendere”, ;

VISTI gli esiti definitivi della procedura selettiva che ha individuato personale docente
interno dell’Istituto che si & reso disponibile e che sono risultati in possesso delle
competenze necessarie richieste per le attivitad oggetto dell’incarico;

ACCERTATO CHE non sussistono motivi di incompatibilitd al conferimento dell'incarico in capo al
soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinitd entro il
secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interessi;

Tanto premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'lstituto, come in
epigrafe rappresentato, conferisce a MANNI ARIANNA l'incarico di REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
avente ad oggetto il coordinamento e sostiene le azioni di valutazione interna a ciascun modulo proposte
dagli esperti e dai tutor garantendo l'interfaccia con le azioni esterne di valutazione.

Uincarico prevede l'espletamento di attivitd di coordinamento tra i vari moduli e tra esperta, tutor e

figure esterne.

2. Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali
per la realizzazione del progetto ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di
realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. LUlIncaricato si impegna ad eseguire I'attivitd a regola d'arte, con tempestivitd e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle narme di legge.

4. Uincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articalo 1 al di fuori dell'eraria di servizio, secondo
guanto previsto dalle Istruzioni Operative.

5. Lincaricato si impegna a controllare giornalmente ed a comunicare tempestivamente al Dirigente

Scolastico il sotto soglia del numero minime di partecipanti al corso,
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Lincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di candotta previsti dal Codice di Comportamento dei
dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62.
La durata dell’incarico decorre dalla data di stipula del presente atto fino al 31/12/2026.
Non € ammesso il rinnoveo dell'incarico. Leventuale differimento del termine di conclusione dell’incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell'lncarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimenta.
Per [lIncaricc conferite & pattuite un corrispettivo lordo pari ad € 2.554,00 (Euro
Duemilacinquentocinquantaguattro/00), imparto inteso lordo stato, rapportato alle 100 ore
effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet che I'Incaricato dovra compilare.
L'incarico conferito nell'ambito del progetto PN 21/27 “Agenda Nord” & espressamente subordinata
all'effettivo e regolare avvio delle attivita progettuali autorizzate.
Qualora il progetto non venga avviato, in tutto o in parte, per cause non imputabili all’lstituziane
scolastica, ivi comprese, a titolo esemplificativo e non esaustivo:

e il mancato raggiungimento del numero di iscrizioni degli alunni previsto;

¢ [impossibilita di completare le procedure amministrative, organizzative o operative

necessarie all’avvio delle attivita;

il presente contratto si intendera automaticamente risolto e privo di ogni effetto giuridico ed economico,
senza necessita di ulteriori comunicazioni.

12.In tale ipotesi non sara riconosciuto né corrisposto aleun compenso, indennita, rimbaorso spese o altra

utilita comunque denominata, anche in relazione ad eventuali attivitd preparatorie o preliminari svolte.

13.1l contraente rinuncia sin d'ora a qualsiasi pretesa, diritto o azione, anche di natura risarcitoria, nei

confronti dell'lstituzione scolastica in conseguenza del mancato avvio del progetto.

14.1l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita
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previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte compatibilmente
con l'assegnazione delle risorse da parte dell’'Unita di missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e
del merito.

allegano alla presente lettera di incarico:

i. Domanda di partecipazione alla selezione;
i. Curriculum vitae dell'lncaricato;
i. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Mariagrazia Bertolini
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