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GETTO: BANDO INTERNO DI SELEZIONE DEL PERSONALE PER LE ATTIVITA PREVISTE DAL
OGETTO ERASMUS+ KA120 - AZIONE KA 121 - ANNUALITA 2023-24 e 2024/2025 - CODICI PROGETTI
RR_2023-1-1T02-KA121-SCH-000121118 E PNRR_2024-1-1T02-KA121-SCH-000210128 CUP B56E23004900006.

La dirigente scolastica

GISTRO PR

VISTA Tl'approvazione della Commissione Europea del Progetto ERASMUS+ KA 121 e l'accordo per 'accreditamento KA
@1 tra 'Agenzia Nazionale ERASMUS+ INDIRE e ['Istituto Comprensivo Statale Giulianova 2 codice 2022-1-1T02- KA120-
SCH-000111658;

©

VISTE le disposizioni e istruzioni emanate per la realizzazione del Programma ERASMUS+

VISTI i Bandi per I’assegnazione di mobilita individuali per corsi e job shadowing per il personale docente da fondi
asmus gia concessi per i progetti 2023-1-1T02-KA121-SCH-000121118 e 2024-1-IT02-KA121-SCH-000210128 ¢
relative graduatorie di merito.
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la normativa vigente in materia di partenariati strategici europei e progetti di mobilita scolastica
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CONSIDERATO che I’Agenzia Nazionale ha concesso ulteriori fondi per il potenziamento dei progetti di
mobilita KA121 2023 ¢ 2024 settore SCUOLA come da lettera prot. n. 0006043 del 30/12/2024 avente ad oggetto
“Intervento: realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale scolastico
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al fine di potenziare il Programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito della Missione 4 —Componente 1 —
Investimento 3.1 ‘Nuove competenze e nuovi linguaggi’ del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU - CUP B56E23004900006. ASSEGNAZIONE CONTRIBUTO —
SCORRIMENTO GRADUATORIE Erasmus+ AZIONE KA1 PROGETTI DI MOBILITA’ ENTI ACCREDITATI

SETTORE SCUOLA”

VISTA La delibera del CDI n.21/25 del 13/05/2025

INDICE

un'ulteriore selezione del personale interno docente e personale ATA che intenda beneficiare delle ulteriori
opportunitd sopra menzionate offerte dal Programma Erasmus+ con mobilita da svolgersi nel periodo

compreso tra giugno ¢ novembre 2025.

L’istituto Comprensivo di Serramazzoni, nel realizzare i suindicati percorsi formativi all’estero vuole

raggiungere i seguenti obiettivi:
e favorire I’inclusione sociale e ridurre 1’abbandono scolastico;
e accrescere la dimensione europea dell’Istituto Comprensivo Serramazzoni;

e formare figure che siano in grado di operare in contesti di svantaggio socio economico, diventando

un punto di riferimento per tutti gli altri docenti;
e migliorare le competenze linguistico-comunicative in lingua straniera.

Le mobilita previste sono in totale otto di cui due a potenziamento del progetto 2023-1-1T02-
KA121-SCH-000121118 e sei a potenziamento del progetto 2024-1-1T02-KA121-SCH-000210128
e riguardano corsi strutturati di formazione all’estero di ambito linguistico (potenziamento lingua
inglese per docenti e staff non docente dal livello A2 al livello B2), metodologico-didattico
(metodologie didattiche innovative, clil e didattica STEM/STEAM) e interculturale (diversi sistemi
scolastici e visita a scuole con scambio di buone pratiche).

Sei delle suddette mobilita si svolgeranno presso il Trinity College di Dublino dal 13 al 19 luglio
2025 per corsi di formazione di ambito linguistico, rivolti sia al personale docente che non docente,
e di ambito metodologico-didattico con scambio di buone pratiche per docenti, mentre due mobilita
si svolgeranno in autunno per corsi di tipo interculturale con visita a scuole all’estero e scambio di
buone pratiche, in date e localita da destinarsi.

Una delle sei mobilita per corsi di formazione a Dublino non verra selezionata col presente bando,
in quanto ¢ stata assegnata d’ufficio al Direttore dei servizi generali amministrativi titolare per ’a.s.
2024-25.

Una delle due mobilita in autunno per corsi con visita a scuole non verra selezionata col presente
bando, in quanto ¢ stata assegnata d’ufficio al Dirigente scolastico titolare o reggente per 1’a.s. 2025-
26, il quale, se impossibilitato a partecipare, nominera un sostituto.

11 finanziamento delle attivita € a carico del programma ERASMUS+ con fondi PNRR secondo gli
importi assegnati ad integrazione dei progetti 2023-1-1T02-KA121-SCH-000121118 e 2024-1-
IT02-KA121-SCH-000210128 come da lettera ricevuta al prot. n. 0006043 del 30/12/2024
“Intervento: realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il
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personale scolastico al fine di potenziare il Programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito della
Missione 4 —Componente 1 — Investimento 3.1 ‘Nuove competenze e nuovi linguaggi’ del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - CUP
B56E23004900006. ASSEGNAZIONE CONTRIBUTO — SCORRIMENTO GRADUATORIE
Erasmus+ AZIONE KA1 PROGETTI DI MOBILITA’ ENTI ACCREDITATI SETTORE
SCUOLA” fino al limite massimo dei costi unitari erogabili per ciascuna tipologia di attivita,
specificando che il contributo alle mobilita del personale docente e non docente prevede la copertura
dei seguenti costi:

spese di viaggio (aereo, trasporto per/da aeroporti);
vitto e alloggio;

COrso;

trasporti in loco;

Si specifica che si richiede ai partecipanti di documentare le spese in loco (ad esempio pasti non compresi nel
vitto fornito dall’hotel, trasporti) con ricevute da mezzi di pagamento tracciabili (carta di credito,
pagobancomat, bonifico bancario) le quali dovranno essere anticipate in loco dai partecipanti e
successivamente rimborsate a seguito della presentazione delle relative ricevute entro i cinque mesi successivi
al rientro dalla mobilita.

Si procede quindi alla stesura di un’unica graduatoria, per personale docente e personale ATA, che
sara utilizzata per tutti i posti disponibili e per i posti eventualmente liberatisi in caso di rinuncia.

Di seguito sono dettagliati i criteri di selezione e il punteggio e nominati i componenti della
commissione esaminatrice e il responsabile unico di progetto:

- Costituisce requisito essenziale per la partecipazione alle mobilita essere assunti con contratto a tempo
indeterminato o contratto annuale al 31/08/2025 (compresi i neoassunti dal corrente anno scolastico) e
non aver ottenuto la mobilita in altra istituzione scolastica.

CRITERI DI SELEZIONE PUNTEGG
10

Non aver preso parte a mobilita Erasmus+ nel corso dell’a. s. 2023-24 presso il nostro S punti

I.C.

Non aver preso parte a mobilita Erasmus+ nel corso dell’ a.s.2024-25 presso il nostro 1.C. S punti

Prendere parte ad un colloquio motivazionale con la Dirigente scolastica e il finoa 6

gruppo di lavoro Erasmus punti
Max 16

Si specifica che coloro i quali abbiano gia preso parte al colloquio motivazionale durante il corrente anno
scolastico per mobilita selezionate con altri bandi (job shadowing e/o accompagnatore di gruppo di studenti in
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mobilitd) per i quali siano risultati idonei, ma non selezionati per alcuna mobilita (perché non collocati in
posizione utile o per rinuncia), non sono tenuti a ripetere il colloquio, ma verra loro attribuito il punteggio
acquisito nel colloquio precedente.

In caso di parita di punteggio avra la precedenza il candidato con maggior anzianita di servizio (come da
graduatoria interna).

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove I’Istituto abbia gia
provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo,
prenotazione alloggio, ecc.), questi sara tenuto a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute dalla
scuola.

Al rientro dalle mobilita i beneficiari saranno impegnati in attivita di disseminazione, fondamentali per il
buon esito del progetto.

11 responsabile unico di progetto, che presiede la commissione esaminatrice, ¢ responsabile del progetto e
segue il percorso di rendicontazione dello stesso, ¢ la dirigente scolastica. La commissione esaminatrice &
composta dalla Dirigente Scolastica, dal Direttore dei servizi generali e amministrativi e dalla docente
Francesca Venturelli, persona di contatto e referente dei progetti Erasmus+.

La richiesta di partecipazione alle mobilita, allegata alla presente comunicazione, dovra essere presentata
entro le ore 12.00 del 16/06/2025, presso 1’ufficio protocollo dell’Istituto o, in alternativa, a mezzo mail
all’indirizzo_ moic816006@istruzione.it e dovra essere corredata dalla fotocopia da un documento di identita
in corso di validita valido per I’espatrio.

La graduatoria di merito sara pubblicata all’albo della Scuola.

Avverso la graduatoria sara possibile presentare reclamo entro il termine di 5 giorni dalla data di
pubblicazione, dopodiché la graduatoria sara considerata definitiva.

Ai sensi dell’art.13 del regolamento UE 279/2016 e dell’art.13 del D.Lgs 196/2003, come integrato dal D.Lgs
101/2018, i dati personali forniti dal candidato saranno depositati presso l’istituto e utilizzati solo ed
esclusivamente per il procedimento relativo alla presente selezione e conseguente mobilita all’estero.

Il presente avviso, completo di allegati, & pubblicato all’albo dell’Istituto.

Costituisce parte integrante del presente avviso 1’ allegato A — DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
ANNALISA MAZZETTI

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.Lgs.
39/1993)

ALLEGATO A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
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NOME:
COGNOME:

RUOLO RICOPERTO:

Completare la tabella allegando fotocopia di un documento d’identita in corso di validita valido
per l'espatrio:

Non aver partecipato a mobilita 5 punti
Erasmus+ nell’ a.s. 2023-24
presso il nostro I.C.

Non aver partecipato a mobilita 5 punti

Erasmus+ nell’ a.s. 2024-25 presso

il nostro I.C.

Colloquio motivazionale fino a 6 punti | indicare se
(compilazione | 44 svolgere o
a cura della

commissione) | [lgia svolto
nell’a.s. 2024-25

totale /16 /16

erramazzoni, / 7/ Firma
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