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           Curriculum Vitae            Maria Paola Maini 
 

INFORMAZIONI PERSONALI Maria Paola Maini   
moic81900n@istruzione.it 

 
Sesso F | Data di nascita 04/12/1956 | Nazionalità Italiana 

 
ESPERIENZA  

PROFESSIONALE 

 
01/09/2021 – 31/08/2024 
 
 
 
 
 
 
 
01/09/2018 - 31/08/2021 
 
01/09/2015 – 31/08/2018 

 
01/09/2012 – 31/08/2015 

 
Conferma di incarico Dirigente scolastico Istituto Comprensivo San Felice sul 
Panaro (MO) 
VIA MARTIRI DELLA LIBERTÀ n. 151 – 41038 SAN FELICE SUL PANARO (MO)  
tel.: 0535 84141 – mail: moic81900n@istruzione.it; moic81900n@pec.istruzione.it 
sito: www.icsanfelice.edu.it 
 

Dirigente scolastico Istituto Comprensivo San Felice sul Panaro (MO)  
Dirigente scolastico Istituto Comprensivo San Felice sul Panaro (MO)   
Dirigente scolastico Istituto Comprensivo Fiorano Modenese 1^ (MO)  
USR Emilia Romagna Decreto Direttoriale n. 571 del 31/08/2012 di nomina e assegnazione delle sedi ai candidati del 

Concorso per Dirigenti Scolastici di cui al D.G.P. 16/10/2009 n. 2454 della Provincia Autonoma di Trento. 

01/09/2015 – 31/08/2016  

 

01/09/2014 – 31/08/2015  

 

01/09/2013 – 31/08/2014 

 

         2003 – 31/08/2009 

01/09/1992 – 31/08/2012 

 
 

 

1989 – 31/08/1992  
1978 - 1989 

 
 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Dirigente scolastico Reggente Istituto Comprensivo Fiorano Modenese 1^ 
(MO)  
Dirigente scolastico Reggente Istituto Comprensivo San Felice sul Panaro 
(MO)  
Dirigente scolastico Reggente Istituto Comprensivo “F. Bursi” – Fiorano 
Modenese 2^ (MO)  
 

Vicario del Preside dell’I.I.S. “G. Luosi” di Mirandola (MO)  
Docente di ruolo di Informatica gestionale presso I.I.S. “G. Luosi” di 
Mirandola – sezione Programmatori - Mercurio  
Abilitazione conseguita tramite concorso ordinario indetto con D.M. 23/03/90 

 

Incarichi di docente supplente temporanea ed annuale  
Collaboratrice coordinata continuativa part-time presso studio professionale 
di Consulenza amministrativa e fiscale  

 
 
 
 

 
COMPETENZE PERSONALI 

 

Lingua madre 

 

Altre lingue 
 

 

Inglese 
 
 

 

Competenze organizzative,  
gestionali  

e professionali 

Laurea in Economia e Commercio  
Conseguita il 14/11/1985 presso l’Università degli Studi di Modena con votazione 105/110  
 
 
 
 
 

Italiano 

 

COMPRENSIONE   PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 
       

Ascolto  Lettura Interazione  Produzione orale  
       

B2 B2 B2  B2 B2   
Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente 
avanzato Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue  

 

Dall’ingresso nella scuola ho assunto diversi incarichi a carattere 
organizzativo, gestionale, coinvolgenti l’ambito professionale. Per gli ultimi 
anni indico:   

  

 a.s. 2019/2020 Presidente Commissione Esami di Stato – Liceo Allegretti - Vignola 

 triennio 2018/2021 Componente esterno del Comitato per la Valutazione dei docenti per 
l’Istituto comprensivo Soliera 

 triennio 2015/2018 Componente esterno dei Comitati per la Valutazione dei docenti per gli 
Istituti I.C. N. 3 SUD SASSUOLO e I.C. N. 1 CENTRO EST SASSUOLO  

 

mailto:moic81900n@istruzione.it
mailto:moic81900n@pec.istruzione.it
http://www.icsanfelice.edu.it/
http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr


2 
 

 
 
Competenza digitale 

 
 
 
 
 
 
 
 

11/02/1992 

 

 
01/09/1999 – 31/082012 

 

Curriculum Vitae Maria Paola Maini 
AUTOVALUTAZIONE  

Elaborazione 
delle 

informazioni Comunicazione 
Creazione di 

Contenuti Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

UTENTE UTENTE UTENTE UTENTE UTENTE 

AVANZATO AVANZATO AVANZATO AVANZATO AVANZATO 
      
Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato  
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione   
Abilitazione all’insegnamento nella classe di concorso A053 Informatica 
gestionale (diventata poi INFORMATICA - A042 e confluita nella classe di 
concorso A-41) ottenuta tramite concorso ordinario indetto con D.M. 23/03/90  
Responsabile del Test Center ECDL 
MO____06 Esaminatore ECDL

 
ULTERIORI INFORMAZIONI 
           Legale rappresentante e Coordinatore delle singole attività: 

          PROGETTO PNRR 2.1 Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole                  
statali (D.M. 66/2023) 

           PROGETTO PNRR 3.1 Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) 
                       PROGETTO PNRR 4.0 Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi - project 

manager del progetto intitolato “La scuola che verrà” 
                       PROGETTO PNRR 1.4 Divari: Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica – 

coordinamento generale 
                       PROGETTO PNRR 1.4.1. Esperienza del cittadino nei servizi pubblici: creazione di sito della scuola 

adeguato a nuove normative – coordinamento generale 

 PROGETTI che ho diretto, elaborato e concluso: 
▪ 09/05/2020 al 04/12/2020 progetto PON FESR SMART CLASS – Centri scolastici digitali 

▪ 13/09/2017 al 04/05/2018 progetto PON FESR Ambienti multimediali 

▪ 09/02/2016 al 31/08/2016 progetto PON FESR Realizzazione di ambienti digitali, sia per l’IC San Felice 

che per l’IC Fiorano modenese 1^ 

▪ 20/01/2016 al 31/08/2016 progetto PON FESR Interventi strutturali per la realizzazione della rete WLAN 

di Istituto, sia per l’IC San Felice che per l’IC Fiorano modenese 1^ 

    
Ho, inoltre, promosso la partecipazione a diversi progetti in rete: 

▪ a.s. 2022-2023 e 2023-2024 “Educare in comune” – UCMAN 

▪ a.s. 2023-2024 “A tutta scuola” progetto per l’impiego di volontari in servizio civile in Italia – 

UCMAN 

▪ a.s. 2022-2023 e 2023-2024 Accordo di rete di scopo per lo svolgimento del progetto 

“Leggere e scrivere … tutti insieme – La scuola fa bene a tutti” 

▪ a.s. 2022-2023 Accordo di rete di scopo per lo svolgimento del progetto “Metodo di studio, ti 

conosco” 

▪ aa.ss. 2019/20 e 2020/21 convenzione Rete “SCUOLE APERTE” per l’integrazione e 

l’inclusione degli alunni con disagio socio-culturale e recupero degli apprendimenti 

(sovvenzioni UCMAN e Fondazione Cassa di Risparmio di Mirandola) 

▪ aa.ss. dal 2014/2015 a 2024/25 convenzione con la FONDAZIONE SCUOLA DI MUSICA 

“C. e G. ANDREOLI” per lo svolgimento di percorsi didattici di pedagogia musicale 

▪ aa.ss. 2014/2015 al 2023-2024 convenzione Rete “LEGGERE E SCRIVERE” per il 

riconoscimento precoce dei disturbi specifici di apprendimento (DSA) 

  

FORMAZIONE (oltre alle conferenze di servizio, ai corsi di aggiornamento e agli incontri seminariali 
inerenti alle innovazioni dettate da modifiche del sistema dell’Istruzione, a partire dall’a.s.   
2017/2018) 
 

Formazione ad indirizzo organizzativo/amministrativo/didattico 
 
2023/2024 Rendicontazione dei progetti PNRR, attività negoziale, bilancio – Scuola Futura (MIM) 
2023/2024 Anno di prova docenti neoassunti: procedure finali e novità 
2023/2024 Elezioni CSPI: indicazioni operative per le scuole  
2023/2024 Tutte le novità del nuovo CCNL sulla gestione del personale: cosa cambia su assenze, lavoro agile, 
periodo di prova e incarichi a t.d. – Italiascuola srl 
2023/2024 Giovani generazioni e nuove sfide educative: possibili sguardi sulle molteplici identità fra disagio e 
complessità della scuola – UAT Modena 
2023/2024 Giovani generazioni e nuove sfide educative: possibili sguardi sulle molteplici identità fra disagio e 
complessità nella scuola – UAT Modena 
2023/2024 Giornata della trasparenza – USR-ER 

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/digital-competences
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2023/2024 Nuovo CCNL di comparto: formazione, lavoro agile e altre novità di rilievo 
2023/2024 Tempo di scrutini: come evitare le insidie 
2023/2024 PNRR Investimento 2.1: come affrontare la transizione digitale 
2023/2024 Governare la governance: il rapporto con gli Organi collegiali 
2023/2024 Dalle note sul registro al procedimento disciplinare: effetti collaterali sulla relazione con gli 
stakeholders 
2023/2024 PNRR 3.1 – Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023): 
istruzioni per l’uso 
2023/2024 Il nuovo PEI e la governance dell’inclusione (con focus su DM 153/2023) 
2023/2024 Relazioni scuola-famiglia: ambiti di competenza e responsabilità 
 
2023/2024 Riforma dell’orientamento 
2023/2024 Divieto di accesso? Accesso, trasparenza e privacy 
2023/2024 Le polizze assicurative stipulate dalle scuole dopo il D.L. n. 48/2023, convertito in Legge n. 85/2023 
2023/2024 Ipotesi CCNL 
2023/2024 PNRR – dove eravamo rimasti 
2022/2023 Nuova Passweb: gestione e controllo 
2022/2023 Nuovo codice dei contratti pubblici 
2022/2023 TFS e TFR: conto assicurativo e pensione 
2022/2023 Focus sulla gestione dei progetti PNRR: le procedure e gli atti negoziali 
2022/2023 La procedura degli acquisti per il PNRR 
2022/2023 Docenti tutor e orientatori: cosa c’è da fare 
2022/2023 PNRR e terzo settore: partenariati, convenzioni e affidamenti 
2022/2023 La stagione della contrattazione 
2022/2023 Attuazione e gestione finanziaria dei progetti PNRR: Suggerimenti e indicazioni operative 
2022/2023 Scuole e fondi PNRR: progettazione e gestione. La fase di ideazione e progettazione 
2021/2022 Tutto quello che avreste voluto sapere su pensioni e TFR (e non avete mai osato chiedere…) 
2021/2022 Formazione residenziale in sicurezza per i Dirigenti della scuola 
2021/2022 La competenza disciplinare del Dirigente scolastico 
2020/2021 Protocollo di intesa in tema di servizi essenziali in caso di sciopero 
2020/2021 La contrattazione integrativa di Istituto 2020/2021 
2020/2021 Smart working 
2020/2021 Gestione supplenze e organico COVID 
2019/2020 “LA GESTIONE DELLA SCUOLA: dalle iscrizioni alla determinazione dell’organico – il contenzioso 
nella scuola e la gestione del procedimento disciplinare” 
2017/2018 General Data Protection Regulation  
2017/2018 Il nuovo Regolamento privacy 

 

Formazione sulla sicurezza (D.Lgs. 81/2008) e Privacy 
2022/2023 – 2023/2024 Corso di Formazione per il personale Docente in materia di privacy e tutela dei dati 
personali ai sensi degli artt. 29 e 32 del GDPR n. 679/16 Reg. EU 679/2016 
2021/2022 Scuole on life “L’uso consapevole della rete e la prevenzione del cyberbullismo nelle scuole 
dell’Emilia Romagna” 
2021/2022 Privacy, quarantene, vaccini: come trattare i dati degli alunni 
2020/2021 Aggiornamento Sicurezza sui luoghi di lavoro 
2020/2021 Corso di formazione Privacy 
2017/2018 Sistemi di gestione sicurezza sul lavoro: misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione 
e protezione. 
2017/2018: novità introdotte in tema di sicurezza dal D.Lgs. 81/2008 e dagli Accordi Stato-Regioni di interesse 
dei Dirigenti scolastici   

 

Formazione nell’ambito del disagio 
2022/2023 La lettura delle diagnosi DSA 
2021/2022 Alunni fragili e modelli vigenti (educazione parentale, educazione domiciliare, scuola in ospedale, 
DDI” 
2020/2021 La valutazione descrittiva e i processi di inclusione 
2020/2021 Il nuovo modello PEI  

 

Formazione nell’ambito dell’innovazione 
2020/2021 La valutazione nella scuola primaria 
2020/2021 Didattica digitale integrata 
2017/2018 Dirigere l’innovazione  

  

Altro 
2022/2023 Webinar Prove INVALSI 
2022/2023 Anno di formazione e prova dei docenti neoassunti 
2022/2023 RAV Rendicontazione sociale 
2021/2022 Piano di formazione Ambito 10 
2020/2021 Il DS nella rete delle relazioni dentro e fuori la scuola 
2020/2021 Gestione di casi sospetti COVID 
2020/2021 Rapporti con famiglie in epoca di COVID 
2017/2018 Piano di formazione/informazione MIUR sul D.Lgs. 62/2017, DD.MM. 741 e 742 

 
Dati personali: Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 - "Codice in materia di 
protezione dei dati personali”. 

 
Questo curriculum è aggiornato alla data del 13/06/2024. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Maria Paola Maini                                                                                                                                                          

 
 


