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ISTITUTO  COMPRENSIVO  DI  SAN FELICE  SUL PANARO 
Via Martiri della Libertà, 151   41038 San Felice sul Panaro (Mo) 

C.M. MOIC81900N - C.F. 82003010368  Tel. 053583768 - Fax 053585243 

moic81900n@istruzione.it – moic81900n@pec.istruzione.it    www.icsanfelice.edu.it 

 

Il giorno    4 marzo   2025  alle ore 12.30   nell’ufficio della Presidenza  dell’Istituzione scolastica I.C. SAN 
FELICE SUL PANARO , si è riunita la Commissione per la selezione di   figure per lo svolgimento delle 
attività del                    nelle persone: 

Presidente: SILVIA DE VITIS 

Componente: TAMBURRINI MARIANGELA 

Componente: BOCCHI CATIA 

PREMESSO CHE 

con Decreto n. 1580   del  22-02-2025, l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio di una 

selezione volta al conferimento di  incarichi individuali, aventi ad oggetto L’INCARICO DI TUTOR ED 

ESPERTO  negli interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 

RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica 

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il 

contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

 

CUP D54D21000910006 

Codice progetto 
M4C1I1.4-2024-1322-P-49290 

TITOLO PROGETTO : “ NOI STUDENTI OGGI E CITTADINI DI DOMANI – II PARTE “ 

 

  VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO 

L’INCARICO DI TUTOR ED ESPERTO  negli interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione 

dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 

2024, n. 19) 
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Nell’ambito PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 

RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 

scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica per una durata dalla 

data di sottoscrizione dell’incarico ; 

▪ in data      22-02-2025                l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n  , 

1581 del   22-02-2025 ; 

▪ l’art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 

dell’individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i; 

▪ l’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria 

candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 11  del  01-03-2025»; 

con Decreto n.     1944                  del       4-3-2025                   , il Dirigente scolastico ha costituito la 

Commissione per la selezione di figure professionali per lo svolgimento delle attività  di esperto e tutor 

negli interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il 

contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

Funge da Segretario verbalizzante il Componente TAMBURRINI MARIANGELA 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona di SILVIA DE VITIS  dà atto che sono pervenute  le seguenti  

domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate: 

ATTIVITA’ 1 : QUALIFICA ESPERTO  9 CANDIDATURE PER UN TOTALE DI 12 PERCORSI DA 20 ORE  

ATTIVITA’ 2 : QUALIFICA ESPERTO 7 CANDIDATURE  PER UN TOTALE DI 7 PERCORSI DA 16 ORE  

ATTIVITA’ 3 : QUALIFICA ESPERTO 2 CANDIDATURE PER UN TOTALE DI 2 PERCORSI DA 20 ORE  

           QUALIFICA TUTOR 5 CANDIDATURE PER UN TOTALE DI 8 PERCORSI DA 20 ORE 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 

alla valutazione delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri 

di valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione n. 1581  del 22-2-2025  , e i relativi punteggi attribuiti a 

ciascuno di essi.  
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ESPERTO 
CANDIDATO : LA REGINA DEBORAH 

ATTIVITA’ 1  

 

CRITERI DI SELEZIONE 

 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITA’ DI 

VALUTAZIONE  

 

 

C.V. 

PUNTEGGIO  

 

 

 

Laurea vecchio 

ordinamento o secondo 

livello specialistico 

Fino a C.V. 20 

100/110 

Punti 6 

Da 101 a 

105/110 Punti12 

Da 106 a 110/100 

Punti 18Lode Punti 

2 

 

 

 
Laurea triennale nuovo 

ordinamento coerente 

con l’incarico (fare 

riferimento alla 

tipologia di laurea e/o 

al piano di studi) 

Fino a   

100/110 Punti 

3 

Da 101 a 

105/110 Punti6 

Da 106 a 110/110 

Punti 9 

Lode Punti 1 

 

Solo per esperti Interni: 

Esperienza gruppo interno 

Punti 5 per anno 

Max 10 Pt. 

  

di lavoro (PTOF – RAV – 

PDM) 

   

 
Esperienza di progettazione 

europea 

Punti 2 per 

esperienzaMax 10 

Pt. 

  

 
Certificazione Competenze 

linguistiche 

Punti 1 per ogni 

certificazione per un 

massimo di Punti 3 

  

Certificazione Competenza 

informatiche 

Punti 3 

Max 6 Pt. 

 6 

(Solo per esperti 

esterni) Abilitazione 

all’insegnamento nella 

disciplina del modulo 

Punti 8   
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(Solo per esperti esterni e 

in alternativa alla 

precedente) 

Abilitazione diversa da 

quella richiesta nel modulo 

Punti 2 per ciascuna 

abilitazione Max 6 

pt. 

  

 
Esperienza di docenza in 

scuole statali 

Punti 3 per ogni 

annoMax 5 anni 

 6 

 
Esperienza di esperto e/o 

tutor in progetti PON-POR 

1 per ogni 

esperienza Max5 Pt. 

  

 
Esperienza in attività 

inerenti all’oggetto del 

modulo 

2 per ogni 

esperienza Max6 Pt. 

  

 
Partecipazione a concorsi e 

gare esterni alla scuola con 

gli studenti 

2 per ogni 

esperienza Max10 

Pt. 

  

 

CANDIDATO : GIANCRISTOFARO NOEMI 

ATTIVITA’ 1  

 

CRITERI DI SELEZIONE 

 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITA’ DI 

VALUTAZIONE  

 

 

C.V. 

PUNTEGGIO  

 

 

 

Laurea vecchio 

ordinamento o secondo 

livello specialistico 

Fino a C.V.  

100/110 

Punti 6 

Da 101 a 

105/110 Punti12 

Da 106 a 110/100 

Punti 18Lode Punti 

2 

 

 

 
Laurea triennale nuovo 

ordinamento coerente 

Fino a  10 

100/110 Punti 

3 

Da 101 a 

105/110 Punti6 

Da 106 a 110/110 
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con l’incarico (fare 

riferimento alla 

tipologia di laurea e/o 

al piano di studi) 

Punti 9 

Lode Punti 1 

 

Solo per esperti Interni: 

Esperienza gruppo interno 

Punti 5 per anno 

Max 10 Pt. 

 5 

di lavoro (PTOF – RAV – 

PDM) 

   

 
Esperienza di progettazione 

europea 

Punti 2 per 

esperienzaMax 10 

Pt. 

  

 
Certificazione Competenze 

linguistiche 

Punti 1 per ogni 

certificazione per un 

massimo di Punti 3 

 1 

Certificazione Competenza 

informatiche 

Punti 3 

Max 6 Pt. 

 6 

(Solo per esperti 

esterni) Abilitazione 

all’insegnamento nella 

disciplina del modulo 

Punti 8   

(Solo per esperti esterni e 

in alternativa alla 

precedente) 

Abilitazione diversa da 

quella richiesta nel modulo 

Punti 2 per ciascuna 

abilitazione Max 6 

pt. 

  

 
Esperienza di docenza in 

scuole statali 

Punti 3 per ogni 

annoMax 5 anni 

 12 

 
Esperienza di esperto e/o 

tutor in progetti PON-POR 

1 per ogni 

esperienza Max5 Pt. 

  

 
Esperienza in attività 

inerenti all’oggetto del 

modulo 

2 per ogni 

esperienza Max6 Pt. 

  

 
Partecipazione a concorsi e 

gare esterni alla scuola con 

gli studenti 

2 per ogni 

esperienza Max10 

Pt. 

  

 

 

M
O

IC
81

90
0N

 -
 A

A
B

F
9E

E
 -

 R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LL
O

 -
 0

00
19

47
 -

 0
4/

03
/2

02
5 

- 
V

II.
8 

- 
U



  

 

6 

 

 

 

 

CANDIDATO : LAURENZA CATERINA 

ATTIVITA’ 1  

ATTIVITA’ 2 

ATTIVITA’ 3 

 

CRITERI DI SELEZIONE 

 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITA’ DI 

VALUTAZIONE 

 

 

C.V.  

PUNTEGGIO  

 

 

 

Laurea vecchio 

ordinamento o secondo 

livello specialistico 

Fino a C.V. 12 

100/110 

Punti 6 

Da 101 a 

105/110 Punti12 

Da 106 a 110/100 

Punti 18Lode Punti 

2 

 

 

 
Laurea triennale nuovo 

ordinamento coerente 

con l’incarico (fare 

riferimento alla 

tipologia di laurea e/o 

al piano di studi) 

Fino a   

100/110 Punti 

3 

Da 101 a 

105/110 Punti6 

Da 106 a 110/110 

Punti 9 

Lode Punti 1 

 

Solo per esperti Interni: 

Esperienza gruppo interno 

Punti 5 per anno 

Max 10 Pt. 

  

di lavoro (PTOF – RAV – 

PDM) 

   

 
Esperienza di progettazione 

europea 

Punti 2 per 

esperienzaMax 10 

Pt. 

  

 
Certificazione Competenze 

linguistiche 

Punti 1 per ogni 

certificazione per un 

massimo di Punti 3 

  

Certificazione Competenza 

informatiche 

Punti 3 

Max 6 Pt. 
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(Solo per esperti 

esterni) Abilitazione 

all’insegnamento nella 

disciplina del modulo 

Punti 8   

(Solo per esperti esterni e 

in alternativa alla 

precedente) 

Abilitazione diversa da 

quella richiesta nel modulo 

Punti 2 per ciascuna 

abilitazione Max 6 

pt. 

  

 
Esperienza di docenza in 

scuole statali 

Punti 3 per ogni 

annoMax 5 anni 

 15 

 
Esperienza di esperto e/o 

tutor in progetti PON-POR 

1 per ogni 

esperienza Max5 Pt. 

  

 
Esperienza in attività 

inerenti all’oggetto del 

modulo 

2 per ogni 

esperienza Max6 Pt. 

 6 

 
Partecipazione a concorsi e 

gare esterni alla scuola con 

gli studenti 

2 per ogni 

esperienza Max10 

Pt. 

  

 

 

CANDIDATO : REVERBERI ROBERTA  

ATTIVITA’ 1  

ATTIVITA’ 2  

 

CRITERI DI SELEZIONE 

 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITA’ DI 

VALUTAZIONE  

 

 

C.V. 

PUNTEGGIO  

 

 

 

Laurea vecchio 

ordinamento o secondo 

livello specialistico 

Fino a C.V. 12 

100/110 

Punti 6 

Da 101 a 

105/110 Punti12 

Da 106 a 110/100 

Punti 18Lode Punti 

2 
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Laurea triennale nuovo 

ordinamento coerente 

con l’incarico (fare 

riferimento alla 

tipologia di laurea e/o 

al piano di studi) 

Fino a   

100/110 Punti 

3 

Da 101 a 

105/110 Punti6 

Da 106 a 110/110 

Punti 9 

Lode Punti 1 

 

Solo per esperti Interni: 

Esperienza gruppo interno 

Punti 5 per anno 

Max 10 Pt. 

  

di lavoro (PTOF – RAV – 

PDM) 

   

 
Esperienza di progettazione 

europea 

Punti 2 per 

esperienzaMax 10 

Pt. 

 2 

 
Certificazione Competenze 

linguistiche 

Punti 1 per ogni 

certificazione per un 

massimo di Punti 3 

 1 

Certificazione Competenza 

informatiche 

Punti 3 

Max 6 Pt. 

  

(Solo per esperti 

esterni) Abilitazione 

all’insegnamento nella 

disciplina del modulo 

Punti 8   

(Solo per esperti esterni e 

in alternativa alla 

precedente) 

Abilitazione diversa da 

quella richiesta nel modulo 

Punti 2 per ciascuna 

abilitazione Max 6 

pt. 

  

 
Esperienza di docenza in 

scuole statali 

Punti 3 per ogni 

annoMax 5 anni 

 15 

 
Esperienza di esperto e/o 

tutor in progetti PON-POR 

1 per ogni 

esperienza Max5 Pt. 

  

 
Esperienza in attività 

inerenti all’oggetto del 

modulo 

2 per ogni 

esperienza Max6 Pt. 
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Partecipazione a concorsi e 

gare esterni alla scuola con 

gli studenti 

2 per ogni 

esperienza Max10 

Pt. 

  

 

 

CANDIDATO : D’AQUINO MARIAGRAZIA RITA 

ATTIVITA’ 1  

ATTIVITA’ 3  

 

CRITERI DI SELEZIONE 

 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITA’ DI 

VALUTAZIONE  

 

 

C.V. 

PUNTEGGIO  

 

 

 

Laurea vecchio 

ordinamento o secondo 

livello specialistico 

Fino a C.V. 6 

100/110 

Punti 6 

Da 101 a 

105/110 Punti12 

Da 106 a 110/100 

Punti 18Lode Punti 

2 

 

 

 
Laurea triennale nuovo 

ordinamento coerente 

con l’incarico (fare 

riferimento alla 

tipologia di laurea e/o 

al piano di studi) 

Fino a   

100/110 Punti 

3 

Da 101 a 

105/110 Punti6 

Da 106 a 110/110 

Punti 9 

Lode Punti 1 

 

Solo per esperti Interni: 

Esperienza gruppo interno 

Punti 5 per anno 

Max 10 Pt. 

  

di lavoro (PTOF – RAV – 

PDM) 

   

 
Esperienza di progettazione 

europea 

Punti 2 per 

esperienzaMax 10 

Pt. 
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Certificazione Competenze 

linguistiche 

Punti 1 per ogni 

certificazione per un 

massimo di Punti 3 

 1 

Certificazione Competenza 

informatiche 

Punti 3 

Max 6 Pt. 

 3 

(Solo per esperti 

esterni) Abilitazione 

all’insegnamento nella 

disciplina del modulo 

Punti 8   

(Solo per esperti esterni e 

in alternativa alla 

precedente) 

Abilitazione diversa da 

quella richiesta nel modulo 

Punti 2 per ciascuna 

abilitazione Max 6 

pt. 

  

 
Esperienza di docenza in 

scuole statali 

Punti 3 per ogni 

annoMax 5 anni 

 3 

 
Esperienza di esperto e/o 

tutor in progetti PON-POR 

1 per ogni 

esperienza Max5 Pt. 

  

 
Esperienza in attività 

inerenti all’oggetto del 

modulo 

2 per ogni 

esperienza Max6 Pt. 

  

 
Partecipazione a concorsi e 

gare esterni alla scuola con 

gli studenti 

2 per ogni 

esperienza Max10 

Pt. 
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CANDIDATO : UGHETTI LAURENE 

ATTIVITA’ 1  

 

CRITERI DI SELEZIONE 

 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITA’ DI 

VALUTAZIONE  

 

 

C.V. 

PUNTEGGIO  

 

 

 

Laurea vecchio 

ordinamento o secondo 

livello specialistico 

Fino a C.V. 12 

100/110 

Punti 6 

Da 101 a 

105/110 Punti12 

Da 106 a 110/100 

Punti 18Lode Punti 

2 

 

 

 
Laurea triennale nuovo 

ordinamento coerente 

con l’incarico (fare 

riferimento alla 

tipologia di laurea e/o 

al piano di studi) 

Fino a   

100/110 Punti 

3 

Da 101 a 

105/110 Punti6 

Da 106 a 110/110 

Punti 9 

Lode Punti 1 

 

Solo per esperti Interni: 

Esperienza gruppo interno 

Punti 5 per anno 

Max 10 Pt. 

  

di lavoro (PTOF – RAV – 

PDM) 

   

 
Esperienza di progettazione 

europea 

Punti 2 per 

esperienzaMax 10 

Pt. 

  

 
Certificazione Competenze 

linguistiche 

Punti 1 per ogni 

certificazione per un 

massimo di Punti 3 

  

Certificazione Competenza 

informatiche 

Punti 3 

Max 6 Pt. 

  

(Solo per esperti 

esterni) Abilitazione 

all’insegnamento nella 

disciplina del modulo 

Punti 8   
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(Solo per esperti esterni e 

in alternativa alla 

precedente) 

Abilitazione diversa da 

quella richiesta nel modulo 

Punti 2 per ciascuna 

abilitazione Max 6 

pt. 

  

 
Esperienza di docenza in 

scuole statali 

Punti 3 per ogni 

annoMax 5 anni 

 9 

 
Esperienza di esperto e/o 

tutor in progetti PON-POR 

1 per ogni 

esperienza Max5 Pt. 

  

 
Esperienza in attività 

inerenti all’oggetto del 

modulo 

2 per ogni 

esperienza Max6 Pt. 

  

 
Partecipazione a concorsi e 

gare esterni alla scuola con 

gli studenti 

2 per ogni 

esperienza Max10 

Pt. 

  

 

CANDIDATO : SACCO ROSA ANGELA  

ATTIVITA’ 1  

 

CRITERI DI SELEZIONE 

 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITA’ DI 

VALUTAZIONE  

 

 

C.V. 

PUNTEGGIO  

 

 

 

Laurea vecchio 

ordinamento o secondo 

livello specialistico 

Fino a C.V. 18 

100/110 

Punti 6 

Da 101 a 

105/110 Punti12 

Da 106 a 110/100 

Punti 18Lode Punti 

2 

 

 

 
Laurea triennale nuovo 

ordinamento coerente 

Fino a   

100/110 Punti 

3 

Da 101 a 

105/110 Punti6 

Da 106 a 110/110 
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con l’incarico (fare 

riferimento alla 

tipologia di laurea e/o 

al piano di studi) 

Punti 9 

Lode Punti 1 

 

Solo per esperti Interni: 

Esperienza gruppo interno 

Punti 5 per anno 

Max 10 Pt. 

  

di lavoro (PTOF – RAV – 

PDM) 

   

 
Esperienza di progettazione 

europea 

Punti 2 per 

esperienzaMax 10 

Pt. 

  

 
Certificazione Competenze 

linguistiche 

Punti 1 per ogni 

certificazione per un 

massimo di Punti 3 

 1 

Certificazione Competenza 

informatiche 

Punti 3 

Max 6 Pt. 

 6 

(Solo per esperti 

esterni) Abilitazione 

all’insegnamento nella 

disciplina del modulo 

Punti 8   

(Solo per esperti esterni e 

in alternativa alla 

precedente) 

Abilitazione diversa da 

quella richiesta nel modulo 

Punti 2 per ciascuna 

abilitazione Max 6 

pt. 

  

 
Esperienza di docenza in 

scuole statali 

Punti 3 per ogni 

annoMax 5 anni 

 15 

 
Esperienza di esperto e/o 

tutor in progetti PON-POR 

1 per ogni 

esperienza Max5 Pt. 

  

 
Esperienza in attività 

inerenti all’oggetto del 

modulo 

2 per ogni 

esperienza Max6 Pt. 

  

 
Partecipazione a concorsi e 

gare esterni alla scuola con 

gli studenti 

2 per ogni 

esperienza Max10 

Pt. 

  

 

CANDIDATO : TONELLI LORENZO 
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ATTIVITA’ 1  

 

CRITERI DI SELEZIONE 

 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITA’ DI 

VALUTAZIONE  

PUNTEGGIO  

 

 

 

Laurea vecchio 

ordinamento o secondo 

livello specialistico 

Fino a C.V. 6 

100/110 

Punti 6 

Da 101 a 

105/110 Punti12 

Da 106 a 110/100 

Punti 18Lode Punti 

2 

 

 

 
Laurea triennale nuovo 

ordinamento coerente 

con l’incarico (fare 

riferimento alla 

tipologia di laurea e/o 

al piano di studi) 

Fino a  3 

100/110 Punti 

3 

Da 101 a 

105/110 Punti6 

Da 106 a 110/110 

Punti 9 

Lode Punti 1 

 

Solo per esperti Interni: 

Esperienza gruppo interno 

Punti 5 per anno 

Max 10 Pt. 

  

di lavoro (PTOF – RAV – 

PDM) 

   

 
Esperienza di progettazione 

europea 

Punti 2 per 

esperienzaMax 10 

Pt. 

  

 
Certificazione Competenze 

linguistiche 

Punti 1 per ogni 

certificazione per un 

massimo di Punti 3 

 1 

Certificazione Competenza 

informatiche 

Punti 3 

Max 6 Pt. 

 6 

(Solo per esperti 

esterni) Abilitazione 

all’insegnamento nella 

disciplina del modulo 

Punti 8   
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(Solo per esperti esterni e 

in alternativa alla 

precedente) 

Abilitazione diversa da 

quella richiesta nel modulo 

Punti 2 per ciascuna 

abilitazione Max 6 

pt. 

  

 
Esperienza di docenza in 

scuole statali 

Punti 3 per ogni 

annoMax 5 anni 

 9 

 
Esperienza di esperto e/o 

tutor in progetti PON-POR 

1 per ogni 

esperienza Max5 Pt. 

 2 

 
Esperienza in attività 

inerenti all’oggetto del 

modulo 

2 per ogni 

esperienza Max6 Pt. 

 2 

 
Partecipazione a concorsi e 

gare esterni alla scuola con 

gli studenti 

2 per ogni 

esperienza Max10 

Pt. 

  

 

CANDIDATO : BERTUSI CHIARA 

ATTIVITA’ 1  

 

CRITERI DI SELEZIONE 

 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITA’ DI 

VALUTAZIONE  

 

C.V. 

PUNTEGGIO  

 

 

 

Laurea vecchio 

ordinamento o secondo 

livello specialistico 

Fino a  6 

100/110 

Punti 6 

Da 101 a 

105/110 Punti12 

Da 106 a 110/100 

Punti 18Lode Punti 

2 

 

 

 
Laurea triennale nuovo 

ordinamento coerente 

Fino a  3 

100/110 Punti 

3 

Da 101 a 

105/110 Punti6 

Da 106 a 110/110 
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con l’incarico (fare 

riferimento alla 

tipologia di laurea e/o 

al piano di studi) 

Punti 9 

Lode Punti 1 

 

Solo per esperti Interni: 

Esperienza gruppo interno 

Punti 5 per anno 

Max 10 Pt. 

  

di lavoro (PTOF – RAV – 

PDM) 

   

 
Esperienza di progettazione 

europea 

Punti 2 per 

esperienzaMax 10 

Pt. 

 2 

 
Certificazione Competenze 

linguistiche 

Punti 1 per ogni 

certificazione per un 

massimo di Punti 3 

  

Certificazione Competenza 

informatiche 

Punti 3 

Max 6 Pt. 

  

(Solo per esperti 

esterni) Abilitazione 

all’insegnamento nella 

disciplina del modulo 

Punti 8   

(Solo per esperti esterni e 

in alternativa alla 

precedente) 

Abilitazione diversa da 

quella richiesta nel modulo 

Punti 2 per ciascuna 

abilitazione Max 6 

pt. 

  

 
Esperienza di docenza in 

scuole statali 

Punti 3 per ogni 

annoMax 5 anni 

 15 

 
Esperienza di esperto e/o 

tutor in progetti PON-POR 

1 per ogni 

esperienza Max5 Pt. 

  

 
Esperienza in attività 

inerenti all’oggetto del 

modulo 

2 per ogni 

esperienza Max6 Pt. 

 6 

 
Partecipazione a concorsi e 

gare esterni alla scuola con 

gli studenti 

2 per ogni 

esperienza Max10 

Pt. 

  

 

CANDIDATO : TERRIERI ROBERTA  
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ATTIVITA’ 2  

 

CRITERI DI SELEZIONE 

 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITA’ DI 

VALUTAZIONE  

 

 

C.V. 

PUNTEGGIO  

 

 

 

Laurea vecchio 

ordinamento o secondo 

livello specialistico 

Fino a C.V.  

100/110 

Punti 6 

Da 101 a 

105/110 Punti12 

Da 106 a 110/100 

Punti 18Lode Punti 

2 

 

 

 
Laurea triennale nuovo 

ordinamento coerente 

con l’incarico (fare 

riferimento alla 

tipologia di laurea e/o 

al piano di studi) 

Fino a   

100/110 Punti 

3 

Da 101 a 

105/110 Punti6 

Da 106 a 110/110 

Punti 9 

Lode Punti 1 

 

Solo per esperti Interni: 

Esperienza gruppo interno 

Punti 5 per anno 

Max 10 Pt. 

  

di lavoro (PTOF – RAV – 

PDM) 

  10 

 
Esperienza di progettazione 

europea 

Punti 2 per 

esperienzaMax 10 

Pt. 

  

 
Certificazione Competenze 

linguistiche 

Punti 1 per ogni 

certificazione per un 

massimo di Punti 3 

  

Certificazione Competenza 

informatiche 

Punti 3 

Max 6 Pt. 

  

(Solo per esperti 

esterni) Abilitazione 

all’insegnamento nella 

disciplina del modulo 

Punti 8   
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(Solo per esperti esterni e 

in alternativa alla 

precedente) 

Abilitazione diversa da 

quella richiesta nel modulo 

Punti 2 per ciascuna 

abilitazione Max 6 

pt. 

  

 
Esperienza di docenza in 

scuole statali 

Punti 3 per ogni 

annoMax 5 anni 

 15 

 
Esperienza di esperto e/o 

tutor in progetti PON-POR 

1 per ogni 

esperienza Max5 Pt. 

  

 
Esperienza in attività 

inerenti all’oggetto del 

modulo 

2 per ogni 

esperienza Max6 Pt. 

  

 
Partecipazione a concorsi e 

gare esterni alla scuola con 

gli studenti 

2 per ogni 

esperienza Max10 

Pt. 

  

 

CANDIDATO : BARALDI SIMONA 

ATTIVITA’ 2 

 

CRITERI DI SELEZIONE 

 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITA’ DI 

VALUTAZIONE 

C.V.  

PUNTEGGIO  

 

 

 

Laurea vecchio 

ordinamento o secondo 

livello specialistico 

Fino a C.V. 18 

100/110 

Punti 6 

Da 101 a 

105/110 Punti12 

Da 106 a 110/100 

Punti 18Lode Punti 

2 

 

 

 
Laurea triennale nuovo 

ordinamento coerente 

Fino a   

100/110 Punti 

3 

Da 101 a 

105/110 Punti6 

Da 106 a 110/110 
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con l’incarico (fare 

riferimento alla 

tipologia di laurea e/o 

al piano di studi) 

Punti 9 

Lode Punti 1 

 

Solo per esperti Interni: 

Esperienza gruppo interno 

Punti 5 per anno 

Max 10 Pt. 

  

di lavoro (PTOF – RAV – 

PDM) 

   

 
Esperienza di progettazione 

europea 

Punti 2 per 

esperienzaMax 10 

Pt. 

  

 
Certificazione Competenze 

linguistiche 

Punti 1 per ogni 

certificazione per un 

massimo di Punti 3 

 3 

Certificazione Competenza 

informatiche 

Punti 3 

Max 6 Pt. 

 3 

(Solo per esperti 

esterni) Abilitazione 

all’insegnamento nella 

disciplina del modulo 

Punti 8   

(Solo per esperti esterni e 

in alternativa alla 

precedente) 

Abilitazione diversa da 

quella richiesta nel modulo 

Punti 2 per ciascuna 

abilitazione Max 6 

pt. 

  

 
Esperienza di docenza in 

scuole statali 

Punti 3 per ogni 

annoMax 5 anni 

  

 
Esperienza di esperto e/o 

tutor in progetti PON-POR 

1 per ogni 

esperienza Max5 Pt. 

  

 
Esperienza in attività 

inerenti all’oggetto del 

modulo 

2 per ogni 

esperienza Max6 Pt. 

  

 
Partecipazione a concorsi e 

gare esterni alla scuola con 

gli studenti 

2 per ogni 

esperienza Max10 

Pt. 

  

 

CANDIDATO : GABALLO GIORGIO 
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ATTIVITA’ 2 

 

CRITERI DI SELEZIONE 

 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITA’ DI 

VALUTAZIONE 

 

 

 

C.V.  

PUNTEGGIO  

 

 

 

Laurea vecchio 

ordinamento o secondo 

livello specialistico 

Fino a C.V. 12 

100/110 

Punti 6 

Da 101 a 

105/110 Punti12 

Da 106 a 110/100 

Punti 18Lode Punti 

2 

 

 

 
Laurea triennale nuovo 

ordinamento coerente 

con l’incarico (fare 

riferimento alla 

tipologia di laurea e/o 

al piano di studi) 

Fino a   

100/110 Punti 

3 

Da 101 a 

105/110 Punti6 

Da 106 a 110/110 

Punti 9 

Lode Punti 1 

 

Solo per esperti Interni: 

Esperienza gruppo interno 

Punti 5 per anno 

Max 10 Pt. 

  

di lavoro (PTOF – RAV – 

PDM) 

   

 
Esperienza di progettazione 

europea 

Punti 2 per 

esperienzaMax 10 

Pt. 

  

 
Certificazione Competenze 

linguistiche 

Punti 1 per ogni 

certificazione per un 

massimo di Punti 3 

 1 

Certificazione Competenza 

informatiche 

Punti 3 

Max 6 Pt. 

 6 

(Solo per esperti 

esterni) Abilitazione 

all’insegnamento nella 

disciplina del modulo 

Punti 8   
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(Solo per esperti esterni e 

in alternativa alla 

precedente) 

Abilitazione diversa da 

quella richiesta nel modulo 

Punti 2 per ciascuna 

abilitazione Max 6 

pt. 

  

 
Esperienza di docenza in 

scuole statali 

Punti 3 per ogni 

annoMax 5 anni 

 3 

 
Esperienza di esperto e/o 

tutor in progetti PON-POR 

1 per ogni 

esperienza Max5 Pt. 

 1 

 
Esperienza in attività 

inerenti all’oggetto del 

modulo 

2 per ogni 

esperienza Max6 Pt. 

  

 
Partecipazione a concorsi e 

gare esterni alla scuola con 

gli studenti 

2 per ogni 

esperienza Max10 

Pt. 

  

 

CANDIDATO : SANSONE GIUSEPPE 

ATTIVITA’ 2  

 

CRITERI DI SELEZIONE 

 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITA’ DI 

VALUTAZIONE  

PUNTEGGIO  

 

 

 

Laurea vecchio 

ordinamento o secondo 

livello specialistico 

Fino a C.V. 6 

100/110 

Punti 6 

Da 101 a 

105/110 Punti12 

Da 106 a 110/100 

Punti 18Lode Punti 

2 

 

 

 
Laurea triennale nuovo 

ordinamento coerente 

Fino a   

100/110 Punti 

3 

Da 101 a 

105/110 Punti6 

Da 106 a 110/110 
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con l’incarico (fare 

riferimento alla 

tipologia di laurea e/o 

al piano di studi) 

Punti 9 

Lode Punti 1 

 

Solo per esperti Interni: 

Esperienza gruppo interno 

Punti 5 per anno 

Max 10 Pt. 

  

di lavoro (PTOF – RAV – 

PDM) 

   

 
Esperienza di progettazione 

europea 

Punti 2 per 

esperienzaMax 10 

Pt. 

  

 
Certificazione Competenze 

linguistiche 

Punti 1 per ogni 

certificazione per un 

massimo di Punti 3 

 1 

Certificazione Competenza 

informatiche 

Punti 3 

Max 6 Pt. 

 6 

(Solo per esperti 

esterni) Abilitazione 

all’insegnamento nella 

disciplina del modulo 

Punti 8   

(Solo per esperti esterni e 

in alternativa alla 

precedente) 

Abilitazione diversa da 

quella richiesta nel modulo 

Punti 2 per ciascuna 

abilitazione Max 6 

pt. 

  

 
Esperienza di docenza in 

scuole statali 

Punti 3 per ogni 

annoMax 5 anni 

 15 

 
Esperienza di esperto e/o 

tutor in progetti PON-POR 

1 per ogni 

esperienza Max5 Pt. 

  

 
Esperienza in attività 

inerenti all’oggetto del 

modulo 

2 per ogni 

esperienza Max6 Pt. 

  

 
Partecipazione a concorsi e 

gare esterni alla scuola con 

gli studenti 

2 per ogni 

esperienza Max10 

Pt. 

  

 

CANDIDATO : CORIGLIONE MARIA 
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ATTIVITA’ 2 

 

CRITERI DI SELEZIONE 

 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITA’ DI 

VALUTAZIONE 

 

 

 

C.V.  

PUNTEGGIO  

 

 

 

Laurea vecchio 

ordinamento o secondo 

livello specialistico 

Fino a C.V. 18 

100/110 

Punti 6 

Da 101 a 

105/110 Punti12 

Da 106 a 110/100 

Punti 18Lode Punti 

2 

 

 

 
Laurea triennale nuovo 

ordinamento coerente 

con l’incarico (fare 

riferimento alla 

tipologia di laurea e/o 

al piano di studi) 

Fino a   

100/110 Punti 

3 

Da 101 a 

105/110 Punti6 

Da 106 a 110/110 

Punti 9 

Lode Punti 1 

 

Solo per esperti Interni: 

Esperienza gruppo interno 

Punti 5 per anno 

Max 10 Pt. 

  

Di lavoro (PTOF – RAV – 

PDM) 

  10 

 
Esperienza di progettazione 

europea 

Punti 2 per 

esperienzaMax 10 

Pt. 

 10 

 
Certificazione Competenze 

linguistiche 

Punti 1 per ogni 

certificazione per un 

massimo di Punti 3 

  

Certificazione Competenza 

informatiche 

Punti 3 

Max 6 Pt. 

  

(Solo per esperti 

esterni) Abilitazione 

all’insegnamento nella 

disciplina del modulo 

Punti 8   
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(Solo per esperti esterni e 

in alternativa alla 

precedente) 

Abilitazione diversa da 

quella richiesta nel modulo 

Punti 2 per ciascuna 

abilitazione Max 6 

pt. 

  

 
Esperienza di docenza in 

scuole statali 

Punti 3 per ogni 

annoMax 5 anni 

 15 

 
Esperienza di esperto e/o 

tutor in progetti PON-POR 

1 per ogni 

esperienza Max5 Pt. 

  

 
Esperienza in attività 

inerenti all’oggetto del 

modulo 

2 per ogni 

esperienza Max6 Pt. 

  

 
Partecipazione a concorsi e 

gare esterni alla scuola con 

gli studenti 

2 per ogni 

esperienza Max10 

Pt. 

  

 

 TUTOR 

    CANDIDATO : TERRIERI ROBERTA  

ATTIVITA’ 3  

 

CRITERI DI SELEZIONE 

 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITA’ 

DI 

VALUTAZIO

NE 

PUNTEGGIO  

 

 

 

Laurea vecchio 

ordinamento o secondo 

livello specialistico 

Fino a   

100/110 

Punti 6 

Da 101 a 105/110 

Punti12 

Da 106 a 110/100 

Punti 18 

Lode Punti 2 

 

 
Laurea triennale nuovo 

Fino a100/110   

Punti3 

Da 101 a 105/110 

Punti6 
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ordinamento coerente con 

l’incarico (fareriferimento 

alla tipologia di laurea e/o 

al piano di studi) - in 

alternativa alla laurea 

magistrale. 

Da 106 a 110/110 

Punti 9 Lode 

Punti 1 

 

 

 
Esperienza gruppo interno 

di lavoro (PTOF – RAV – 

PDM) 

Punti 5 per anno Max 

10 Pt. 

 10 

 
Esperienza di progettazione 

europea 

Punti 2 per esperienza 

Max 10 Pt. 

  

 

 
Certificazione Competenze 

linguistiche 

Punti 1 per ogni 

certificazione per un 

massimo di punti 3 

  

 
Certificazione Competenze 

informatiche 

Punti 3 

Max 6 Pt. 

  

Abilitazione 

all’insegnamento nella 

disciplina del modulo 

(soloper tutor esterni) 

Punti 8   

Abilitazione diversa 

da quella richiesta nel 

modulo (solo per 

tutor esterni e in 

alternativa alla 

Punti 2 

Max 6 pt. 

  

precedente)    

Esperienza di docenza in 

scuole statali 

Punti 3 per ogni anno 

Max 5 anni 

 15 

Esperienza di esperto e/o 

tutor in progetti PON-POR 

1 per ogni esperienza 

Max5 Pt. 

  

 

CANDIDATO : SACCO ROSA ANGELA  

ATTIVITA’ 3  
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CRITERI DI SELEZIONE 

 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITA’ 

DI 

VALUTAZIO

NE 

 

C.V. 

PUNTEGGIO  

 

 

 

Laurea vecchio 

ordinamento o secondo 

livello specialistico 

Fino a C.V. 18 

100/110 

Punti 6 

Da 101 a 105/110 

Punti12 

Da 106 a 110/100 

Punti 18 

Lode Punti 2 

 

 
Laurea triennale nuovo 

ordinamento coerente con 

l’incarico (fareriferimento 

alla tipologia di laurea e/o 

al piano di studi) - in 

alternativa alla laurea 

magistrale. 

Fino a100/110   

Punti3 

Da 101 a 105/110 

Punti6 

Da 106 a 110/110 

Punti 9 Lode 

Punti 1 

 

 

 
Esperienza gruppo interno 

di lavoro (PTOF – RAV – 

PDM) 

Punti 5 per anno Max 

10 Pt. 

  

 
Esperienza di progettazione 

europea 

Punti 2 per esperienza 
Max 10 Pt. 

  

 

 
Certificazione Competenze 

linguistiche 

Punti 1 per ogni 

certificazione per un 

massimo di punti 3 

 1 

 
Certificazione Competenze 

informatiche 

Punti 3 

Max 6 Pt. 

 6 

Abilitazione 

all’insegnamento nella 

disciplina del modulo 

(soloper tutor esterni) 

Punti 8   
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Abilitazione diversa 

da quella richiesta nel 

modulo (solo per 

tutor esterni e in 

alternativa alla 

Punti 2 

Max 6 pt. 

  

precedente)    

Esperienza di docenza in 

scuole statali 

Punti 3 per ogni anno 

Max 5 anni 

 15 

Esperienza di esperto e/o 

tutor in progetti PON-POR 

1 per ogni esperienza 

Max5 Pt. 

  

 

CANDIDATO : GIANCRISTOFARO NOEMI 

ATTIVITA’ 3  

 

CRITERI DI SELEZIONE 

 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITA’ 

DI 

VALUTAZIO

NE 

 

C.V. 

PUNTEGGIO  

 

 

 

Laurea vecchio 

ordinamento o secondo 

livello specialistico 

Fino a C.V.  

100/110 

Punti 6 

Da 101 a 105/110 

Punti12 

Da 106 a 110/100 

Punti 18 

Lode Punti 2 

 

 
Laurea triennale nuovo 

ordinamento coerente con 

l’incarico (fareriferimento 

alla tipologia di laurea e/o 

al piano di studi) - in 

alternativa alla laurea 

magistrale. 

Fino a100/110  10 

Punti3 

Da 101 a 105/110 

Punti6 

Da 106 a 110/110 

Punti 9 Lode 

Punti 1 

 

 

 
Esperienza gruppo interno 

di lavoro (PTOF – RAV – 

PDM) 

Punti 5 per anno Max 

10 Pt. 

 5 
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Esperienza di progettazione 

europea 

Punti 2 per esperienza 

Max 10 Pt. 

  

 

 
Certificazione Competenze 

linguistiche 

Punti 1 per ogni 

certificazione per un 

massimo di punti 3 

 1 

 
Certificazione Competenze 

informatiche 

Punti 3 

Max 6 Pt. 

 6 

Abilitazione 

all’insegnamento nella 

disciplina del modulo 

(soloper tutor esterni) 

Punti 8   

Abilitazione diversa 

da quella richiesta nel 

modulo (solo per 

tutor esterni e in 

alternativa alla 

Punti 2 

Max 6 pt. 

  

precedente)    

Esperienza di docenza in 

scuole statali 

Punti 3 per ogni anno 

Max 5 anni 

 12 

Esperienza di esperto e/o 

tutor in progetti PON-POR 

1 per ogni esperienza 

Max5 Pt. 

  

CANDIDATO : D’ANIELLO TERESA 

ATTIVITA’ 3  

 

CRITERI DI SELEZIONE 

 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITA’ 

DI 

VALUTAZIO

NE 

 

C.V. 

PUNTEGGIO  

 

 

 

Laurea vecchio 

ordinamento o secondo 

livello specialistico 

Fino a C.V. 20 

100/110 

Punti 6 

Da 101 a 105/110 

Punti12 

Da 106 a 110/100 

Punti 18 

Lode Punti 2 
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Laurea triennale nuovo 

ordinamento coerente con 

l’incarico (fareriferimento 

alla tipologia di laurea e/o 

al piano di studi) - in 

alternativa alla laurea 

magistrale. 

Fino a100/110   

Punti3 

Da 101 a 105/110 

Punti6 

Da 106 a 110/110 

Punti 9 Lode 

Punti 1 

 

 

 
Esperienza gruppo interno 

di lavoro (PTOF – RAV – 

PDM) 

Punti 5 per anno Max 

10 Pt. 

  

 
Esperienza di progettazione 

europea 

Punti 2 per esperienza 
Max 10 Pt. 

  

 

 
Certificazione Competenze 

linguistiche 

Punti 1 per ogni 

certificazione per un 

massimo di punti 3 

  

 
Certificazione Competenze 

informatiche 

Punti 3 

Max 6 Pt. 

 6 

Abilitazione 

all’insegnamento nella 

disciplina del modulo 

(soloper tutor esterni) 

Punti 8   

Abilitazione diversa 

da quella richiesta nel 

modulo (solo per 

tutor esterni e in 

alternativa alla 

Punti 2 

Max 6 pt. 

  

precedente)    

Esperienza di docenza in 

scuole statali 

Punti 3 per ogni anno 

Max 5 anni 

 9 

Esperienza di esperto e/o 

tutor in progetti PON-POR 

1 per ogni esperienza 

Max5 Pt. 
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CANDIDATO : LAURENZA CATERINA  

ATTIVITA’ 3  

 

CRITERI DI SELEZIONE 

 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITA’ 

DI 

VALUTAZIO

NE 

 

 

C.V. 

PUNTEGGIO  

 

 

 

Laurea vecchio 

ordinamento o secondo 

livello specialistico 

Fino a C.V. 12 

100/110 

Punti 6 

Da 101 a 105/110 

Punti12 

Da 106 a 110/100 

Punti 18 

Lode Punti 2 

 

 
Laurea triennale nuovo 

ordinamento coerente con 

l’incarico (fareriferimento 

alla tipologia di laurea e/o 

al piano di studi) - in 

alternativa alla laurea 

magistrale. 

Fino a100/110   

Punti3 

Da 101 a 105/110 

Punti6 

Da 106 a 110/110 

Punti 9 Lode 

Punti 1 

 

 

 
Esperienza gruppo interno 

di lavoro (PTOF – RAV – 

PDM) 

Punti 5 per anno Max 

10 Pt. 

  

 
Esperienza di progettazione 

europea 

Punti 2 per esperienza 

Max 10 Pt. 

  

M
O

IC
81

90
0N

 -
 A

A
B

F
9E

E
 -

 R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LL
O

 -
 0

00
19

47
 -

 0
4/

03
/2

02
5 

- 
V

II.
8 

- 
U



  

 

31 

 

 

 

 
Certificazione Competenze 

linguistiche 

Punti 1 per ogni 

certificazione per un 

massimo di punti 3 

  

 
Certificazione Competenze 

informatiche 

Punti 3 

Max 6 Pt. 

  

Abilitazione 

all’insegnamento nella 

disciplina del modulo 

(soloper tutor esterni) 

Punti 8   

Abilitazione diversa 

da quella richiesta nel 

modulo (solo per 

tutor esterni e in 

alternativa alla 

Punti 2 

Max 6 pt. 

  

precedente)    

Esperienza di docenza in 

scuole statali 

Punti 3 per ogni anno 

Max 5 anni 

 15 

Esperienza di esperto e/o 

tutor in progetti PON-POR 

1 per ogni esperienza 

Max5 Pt. 

  

 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 

stila la seguente graduatoria: 

ESPERTO  

CANDIDATO 
TIPOLOGIA DI ATTIVITA’ 

NR. MODULI 

PUNTEGGIO  

LA REGINA BEBORAH  
ATTIVITA’ 1 

2  MODULI  

32 

GIANCRISTOFARO NOEMI 
ATTIVITA’ 1  

2 MODULI 

34 

LAURENZA CATERINA  

ATTIVITA’ 1  

2 MODULI 

ATTIVITA’ 2  

33 
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32 

 

 

1 MODULO 

ATTIVITA’ 3  

1 MODULO 

REVERBERI ROBERTA 

ATTIVITA’ 1 

1 MODULO 

ATTIVITA’ 2  

1 MODULO 

30 

D’AQUINO MARIAGRAZIA 

RITA  

ATTIVITA’ 1  

1 MODULO 

ATTIVITA’ 3  

1 MODULO  

13 

UGHETTI LAURENE 
ATTIVITA’ 1 

1 MODULO 

21 

SACCO ROSA ANGELA 
ATTIVITA’ 1 

 1 MODULO 

40 

TONELLI LORENZO 
ATTIVITA’ 1 

 1 MODULO 

29 

BERTUSI CHIARA 
ATTIVITA 1  

1 MODULO 

32 

TERRIERI ROBERTA  
ATTIVITA’ 2  

1 MODULO 

25 

BARALDI SIMONA 
ATTIVITA’ 2  

1 MODULO 

24 

GABALLO GIORGIO 
ATTIVITA’ 2  

1 MODULO 

23 

SANSONE GIUSEPPE 
ATTIVITA’ 2  

1 MODULO 

28 
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33 

 

 

CORIGLIONE MARIA 
ATTIVITA’ 2  

1 MODULO 

53 

 

TUTOR 

CANDIDATO 
TIPOLOGIA DI ATTIVITA’ 

NR. MODULI 

PUNTEGGIO  

TERRIERI ROBERTA 
ATTIVITA’ 3 

2 MODULI  

25 

SACCO ROSA ANGELA 
ATTIVITA’ 3 

2 MODULI 

40 

GIANCRISTOFARO NOEMI 
ATTIVITA’ 3 

2 MODULI 

34 

D’ANIELLO TERESA 
ATTIVITA’ 3  

1 MODULO 

35 

LAURENZA CATERINA 
ATTIVITA’ 3  

1 MODULO 

27 

 

Alle ore  14.15 , il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e 

inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura 

selettiva.  

Letto, confermato e sottoscritto, 

SAN FELICE SUL PANARO  

       

Presidente: SILVIA DE VITIS F.to digitalmente 

 

Componente: TAMBURRINI MARIANGELA 

 

 

Componente: BOCCHI CATIA  
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