ISTITUTO COMPRENSIVO DI SAN FELICE SUL PANARO

Via Martiri della Liberta, 151 41038 San Felice sul Panaro (Mo)
C.M. MOIC81900N - C.F. 82003010368 Tel. 053584141 - Fax 053585243
moic81900n@istruzione.it — moic81900n@pec.istruzione.it www.icsanfelice.edu.it

DATI RELATIVI Al PREMI 2020 2021
CRITERI PER L’ASSEGNAZIONE
Finalizzazioni del salario accessorio
IMPORTI LORDO DIPENDENTE

a) per le finalita gia previste per il Fondo per I'lstituzione scolastica ai sensi dell’art. 88 del CCNL 29/11/2007

Assegnazione 2020/2021 € 49.082,73
Economia es. precedente € 1.219,06
Tot. FIS € 50.301,79

b) per i compensi per le ore eccedenti del personale insegnante di Educazione fisica nell’avviamento alla pratica sportiva
€ 1.224,91

economia a.s. precedente € 406,14

Tot. € 1.631,05

c) per le funzioni strumentali al piano dell’offerta formativa € 5.030,92
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d) per gli incarichi specifici del personale ATA € 2.968,15

e) per le misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro 'emarginazione scolastica art. 9
CCNL € 5.527,30

Economia es. precedente € 6.093,38

Tot. Art. 9 € 11.620,68

f) per i compensi ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti

assegnazione 2020/2021 € 3.178,17
Economia es. precedente € 3.121,46
Tot. Ore eccedenti € 6.299,63

g) per la valorizzazione dei docenti, ai sensi dell’art. 1, commi da 126 a 128, della legge n. 107/2011
€ 18.216,50

A tal fine sono assegnate per le attivita del personale le seguenti somme:

FIS 2020/2021 € 49.082,73 + economia esercizio precedente € 1.219,06 = € 50.301,79 — Indennita di direzione DSGA € 750,00 + € 30,00 x 154
posti = € 5.370,00 — Indennita di direzione sostituto DSGA € 517,00 = € 44.414,79 — quota per C.S. lavoro estivo 2019/2020 € 1.190,00 = €

43.224,79
€ 43.224,79 x 74% = € 31.986,34 quota docenti FIS
€43.224,79 x 26% = € 11.238,45 quota ATA + € 1.190,00 quota per C.S. lavoro estivo 2019/2020

FUNZIONI STRUMENTALI



€ 5.030,92 da assegnare ai docenti individuati dal Collegio docenti

INCARICHI SPECIFICI

€ 2.968,15 da assegnare al personale ATA per incarichi comportanti maggiori responsabilita
ORE SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI

€ 6.299,63 da assegnare ai docenti per sostituzione colleghi assenti

PRATICA SPORTIVA

€ 1.631,05 da assegnare ai docenti del C.S.S. per attivita di docenza pomeridiane

AREE A RISCHIO

€ 11.620,68 da assegnare ai docenti primaria e secondaria per attivita di docenza

PROCEDURA DI RIPARTIZIONE DEL BONUS FRA IL PERSONALE SCOLASTICO
La somma complessiva € ripartita per una percentuale del’'80% fra il personale docente mentre per il 20% fra il personale non docente.

EX VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE € 18216,50 da assegnare al personale come di seguito riportato:

€ 18.216,50 - € 3.500,00 compensi al | collaboratore del Dirigente Scolastico= € 14.716,50

Docenti € 11.773,20

ATA € 2.943,30 (50% assistenti amministrativi — 50% collaboratori scolastici )



DISTRIBUZIONE

TIPOLOGIA DISPONIBILITA’ IMPORTO SPESO ECONOMIE
FUNZIONI STRUMENTALI 5.030,92 5.030,92
INCARICHI SPECIFICI 2.968,15 A.A.1.780,89
C.5.1.187,26
FIS - BONUS DOCENTI 47.259,54 45.794,54 1.465,00
DI CUI':
MEDIE 14.068,84 MEDIE 225,00
ELEMENTARI 22.633,20
INFANZIA 5.592,50 INFANZIA 377,50
| COLL. 3.500,00
PRIMARIA 862,50
FIS ATA 15.371,75 15.371,75
ORE ECCEDENTI 6.299,63 3.122,99 3.176,64
GRUPPO SPORTIVO 1.631,05 0 1.631,05
ARTICOLO 9 11.620,68 10.045,00 1.575,68
INDENNITA’ DIREZIONE E 517,00+ 5370,00 5.370,00
SOSTITUTO DSGA 311,40 205,60




