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ISTITUTO COMPRENSIVO CASTELVETRO 

Via Palona, 11/B   -   41014   Castelvetro di Modena  

Cod. Fisc. 80010970368   - Cod. Mecc. MOIC82000T  

Tel .  059  790844  

http://www.iccastelvetro.edu.it   e-mail:  moic82000t@istruzione.it 

 
 

                                                  All’Albo on line dell’Istituto 

Al sito web  - sez- amministrazione trasparente 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto il piano triennale della formazione del personale inserito nel PTOF 2022/2025; 

Visto Il Programma Annuale 2023; 

Visto Il Regolamento per il reclutamento degli esperti esterni deliberato dal Consiglio di Istituto 
in data 28/09/2015, delibera n. 4;  

Vista la delibera del Collegio docenti del 18/10/2023 relativamente all’approvazione 
dell’integrazione al PTOF per a.s. 2023/2024; 

Considerato che nel collegio dei docenti non sono emerse disponibilità a svolgere incarichi di 
docenza per i percorsi rivolti ai docenti di gestione delle emozioni e delle relazioni e  conoscenza 
dello sviluppo del linguaggio – uso corretto della voce; 

EMANA 

il presente avviso pubblico 

 per l'individuazione di docenti esperti e cui conferire contratti di prestazione d'opera per la 
realizzazione dei Progetti  di formazione sottoelencati  che saranno rivolti al personale docente 
dell’Istituto con laboratori svolti in classe con gli alunni; 

 

Area Tipologia 

Progetto 

Classi / 

docenti 

coinvolti 

Obiettivi  

Ed. emozionale – 

gestione delle 

emozioni  

Percorso 

formativo con 

struttura mista: 

breve attività 

teorica e gran 

parte di 

workshop pratici  

Rivolta a tutti i 

docenti 

percorso finalizzato alla conoscenza 

delle principali dinamiche relazionali 

e di espressione degli stati emotivi 

degli alunni nel gruppo classe e 

all’individuazione di strategie di 

gestione delle stesse 

Tot. 12 ore 

att. teorica/ 

Att. 

laboratoria

li  

+ eventuali 

interventi 

nelle classi 

(max 6 ore 

per classe) 

Laboratori in 

classe – rivolto 

alle classi che 

ne faranno 

richiesta 

Sviluppo del 

linguaggio ed uso 

della voce 

Percorso 

formativo con 

struttura mista: 

breve attività 

Rivolto a tutti i 

docenti, con 

particolare 

riferimento ai 

Percorso formativo incentrato 

sulla conoscenza delle principali 

fasi dello sviluppo del linguaggio 

nell’età infantile e degli indizi di 

8 ore  per 

breve 

introduzio

ne e 
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teorica e gran 

parte di 

workshop pratici 

docenti di 

scuola 

dell’infanzia e 

primo periodo di 

scuola primaria. 

eventuali difficoltà e trattamento 

delle stesse 

workshop  

  

 

Compenso previsto: per i percorsi oggetto del presente avviso, l’Istituto Comprensivo 
Castelvetro corrisponderà un compenso massimo di € 70,00 /ora comprensivo di tutti gli oneri e 
le imposte dovute per legge per ognuno degli operatori impegnati. 

 Le attività formative si svolgeranno nel corso del corrente anno scolastico 2023/24. 

 Il calendario degli incontri sarà da concordare con la docente funzione strumentale per la 
formazione, doc. Quadrini Caterina, che individuerà i luoghi di svolgimento degli stessi e curerà 
la raccolta delle firme di presenza e la successiva rendicontazione..  

Si chiede di presentare un progetto attinente agli obiettivi e metodologia indicati 

Possono presentare dichiarazione di disponibilità i docenti dell’Istituto Comprensivo 
Castelvetro e gli esperti di particolare e comprovata qualificazione professionale mediante la 
trasmissione del modello di disponibilità riportato in allegato 2 debitamente compilato e 
firmato in originale.  
 

Tale modello, a cui occorre allegare la copia fotostatica di un proprio documento di 
riconoscimento in corso di validità, si compone di tre parti:  

(a) dati generali del candidato ossia dati anagrafici, residenza e domicilio, recapito 
telefonico e/o email, attuale occupazione, dichiarazione di maggiore età, dichiarazione 
di godimento dei diritti politici, dichiarazione di non aver subito condanne penali e di 
non aver procedimenti penali pendenti;  

(b) dichiarazione dei titoli posseduti diploma, laurea, attestati di corsi attinenti della durata 
di almeno 30 ore;  

(c) elenco precedenti esperienze professionali con particolare rilevanza alle esperienze 
presso Istituti scolastici o presso l'Istituto Comprensivo di Castelvetro e/o istituti 
viciniori; 

(d) il costo orario che si richiede e il regime fiscale a cui si è soggetti. (fatturazione / iva/ 
esente/ ritenuta acconto) 

La dichiarazione di disponibilità redatta in carta semplice, indirizzata al Dirigente Scolastico deve 
pervenire entro le ore 12:00 del giorno 27/11/2023/11/2023 alla segreteria dell’Istituto 
comprensivo attraverso una delle seguenti modalità: 

• a mezzo consegna a mano all'Istituto Comprensivo di Castelvetro, Via Palona 11/B, 
41014 Castelvetro (MO); a mezzo PEC da inviare all'indirizzo 
MOIC82000T@pec.istruzione.it o mail ordinaria moic82000t@istruzione.it,;  con 
oggetto: “Candidatura per Percorso di formazione per docenti ( Indicare progetto 
specifico ).L’Istituto comprensivo di Castelvetro non si assume alcuna responsabilità per 
la dispersione di comunicazioni dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito 
da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione di cambiamento 
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dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque 
imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.  

La selezione delle domande sarà effettuata dalla commissione valutazione bandi e curricula 
sulla base della effettiva corrispondenza della proposta progettuale con la progettualità di 
istituto. Verrà data priorità alle candidature di docenti interni all’istituto . 

La Commissione di valutazione bandi e curricula si riserva di procedere al conferimento 
dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta, purché pienamente rispondente 
alle esigenze progettuali o di, non procedere all’attribuzione dello stesso o di distribuire 
l’incarico su più esperti. 

L'istituto si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata 
attivazione dell’attività prevista. 

L’Istituto si riserva di ricorrere alla trattativa privata qualora non pervenga nessuna candidatura.  

Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il 
contratto di prestazione d'opera intellettuale con gli esperti esterni. Il compenso spettante sarà 
erogato al termine della prestazione, previa presentazione di accurata relazione finale e di 
dichiarazione delle ore prestate. 

L’amministrazione potrà procedere ad idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni (rif. Art. 71 D.P.R. 445/2000).  

Non saranno presi in esame istanze e/o curriculum prodotti anteriormente alla data del 
presente bando. Le domande presentate non possono essere ritirate e/o sostituite; 

L’inosservanza delle disposizioni suddette comporterà l’esclusione dalla valutazione 
comparativa. 

Nessun compenso è riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la compilazione 
dell’offerta. 

Le domande pervenute oltre il termine saranno escluse.  

Ai sensi del decreto 30 giugno 2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti 
presso l’Istituto comprensivo di Castelvetro per la finalità di gestione della selezione e potranno 
essere trattati anche successivamente all’eventuale stipula del contratto, per le finalità inerenti 
alla gestione del contratto stesso ed il conferimento di tutte le informazioni richieste dalla 
normativa vigente. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della procedura di selezione 
comparativa, pena l’esclusione della stessa.  

Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico Schiavone Vincenzina.  

Il soggetto responsabile del trattamento dei dati personali è il DSGA Elisa Tegoli. 

 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Vincenzina Schiavone 

Documento firmato digitalmente 

 

Allegati:  

Allegato 1 criteri assegnazione incarichi 

Allegato 2 – Modello di disponibilità; 
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