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OGGETTO: AVVISO INTERNO ED ESTERNO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI ESPERTI E TUTOR A VALERE SUL 
PROGETTO Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 
–Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – AzioneESO4.6.A4 
– Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 
novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025,  

 

 

“Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”. 

(D.M. n. 233/2024) 

 

Decreto per il conferimento di incarichi individuali afferenti alla Sotto azione ESO4.6.A4.D 

 

Titolo del progetto 

Coltivare i talenti per scelte consapevoli 

Codice progetto: 11300 

CUP: B54D25001810007 

CNP: ESO4.6. A4.D-FSEPNEM-2025-183 
 
 
 
 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 
concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
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 VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A; 

 
 VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono    
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati; 

VISTO l’art. 17 commi 1 e 2 del Dlgs n. 36/2023 secondo il quale “Prima dell’avvio delle procedure di 
affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la 
decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori 
economici e delle offerte. In caso di affidamento diretto, l’atto di cui al comma 1 individua l’oggetto, l’importo 
e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a 
quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale.”; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo 
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e Il contratto scuola 2019-2021 
del 18 gennaio 2024; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 
e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO in particolare che la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 
l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 
permanente; 
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 VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 1 del 11 febbraio 2025 di approvazione del Programma Annuale 
dell’Esercizio finanziario 2025;  

VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI n. 105099 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto “Percorsi di 
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.  

VISTO il Regolamento per la selezione di personale interno ed esterno approvato dal Consiglio di Istituto; 

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute n. 08 candidature per lo 

svolgimento degli incarichi indicati nell’avviso; 

VISTO il verbale della Commissione di valutazione dei curriculum e la graduatoria formulata prot. 11214 del 
26/11/2025; 

CONSIDERATO che alla data del 02/12/2025, non è stato presentato nessun ricorso avverso alla graduatoria 
provvisoria e che per tanto la si considera definitiva. 
 

CONSIDERATO che i docenti Rebuttini Lisetta, Ferri Caselli Letizia, Iannantuono Pietro Luciani Pio, Russo 
Francesca, Liaci Annalisa, Acerra Alessandra, Caronia Giovanni risultano essere dipendenti di questo Istituto 
e dunque si procederà alla stipula con i suddetti soggetti di una Lettera di Incarico; 

CONSIDERATO che l’esperta Vaira Mattia non risulta essere dipendente di altra Pubblica Amministrazione, 
e dunque si procederà alla stipula con i suddetti soggetti di un Contratto di Lavoro Autonomo; 

VISTA le dichiarazioni rese dai candidati, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla 
insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi; 

 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 di approvare la graduatoria provvisoria pubblicata con decreto prot. n. 11214 del 26/11/2025; 

 di conferire i seguenti incarichi individuali, per i seguenti importi intesi quali importi lordo stato per 
il personale docente, mentre per il personale esterno intesi come importo comprensivo di 
eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica, rapportato alle ore 
effettivamente prestate. 
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Nominativo Luogo, data 
di nascita 

CF Ruolo importo orario 

Ferri Caselli Letizia omissis omissis Esperto Modulo 1  € 70,00 (settanta/00) 

Rebuttini Lisetta   Esperto Modulo 1 € 70,00 (settanta/00) 

Iannantuono Pietro 
Luciano Pio 

omissis omissis Esperto Modulo 2 
 

€ 70,00 (settanta/00) 

Tutor Modulo 1 
Tutor Modulo 2 

€ 30,00 (trenta/00) 

Russo Francesca omissis omissis Esperto Modulo 2 
 

€ 70,00 (settanta/00) 
 

 

 di incaricare la docente interna Liaci Annalisa assegnata agli alunni con bisogni educativi speciali
nell’ambito dell’attività generale di gestione prevista dal presente bando, a supporto delle 
attività sopra individuate; 

 di procedere a sottoscrivere le Lettere di incarico e i Contratti di Lavoro autonomo; 

 di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella 
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa sulla 
trasparenza sopra richiamata. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Maria Ghiddi 

 
(firma digitale) 

 
,
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