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http://'www.iccastelvetro.edu.it e-mail: moic82000t@istruzione.it

AL SITO WEB

OGGETTO: AVVISO INTERNO ED ESTERNO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI ESPERTI E TUTOR
A VALERE SUL PROGETTO Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027. Priorita 01 -Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus
(FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — AzioneESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi
dicuial Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot.
57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.

Avviso selezione per il conferimento di numero 4 incarichi afferenti alla realizzazione
delle azioni collegate alla sotto azione ESO4.6.A4.D “Percorsi di orientamento nelle scuole
secondarie di primo grado”. (DM 233 del 2024)

Titolo del progetto
Coltivare i talenti per scelte consapevoli

Codice progetto: 11300

CUP: B54D25001810007

CNP: ESO4.6. A4.D-FSEPNEM-2025-183



http://www.iccastelvetr/
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Art. 1 Oggetto

1. Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») € diretto al conferimento di n. 4 incarichi
individuali (a seguire, anche «Incarico»), per la realizzazione delle Azioni per “Percorsi di orientamento
nelle scuole secondarie di primo grado”.(

2. Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono U'espletamento delle seguenti attivita

Modulo 1 ‘ Percorso Orientamento ambito matematico scientifico
Figure richieste: 1 docente esperto e 1 tutor
Modulo 2 ‘ Percorso Orientamento ambito umanistico linguistico

Figure richieste: 1 docente esperto e 1 tutor

Docenti/Esperti Descrizione dell’attivita Durata
azioni progettuali minima/max
2 Esperti per moduli Attivita formativa rivolta agli alunni della scuola | 15/30 ore
1e2 secondaria di 1°

che prevede lerogazione di percorsi finalizzati al
contrasto della dispersione scolastica attraverso azioni
di valorizzazione delle competenze e della motivazione.

2 Tutors per moduli 1 | Supporto all’esperto formatore nella preparazione del | 15 ore/30 ore
e?2 setting, d’aula

Cooperazione nella formazione dei gruppi di lavoro e
nella loro gestione

Partecipazione alle riunioni periodiche di carattere
organizzativo pianificate dal referente del Team.

Attivita di supporto alla gestione della piattaforma

Art. 2 Requisiti e titoli richiesti

v' Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data
di scadenza del bando:

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

AN NI NN

possiedano lidoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione siriferisce;

<

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
lapplicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

v non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

v" non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
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v" non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di

incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 'adeguata
valutazione delle medesime;

¥v" non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con lesercizio dell’incarico;

v Tutti i requisiti per lammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno
solo dei requisiti prescritti per lTammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

v' | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

v' LlIstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al

presente articolo.

Art 2 - Criteri di selezione

Sara valutato il possesso dei seguenti titoli ed esperienze professionali
Tabella A

TITOLI VALUTABILI PUNTI

LAUREA MAGISTRALE (vecchio ordinamento o
magistrale)

Max 15 (in base al punteggio di laurea: 15 punti per 100
con lode;12 puntida 110 a 100; 10 punti da 60 a 99)

LAUREA TRIENNALE (in alternativa al 7
precedente punto)

DIPLOMA DI ISTRUZIONE DI SECONDO GRADO | 5
(in alternativa ai punti precedenti)

ULTERIORE LAUREA RISPETTO ALLA PRIMA

MASTER POST-LAUREA 10

Tabella B

ESPERIENZE PROFESSIONALI per Moduli1e 2

PUNTI

DOCENZA DI RUOLO NELLA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO

Max 15 (5 punti per ogni
anno)

DOCENZA DI RUOLO IN ALTRI ORDINI DI SCUOLA

Max 9 (3 punti per ogni
anno)

DOCENZA PRESSO IC CASTELVETRO

Max 12 (4 punti per ogni
anno)

ESPERIENZE PROFESSIONALI ATTINENTI:

Max 12 (4 punti per ogni
anno)

DOCENZA IN PROGETTI RECUPERO E/O POTENZIAMENTO LINGUISTICO,
MATEMATICO

Max 12 (4 punti per ogni
progetto)

PARTECIPAZIONE COME DOCENTE ESPERTO O TUTOR A PROGETTI PNRR

Max 12 (4 punti per ogni
progetto

PRECEDENTI ESPERIENZE IN AMBITO DI ORIENTAMENTO PROFESSIONALE E
BILANCIO DELLE COMPETENZE

Max 15 (5 punti per ogni
anno)

PRECEDENTI INCARICHI IN QUALITA’ ORIENTAMENTO IN ENTRATA O USCITA
ALUNNI BES

Max 12 (4 punti per ogni
anno)

PRECEDENTI INCARICHI IN PROGETTAZIONI IN AMBITO
INCLUSIONE/DISAGIO/DISPERSIONE

Max 12 (4 punti per ogni
progetto)
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Art. 3 Durata dell’incarico

Lincarico avra durata dal momento della nomina fino al termine delle attivita progettuali e comunque
non oltre il 31/12/2026 salvo proroghe del MIM.

Art. 4 Corrispettivo e modalita di remunerazione

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso & quello relativo alle UCS definite dal Ministero,
ovvero 70,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta per la figura di ESPERTO e di 30,00
euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta per la figura di TUTOR.

Il corrispettivo verra erogato al termine dell’incarico in una unica soluzione come da rendicontazione
finale.

Art. 5 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate
dall’allegato B —autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse
debitamente firmate), e da un documento di identita in corso di validita devono pervenire presso la
segreteria amministrativa della scrivente istituzione scolastica, entro le ore 13 del giorno 19/11/2025

La domanda potra essere consegnata nelle seguenti modalita, pena Uesclusione dalla selezione:

- via e-mail all’indirizzo d posta elettronica ordinaria: moic82000t@istruzione.it all’attenzione del
Dirigente Scolastico

- via e-mail all’indirizzo d posta elettronica certificata PEC: moic82000t@pec.istruzione.it

IL termine ultimo per la presentazione delle domande entro giovedi 19/11/2025 alle ore 13,00
L'oggetto della mail, pena esclusione dal bando, deve riportare la seguente dicitura:

- Nome del modulo/i per cui si concorre

- Avviso di selezione per il reclutamento di esperti Progetto Orientamento - Azione: ESO4.6.A4
Sono da presentare:

Allegato A - istanza di Partecipazione

Allegato B - Griglie di autovalutazione

Allegato C - Dichiarazione insussistenza cause ostative

Copiadiunvalido documento di riconoscimento;

Il curriculum vitae in formato europeo con indicazione di titoli di studio, specializzazioni, incarichi e
esperienze professionali relativi al bando.

Art. 6 Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
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2) Documento di identita scaduto o illeggibile

3) Requisiti di accesso non verificabili da curriculum o non rispondenti al vero

Art. 7. Selezione

La selezione verra effettuata da apposita commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei
curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari
opportunita, seguendo l'ordine di graduatoria.

Art. 8. Casi particolari

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire Uincarico ovvero in qualsiasi
altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S.
procedera in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico

Articolo 9 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. | soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 Trattamento dei dati personali

1 Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196,
si forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati & Ulstituzione scolastica IC CASTELVETRO, con sede in Castelvetro di
Modena, n. 11/B, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo
all’indirizzo PEC: moic82000t@pec.istruzione.it .

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica IC CASTELVETRO ¢ stato
individuato, con atto di designazione, nel Dott. Spaggiari Giampaolo, raggiungibile al seguente indirizzo
e-mail: g.spaggiari@progettoprivacy.it.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui €
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art.
2-ter del d.lgs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
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connesse all'Awviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione

di incarichi individuali.
Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati € obbligatorio, pena limpossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

Modalita del trattamento

ILtrattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione,
estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei
dati.

Destinatari del trattamento

ILtrattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le
quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri
dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento
che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando
istanza all’lstituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale automatizzato

IL titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art.
22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Art. 10 Responsabile del Procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nhominato Responsabile del Procedimento la dirigente
Scolastica dott.ssa Maria Ghiddi.

Art.11 Pubbilicita



MOIC82000T - codiceAOO - REGISTRO PROTOCOLLO - 0010562 - 11/11/2025 - IV.2 - U

COESIONE T . .
ITALIA 21-27 el Cofinanziato </’\\( Miniitero dell Sitrusione
UL dall’'Unione europea o dol Morito

Il presente Avviso viene pubblicato all'/Albo Pretorio e sul Sito della scuola (www.iccastelvetro.edu.it) ed
ha valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. | dati personali che entreranno in possesso
dell'istituto

a seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del Glgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e
successive modifiche e integrazioni. | candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei
propri dati personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena la non
ammissione alle selezioni

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Maria Ghiddi



