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Istituto Comprensivo “Francesca Bursi”

Via Ghiarella n.213 — 41042 Fiorano Modenese (MO) Tel. 0536/844140 - Fax 0536/843575
e-mail: moic831008@istruzione.it e-mail certificata:moic831008 @pec.istruzione.it
sito web: http://www.icbursi.edu.it - Codice univoco: UFQZ8R
Codice fiscale 93036700362 — Cod. Mecc. MOIC831008

- All’Albo dell’l.C. “F. Bursi”

- Al sito web della scuola: http://www.icbursi.edu.it
area Amministrazione Trasparente

- Agli atti dell’l.C. “F. Bursi”

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ESPERTO ESTERNO PER LA REALIZZAZIONE PROGETTO
“STAR BENE A SCUOLA: PROGETTO DI PSICOLOGIA SCOLASTICA IN RETE PER LA PROMOZIONE DEL
BENESSERE E LA PREVENZIONE DEL DISAGIO” —

Scuola Secondaria di | grado “F. Bursi”

TRIENNIO 2024/27

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto l'accordo di rete distrettuale per la realizzazione dei progetti “Progettazione d’intrecci:
coordinamento pedagogico in rete nelle scuole dell'lnfanzia” e “Star Bene a Scuola: progetto di
psicologia scolastica in rete per la promozione del benessere e la prevenzione del disagio” anni 2024-
2027, nel quale é previsto il reclutamento di personale esterno;

Visto  I'art. 40 comma 1 della legge n. 449 del 27 dicembre 1997 che consente alle istituzioni scolastiche la
stipula di contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, purché
non sostitutivi di quelli curricolari, per sperimentazioni didattiche e ordinamentali, per I'ampliamento
dell'offerta formativa e per I'autonomia delle istituzioni scolastiche;

Visto il D.l. 28 agosto 2018, n. 129, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

Visto I'art. 7,comma 6, del Decreto Lgs. 165/01, come integrato e modificato dal Decreto Lgs. 150/09, sul
potere di organizzazione della Pubblica Amministrazione e sulla possibilita di conferire incarichi
esterni per esigenze cui non puo far fronte con personale in servizio;

Visto la delibera del Consiglio d’Istituto n. 66 del 19/12/2023 che approva il programma annuale 2024;

Visto il “Regolamento dell’attivita negoziale per la fornitura di beni e servizi” approvato dal Consiglio
d’Istituto con delibera n. 78 del 27/03/2024;

Visto la determina dirigenziale n. 83 del 04/09/2024;
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Considerato che la copertura finanziaria € garantita da cofinanziamenti da parte dell’Unione dei Comuni del
Distretto Ceramico;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso:

INDICE

Il seguente avviso pubblico di selezione per il conferimento di incarico per prestazioni professionali occasionali
e non continuative che assicuri competenza, affidabilita e garanzia, considerata la peculiarita dell’incarico per
la realizzazione del progetto ““STAR BENE A SCUOLA: progetto di psicologia scolastica in rete per la
promozione del benessere e la prevenzione del disagio” — Scuola Secondaria di | Grado “F. Bursi” — Triennio
2024/27.

Art. 1 - Finalita della selezione

Il presente avviso & finalizzato alla predisposizione di una graduatoria per la realizzazione del seguente
progetto:

Totale ore e Importo
i i ' . mnicomprensiv
Nome progetto Tipologia dell'operatore Destinatari periodo ? C_O_ pre s’ °
volgiment disponibile per I'a.s.
svolgimento 2024/25
Il progetto deve
essere realizzato
s per un totale di 2.340,00 €
tzl" Bene a ore non inferiore
Scuola: progetto
a
di ps!col.ogla Abilitazione alla 52
scolastica in rete professione di n.>zore
per la sicologo/a ;
promozione del P go/ Alunni Scuola Appendice
- esclusivamente
benessere e la Preferibilmente con Secondaria dil er las. 2024/25
prevenzione del | esperienza nell’ambito Grado “F. Bursi” | Perta-s:
disagio — Scuola della psicologia per il progetto
Secondaria di | scolastica Emozioni
Grado 1.350,00 €
Il progetto deve ’
essere realizzato
per un totale di
ore non inferiore
n. 30 ore

Lincarico consiste in una prestazione ad alto contenuto di professionalita conferito a soggetto in possesso
dell’abilitazione alla professione di psicologo con esperienza professionale in sportelli d’ascolto nelle scuole e
di progetti con le classi che e vertera sui seguenti punti:

v' Gestire lo sportello psicologico d’ascolto attraverso colloqui psicologici rivolti principalmente a:
studenti, insegnanti e famiglie nella scuola secondaria di | grado.
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v" Promuovere la conoscenza dello sportello psicologico e delle progettualita connesse a tutta la
comunita scolastica (insegnanti, classi e famiglie), in collaborazione con l'insegnante referente di
progetto, con il dirigente scolastico e con il collegio docenti.

v' Sviluppare progettualita e interventi con le classi, con i docenti, con le famiglie sulla base di bisogni
specifici rilevati nello specifico contesto e su specifici temi in connessione/sinergia con i progetti attivi
sul territorio (in particolare: azioni per la prevenzione e il contrasto al ritiro sociale in adolescenza,
attivita connesse al piano locale per il contrasto al gioco d’azzardo patologico, azioni per la
prevenzione e il contrasto alla dispersione scolastica).

v Facilitare il raccordo e la connessione tra i differenti progetti di promozione del benessere e
prevenzione che si realizzano all’interno della scuola.

v Facilitare I'orientamento e I'accompagnamento ai servizi educativi, sociali e sanitari del territorio in
tutte le situazioni di necessita, attraverso il raccordo e la collaborazione con referenti e operatori.

Il progetto Emozioni, da realizzare esclusivamente per I'a.s. 2024/25 sara cosi strutturato:

\

Il progetto “Emozioni” e diretto alle classi prime, nel periodo iniziale dell’accoglienza.
Questo laboratorio relazionale ha lo scopo di creare un clima cooperativo e solidale
all'interno del gruppo-classe e favorire negli alunni I'espressione di sé e l'acquisizione di
comportamenti responsabili nei confronti di sé stessi e degli altri.

Il progetto e inoltre finalizzato a migliorare le capacita espressivo-comunicative degli
alunni. | ragazzi nel corso degli incontri imparano a riconoscere le emozioni
fondamentali, ad approfondirne la gestione, a sperimentare nuove modalita di
comportamento, a sviluppare le capacita empatiche.

Obiettivi

Primo risultato atteso € la capacita di riconoscere in sé le emozioni e di saperle
esprimere in maniera consapevole ed adeguata, azione fondamentale per la crescita
dell’individuo e per le sue relazioni.

Quanto piu si diviene aperti verso le proprie emozioni, tanto piu ci si fa abili nel leggere
Risultati attesi | j sentimenti altrui.

Questo processo permette lo sviluppo dell’lempatia, modalita di auto consapevolezza nel
comprendere i vissuti e le emozioni dell’altro “come se” fossero proprie.

Inoltre, dato che il programma prevede un lavoro sull’ “ascolto attivo” di Gordon, un
ultimo risultato atteso e I'affinamento delle capacita di attenzione e focalizzazione sulle
emozioni altrui, dunque un ulteriore aiuto a sviluppare le proprie capacita empatiche, a
prevenire conflitti e a rendere la comunicazione piu efficace.

Il corso prevede una metodologia di tipo attivo che favorisca la partecipazione diretta e
il coinvolgimento degli alunni.

ATTIVITA

1. Introduzione.

2. Rilassamento piu fantasia guidata sulla rabbia.

3. Fotolinguaggio.

4. Esercizio su ascolto attivo di Gordon.

5. Role-playing sul riconoscimento delle emozioni.

6

7

8

Indicazioni
metodologiche

. Tecniche di rilassamento.

. Conclusioni.
Destinatari Alunni delle n.5 classi 1” della Scuola secondaria di | grado “F. Bursi”.
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Il progetto “Star Bene a Scuola” deve essere realizzato per un totale di ore non inferiore a n. 52 ore per anno
scolastico.
Nel totale delle ore del progetto devono essere ricomprese le seguenti attivita:

v" Minimo n. 8 ore per la partecipazione al coordinamento distrettuale degli psicologi scolastici a cura
del Servizio Politiche per la Famiglia, Infanzia e Adolescenza e Coordinamento 0-6 dell’Unione dei
Comuni del Distretto Ceramico e dell’Azienda USL Distretto di Sassuolo.

v" Il raccordo con il coordinamento di progetto per bisogni e situazioni specifiche.

v" Il raccordo con i servizi sociali, educativi e sanitari del territorio, se necessario.

Il progetto relativo all’'appendice “Emozioni” per I'a.s. 2024/25 deve essere realizzato per totale di ore non
inferiore a n. 30.

Art. 2 - Importo

Il contratto triennale, rescindibile annualmente, avra decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto con
prima scadenza intermedia al 31/08/2025 e scadenza finale al 31/08/2027.
Il contratto sara rinnovato per I'a.s. 2025/26 e 2026/27 sulla base di:

v" Erogazione del finanziamento su tale progetto da parte dell’Unione dei Comuni del Distretto

Ceramico;

v" Valutazione positiva effettuata in itinere e al termine dell’anno scolastico sull’intervento effettuato.
Il corrispettivo del contratto per I’a.s. 2024/25 & pari a 2.400,00 € omnicomprensivi di tutti gli oneri per totale
di ore non inferiore a n.52 ore per la realizzazione del progetto e 1.350,00 € omnicomprensivi di tutti gli oneri
per totale di ore non inferiore a n. 30 ore per il progetto Emozioni per I'a.s. 2024/25.
L'importo omnicomprensivo per gli anni successivi sara quantificato all’inizio di ciascun anno scolastico sulla
base delle risorse messe a disposizione dell’Unione dei Comuni per finanziare il progetto “Star bene a Scuola”.
Per quanto riguarda I'appendice “Progetto Emozioni” I'importo sara anch’esso quantificato all’inizio di ogni
annualita.

Art. 3 - Modalita e termini di presentazione della domanda

Possono presentare domanda di partecipazione:
- esperti esterni, persone fisiche, in possesso dei requisiti richiesti e delle competenze attinenti all'attivita cui
e destinato il presente bando, certificati mediante dichiarazione personale e allegando il curriculum vitae.

L'istanza redatta in carta semplice, schema di domanda Allegato A, dovra essere corredata :

- Allegato B Dichiarazione sostitutiva;

- Curriculum vitae;

- Copia di un valido documento d'identita;

- Copia del codice fiscale.

Non si terra conto, in alcun caso, delle istanze incomplete e non compilate secondo i modelli allegati.
Facoltativo: allegare copia di eventuali progetti realizzati in altri ambiti scolastici.

Sara motivo di esclusione la domanda presentata da coloro che abbiano avuto nella scuola esperienze con
valutazione negativa da parte dei componenti organi collegiali negli ultimi tre anni.

La domanda di partecipazione dovra pervenire, entro e non oltre le ore 12:00 del 19/09/2024. Il plico
contenente la domanda di partecipazione Allegato A e relativi allegati dovra essere consegnata a mano o a
mezzo posta al seguente indirizzo:

Istituto Comprensivo Francesca Bursi
Via Ghiarella 213 Loc. Spezzano - 41042 Fiorano Modenese (MO)

NON fara fede la data del timbro postale

Nel caso in cui il plico venga consegnato a mano il personale di segreteria rilascera apposita ricevuta che
dimostra I'avvenuta consegna. NON saranno considerate valide le domande inviate via fax o e-mail.
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Il plico debitamente sigillato e controfirmato dovra contenere tutta la documentazione richiesta per la
partecipazione alla gara e dovra indicare all'esterno, oltre al mittente, la dicitura OFFERTA PER BANDO
PROGETTO “STAR BENE A SCUOLA — SCUOLA SECONDARIA | GRADO” TRIENNIO 2024/27.

La scrivente non si assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni e documentazione
dipendenti da inesattezze nell'indicazione del recapito da parte del concorrente, né per eventuali disguidi
postali o comunque imputabili a fatti causati da terzi, a caso fortuito o a causa di forza maggiore.

Nessun compenso verra riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la compilazione dell’offerta.

Art. 4 - Requisiti di ammissione

Per 'ammissione alla selezione occorre:

- possesso della cittadinanza di uno degli Stati membri dell’U.E.;

- godimento dei diritti civili e politici;

- assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in corso, di decisioni civili
e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- essere in possesso dei titoli e competenze previste dal bando;

e) dichiarare la propria disponibilita ad adattarsi al calendario e all'orario delle attivita predisposto dal
docente referente del progetto;

f) per i titolari di partita IVA, dichiarazione di emissione e trasmissione del titolo di spesa (fattura) in caso di
aggiudicazione dell’incarico, ai sensi del decreto 3 aprile 2013 n. 55, deve essere prodotta in formato
esclusivamente elettronico nel rispetto delle specifiche tecniche reperibili sul sito www.fatturapa.gov.it.

L'Istituto Comprensivo si riserva il diritto di:

1) procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una solo domanda pervenuta pienamente
rispondente alle esigenze progettuali;

2) la partecipazione alla gara non vincola 'amministrazione che avra facolta a proprio insindacabile giudizio,
di non procedere all’aggiudicazione senza che cid comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti.

La valutazione dei titoli avverra con l'applicazione dei criteri e dei punteggi di cui alla griglia di valutazione
Allegato 2 al “Regolamento dell’attivita negoziale per la fornitura di beni e servizi”, approvato dal Consiglio
d’Istituto con delibera n.78 del 27/03/2024, come di seguito riportata, fino a un massimo di 100 punti;

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PERSONALE ESTERNO

1) Titoli di studio, specializzazioni, master e titoli specifici — max 40 punti

Diploma di istruzione secondaria superiore attinente all’‘area punti 4
progettuale
Laurea triennale Punti 5
Laurea non specifica magistrale o quadriennale vecchio punti 6
Titolo di studio ordinamento Sivaluta un
Max 12 punti Laurea specifica magistrale o quadriennale vecchio punti P solo titolo
ordinamento attinente al progetto — votazione fino a 90
Laurea specifica magistrale o quadriennale vecchio .
. . . Punti 10
ordinamento attinente al progetto — votazione da 91 a 100
Laurea specifica magistrale o quadriennale vecchio punti 12
ordinamento attinente al progetto — votazione con lode
Si valuta fino
Altri titoli e Master universitari Punti 6 ad un
specializzazioni massimo di 3
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Max 28 punti titoli
Inserimento in graduatorie di merito di concorsi per pubbliche punti Si valuta un
amministrazioni solo titolo
Ecdl base o titoli equivalenti attinenti all’area progettuale di punti Si valuta un
riferimento solo titolo
Ecdl advance o titoli equivalenti attinenti all’‘area progettuale di punti Si valuta un
riferimento solo titolo

2) Attivita professionali coerenti con I'area progettuale — max 40 punti
Punti 5 per
ogni anno
L . . . - . completo fino
Attivita professionali coerenti con 'area progettuale specifica Punti : dun
massimo di 4
anni
. Punti 3 per
Esperienze oani cofso

professionali Esperienze professionali maturate in progetti finanziati g .

. S . L . , . annuale fino
specifiche dall’Unione Europea o da altri Enti/lstituzioni, coerenti con l'area Punti ad un

Max 40 punti rogettuale . .

P prog massimo di 4
corsi
Punti 2 per
L . - ogni anno fino
Attivita di formatore inerente alle attivita progettuali d’interesse punti g ad un
specifico all’obiettivo per il quale si concorre . .
pecifi p q massimo di 4
attivita
3) Esperienza nella gestione delle risorse umane - max 16 punti
Punti 4 per
Titoli punti ogni incarico
Max 16 punti Incarichi aziendali o pubblici attinenti alla gestione delle risorse finoad un
umane massimo di 4
4) Pubblicazione di natura didattica — max 4 punti
Punti 1 per
ogni
Pubblicazioni di testi didattici Punti pubblicazione
fino ad un
L massimo di 2
Pubblicazioni Punti 1 per
Max 4 punti .p
ogni
Pubblicazioni didattiche su giornali e riviste Punti pubblicazione
finoad un

massimo di 2

A parita di punteggio, valgono le seguenti preferenze:

1. Voto dilaurea magistrale piu alto;
2. Prezzo pilu basso;
3. Etaanagrafica piu giovane.

Un’apposita commissione nominata dal Dirigente scolastico, che ne assumera la presidenza, valutera le
proposte pervenute. La gara sara esperita il giorno 20 Settembre 2024 alle ore 13:30 presso I'Istituto
Comprensivo Francesca Bursi sito in Via Ghiarella 213 — Loc. Spezzano — Fiorano Modenese (MO)
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All'apertura delle buste € ammessa la presenza dei concorrenti o di delegati muniti di un valido documento
di riconoscimento e di Green Pass valido. La partecipazione & limitata ad una persona per ogni concorrente
partecipante. Al presidente é riservata la facolta insindacabile di sospendere o di posticipare la data della
gara.

Art. 5 - Formulazione della graduatoria

Sulla base della valutazione dei titoli, la Commissione procedera alla stesura di una graduatoria di merito che
sara pubblicata sul sito web della scuola.

Avverso tale graduatoria provvisoria sara possibile presentare ricorso entro 7 giorni dalla data di
pubblicazione, presentando motivato reclamo al Dirigente Scolastico.

Trascorso tale periodo, esaminati gli eventuali reclami prodotti ed apportate le eventuali modifiche, la
graduatoria diverra definitiva e avra validita annuale.

Sulla base della suddetta graduatoria si procedera all’aggiudicazione definitiva.

Art. 6 - Perfezionamento incarico - stipula contratto

L'esperto, individuato ai sensi del presente avviso, sara invitato a presentarsi presso |'ufficio preposto per la

stipula del contratto che verra stipulato con lo stesso e il Dirigente scolastico. Il contratto non costituisce

rapporto d’'impiego.

| compensi da erogare al personale esperto, estraneo all'Amministrazione, attribuibile in relazione all'attivita

e all'impegno professionale richiesto, onnicomprensivo di tutti gli oneri, verra calcolato in misura oraria

secondo gli importi comunicati nel presente avviso.

Il compenso spettante sara erogato al termine della prestazione previa presentazione della relazione finale,

della dichiarazione di rendiconto con calendario delle ore effettivamente prestate, della presentazione della

notula di pagamento/ricevuta/fattura elettronica.

0 Emettera regolare Fattura Elettronica ai sensi del D.M. n. 55 del 03.04.2013, se trattasi di prestazione di
lavoratore autonomo/libero professionista in possesso di partita IVA.

0 Presentera nota di addebito se trattasi di prestazione occasionale (con bollo da € 2,00).

Gli incaricati svolgeranno le attivita presso le sedi scolastiche dove si attiveranno i progetti.

La verifica dell’'esecuzione costituisce competenza del Dirigente.
Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione formale:
e la non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;
e laviolazione degli obblighi contrattuali;
e lafrode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali;
e la soppressione dell’azione formativa per mancanza di alunni iscritti.
e Condotta non compatibile con il codice di comportamento (DPR 16/04/2013 n. 62).

Le condizioni che danno luogo alla rescissione del contratto costituiscono oggetto di formale comunicazione
al destinatario. La risoluzione del contratto da diritto all’lstituto Comprensivo Francesca Bursi di affidare a
terzi, previo scorrimento della graduatoria, la prosecuzione dell’attivita.

Art. 7 — Trattamento dati

Ai sensi del Regolamento UE — GDPR 679/2016 si informa che le finalita a cui sono destinati i dati raccolti e
le modalita di trattamento ineriscono all’esecuzione della presente procedura nella piena tutela dei diritti del
personale e della loro riservatezza.
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Art. 8 Responsabile del procedimento

Responsabile Unico del Procedimento (RUP) ai sensi della legge n. 241/1990 e ai sensi dell’art. art. 15, D.Lgs.
36/2023: il Dirigente Scolastico Dott.ssa Leonardi llaria, tel. 0536/844140, Indirizzo: Istituto Comprensivo “F.
Bursi” Via Ghiarella n.213 — 41042 Fiorano Modenese (MQ), e-mail moic831008 @pec.istruzione.it .

Il presente provvedimento €& immediatamente esecutivo, € pubblicato sul sito web della scuola:
http://www.icbursi.edu.it (Albo on-line) e conservato debitamente firmato agli atti della scuola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa llaria Leonardi

(Firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice del’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse)

Si allegano:

- Allegato A - domanda di partecipazione
- Allegato B — Dichiarazione Sostitutiva
- Modulo CV

Ufficio Amministrativo
Il Responsabile dell’unita organizzativa DSGA Petruzzo Antonietta
Il Referente della pratica: Federica Zanetti
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