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Alla Sez. di Pubblicità Legale (albo on line) 

A tutti gli interessati 

 

Prot.n. e data informatici 

 

Oggetto: Avviso reclutamento personale per il progetto  “AFFETTIVITA’-SESSUALITA’ 

SSPG” per a.s. 2024-2025 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa di Istituto; 

VISTO il Piano dell'Offerta Formativa a.s. 2024/2025; 

VISTO dell’art. 43 comma 3 del D.I. 28 Agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche 

ai sensi dell’art. 1 comma 143 della Legge 13 Luglio 2015 n.107; 

VISTO  dell’art. 7 comma 6 del decreto legislativo 165/01 e successive modifiche ed integrazioni; 

TENUTO CONTO della Circolare Funzione pubblica n. 02 del 11/03/2008; 

TENUTO CONTO dei criteri stabiliti dal Consiglio d’Istituto in materia di incarichi a personale 

esterno all’amministrazione; 

CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto sopra richiamato si rende necessario 

procedere all’individuazione di un esperto pedagogista o psicologo; 

PRESO ATTO della disponibilità finanziaria programmata nel P.A. 2025 sull’ ATTIVITA’ 

A03/01 - funzionamento didattico e contributo delle famiglie 

 

RENDE NOTO 

 

che questa Istituzione scolastica intende avvalersi di un esperto, in forma individuale, al quale 

conferire l’incarico relativo al progetto indicato in oggetto, 

 

EMANA 

 

il presente Avviso pubblico di selezione interno ed esterno per il conferimento dell'incarico di 

ESPERTO per la realizzazione del progetto “AFFETTIVITA’-SESSUALITA’” presso la SSPG G. 

Leopardi per l’a.s. 2024-2025. 
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Verrà istituita una graduatoria di personale esperto in materia di cui alla premessa.  

 

Articolo 1 - oggetto dell’incarico 

Per quanto sopra queste le specifiche: 

Nome 
progetto 

 

Tipologia 
dell'operatore  

Destinatari Totale ore e 
periodo 

svolgimento 

Importo 
omnicomprensivo 

disponibile 

AFFETTIVITA’- 
SESSUALITA’ 

Diploma di laurea 
abilitante nelle classi 
di laurea magistrale 
in:  

- Psicologia 
- Scienze 

pedagogiche 
 

Alunni classi 
terze 

SSPG 
 

20 ore così ripartite: 
1 ora di progettazione 

coi docenti 
6 ore 3A 
6 ore 3B 
6 ore 3C 

1 ora di restituzione ai 
docenti 

826,40 euro 
 

(compenso orario  
€ 41,32 

omnicomprensivo) 

 

Il progetto consiste in specifiche attività finalizzate alla conoscenza di sé e dell’altro, in modo 

particolare sottolineando le differenze di genere, nell’ambito della sfera psicologica e sessuale e si 

propone i seguenti obiettivi generali:  

1. Approfondire la conoscenza di sé ed acquisire consapevolezza dei propri cambiamenti.  

2. Imparare a comunicare tramite il confronto e l'interazione con gli altri.  

3. Migliorare la comunicazione tra giovani e adulti.  

4. Rispondere all’esigenza di migliorare le conoscenze scientifiche e psicologiche 

dell’adolescenza. 

5. Migliorare la conoscenza delle emozioni e dei sentimenti tipici dell’adolescenza.  

6. Rendere più consapevoli i ragazzi del valore della “persona“ che si esprime anche nella 

sessualità attraverso spunti e strumenti di riflessione.  

7. Sapersi confrontare con coetanei per interpretare i cambiamenti.  

8. Favorire il dialogo con i genitori e gli adulti per affrontare la dimensione etica della 

sessualità. 

9. Interiorizzare lo stretto legame tra sessualità e valore della vita che possiamo donare.  

 

Articolo 2 - Requisiti generali di ammissione 

Può partecipare alla presente selezione il personale interno all’Istituto, il personale di altre scuole, in 

forma individuale, personale esterno che dovrà essere in possesso di titoli ed esperienze 

corrispondenti ai requisiti richiesti.  

Tutti i partecipanti all'avviso dovranno inoltre dichiarare di: 

● svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario e l'orario adeguato alle effettive 

esigenze della scuola in accordo con i docenti referenti del progetto; 

● collaborare con il referente di progetto e con i team docenti delle classi interessate per la 
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definizione delle attività previste dal percorso. 

 

Articolo 3 - Modalità e termini di presentazione della domanda 

Le domande comprensive dell’indicazione puntuale del possesso dei requisiti di cui sopra, dovranno 

pervenire alla Segreteria dell’Istituto entro le ore 13.00 del 28 gennaio 2025 pena l’esclusione 

dalla selezione.  

Viene consentito anche l’invio 

➔ via PEC moic832004@pec.istruzione.it; 

➔ via EMAIL moic832004@istruzione.it. 

 

L’invio delle domande è a totale ed esclusivo rischio del mittente.  

Non saranno in alcun caso presi in considerazione domande pervenute oltre il suddetto termine di 

scadenza, anche indipendentemente dalla volontà del concorrente ed anche se inviate prima del 

termine medesimo.  

Nella domanda i candidati, sotto la propria responsabilità, devono dichiarare, (Indicazioni dei dati 

essenziali e di merito) nell’ordine quanto segue: 

● cognome e nome; 

● luogo e data di nascita; 

● residenza; 

● essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione 

europea; 

● godere dei diritti civili e politici; 

● non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

● essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

● essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione 

universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta.  

Dovrà essere, inoltre, indicato il recapito e/o indirizzo e-mail per eventuali comunicazioni di questa 

scuola, relative al presente bando. 

Il candidato dovrà allegare alla domanda di partecipazione (allegato A): 

● Allegato B o C 

● Allegato D 

● Curriculum Formativo e Professionale in formato europeo redatto in carta semplice, 

datato e firmato  

● documento di identità in corso di validità.  

Potrà altresì allegare tutte le certificazioni che riterrà opportune. 
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I titoli e le competenze posseduti devono essere documentati, anche con autocertificazione, fermo 

restando l’obbligo di esibire la documentazione all’atto della stipula del contratto. 

L’incarico potrà essere revocato, con provvedimento del Dirigente Scolastico, qualora dovesse 

verificarsi l’inosservanza della prestazione professionale oggetto dell’incarico medesimo. 

Il contratto non darà luogo a trattamento previdenziale e assistenziale né a trattamento di fine 

rapporto. 

L’esperto dovrà provvedere in proprio a eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità 

civile. 

Nel caso di pubblico dipendente l’impegno da assumere non deve risultare incompatibile con l’orario 

di servizio e alla domanda deve essere allegata la formale autorizzazione dell’Amministrazione 

di appartenenza. 

 

Articolo 4 - Modalità di valutazione dei titoli 

La selezione tra tutte le candidature pervenute avverrà in base ai titoli, alle competenze e alle 

esperienze maturate. 

La valutazione dei candidati avverrà con l’applicazione dei requisiti e criteri indicati puntualmente 

negli allegati al presente avviso.  

Sarà data la precedenza ai candidati interni, purché in possesso dei requisiti richiesti. 

 

Articolo 5 - Formulazione della graduatoria 

Il Dirigente Scolastico nelle valutazioni di cui al presente avviso potrà avvalersi di commissioni 

appositamente costituite. 

L’istruttoria delle domande, per valutare l’ammissibilità, preliminarmente avverrà con la verifica dei 

requisiti formali dei singoli candidati e precisamente: 

● Rispetto dei termini di presentazione della domanda; 

● Indicazioni dei dati essenziali e di merito; 

● Laurea richiesta afferente la tipologia dell'attività da svolgere; 

● Iscrizione all’albo dei coordinatori pedagogici o un anno di lavoro in ambito scolastico, 

documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative 

pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore.  

Sulla base della valutazione dei titoli, la Commissione procederà alla stesura di una graduatoria di 

merito che sarà pubblicata all'albo e sul sito web della scuola.  

Tutta la documentazione a corredo della domanda: diplomi, certificati, attestati e altri documenti 

comprovanti l'esperienza professionale nel settore possono essere presentati attraverso 

autocertificazione (dichiarazione sostitutiva di certificazione con esatta indicazione di tutti gli 

elementi necessari alla valutazione dei titoli).  

Avverso tale graduatoria sarà possibile presentare ricorso entro 5 gg dalla data di pubblicazione, 
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presentando motivato reclamo al Dirigente Scolastico.  

Trascorso tale periodo, esaminati gli eventuali reclami prodotti ed apportate le eventuali modifiche, 

la graduatoria diverrà definitiva e avrà validità annuale. 

Sulla base della suddetta graduatoria si provvederà alla nomina dell'esperto.  

 

Articolo 6 - Tipologia, durata del contratto e compenso 

L’incarico sarà conferito a norma del D.lgs. n° 165/01, del D.I. n° 129/2018 e della Legge n° 133/08 

anche in presenza di una sola istanza.  

L'Istituto Comprensivo si riserva il diritto di non procedere all'affidamento degli incarichi in caso di 

mancata attivazione dei progetti ed di ricorrere ad affidamento diretto qualora la presente gara 

andasse deserta. 

La partecipazione alla selezione non vincola l’amministrazione appaltante che avrà facoltà a 

proprio insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che ciò comporti 

pretesa alcuna da parte dei concorrenti. 

Il contratto annualmente avrà decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto e scadenza finale 

al 30/06/2025. Le attività in classe dovranno concludersi entro il 31/05/2025. 

 

Articolo 7 - Tempi di esecuzione 

Il contratto decorre dalla data di affidamento fino al termine delle attività progettuali e si intende in 

tutto o in parte decaduto, in caso di chiusura anticipata del progetto per cause non volontarie. 

 

Articolo 8 - Trattamento dei dati personali – Informativa 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, 

riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai 

candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati 

saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità 

connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.  

Il titolare del trattamento è I.C. Fiorano Modenese 1^, rappresentato dal Dirigente Scolastico 

Monica Lucia Molinari; 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è Giampaolo Spaggiari – Progetto Privacy – Email: 

rpd@progettopryvaci.it. 

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III 

del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato 

è responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 

2016/679. 

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà 

rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 
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Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito 

web del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 

 

Art. 9 Responsabile del procedimento  

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

Responsabile Unico del Procedimento (RUP) è il Dirigente Scolastico Amelia Cerrato.  Per eventuali 

informazioni rivolgersi all’Ufficio di Segreteria – Unità Operativa dell’Amministrazione Finanziaria e 

Contabile ai seguenti recapiti: TEL.: 0536911211 oppure moic832004@istruzione.it. 

Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo, è pubblicato sul sito web della scuola: 

www.icfiorano.edu.it (Albo on-line e nell’apposita sezione di Amministrazione Trasparente) e 

conservato debitamente firmato agli atti della scuola.  

 

   F.to digitalmente da 

Il Dirigente Scolastico reggente 

Monica Lucia Molinari 

Si allega: 

● ALLEGATO A: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE RUOLO DI 

ESPERTO 

● ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER PERSONALE INTERNO-

ESTERNO 

● ALLEGATO C: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER PERSONALE INTERNO-

ESTERNO 

● ALLEGATO D: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO 

DI ESPERTO 
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