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RACCOLTA DISPONIBILITA’ FIGURE PROFESSIONALI INTERNE/ESTERNE DISPOSTE AD ASSUMERE
UN ULTERIORE INCARICO RELATIVO A PERCORSI A SINGOLO ALUNNO: MENTORING ED
ORIENTAMENTO, SOSTEGNO ALLE COMPETENZE DISCIPLINARI, COACHING MOTIVAZIONALE A
VALERE SU:

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto
alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Titolo: LeopardINSIEME
CNP: M4C111.4-2024-1322-P-47216
CUP: G84D21001320006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO la graduatoria definitiva prot. 297 del 13.01.2025 conseguente al 1* AVVISO INTEGRATO RIVOLTO A
FIGURE PROFESSIONALI INTERNE/ESTERNE (COLLABORAZIONI PLURIME/LAVORO
AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE) DA CONTRATTUALIZZARE Al SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL,
DELLEX ART 35 DEL CCNL (COLLABORAZIONI PLURIME) E DELLART. 2222 DEL CC (LAVORO
AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE) (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

VISTO la graduatoria definitiva prot. 1532 del 11.02.2025 conseguente al 2* AVVISO INTEGRATO RIVOLTO A
FIGURE PROFESSIONALI INTERNE/ESTERNE (COLLABORAZIONI PLURIME/LAVORO
AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE) DA CONTRATTUALIZZARE Al SENSI DELLART. 45 DEL CCNL,
DELLEX ART 35 DEL CCNL (COLLABORAZIONI PLURIME) E DELLART. 2222 DEL CC (LAVORO
AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE)(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

VISTO la rinuncia inoltrata dall Esperta Arianna Spagni REGISTRO PROTOCOLLO - IV.5 - 0001892 - 20/02/2025
in merito all’incarico ad essa attribuito sulla LINEA 1 PERCORSI A SINGOLO ALUNNO: MENTORING ED
ORIENTAMENTO, SOSTEGNO ALLE COMPETENZE DISCIPLINARI, COACHING MOTIVAZIONALE

CHIEDE

disponibilita agli esperti gia individuati in merito ai suddetti percorsi di supporto a singolo alunno, di far
pervenire al presente ufficio tramite compilazione del presente modulo:
https://forms.gle/uHPW9jWnE7Rp5EKB7
eventuale disponibilita allo svolgimento di ulteriori percorsi per la giornata del martedi.
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| docenti non in possesso di incarico relativo ai percorsi LINEA 1 (1:1) oppure gia impegnati nei percorsi nel
medesimo giorno non possono produrre domanda. Viste le disponibilita I'incarico sara assegnato in base al
punteggio ottenuto in graduatoria e sempre con precedenza ai candidati interni.

Il termine ultimo per la compilazione del modulo € fissato per le ore 09:00 di giovedi 27 marzo.
Ai sensi dell’art. 15 del D.Igs. 36/2023 e dell’art. 7 della legge 241/90 viene nominato Responsabile del
Procedimento il dirigente scolastico: dott.ssa Monica Lucia Molinari.

Il RUP Dirigente Scolastico

Monica Lucia Molinari
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