
 
 
 
 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER L’EMILIA ROMAGNA 

Ambito Territoriale per la Provincia di Modena UFFICIO VIII 
ISTITUTO COMPRENSIVO “ING. CARLO STRADI” 

Via Boito, 27 – 41053 Maranello (MO) -  Tel. 0536/941110 
www.icstradi.edu.it e-mail Segreteria: moic83400q@istruzione.it C.F. : 93036900368 – Codice Meccanografico: MOIC83400Q 

 
 

Prot. n. (vedi segnatura) 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto 
azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, 
n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”. 
 
Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-EM-2025-255  
CUP :I5AD25004030007 

 
OGGETTO:  Decreto di conferimento degli incarichi di ESPERTI e di TUTOR D’AULA tra il 
personale interno/esterno per la realizzazione dei moduli formativi previsti dal progetto 
ESO4.6.A4.D-FSEPN-EM-2025-255 - “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.  

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del                   
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
            “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
            prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
            l’arricchimento formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 
            sperimentazione dell’offerta; 
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
             aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento                 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
             amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 
             legge 13 luglio 2015, n. 107»; 
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola vigente; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 
             Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
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VISTA in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare l’inclusività 

e l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, a promuovere la parità di accesso  e 
l’apprendimento permanente; 

VISTO il PTOF approvato dagli OO.CC. competenti; 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 233 del 19 novembre 2024 “Destinazione di 

risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire 
un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione 
e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021- 2027”, 
in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”;  

VISTO l’avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo 
grado”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-202047; 

VISTO l’Avviso Pubblico di selezione rivolto a figure professionali esperti e tutor, interne ed esterne, in 
collaborazione plurima o come lavoro autonomo/prestazione occasionale per l’attuazione 
dell’azione in oggetto, prot. n. 1911 del 27/02/2026; 

VISTO il Decreto di nomina della Commissione di valutazione per il conferimento di incarichi individuali, 
di cui all’avviso di selezione interna, prot. n. 2158 del 05/03/2026; 

VISTO il Verbale di valutazione delle candidature pervenute per il modulo “ORIENTARSI”, prot. n. 2462 
del 11/03/2026; 

VISTO il Verbale di valutazione delle candidature pervenute per il modulo “LA SCOPERTA DI ME”,  
            prot.n. 2509 del 12/03/2026; 
VISTO il decreto prot. n.2510 del 12/03/2026 di pubblicazione della graduatoria provvisoria; 
CONSIDERATO che non sono pervenuti reclami avverso la graduatoria provvisoria; 
VISTO il decreto prot. n . 2678 del 17/03/2026 di pubblicazione della graduatoria definitiva; 
VISTA la comunicazione di rinuncia dell’incarico della Dott.ssa Giorgia Giuliani prot. 2591 del 

16/03/2026 e della Dott.ssa Flavia La Gona prot. 2589 del 16/03/2026; 
EFFETTUATA una valutazione di opportunità affinché non si verifichino conflitti di interesse e/o 

relazionali con colleghi, studenti e famiglie, tenuto conto altresì dell'autonomia 
professionale richiesta nell'espletamento delle loro attività (art. 26, CCNL 2006-2009 - 
Comparto scuola); 

 
 
 

DECRETA 
 

 

 
Art. 1 - Premesse 
Tutto quanto in premessa è parte integrante del presente decreto. 

 
Art. 2 – Esperti individuati 
Sono conferiti, nel rispetto dei principi di trasparenze, equità, rotazione, non discriminazione, pari 
opportunità, gli incarichi individuali, mediante sottoscrizione di lettera di incarico e/o contratto di 
prestazione d’opera, agli esperti indicati di seguito dopo l’effettivo avvio dei moduli e sulla base delle 
necessità organizzative della scuola secondo quanto stabilito nell’avviso prot. n. 1911 del 27/02/2026. 
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Tipologia 
modulo 

 
Titolo 

 
Condidato/a 

 
Punteggio 

Interno/coll. 
Plurime/ 
esterno 

 
Orientamento per scuole 

secondarie di primo grado 

 
Orientarsi… 

Manuela Piacentino 
 

55 
 

Interno 

 
Orientamento per scuole 

secondarie di primo grado 

 
La scoperta di me! 

 
Luca Ravazzini 

 

74 
 

 

Esterno 

 
 
Art. 3 – Tutor individuati 
Sono conferiti, nel rispetto dei principi di trasparenze, equità, rotazione, non discriminazione, pari 
opportunità, gli incarichi individuali, mediante sottoscrizione di lettera di incarico, ai tutor indicati di 
seguito dopo l’effettivo avvio dei moduli e sulla base delle necessità organizzative della scuola secondo 
quanto stabilito nell’avviso prot. n. 1911 del 27/02/2026. 
 
 

 
Tipologia modulo 

 
Titolo 

 
Condidato/a 

 
Punteggio 

Interno/coll. 
Plurime/ 
esterno 

 
Orientamento per scuole 

secondarie di primo grado 

 
Orientarsi… 

 
Alessandro Falcone 

 
33 
 

 
Interno 

 
Orientamento per scuole 

secondarie di primo grado 

 
La scoperta di me! 

 
Sara Cantadori 

 
20 
 

 
Esterno 

 

 
Art. 4 – Ore di impegno 
L’incarico per ogni singolo percorso formativo prevede l’espletamento di 30 (trenta) ore così come indicato 
nell’avviso prot.n. 1911 del 27/02/2026. 

 
Art. 5 – Compenso 
Il compenso per gli esperti è pari a euro 70,00 (settanta/00) per ogni unità oraria, per i tutor è pari a euro 
30,00 (trenta/00) per unità oraria, importi intesi lordo stato, rapportati alle ore effettivamente prestate, 
omnicomprensivo di ogni onere. Il compenso verrà erogato al termine del servizio reso in funzione della 
erogazione del saldo del progetto da parte del M.I.M. 

 
Art. 6 – Durata dell’incarico 
L’incarico avrà durata dalla lettera di incarico/ contratto di lavoro autonomo fino alla chiusura rendicontale 
dei progetti. 

 
Art. 7 – Lettera di incarico/contratto di lavoro autonomo 
Si procederà alla sottoscrizione delle lettere di incarico o contratti di lavoro autonomo solo dopo la verifica, 
da parte degli esperti e tutor individuati, dell’effettiva volontà delle famiglie di far partecipare gli alunni al 
modulo formativo, per il corretto espletamento dello stesso secondo quanto previsto dall’art. 1 dell’avviso. 
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Art. 8 - Pubblicizzazione 
Il presente decreto è pubblicato, ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 modificato dal D.Lgs. n. 97/2016, 
nella sezione Amministrazione Trasparente e, ai sensi dell’art. 32 della Legge 18 giugno 2009 n. 69, nella 
sezione Albo online del sito https://icstradi.edu.it/. 

 

 

 
                                                                                                                 Il Dirigente Scolastico 

prof.ssa Francesca Lippa 
Documento firmato digitalmente 

ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005 e norme collegate 
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