MODELLO C ( Scheda di valutazine del candidato)

NOME E COGNOME DEL CANDIDATO

criteri stabiliti che determineranno la scelta del contraente sono i seguenti:

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI - TITOLI DIDATTICI CULTURALI - PROFESSIONALITA'

Titoli di studio (max 15

VALUTAZIONE \VALUTAZIONE
punti) RISERVATA AL RISERVATA ALLA
CANDIDATO COMMISSIONE
110 con lode o punteggio massimo previsto
> Laurea triennale o magistrale o diploma per il diploma 5 punti
equivalente ,afferente la tipologia di intervento, da 100 a 110
o altro tipo di Laurea triennale o magistrale punti4 da 90 a
(max.5 punti) 99 punti 3
<di 90 punti 2
> Possesso di titoli culturali afferenti la
tipologia di intervento:
(max 10 punti) 2 punti per ogni titolo

Titoli didattici culturali
(max 25 punti)

> Esperienze come docente/formatore attinenti
al settore di pertinenza in scuole statali e
private (max 10 punti)

1 punto per ogni anno scolastico

> Certificazioni/pubblicazioni attinenti al settore

) . ] 5 punti per ogni certificazione/pubblicazione
di pertinenza (max 15 punti)

Attivita professionale (max 20

> Precedenti esperienze lavorative, negli istituti 2 punto per ogni progetto/incarico all'anno
scolastici e nel settore Privato, valutate
positivamente (max 20 punti)

| restanti 40 punti saranno determinati dal minor onere economico a carico dell’Istituto con la seguente
formula:P=40XB
A
DOVE
P =PUNTEGGIO ATTRIBUITO
B= COSTO ORARIO OFFERTA PIU’ BASSA (COSTANTE) A= COSTO PROPOSTO NELL'OFFERTA
A= COSTO PROPOSTO NELL'OFFERTA




