
Allegato 1

Al Dirigente Scolastico
dell’IC Stradi Maranello  

Oggetto: richiesta di accesso al bonus per la valorizzazione del merito dei docenti. 

La/Il sottoscritta/o ______________________________, nata/o a ______________________

il_________________,  docente a tempo indeterminato in servizio presso questa Istituzione 

Scolastica, nella scuola _____________________

chiede 

l’accesso al bonus per la valorizzazione del merito per l’a.s. ____________

Lo/a  stesso/a,  consapevole  delle  sanzioni  penali  previste  dall’art.  76  del  D.P.R.  N.445  del
28.12.2000, 

dichiara

sotto la propria responsabilità di possedere i seguenti requisiti di accesso previsti (art. 16 
Regolamento)

 contratto a tempo indeterminato e determinato in effettivo servizio nell’istituto 
 centoventi giorni di attività didattica;
 assenza di sanzioni disciplinari comminate nell’ultimo triennio;
 autocertificazione prodotta entro i termini prescritti.

Si  allega  la  scheda personale  del  docente  per  l’attribuzione  dei  punteggi  per  l’attestazione  dei
requisiti  dichiarati.  Si  ricorda  che  nei  campi  che  compongono la  scheda la  documentazione  si
disimpegna riportando gli estremi e i dati (es.: n. verbale o delibera, protocollo, data etc) degli atti
ove risultano i predetti requisiti/titoli (registro di verbali, programmazioni, POF/PTOF etc). Nei casi
in cui, per vari motivi, non sia possibile fare riferimento ad atti esistenti, il docente deve produrre e
allegare alla scheda personale per l’attribuzione dei punteggi una propria dichiarazione aggiuntiva
ex DPR 445/2000 riportando i  riferimenti  essenziali  (date,luoghi,  circostanze etc)  che profilano
giuridicamente i requisiti/titoli che si intendono far valere inserendo la dicitura nello spazio dove
viene richiesto di riportare gli estremi identificativi “si veda mia dichiarazione allegata”  .

Maranello, ________________________

Firma del docente

_______________________________
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