
 
 
Ogge$o: Pubblicazione graduatorie defini5ve per il conferimento di 5 incarichi individuali di Esper5 e 5 
incarichi individuali di Tutor per la realizzazione di 5 Laboratori di formazione sul campo, rivol5 ai docen5 
dell’Is5tuto comprensivo Montecuccoli di Guiglia e Marano sul Panaro, nell’ambito del Proge$o: 
IN.FORMA! - Codice proge$o P-34089 - CUP F64D23003260006 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministra1vo e 
di diri2o di accesso ai documen1 amministra1vi»; 
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 
VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 
e 2-bis;  
VISTO il decreto legislaDvo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggeFo «Disposizioni in materia di 
inconferibilità e incompa1bilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli en1 priva1 in 
controllo pubblico, a norma dell'ar1colo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti»; 
VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante «Riordino, adeguamento e semplificazione del 
sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria per renderlo funzionale 
alla valorizzazione sociale e culturale della professione, a norma dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera b), 
della legge 13 luglio 2015, n. 107» e, in particolare, l’articolo 16-ter, introdotto dall’art. 44, comma 1, lett. i), 
del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, 
recante «Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)», il quale 
prevede che, nell’ambito dell’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, con riferimento alle 
metodologie didattiche innovative e alle competenze linguistiche e digitali, a decorrere dall’anno scolastico 
2023/2024, fermo restando quanto previsto dall’articolo 1, comma 124, della legge 13 luglio 2015, n. 107, in 
ordine alla formazione obbligatoria che ricomprende le competenze digitali e l’uso critico e responsabile degli 
strumenti digitali, è istituito un sistema di formazione e aggiornamento permanente dei docenti di ruolo; 
VISTA la legge 20 agosto 2019, n. 92, recante «Introduzione dell’insegnamento scolastico dell’educazione 
civica» e, in particolare, l’articolo 5, relativo all’educazione alla cittadinanza digitale; 
VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, 
n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle 
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»; 
VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, 
n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 
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amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza 
della giustizia»; 
VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 
2021, n. 233, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 
e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»; 
VISTA la suddetta legge 29 dicembre 2021, n. 233 e, in particolare, l’articolo 24-bis, relativo allo sviluppo 
delle competenze digitali; 
VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 
79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in 
particolare, l’articolo 44, comma 1, lett. i) e l’art. 47, comma 5; 
VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), 
nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»; 
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 
VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’Unione europea (2020/C 415/10) sull’istruzione digitale nelle società 
della conoscenza europee; 
VISTO il Piano d’azione per l’istruzione digitale 2021-2027 «Ripensare l’istruzione e la formazione per l’era 
digitale» di cui alla Comunicazione COM (2020) 624 final del 30 settembre 2020 della Commissione al 
Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato Economico e sociale europeo e al Comitato delle regioni; 
VISTA la Risoluzione del Consiglio dell’Unione Europea su un quadro strategico per la cooperazione europea 
nel settore dell’istruzione e della formazione verso uno spazio europeo dell’istruzione e oltre (2021-2030) 
(2021/C 66/01); 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 2; 
VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato economico e 
sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Bussola per il digitale 2030: il modello europeo per il decennio 
digitale” (COM (2021) 118 final del 9 marzo 2021); 
VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa 
e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa 
e della resilienza»; 
VISTA la Linea di Investimento 2.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1), 
denominata «Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico»; 
VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 
2015, n. 107»; 
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto 
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del 
personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022; 
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-
2021 del 18 gennaio 2024; 
VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, 
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le 
attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei 
programmi operativi nazionali (P.O.N.)»; 
VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, 
n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 
VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con 
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»; 
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VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 
previdenziale e assistenziale; 
VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66, con il quale sono state ripartite 
le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 «Didattica digitale integrata 
e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico» della Missione 4, Componente 1 – Istruzione 
e ricerca, del PNRR; 
VISTO in parDcolare, l’Allegato 1 al predeFo decreto n. 66 del 2023, che prevede il finanziamento desDnato a 
questa IsDtuzione scolasDca per l’importo di € 54.992,54; 
VISTE le Istruzioni operaDve prot. n. 141549, del 7 dicembre 2023, adoFate dall’Unità di Missione PNRR del 
Ministero dell’Istruzione e del Merito e recanD «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: 
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università Inves1mento 2.1: Didaaca digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolas1co (D.M. 66/2023)» e, in parDcolare, il paragrafo 3, sezione «Le 1pologie di aavità di formazione e le 
opzioni semplificate di costo»; 
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta FormaDva adoFato dall’IsDtuto; 
VISTO il programma annuale 2025 approvato dal Consiglio d’IsDtuto in data 13 febbraio 2025 con delibera n. 
58; 
VISTI il progeFo e l’Accordo di concessione soFoscrid digitalmente dal Dirigente scolasDco e dal Coordinatore 
dell’Unità di Missione del PNRR; 
CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del ProgeFo IN.FORMA! - CUP F64D23003260006, di avvalersi della 
collaborazione di 5 EsperD e 5 Tutor interni ed esterni in possesso di idonei requisiD per l’affidamento degli 
incarichi avenD ad oggeFo la realizzazione di 5 Laboratori di formazione sul campo; 
VISTO il decreto n. 6074 del 03/07/25, con il quale l’IsDtuzione scolasDca ha definito l’avvio di una procedura 
per selezionare, mediante procedura comparaDva, 5 docenD EsperD e 5 docenD Tutor per la realizzazione di 
5 Laboratori di formazione sul campo, rivolD ai docenD dell’IsDtuto comprensivo Montecuccoli di Guiglia e 
Marano sul Panaro, nell’ambito del ProgeFo: IN.FORMA! - Codice progeFo P-34089 - CUP F64D23003260006 
VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 6075, pubblicato dall’IsDtuzione ScolasDca in data 03/07/25; 
CONSIDERATO che alla data del 21/07/2025, ore 20:00, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione 
delle manifestazioni di interesse, sono pervenute 10 candidature da parte del personale interno ed esterno 
all’IsDtuzione; 
VISTO il verbale di valutazione delle istanze, prot. n. 6324 del 24/07/2025;  
CONSIDERATO che l’art. 8, c. 3 dell’Avviso di selezione diceva che l’incarico sarebbe stato aFribuito anche in 
presenza di una sola candidatura pienamente rispondente alle esigenze progeFuali e che in tal caso sarebbe 
stata immediatamente sDlata la graduatoria definiDva e si sarebbe proceduto al conferimento degli incarichi 
senza ulteriori formalità; 
 

DECRETA 
 

la pubblicazione delle graduatorie definiDve relaDve alla selezione per il conferimento di 5 incarichi di Esperto 
e 5 incarichi di Tutor per la realizzazione dei seguenD Laboratori di formazione sul campo, rivolD ai docenD 
dell’IsDtuto comprensivo Montecuccoli di Guiglia e Marano sul Panaro, nell’ambito del ProgeFo: IN.FORMA! 
- Codice progeFo P-34089 - CUP F64D23003260006 
 

Laboratorio Formativo Ruolo Personale Punteggio 

CREARE UN PODCAST 

Esperto  Baldi Remo   

Stivani Lorenzo 

p. 41 

p. 25 

Tutor Baldi Remo   

Stivani Lorenzo 

p. 41 

p. 25 
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WRITING AND READING 
WORKSHOP 

Esperto Mantovani Marcella p. 34 

Tutor Bortolotti M. Cinzia p. 92 

LA DIDATTICA PER 
PROBLEMI - USO DI 

GEOGEBRA 

Esperto Costarella Barbara p. 72 

Tutor Terrieri Michela p. 71 

LA DIDATTICA PER STAZIONI 

Esperto Manni Caterina p. 80 

Tutor Caterina Boni p. 70 

USO STRUMENTAZIONE 3D – 
livello avanzato 

Esperto Manicardi Giulio p. 82 

Tutor Terrieri Michela p. 71 

 
 
 

La Dirigente ScolasDca  
Prof.ssa Chiara Bedini      

        Documento informa.co firmato digitalmente 
        ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e norme correlate 
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