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OGGETTO: PUBBLICAZIONE GRADUATORIE PROVVISORIE AVVISO INTERNO/ESTERNO DI
SELEZIONE DEL PERSONALE DOCENTE NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA NAZIONALE “PN
SCUOLA E COMPETENZE 2021-2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE+) - AVVISO PUBBLICO
59369 del 19.04.2024: Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
Uinclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024
e 2024-2025-MODULI SETTEMBRE - DICEMBRE 2024

TITOLO PROGETTO: “Sole, Studio e Socialita: Estate 2024 e 2025”

OBIETTIVO SPECIFICO: Azione ESO4.6.A4.A.A-FSEPN-EM-2024-151

CUP F64D24000440007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare,
lart. 7, comma 6;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n.
2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di
costo per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013
nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTO il CCNL vigente relativo al personale del Comparto Istruzione e Ricerca;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 - 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, Uinclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d.
Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze
2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n.
2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

Firmato digitalmente da CHIARA BEDINI



MOIC83600B - AV1EZ9U - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006462 - 26/08/2024 - VII.1 - U

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTE

VISTO

il decreto ministeriale prot. n°®° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto
ministeriale prot. n® AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024;

avviso pubblico del MIM n° 59369 del 19-04-2024: Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, Uinclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;

la nota prot. n° AOOGABMI prot. n. 83244 del 12 giugno 2024 di autorizzazione del progetto di
cuiin oggetto “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, U'inclusione
e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e
2024-2025”, Fondo Sociale Europeo Plus;

l’avviso interno/collaborazioni plurime/esterno prot. n°® 6303 del 30/07/2024 per la selezione di
3 tutor e 3 esperti interni ed esterni per i moduli di settembre — dicembre 2024 del Piano estate;
le istanze di partecipazione pervenute in n° di 6 nei tempi e modi richiesti ed acquisite al
Protocollo dell’Istituto;

il Decreto di nomina di una Commissione di Valutazione delle candidature presentate, prot. n.
6456 del 26/08/2024;

VISTO il verbale della commissione di selezione, prot. n. 6460 del 26/08/2024;

DECRETA

la pubblicazione delle graduatorie provvisorie relative al conferimento degli incarichi di Tutor ed Esperto
per i due Moduli sottoelencati:

Modulo Espressioni creative: Attivita laboratoriali per recupero e consolidamento delle
competenze di base nella lingua italiana (Primaria De Amicis — Marano s/P)

TUTOR
Posizione | Docente punteggio
1 Smeraldi Chiara 89
ESPERTO
Posizione | Docente punteggio
1 Ranaldi Susanna (INTERNO) 73
2 De Benedittis Claudia (ESTERNO) 92

Modulo Ricominciamo! Attivita laboratoriali per recupero e consolidamento delle
competenze di base nella lingua italiana (percorsi di alfabetizzazione) — Sec. Quasimodo -
Marano s/Panaro

TUTOR
Posizione | Docente punteggio
1 Baraldi Martina (INTERNO) 32
2 Goldoni Giorgia (ESTERNO) 75
ESPERTO
Posizione | Docente punteggio
1 Voliani Susanna 71
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Avverso le suddette graduatorie € possibile esperire reclamo entro 5 giorni lavorativi dalla loro
pubblicazione, ovvero entro la data del 31/08/2024 ore 13:00 da consegnare brevi manu presso gli Uffici

di Segreteria o via mail all’indirizzo moic83600b@istruzione.it.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Chiara Bedini

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e norme correlate
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