
 

 
All’Albo d’Istituto  

Ai Docenti dell’I.C. Montecuccoli di Guiglia e Marano s/Panaro 
Al Sito Web della Scuola  

Agli interessati  
 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) 
– Fondo Sociale Europeo Plus – ObieEvi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1 – SoLo azioni 
ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, intervenP di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.225 
del 12/11/2024, Avviso Prot. 24879, 17/02/2025, “Potenziamento italiano per stranieri”.  
Titolo proge+o: La lingua italiana, un ponte per il futuro 
CUP F24D25000360007 
Codice proge+o: ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2025-263 
 
AVVISO DI SELEZIONE INTERNA per la costituzione di un gruppo di lavoro per l’organizzazione del Progetto 
Potenziamento italiano per stranieri, rivolto al personale ATA e personale docente di questa Istituzione 
scolastica  
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;  
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6;  
VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 
1 e 2-bis;  
VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;  
VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;  
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto 
di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni»;  
VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  
VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro 
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 
2014, n. 183»;  
VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, 
n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle 
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strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, l’art, 41, comma 
2-ter;  
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le istruzioni 
generali sulla gesXone amministraXvo-contabile delle isXtuzioni scolasXche, e, in parXcolare, visto che ai sensi 
dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’isXtuzione scolasXca può sXpulare contraZ di prestazione d’opera con esperX 
per parXcolari aZvità e insegnamenX, al fine di garanXre l’arricchimento dell’offerta formaXva, nonché la 
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;  
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspeZ 
fiscali e contribuXvi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
VISTO il Programma Nazionale a Xtolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 
e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
VISTO In parXcolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare l’inclusività e 
l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 
permanente; 
VISTO l’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’arXcolo 10, 
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 
VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 
partenariato con la Repubblica italiana;  
VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 09/10/2023 recante modifica della decisione di 
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a 
Xtolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obieZvo 
"InvesXmenX a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001;  
VISTO il Decreto del Ministro dell'Istruzione e del Merito 12 novembre 2024, n. 225 – “Potenziamento italiano 
per stranieri”, che desXna risorse per intervenX di potenziamento della lingua italiana e delle competenze di 
base, al fine di garanXre un’efficace integrazione degli studenX stranieri e una riduzione dell’abbandono 
scolasXco nelle classi con oltre il 20% di presenza di studenX entraX per la prima volta nel sistema scolasXco 
relaXvamente all’anno scolasXco 2023-2024, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 
2021-2027”, in akuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060;  
VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) Avviso 
Prot. 24879, 17/02/2025, “Potenziamento italiano per stranieri”, emanato nell’ambito dell’ObieZvo ESO4.6 
del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;  
VISTA la candidatura n. 9043 prot. n. 42052 del 18/03/2025, presentata da questa IsXtuzione ScolasXca, l’IC 
Montecuccoli di Guiglia e Marano sul Panaro; 
VISTA  la lettera di autorizzazione 4879_44_MOIC83600B_9043, prot. AOOGABMI n.57237 del 15/04/2025, 
con cui viene accordato a questo istituto il finanziamento di € 103.512,00 per la realizzazione del progetto in 
oggetto; 
VISTO il Piano Triennale dell’offerta formaXva triennio 2022-25; 
VISTA la delibera di approvazione del Collegio docenX n. 26 del 13/03/2025 di adesione al progeko PN in 
oggeko; 
VISTA la delibera del Consiglio di IsXtuto n. 17 del 12/02/2024 di adesione prevenXva agli Avvisi del PN21-27;  
VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. n. 4122 del 08/05/2025; 
VISTA la Delibera del Consiglio d’IsXtuto n. 58 del 13/02/2025 di approvazione del Programma Annuale 
dell’Esercizio finanziario 2025; 
VISTO l’arXcolo 10 del D.I. 129 del 28 Agosto 2018; 
CONSIDERATO che si rende necessario procedere alla acquisizione di disponibilità da parte del personale 
ATA/Docente di questa Istituzione scolastica per l’assunzione di incarichi gestionali/amministrativi/ 
organizzativi per il corretto svolgimento del progetto in oggetto;  
CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze 
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica 
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per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure 
esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 
RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le 
seguenti procedure:   

1) ricognizione del personale interno all’Istituzione; 
CONSIDERATO che nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui un soggetto [o i soggetti] idoneo/i a 
soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con il/i suddetto/i soggetto/i di 
una Lettera di Incarico;  
TENUTO CONTO dei parametri definiti dai CCNL per il personale Docente e ATA; 
VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni 
situazione di conflitto (anche potenziale);  
CONSIDERATO che la prof.ssa Chiara Bedini ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto 
di interessi ed obblighi di astensione; 
VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;  
VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013 
 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 
DECRETA  

 
Per i moXvi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamaX: 
 
• di autorizzare l’avvio di una selezione INTERNA del seguente personale dell’area gesXonale- organizzaXva 

e di coordinamento: 
- n. 5 (max) componenX dell’Unità di supporto tecnico della progekazione e gesXone (DocenX) 
- n. 1 componente della Unità di supporto all’aZvità gesXonale-contabile (Ass. Amm.vo) 

§ di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente 
Decreto;  

§ di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento in quesXone ai sensi della legge n. 241/1990; 
§ di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’IsXtuzione ScolasXca ai sensi 

della normaXva sulla trasparenza sopra richiamata. 
 
 
 

La Dirigente ScolasXca  
Prof.ssa Chiara Bedini      

        Documento informa.co firmato digitalmente 
        ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e norme correlate 
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