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Agli Atti

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo
Sociale Europeo Plus, Interventi di cui al Decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del
merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord

Titolo progetto: Una testa ben fatta

OBIETTIVO SPECIFICO: Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2

CUP F64D24001440007

Oggetto: Dichiarazione DS relativa alla valutazione delle istanze pervenute a seguito dell’Avviso di
SELEZIONE interna/esterna di ESPERTO e TUTOR per la realizzazione di 1 PERCORSO COCURRICOLARE
(Laboratorio teatrale), RIVOLTO AD ALUNNI DELLA SCUOLA PRIMARIA La Carrucola di Guiglia, nell’a.s. 25-
26

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il D.Igs n. 297/1994 “Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di
istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”;

VISTA la Legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi”;

VISTA la Legge n. 59/1997 “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti
locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;
VISTO il DPR n. 275/1999 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche,
ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente |'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, e, in particolare, visto che ai sensi
dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti
per particolari attivita e insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’'offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, relativo
al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;
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VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante le
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e
I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica
dei visti;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 —2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare I'inclusivita e
I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e l'apprendimento
permanente;

VISTO 'ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n°® CCl 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPAQO1 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana;

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 09/10/2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n® CCI2021ITO5FFPR0O01;

VISTO il Decreto del Ministero Istruzione e Merito n° 102 del 27-05-2024, con il quale & stato assegnato a
guesto Istituto un finanziamento di € 64.365 per la realizzazione degli Interventi previsti dal progetto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025-26;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 91 del 11/02/2026 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTO I'avviso pubblico del MIM n°® 136777 del 9-10-2024;

VISTA la delibera n. 17 del Collegio docenti del 24/10/2024;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto, n. 49 dell’11/11/2024;

VISTO il progetto Una testa ben fatta, prot. n. 162301 del 12/11/2024;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio depositato agli atti;

VISTA la necessita, nell'ambito del Progetto in oggetto di avvalersi della collaborazione di personale in
possesso di idonei requisiti per I'affidamento dell’incarico di Esperto e Tutor per il seguente percorso:

Sotto- . Figure
. Progetto Titolo Modulo g
azione

53742 - Lingua madre (ltaliano come L2 -

Al.B |ESO4.6.A1.B-FSEPN- EM-2024-39 |. .
livello base) — Laboratorio teatrale

Esperto/tutor

VISTO il decreto n. 1223 del 03/02/26, con il quale I'lstituzione scolastica ha definito I'avvio di una procedura
di selezione per il conferimento di incarichi individuali di ESPERTI e di TUTOR per la realizzazione del suddetto
Percorso;

VISTO |'Avviso di selezione prot. n. 1224, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 03/02/26;
CONSIDERATO che alla data del 15/02/2026, ore 13:00, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione
delle manifestazioni di interesse, sono pervenute 2 candidature da parte di personale interno/esterno
all’lstituzione;

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle suddette;

TENUTO CONTO che nell’Avviso de quo, I'art. 7 recita “La valutazione delle candidature pervenute nei termini
sara effettuata dalla Dirigente Scolastica, eventualmente coadiuvata da una Commissione all’ uopo costituita,
mediante comparazione dei curricula pervenuti”;

DICHIARA
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di avere le capacita e le competenze per poter giudicare in autonomia il curriculum degli esperti che hanno
presentato istanza di partecipazione senza bisogno di nominare una apposita commissione, dichiarando
contestualmente l'insussistenza di motivi di incompatibilita per la valutazione.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Chiara Bedini
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e norme correlate
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