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Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze 
(FSE+) – Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del 
Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso 
Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano 
Estate)  
Titolo progetto: Sole, Studio e Socialità: Estate 2025 e 2026 
CUP F24D25001310007 
CANDIDATURA n. 16816 prot. n. 97521 del 11/06/2025 
 
 
DECRETO PER L’AVVIO di UNA PROCEDURA DI SELEZIONE interna di ESPERTO e TUTOR per la realizzazione 
del Modulo 124527 - Creare con le mani – Laboratorio di ceramica, da svolgersi in orario pomeridiano, a 
partire da febbraio 2026, rivolto agli studenti della scuola secondaria Pacchioni di Guiglia (MO) 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 
VISTO il D.lgs n. 297/1994 “Approvazione del testo unico delle disposizioni legisla>ve vigen> in materia di 
istruzione, rela>ve alle scuole di ogni ordine e grado”; 
VISTA la Legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministra>vo e di diriFo di accesso 
ai documen> amministra>vi”;  
VISTA la Legge n. 59/1997 “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compi> alle regioni ed en> 
locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministra>va”; 
VISTO il DPR n. 275/1999 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle is>tuzioni scolas>che, 
ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 
VISTO il Decreto Legisla>vo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 seFembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 
concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;  
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le istruzioni 
generali sulla ges>one amministra>vo-contabile delle is>tuzioni scolas>che, e, in par>colare, visto che ai sensi 
dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’is>tuzione scolas>ca può s>pulare contraY di prestazione d’opera con esper> 
per par>colari aYvità e insegnamen>, al fine di garan>re l’arricchimento dell’offerta forma>va, nonché la 
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;  
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspeY 
fiscali e contribu>vi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che 
is>tuisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);  
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VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, rela>vo al 
Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;  
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante le 
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al 
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari mariYmi, la pesca e 
l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al 
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la ges>one delle fron>ere e la poli>ca 
dei vis>;  
VISTO il Programma Nazionale a >tolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 
e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
VISTO in par>colare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare l’inclusività e 
l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 
permanente; 
VISTO l’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’ar>colo 10, 
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 
VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 
partenariato con la Repubblica italiana;  
VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 09/10/2023 recante modifica della decisione di 
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a 
>tolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obieYvo 
"Inves>men> a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001;  
VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) 
Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 
delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano 
Estate);  
VISTA la candidatura n. 16816 prot. n. 97521 del 11/06/2025, presentata da questa Istituzione 
Scolastica IC Montecuccoli di Guiglia e Marano sul Panaro; 
VISTA la lettera di autorizzazione n. 81652-1_81_MOIC83600B_16816, prot. AOOGABMI. n. 108714 del 
25/06/2025, con cui viene accordato a questo istituto il finanziamento di € 51.939,00 per la 
realizzazione del progetto in oggetto; 
VISTO il Piano Triennale dell’offerta forma>va 2025-26; 
VISTA il Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2026 in via di definizione; 
VISTA la delibera del Collegio docen> n. 39 del 19/06/2025 di adesione al progeFo PN in oggeFo aFraverso 
la presentazione del ProgeFo “Sole, Studio e Socialità: Estate 2025 e 2026”; 
VISTA la delibera del Consiglio di Is>tuto n. 17 del 12/02/2024 di adesione preven>va agli Avvisi del PN21-27;  
VISTO il Decreto di assunzione a bilancio prot. n. 6335 del 25/07/2025; 
VISTA la necessità, nell’ambito del ProgeFo in oggeFo, di avvalersi della collaborazione di personale in 
possesso di idonei requisi> per l’affidamento dell’incarico di Esperto e Tutor per il seguente percorso:  
 

Sotto-
azione Progetto Titolo Modulo 

A4.A  ESO4.6.A4.A-FSEPN- EM-2025-489  124527 - Creare con le mani –  
Laboratorio di ceramica 

 
RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le 
seguenti procedure:   

1) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. 
collaborazioni plurime);  

CONSIDERATO che nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui un soggetto [o i soggetti] idoneo/i a 
soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con il/i suddetto/i soggetto/i:  

- in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra 
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;  
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VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni 
situazione di conflitto (anche potenziale);  
CONSIDERATO che la prof.ssa Chiara Bedini ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto 
di interessi ed obblighi di astensione; 
VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;  
VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013 
VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente Decreto;  
VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo ai contratti di prestazione d’opera con esperti 
per particolari attività ed insegnamenti, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 16 del 12/2/2024;  
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 
DECRETA  

Per i moCvi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamaC: 
 
§ di autorizzare l’avvio di una selezione INTERNA per il conferimento dell’incarico individuale di ESPERTO 

e TUTOR per la realizzazione del Modulo 124527 - Creare con le mani – Laboratorio di ceramica, rivolto 
agli studenN della scuola secondaria Pacchioni di Guiglia (MO), nell’ambito del ProgeFo “Percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo 
di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), CUP F24D25001310007 

§ di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente 
Decreto;  

§ di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento in ques>one ai sensi della legge n. 241/1990; 
§ di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Is>tuzione Scolas>ca ai sensi 

della norma>va sulla trasparenza sopra richiamata. 
 

La Dirigente Scolas>ca  
Prof.ssa Chiara Bedini      

        Documento informa.co firmato digitalmente 
        ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e norme correlate 
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