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SINTESI PIANO  OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023 
Sintesi progetto / attività 

Sezione 1 – Descrittiva 
 
1.1  Denominazione dell’attività/progetto 

Codice e denominazione del progetto/attività 

A.3.12 Didattica – PNRR Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico sulla 
trasformazione digitale – Progetto in essere “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali 
2022-2024” – CUP n.  F64D22002080006 

 
 
1.2  Obiettivi  

 (finalità, obiettivi misurabili, metodologie, destinatari, rapporti con altre istituzioni) 

Il progetto prevede lo svolgimento di attività di animazione digitale all'interno della scuola, 
consistenti in attività di formazione di personale scolastico, realizzate con modalità innovative e 
sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni 
metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento delle 
competenze digitali degli studenti, anche attraverso l'utilizzo della piattaforma "Scuola futura". Le 
iniziative formative si svolgeranno sia nell'anno scolastico 2022-2023 che nell'anno scolastico 
2023-2024 e si concluderanno entro il 31 agosto 2024. E' previsto un unico intervento che porterà 
alla formazione di almeno venti unità di personale scolastico tra dirigenti, docenti e personale ATA 
insistendo anche su più attività che dove opportuno potranno essere trasversali alle figure 
professionali coinvolte. Le azioni formative realizzate concorrono al raggiungimento dei target e 
dei milestone dell'investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU, attraverso attività di 
formazione alla transizione digitale del personale scolastico e al coinvolgimento della comunità 
scolastica per il potenziamento dell'innovazione didattica e digitale nelle scuole. 

 
1.3  Durata  
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(tempi, fasi operative, attività, suddivisione per anni finanziari) 

ANNO 2023 

 
1.4 Risorse umane  

(profili, collaboratori esterni, suddivisione per anni finanziari) 

Personale interno: la DSGA, il personale ATA  e il personale docente. 
Personale esterno: ditte varie per la fornitura  servizi. 

 
1.5 Beni e servizi  

(risorse logistiche e organizzative; acquisti suddivisi per anno finanziario) 

In questa attività la scuola sostiene le spese di personale  e/o servizi per la realizzazione del 
progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – progetti in essere del PNRR Articolo 1, comma 
512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 
222, articolo 2 – “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di 
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – Codice Identificativo Progetto n. M4C1I2.1-
2022-941-P-5724 per complessivi € 2.000,00. 
 

 
 
Marano s/P 02/05/2023 
 
                                Il Dirigente Scolastico 
                                    Silvia Rossi 
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