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Iscritta alla Sezione A dell’Albo Professionale degli
Psicologi dell’Emilia Romagna con il numero 6382
Ordine Psicologi dell'Emilia Romagna

Formatrice Della Sicurezza
Con Iscrizione Registro Professionale Aifos

Laurea Specialistica in Psicologia Cognitiva Applicata
Università degli Studi di Bologna

Laurea Triennale in Scienze del Comportamento e delle
Relazioni Interpersonali e Sociali
Università degli Studi di Parma

Diploma di maturità scienti�ca
Liceo Manfredo Fanti

2010 – ATTUALE – Carpi 3000 e il Centro Medico di Mirandola

Psicologa libero professionista presso il servizio riabilitativo  cr
eato e attivato con la collaborazione di una logopedista. Counseling
individuale e di coppia, sostegno genitoriale, sostegno emotivo rivolto
a bambini, adolescenti e adulti, consulenza ad insegnanti, �gure di
sostegno ed educatori.
Equipe.r ha attivato diversi progetti nel territorio:

progetto "  ", presso l’Istituto Sacro Cuore di
Carpi, come occasione di sostegno e crescita culturale per
avvicinare i bambini con dislessia medio/lieve all'amore verso il
libro. Attraverso la percezione sensoriale e occasione di
sostegno ma soprattutto come crescita culturale per avvicinare i
bambini, in particolare quelli che presentano una dislessia
medio/lieve, con una discreta abilità di lettura, all’amore verso il
libro.

attivazione di un punto prestito gratuito di libri intitolato "
   " presso la Libreria Mondadori di
Carpi.Si rivolge a bambini e ragazzi delle scuole elementari e
medie con dislessia e/o con di�coltà di lettura allo scopo di dar

Psicologa cognitiva nel sostegno del bambino,
adolescente, adulto
Libera Professione
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loro la possibilità di avvicinarsi alla lettura e incrementare la loro
curiosità verso il mondo dei libri. L'iniziativa ideata da Equipe.r è
stata attivata in collaborazione con la Libreria Mondadori di
Carpi e la casa editrice Edizioni Angolo Manzoni, specializzata
nel materiale JUNIOR D EasyReading e CORPO 16 JUNIOR

progetto di consulenza e sostegno “C  
    z    ”
presso l’itituto Superiore Meucci di Carpi negli anni scolastici
2010/2011, 2011/2012; 2012/2013.

corso di formazione presso la Cooperativa sociale Eortè rivolti
ad educatori per la realizzazione di percorsi educativi
personalizzati per utlizzare un indoneo metodo di studio con
bambini e ragazzi con DSA.

progetto di consulenza e sostegno a genitori di bambini e
ragazzi con DSA intitolato “   presso il Carpi
3000 di Carpi.

progetto “I  II” rivolto alle classi 3^ e 4^ delle
scuole primarie del territorio dell’Unione delle Terre d’Argine
all’interno del Progetto “Promozione dell’agio a scuola. Interventi
integrati” con il sottoprogetto “IL DISAGIO INVISIBILE..”, riferito
alla presenza nella scuola di bambini con di�coltà di
apprendimento e di relazione che non sono associabili ai
“diversamente abili” e per i quali non vengono attivati sostegni
speci�ci, bambini che manifestano “problematiche emozionali”.

Incarico a�dato tramite bando per l’anno scolastico 2011-2012.
Incarico rinnovato per l’anno scolastico 2012-2013.
Incarico rinnovato per l’anno scolastico 2013-2014.

    – Conduzione di percorsi di a�ettività presso le scuole
primarie Da Vinci, Giotto, Pascoli, Gasparotto, Rodari

      - Corso di formazione e consulenza
presso il Centro Studi 10 e Lode sulle tematiche dei DSA con un
approccio metacognitivo

Istruzione

2010 – ATTUALE – Provincia di Modena, Reggio Emilia, Parma,
Bologna, Piacenza, Milano, Brescia, Bergamo, Mantova

Sostegno psicologico individuale/di gruppo (focus group) rivolto
a datori di lavoro o �gure professionali speci�che nel
raggiungimento del benessere psicosociale e lavorativo;

Conduzione di corsi di formazione obbligatoria in tema di
sicurezza sul lavoro secondo il D.Lgs. 81/08 (formazione
generale per i lavoratori, formazione speci�ca rischio basso-
medio-alto per i lavoratori, formazione RSPP, ASPP, RLS,
Preposti e aggiornamenti), benessere organizzativo, stress
lavoro correlato, rischi psicosociali, ergonomia, percezione del
rischio, tecniche di comunicazione, dinamiche di gruppo, role
playing, cooperative learning, modalità di apprendimento;

     Docente al corso di formazione generale e
speci�ca rischio alto per lavoratori, rischio basso per impiegati,
formazione aggiuntiva per i Preposti, Aggiornamenti RLS,
Aggiornamenti RSPP, formazione ASPP, secondo D. Lgs 81/08 e
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Accordo stato regioni 21/12/2011 presso l’azienda Ferrari S.p.a.
di Maranello (MO)

     – Docente del corso “Comunicare in
modo e�cace” ed “Empowerment” per lavoratori inseriti nel
progetto di azioni per l'Inserimento al Lavoro, l'Inclusione
Sociale e l'Autonomia, attraverso il lavoro delle persone in
condizione di fragilità e vulnerabilità, presso AECA di Modena,
Irecoop di Reggio Emilia e CFP Nazareno di Carpi.

Attività di formazione �nalizzata all’inclusione lavorativa di
minori e giovani-adulti in esecuzione penale presso Cfp
Nazareno.

       Attività di Formazione su
comunicazione e dinamiche di gruppo presso il Centro per le
Famiglie “La Rete” di Cerea (VR).

     – Attività di Supervisione d’equipe di
educatori e coordinatori presso la Comunità Residenziale
Educativa e Residenziale per Minori italiani e stranieri “Fondazio
ne Orione 80” a Magreta (MO).

      Attività di Supervisione d’equipe di
educatori e coordinatori presso Centro Socio-Riabilitativo
Diurno e Residenziale per persone con disabilità “La Grangia”
della Cooperativa Nazareno a Maranello (MO)

      Attività di Supervisione d’equipe di
educatori e coordinatori presso la Comunità Residenziale
Educativa Integrata per Minori “Casa delle Farfalle” della
Cooperativa Nazareno a Fossoli di Carpi (MO).

      Attività di Supervisione d’equipe di
educatori e coordinatori presso il laboratorio "Manolibera"dell
a Cooperativa Nazareno di Carpi (MO).

      Attività di Supervisione d’equipe
amministrativa, docenti, coordinatori, tutor e insegnanti di
sostegno presso il CFP Nazareno di Carpi (MO).

Attività di consulenza individuale per la carriera, sia per le
persone in cerca di occupazione, che per quelle già occupate
che intendono modi�care la loro collocazione professionale

2010 – ATTUALE

       Psicologa presso il servizio di
supporto psicologico nel contesto emergenziale causa COVID
19 presso Istituto Comprensivo Carpi 3.

     – z  alutazione per
rischio stress lavoro correlato presso Istituto Comprensivo
Novi.

      – z  alutazione per
rischio stress lavoro correlato presso Istituto Comprensivo
Carpi Centro.
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Psicologa, Formatrice Quali�cata e Consulente
valutazione stress lavoro correlato e benessere
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 z     – z alutazione e
intervento formativo correttivo per rischio stress lavoro
correlato presso Istituto Comprensivo Carpi 3.

z  – Consulenza e valutazione stress lavoro correlato
presso Istituto comprensivo 4 Circolo di Carpi.

5   – Docente in videoconferenza rivolto ad ASPP,
RSPP e formatori del Gruppo Ospedaliero San Donato di
Bergamo e Milano “   z �”

       Docente del corso di
formazione “Comunicare nei team di lavoro” per coordinatori AS
P Magiera Ansaloni, Rio Saliceto (RE)

       Docente del corso di
formazione “Criticità e punti di forza del lavoro quotidiano”
presso CFP Nazareno.

  Docente corso apprendistato nel modulo
“Competenze trasversali” presso CFP Nazareno a Carpi e
Bologna.

   – Docente in videoconferenza per RLS, RSPP,
ASPP “ z  z” presso EP produzione

   – Relatrice alla Convetion Aifos 2020 con
intervento “  

   – Relatrice al corso in videoconferenza “Lavoro e
sicurezza ai tempi del Coronavirus. Storie di riconversione e
resilienza

      – Formatrice corso  
  z     presso Istituto
scolastico Superiore Pesenti di Brescia

z  – Docente al corso di aggiornamento sui 
      presso Sicim a Parma.

   – Relatore al convegno Safety Expo EPC
editore presso Fiera di Bergamo “I   


     – Progettazione e docenza per
aggiornamento lavoratori su tema    
  presso Vodafone Italia Spa a Bologna, Padova
e Catania, in collaborazione con Aifos

      Formazione presso lI
quartiere di Avitas, Soc. Coop. Soc. Onlus a Parma su “
      ”

   – Relatore al convegno Aifos “ 
 I   zz   press
o Ferrari Spa a Maranello (MO).

  –       – Progetto di formazione
pressoMulino Alimentare a Parma sui temi della
comunicazione e�cace nei contesti lavorativi e dinamiche di
gruppo.
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COMPETENZE LINGUISTICHE
ALTRE LINGUE:
Inglese

Ascolto
B2

Lettura
B2

Produzione
orale
B2

Interazione
orale
B2

Scrittura
B2

Tedesco

Ascolto
B1

Lettura
B1

Produzione
orale
B1

Interazione
orale
B1

Scrittura
B1

COMPETENZE DIGITALI
Social Network / Padronanza del Pacchetto O�ce (Word Excel
PowerPoint ecc) / Apple Mac OS Catalina e iOS 136 / Posta elettronica /
GoogleChrome / InternetExplorer / Elaborazione delle informazioni

  –  z – Docenza presso la Cooperativa
Morphè dal titolo “à   zz 
:  z       


�



CONFERENZE E SEMINARI

novembre 2021–Corso FAD “’    condot
to dal Dr. Fabio Celi, Giunti Psychometrics
1 ottobre 2021 - Webinar “à      
  zzz   ” Ordine Psicologi
Emilia Romagna
16 aprile 2021 – Webinar “      
    zz” Ordine Psicologi Emilia
Romagna
6-13 aprile 2021 – Webinar “ ” CNOP
16 giugno 2020 – Webinar “I     
z     Ordine Psicologi Emilia
Romagna
11 giugno 2020 – Webinar “ z  z  
   à    Ordine Psicologi Emilia Romagna
7 maggio 2020 – Webinar “   z Ordine Psicologi
Emilia Romagna
28 aprile 2020 – Webinar “I      Ordine
Psicologi Emilia Romagna
21 novembre 2019 – Corso di formazione  ” presso
Club Giardino, Carpi (MO)
23 novembre 2018 – Corso di formazione z � 
à” presso Club Giardino, Carpi (MO)
26 ottobre 2018 – Corso di formazione    ”
presso Club Giardino, Carpi (MO)
28 settembre maggio 2018 – Corso di formazione  ”
presso Club Giardino, Carpi (MO)
25 maggio 2018 – Corso di formazione  ” presso
Club Giardino, Carpi (MO)
25 gennaio 2018 – Corso di formazione “    ”
presso Club Giardino, Carpi (MO).
16 novembre 2016 – Convegno Aifos “    
   zz  ” presso museo Ferrari a
Maranello (MO).
29 aprile 2016 – Corso di formazione “   
 condotto da Andrea Biancardi, organizzato dal III livello
regionale, Centro regionale disabilità linguistiche e cognitivi, Ausl
Bologna.
12-19-26 novembre, 3 dicembre 2015 – Corso di formazione “ 
”, organizzato da Centro per le famiglie di Unione Terre d’Argine,
Carpi (MO).
30 novembre 2015 – Corso di formazione “    
   condotto dal Dario Ianes, organizzato dal III
livello regionale, Centro regionale disabilità linguistiche e cognitivi, Ausl
Bologna.
17 aprile 2015 – Corso di formazione “à   à 
  condotto dal Dr. Marco Zorzi, organizzato dal III livello
regionale, Centro regionale disabilità linguistiche e cognitivi, Ausl
Bologna.
24 ottobre 2014 –   z “z z  
  presso Fiera Ambiente e Lavoro, Bologna
6 maggio 2014 – Corso di formazione “     
 condotto dalla Dr.ssa Federica Mazzoli e Dr.ssa Maria Luisa
Lorusso, organizzato dal III livello regionale, Centro regionale disabilità
linguistiche e cognitivi, Ausl Bologna.

Corsi di formazione/aggiornamenti/seminari



COMPETENZE TECNICHE

I      è     
  

, 

Sandra Frigerio

In campo psicologico competenze adeguate per la somministrazione di
test per la valutazione dell’intelligenza (WISC III, WPPSI, LEITER-R),
dell’apprendimento e del linguaggio (Prove MT, batteria per la
discalculia evolutiva, test della produzione verbale orale e scritta, Vicari
test, Peabody, TROG, Rustioni, Brizzolara), della dimensione
psicologica (test proiettivi), applicazione di tecniche di osservazione del
comportamento, della valutazione dello stress lavoro correlato
(valutazione oggettiva ed approfondita)

Adeguata ed ampia esperienza nella conduzione di gruppi di bambini,
adolescenti, adulti, con attenta e accurata gestione degli aspetti
comunicativi, emotivi e relazionali.

Adeguata ed ampia esperienza nella gestione d’aula e attività
formativa.

somministrazione test psicologici e gestione gruppi
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