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All’Albo d’Istituto 

All’Amministrazione Trasparente 
 

BANDO DI SELEZIONE per il reclutamento di esperti interni e/o esterni per il PROGETTO 

“MUSICA” A.S. 2025/26 

 

IL DIRIGENTE SCOLATICO 

 

VISTO il progetto presentato dai docenti della scuola primaria di questo Istituto, deliberato dal 

Collegio dei docenti avente ad oggetto un percorso formativo rivolto agli alunni 

denominato “MUSICA” a.s. 2025/26; 

TENUTO CONTO del RAV e del Piano di Miglioramento dell’Offerta Formativa; 

VISTI il Decreto Legge n. 112/2008 e la circolare n. 2/2008 del Ministero della Funzione Pubblica; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 56 del 18/12/2024 di approvazione del Programma 

Annuale Esercizio finanziario 2025;  

VISTA la determina prot.n..8537 del 21/10/2025; 

 
EMANA 

il presente avviso di selezione pubblica per il reperimento di personale interno o esperti esterni con 

provata esperienza e consolidata preparazione nel campo musicale per l’anno scolastico 2025/26  

 OBIETTIVI ORE ASSEGNATE 

 

Modulo 1 

n. 11 Classi 

plesso 

Giovanni 

XXIII 

 riconoscimento delle strutture ritmiche attraverso l’esperienza 

diretta e corporea dei concetti di ritmo e pulsazione; 

acquisizione di competenze musicali attraverso l’attivazione di 

esperienze d’ascolto, produzione e l’esplorazione delle 

componenti e delle potenzialità del proprio corpo e della propria 

voce.    

  

 10 ORE A CLASSE PER UN 

TOTALE DI ORE 110 

Modulo 2 

n. 5 Classi 

plesso Menotti 

riconoscimento delle strutture ritmiche attraverso l’esperienza 

diretta e corporea dei concetti di ritmo e pulsazione; 

acquisizione di competenze musicali attraverso l’attivazione di 

esperienze d’ascolto, produzione e l’esplorazione delle 

componenti e delle potenzialità del proprio corpo e della propria 

voce.    

 

  

10 ORE A CLASSE PER UN 

TOTALE DI ORE 50 

Modulo 3 

n. 5 Classi 

plesso 

Lanfranco 

 riconoscimento delle strutture ritmiche attraverso l’esperienza 

diretta e corporea dei concetti di ritmo e pulsazione; 

acquisizione di competenze musicali attraverso l’attivazione di 

esperienze d’ascolto, produzione e l’esplorazione delle 

componenti e delle potenzialità del proprio corpo e della propria 

voce.    

10 ORE A CLASSE PER UN 

TOTALE DI ORE 50 

Modulo 4 

n. 5 Classi 

plesso Anna 

Frank 

 riconoscimento delle strutture ritmiche attraverso l’esperienza 

diretta e corporea dei concetti di ritmo e pulsazione; 

acquisizione di competenze musicali attraverso l’attivazione di 

esperienze d’ascolto, produzione e l’esplorazione delle 

componenti e delle potenzialità del proprio corpo e della propria 

voce.    

10 ORE A CLASSE PER UN 

TOTALE DI ORE 50 
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1- OGGETTO DELLA PRESTAZIONE  

Avvicinare i bambini all’esperienza musicale attraverso attività di ritmica, ascolto e produzione di 

brani. 

 
2- DURATA E LUOGO DI SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’  

L’avvio dell’attività oggetto del presente avviso è prevista a partire dal mese di novembre 2025 e si 

concluderà nel mese di Maggio 2026. Gli esperti devono garantire la stabilità e la continuità della loro 

prestazione professionale. In caso di assenza, determinata da giustificati e documentati motivi, che si 

protragga per oltre 15 giorni, l’Istituto concorderà con l’assegnatario del servizio le soluzioni più opportune 

per provvedere alla sostituzione, che non dovrà comportare per la scuola oneri aggiuntivi e dovrà comunque 

rispondere ai criteri ed ai requisiti professionali richiesti ai titolari della concessione. Ove tale sostituzione 

non si renda possibile, si avrà immediata rescissione del contratto, fatti salvi i diritti alla retribuzione nel 

frattempo maturati dal titolare della concessione per le prestazioni svolte. 

 

3- REQUISITI PREVISTI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 

 E’ richiesto il possesso dei seguenti requisiti:  

1. Titolo di studio: Diploma di conservatorio e/o altra Laurea in Musicologia e/o Diploma in Musicoterapia 

2. Esperienza documentata;  

4. Cittadinanza di uno stato membro dell’Unione Europea o regolare permesso di soggiorno;  

5. Idoneità fisica all’impiego;  

6. Godimento dei diritti civili e politici;  

7. Non trovarsi in alcuna delle condizioni previste come causa di incapacità;  

8. Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione.  

 

4- POSSESSO DEI REQUISITI  

Tutti i requisiti per l’ammissione alla selezione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 

utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti 

per l’ammissione comporta l’esclusione dalla selezione.  

 

5- VALUTAZIONE DEI TITOLI (max. punti 25) 

 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di una Commissione nominata 

dal Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di 

valutazione e dei punteggi di seguito specificati: 

 
1) TITOLI DI STUDIO 

Max punti 15 

 

-Diploma di conservatorio 

- Laurea in Musicologia 

- Diploma Musicoterapia 

10 punti 

Max 10 punti 

 

-Corsi di specializzazione/ perfezionamento 

-Master attinenti al Bando 

 

1 punti per ogni corso 

Max 5 punti 

 

2) ESPERIENZE 

Max punti 10 

 

-Esperienze pregresse in attività 

strettamente attinenti a quelle oggetto della 

prestazione rivolte a studenti (indicare anni 

scolastici e sede) 

 

2 punti per ogni esperienza 

Max 10 punti 

 

 

L’esperto potrà esprime la propria candidatura per uno o più moduli, pertanto i corsi potranno essere 

affidati a esperti diversi o ad un unico esperto, in relazione alle candidature pervenute e al possesso delle 

relative competenze necessarie allo svolgimento. 
 

A parità di punteggio relativo alla candidatura per lo stesso modulo, verranno utilizzate le seguenti 

preferenze: 

1) esperto interno  

2) esperto più giovane. 
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Si procederà ad affidare gli incarichi anche in presenza di una sola candidatura, purché valida e giudicata 

congrua alla richiesta. Si precisa che la collaborazione richiesta dovrà essere prestata esclusivamente dal 

richiedente, pena la rescissione del contratto.  

6 - MODALITÀ DI PAGAMENTO 

Il compenso orario per l’attività è previsto nella misura di euro 51,09 lordo stato, 

omnicomprensivo di qualsiasi onere, contributo previdenziale ed assistenziale, ritenute erariali od 

IVA: 

-Modulo 1) plesso Giovanni XXIII n. 10 ore a classe per n. 11 classi;  

-Modulo 2) plesso Menotti n. 10 ore a classe per n. 5 classi;  

-Modulo 3) plesso Lanfranco n. 10 ore a classe per n. 5 classi;  

-Modulo 4) plesso A. Frank n. 10 ore a classe per n.5 classi.  

Corrispondente a totali 260 ore per complessivi euro 13.283,40 lordo stato. 

Il compenso e sarà corrisposto al termine del progetto, entro 30 giorni dalla presentazione di fattura 

elettronica e/o della ricevuta fiscale ove previsto dalla normativa vigente. Il costo potrà subire delle 

modifiche, concordate tra le parti, nel caso in cui si verificassero delle situazioni non previste. 

L’esperto non potrà richiedere rimborsi a titolo di spese di viaggio per il raggiungimento della sede 

e dovrà presentare una relazione finale, corredata dall’indicazione delle ore prestate, controfirmata 

dal docente responsabile di progetto. 

 

7- PUBBLICAZIONE ED ADESIONE Per l'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tale 

comunicazione sarà immediatamente visibile sul sito della scuola, all'indirizzo 

https://www.ic1modena.edu.it/ sezioni Albo on line - Amministrazione trasparente. 

 

8- MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

Coloro i quali siano interessati alla collaborazione dovranno far pervenire alla segreteria dell’I.C. 1 

Modena, di Modena in Via Amundsen n. 80 la propria candidatura in originale utilizzando il modello 

allegato (All.1), a mezzo raccomandata o raccomandata a mano in busta chiusa, all’indirizzo dell’I.C. 1 

Modena, Via Amundsen n.80, – 41123 Modena o tramite posta certificata all’indirizzo 

moic84100v@pec.istruzione.it E NON OLTRE le ore 09,00 del 06/11/2025 (farà fede la data di 

ricezione/protocollo della scuola). 

Gli interessati in possesso dei requisiti di partecipazione devono presentare: 

1) Domanda di partecipazione (Allegato 1); 

2) Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità (Allegato 2); 

2) Copia del documento di identità; 

3) Curriculum vitae; 

5) Disponibilità allo svolgimento dell’attività nel periodo richiesto; 

6) Scheda fiscale per esperto esterno. 

 

L’invio del plico contenente la candidatura sarà ad esclusivo rischio del mittente, pertanto sarà preso in                                      

considerazione il plico che giunge a destinazione entro il termine di scadenza dell’avviso di selezione.                                        

Il candidato dovrà autorizzare questa istituzione scolastica al trattamento dei dati personali. I dati dei quali 

l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto del D.Lgs n. 

10 agosto 2018, n. 101 per l’adeguamento della normativa nazionale D.Lgs 196/03 alle disposizioni del 

regolamento (UE) 2016/679. 

Il responsabile unico del procedimento è il Dirigente Scolastico di questa Istituzione. 

                                                                                     IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                    Dott. Stefania Giovanetti 

                                                                                   documento firmato digitalmente 
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