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All’Albo di Istituto  

Alla sezione Amministrazione Trasparente 

OGGETTO: Avviso di selezione pubblica per l’individuazione di esperti esterni madrelingua per l’attuazione 
del progetto “English for fun” a.s. 2023/2024. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

● VISTO il Decreto Ministeriale n. 129 del 28/08/2018 riguardante “Regolamento concernente le 
istruzioni generali sulla gestione amministrativo – contabile delle Istituzioni Scolastiche” ed in 
particolare l’art. 40, contenente le norme relative al conferimento dei contratti di prestazione 
d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa; 

● VISTO il D.P.R. 275 del 08/03/1999; 

● VISTO il D. L.vo n° 165/2001 e successive integrazioni e modificazioni; 

● VISTO il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2023; 

● VISTA la delibera del Consiglio di Istituto relativa all’approvazione dell’aggiornamento del PTOF; 

● VISTO il regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni delibera n. 52 del 
25/06/2021;  

● CONSIDERATA la necessità di stipulare un contratto di prestazione d’opera per esperto esterno 
madrelingua per l’attuazione del progetto English for fun; 

● RITENUTO che presso l’Istituto non è possibile reperire personale per mancanza delle specifiche 
professionalità richieste dal progetto; 

● CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’individuazione di un esperto esterno cui 
conferire tali incarichi e di concludere tale individuazione entro il 7 ottobre 2023;  

● VISTA la determina Prot. n. 4811 del 21/07/2023 

 

EMANA 
il presente avviso di selezione pubblica per l’individuazione di docenti madrelingua di lingua inglese per 
attività di potenziamento e consolidamento delle competenze linguistiche con comprovata esperienza di 
insegnamento riferita a bambini dell’ultimo anno della scuola dell’infanzia, ultimi tre anni della scuola 
primaria e studenti del I e del II anno della scuola secondaria di I grado.  
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1. OGGETTO DELLA PRESTAZIONE 

L’incarico prevede la nomina di   madrelingua esperti in grado di offrire agli alunni di alcune classi 
dell’Istituto   la possibilità di potenziare le proprie abilità comunicative in   lingua Inglese attraverso un 
metodo ludico e comunicativo basato su giochi, filastrocche, canzoni e storytelling, particolarmente adatti 
per Very Young Learner. 

FINALITA’ DEL PROGETTO 

1. Creare un ambiente reale di comunicazione attraverso la presenza dell’insegnante madrelingua. 

2. Sviluppare l’interesse e il piacere verso l’apprendimento di una lingua straniera. 

3. Favorire l’apertura e la conoscenza della cultura di popoli anglofoni. 

4. Mettere in atto comportamenti di autonomia, autocontrollo e fiducia in sé stessi. 

5. Interagire nel gioco e comunicare in modo comprensibile durante conversazioni riguardanti 
argomenti di vita quotidiana. 

6. Sviluppare la conoscenza di altre culture e le competenze di cittadinanza europea. 

OBIETTIVI DEL PROGETTO  

➢ Potenziare l’apprendimento della lingua inglese con particolare riferimento alle abilità audio-orali. 

➢ Riprodurre in modo foneticamente corretto suoni e parole. 

➢ Sviluppare le abilità di ricezione e produzione orale. 

➢ Ampliare il patrimonio lessicale di uso quotidiano. 

➢ Fissare strutture, funzioni e lessico tramite una metodologia alternativa. 

➢ Implementare una maggiore fiducia personale nelle capacità comunicative in lingua straniera. 

➢ Coinvolgere la dimensione emotiva e affettiva di ogni studente. 

➢ Sviluppare le capacità espressivo-comunicative. 

METODOLOGIA E ATTIVITÀ 

In compresenza con il docente curricolare, il tutor madrelingua svilupperà il potenziamento delle capacità 
comunicative, attraverso l’utilizzo di differenti linguaggi espressivi e favorirà un’interazione diretta e attiva. 
Si prevede:  

● Coinvolgimento attivo in reali situazioni comunicative. 

● Colloqui su argomenti di cultura e civiltà anglosassone e americana. 

● Potenziamento della comprensione e della produzione orale delle espressioni più comuni della 
comunicazione quotidiana in situazioni pratiche, simulate e autentiche.  

● Approccio interattivo, coinvolgente, divertente e ludico. 

● Attività di gruppo con conversazioni legate al proprio vissuto personale e a situazioni comunicative 
in rapporto all’età degli studenti. 

● Attività di storytelling e roleplay. 
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2. DURATA, COMPENSI E LUOGO DI SVOLGIMENTO DELL’ INCARICO 
Le attività, descritte dovranno essere svolte dai candidati che hanno presentato domanda di 
partecipazione e i medesimi    dovranno garantire la   presenza fisica nelle sedi prestabilite. 

Sono coinvolte nello specifico:   

⮚ 2 sezioni dei cinque anni scuola dell'infanzia Collodi e   Scuola dell'infanzia Madonnina. 

⮚ 8 classi terze,8 classi quarte e 8 classi quinte delle scuole primarie: Bersani, Collodi, A.Frank. 

⮚ Marconi, Gramsci. 

⮚ 8 classi prime e 8 classi seconde della scuola secondaria G. Marconi. 

DURATA DEL PROGETTO:  

Un incontro settimanale di un'ora per classe in orario curricolare in compresenza da ottobre a maggio per 
un totale di 10 ore per classe nelle scuole dell’infanzia (2 sezioni) e della primaria (24 classi), 8 ore nella 
scuola secondaria (16 classi). Ore complessive 388. 
Il numero delle classi coinvolte potrebbe inoltre ridursi nel caso non si riesca a raggiungere la disponibilità 
finanziaria con il contributo volontario dei genitori.      
In caso di assenza, determinata da giustificati e documentati motivi, che si protragga per oltre 15 giorni 
l’Istituto concorderà con l’assegnatario del servizio le soluzioni più opportune per provvedere alla 
sostituzione, che non dovrà comportare per la scuola oneri aggiuntivi e dovrà comunque rispondere ai 
criteri ed ai requisiti professionali richiesti ai titolari della concessione. Ove tale sostituzione non sia 
possibile, si avrà immediatamente rescissione del contratto, fatti salvi i diritti della retribuzione nel 
frattempo maturati dal titolare della concessione per le prestazioni svolte. 
 
3. REQUISITI RICHIESTI, SELEZIONE DEL PERSONALE E CRITERI DI AGGIUDICAZIONE 
I partecipanti al presente avviso di selezione dovranno possedere i seguenti requisiti: 

1) Essere madrelingua (requisito obbligatorio); 

2) Il titolo di Laurea non è obbligatorio, ma rappresenta requisito preferenziale, se attinente 
all’insegnamento di discipline linguistiche; 

3) Certificazione linguistica di livello almeno C2 per la lingua per cui ci si candida;  

4) Esperienze professionali di insegnamento nella scuola dell’obbligo pubbliche e private, in 
particolare nella fascia d’età dai 5 ai 12 anni; costituisce titolo preferenziale avere esperienze in 
campo teatrale, storytelling e speaking activities;  

5) Obbligo degli esperti presentare, allegato al curriculum, un progetto con attività scandite e 
differenziate per ordine e grado scolastico 

I partecipanti al presente avviso di selezione, oltre al possesso dei titoli culturali e professionali necessari, 
dovranno inoltre certificare: 
- di godere dei diritti civili e politici; 
- di non avere riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 
- di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
- di essere in possesso di partita IVA; 
- di essere in possesso dei requisiti di regolarità contributiva e fiscale (da indicare solo se associazione/ 
società/cooperativa). 
Tutti i requisiti per l’ammissione alla selezione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande. L’amministrazione potrà procedere ad idonei controlli sulla 
veridicità del contenuto delle dichiarazioni ai sensi del DPR 445/2000. 
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I dipendenti di Amministrazioni Pubbliche dovranno altresì essere in possesso dell’autorizzazione 
dell’amministrazione di appartenenza (art. 58 D. L. 29/93 e successive integrazioni). 
In caso di partecipazione all’Avviso di un’associazione/società/cooperativa il candidato segnalato 
nell’istanza deve essere lo stesso che espleterà le attività. Le domande saranno valutate da un’apposita 
commissione che provvederà alla valutazione comparativa delle istanze pervenute sulla base dei criteri di 
aggiudicazione riportati nella tabella di seguito:  
 

CRITERIO PUNTEGGIO 
ATTIVITA’ IN 
DETTAGLIO E 

RIFERIMENTO SUL 
CV 

 

AUTOVALUTAZIONE 

  Laurea in Lingue o Corsi di 
perfezionamento universitari in 
glottodidattica 

Max 3 punti 

(1 per ogni corso) 

  

Specifica esperienza in progetti legati  
all’insegnamento della lingua inglese alle 
fasce d’età sopra indicate (specificare 
fascia d’età) 

Max 9 punti 

(3 per ogni 
esperienza) 

  

Specifica esperienza in progetti  teatrali   
di storytelling  e/o  speaking  activities  

Max 9 punti 

(3 per ogni 
esperienza) 

  

Proposta progettuale   
 

8   

 
 
Valutazione proposta progettuale: 

- metodologica stimolante MASSIMO 4 PUNTI ad insindacabile giudizio della commissione; 

- attività motivanti e articolate, pianificate in modo chiaro e che sia possibile calare in modo 
efficiente ed efficace nell’intero percorso progettato MASSIMO 4 PUNTI ad insindacabile giudizio 
della commissione. 

- La valutazione dei titoli dichiarati sarà effettuata a insindacabile giudizio della scrivente Istituzione.  

 
4. PUBBLICAZIONE E ADESIONE 
Il presente avviso pubblico è reperibile sul sito internet della scuola https://www.ic10modena.edu.it/ 
sezione Albo Pretorio on line e Amministrazione trasparente sottosezione “bandi di gara e contratti”. 
 
5. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  
Gli interessati possono presentare apposita domanda entro e non oltre le ore 13.00 del 2 settembre 2023 
nelle seguenti modalità: 
- direttamente presso la segreteria dell’IC 10, sita in via Largo Alberto Mario Pucci 45/a (Modena). Le 
candidature dovranno pervenire in busta chiusa sulla quale dovrà essere riportata la dicitura: “ENGLISH 
FOR FUN” avviso per esperto madrelingua di lingua inglese e il nome del candidato. 
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- tramite posta elettronica all’indirizzo PEC moic84800n@pec.istruzione.it riportando come oggetto la 
dicitura “ENGLISH FOR FUN” avviso  per esperto madrelingua di lingua inglese” e il nome del candidato.  
 
L’istanza dovrà contenere: 

1. Il modulo Allegato 1 debitamente compilato in ogni sua parte; 

2. Curriculum vitae in formato europeo del concorrente o della persona candidata, in caso di 
partecipazione da parte di associazioni/società/cooperative; 

3.  Documento di identità e codice fiscale del dichiarante, e della persona candidata, in caso di 
partecipazione da parte di associazioni/società/cooperative; 

4. Progetto didattico. 

6. CONFERIMENTO INCARICO 
L’incarico sarà conferito ai candidati che, sulla scorta dei criteri del comma 3, avrà conseguito il punteggio 
più elevato nella graduatoria stilata. 
A parità di punteggio il Dirigente Scolastico si riserva di scegliere i candidati che meglio risponderanno alle 
esigenze didattiche richieste. 
L’Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 
domanda pervenuta se ritenuta congrua e pienamente rispondente alle esigenze progettuali e di 
interrompere l’incarico in qualsiasi momento per inadempienze o comportamenti professionali inadeguati 
del personale incaricato. 
In caso di rinuncia all’incarico, da dichiarare al momento della comunicazione dell’affido dello stesso, si 
procederà al conferimento dell’incarico al secondo in graduatoria e così via. 
L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione 
comprovante i titoli e/o esperienze dichiarati. La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di 
partecipazione all’Avviso è motivo di rescissione del contratto.  
 
7. COMPENSO 
Con il professionista individuato verrà sottoscritto un contratto di prestazione professionale valido per la 
durata della realizzazione del progetto, che avrà decorrenza dal mese di ottobre 2023 e fino al mese di 
maggio 2023, per un numero massimo di 388 ore corrispondenti ad un importo complessivo massimo di € 
13.580 (tredicimilacinquecentoottanta/00) omnicomprensivo di IVA e/o oneri fiscali, previdenziali e 
assistenziali e di ogni altra eventuale spesa. 
 
8. TUTELA DELLA PRIVACY 
I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso, a seguito del presente Avviso pubblico, saranno trattati nel 
rispetto del D.Lgs. n. 101 del 10 agosto 2018, che adegua il Codice in materia di protezione dei dati 
personali (D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196) alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679. 
Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere l’informativa ai sensi dell’art. 13 della 
legge di delegazione europea 25 ottobre 2017 n. 163, D.Lvo n. 196-03 ed esprimere il loro consenso al 
trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali nei limiti e per le finalità e la durata necessaria 
per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui al presente Avviso, pena l’esclusione. 
Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Viviana Giacomini. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

    Dott.ssa Viviana Giacomini 
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