
ALLEGATO B) “Scheda di autovalutazione dei titoli” 

Oggetto: Avviso di Selezione interna per il reclutamento di Docenti per la realizzazione di n. 5 

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari (D.M. 19 Linea di intervento I) rientranti 

nell’ambito del progetto: 

 

 

Avviso Pubblico D.M. 19/2024 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU 

 

CUP: F94D21000390006 

Titolo progetto: “Prosecuzione interventi di contrasto alla dispersione scolastica” 

Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48160 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE PER DOCENTE ESPERTO 

 

Titoli di studio ed esperienze 
professionali 

punti Titoli 
dichiarati dal 

candidato 
(inserire 

numerazione 
del 

curriculum) 

Punteggio 
dichiarato 

dal 
candidato 

Laurea specialistica o 
triennale in discipline 

specifiche 

10 (110-110 E LODE 
6 (100-109) 
4 (FINO A 99) 

  

Laurea specialistica o triennale 
in discipline non attinenti al 
Progetto 

5   

Diploma di scuola secondaria 
superiore 

5   

Dottorato di ricerca 3 (max due titoli)   

Corsi di perfezionamento/Master 
universitari attinenti il progetto 

2 punti per ogni 
master (max 6 punti) 

  

MOIC84800N - A3B3CA8 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0004994 - 05/05/2025 - I - U



Corsi di 
formazione/aggiornamento 
inerenti la tematica del 
progetto di almeno 20 ore 
erogati da Enti riconosciuti dal 
Ministero dell’Istruzione e del 
Merito. 

1 punto per ogni 
corso (max 3 punti) 

  

Competenze digitali certificate 
(Certificazioni informatiche come 
ECDL Core level; ECDL Advanced; 
Microsoft Office Specialist; EPASS, 
AICA – CISCO – MICROSOFT – 
PEKIT – etc. …) 

2 punti per ogni 
titolo (massimo 10 
punti 

  

Precedenti incarichi di esperto in 
progetti Europei e Nazionali FSE- 
FESR-PNSD-PNRR altro. 

5 punti per ogni 
incarico (massimo 20 
punti) 

  

Incarico di formatore esperto in 
progetti attinenti rivolti agli alunni e 
agli studenti 

5 punti per ogni 
incarico (massimo 30 
punti) 

  

TOTALE PUNTEGGIO TITOLI CANDIDATO  

 

CRITERI DI VALUTAZIONE PER DOCENTE TUTOR 

 

Titoli di studio ed esperienze 
professionali 

punti Titoli 
dichiarati dal 

candidato 
(inserire 

numerazione 
del curriculum) 

Punteggio 
dichiarato 

dal 
candidato 

Laurea specialistica o 
triennale in discipline 
specifiche 

10 (110-110 E LODE 
6 (100-109) 

4 (FINO A 99) 

  

Laurea specialistica o triennale 
in discipline non attinenti al 
Progetto 

5   

Diploma di scuola secondaria 
superiore 

5   
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Corsi di perfezionamento/Master 
universitari attinenti il progetto 

2 punti per ogni 
corso (max 6 punti) 

  

Corsi di 
formazione/aggiornamento 
inerenti la tematica del progetto 
di almeno 20 ore erogati da Enti 
riconosciuti dal Ministero 
dell’Istruzione e del Merito. 

1 punto per ogni 
corso (max 3 punti) 

  

Competenze digitali certificate 
(Certificazioni informatiche come 
ECDL Core level; ECDL Advanced; 
Microsoft Office Specialist; EPASS, 

2 punti per ogni 
titolo (massimo 10 
punti 

  

AICA – CISCO – MICROSOFT – PEKIT 

– etc. …) 

   

Precedenti incarichi di Tutor in 
progetti Europei e Nazionali FSE- 
FESR-PNSD-PNRR altro. 

5 punti per ogni 
incarico (massimo 
30 punti) 

  

TOTALE PUNTEGGIO TITOLI CANDIDATO  

 

 

Luogo ____________________ , data __________ 

Firma ________________________________ 

 

 

MOIC84800N - A3B3CA8 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0004994 - 05/05/2025 - I - U


