
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Data di Nascita

Qualifica

Amministrazione

STEFANO GRAZIOSI

29/10/1960

Dirigente Scolastico

Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca

  Tipo incarico : Effettivo, dal 01/09/2020 al 31/08/2023
Incarico attuale

- Istituzione scolastica : G. A. CAVAZZI (MOIS004004)

 presso la sede :null ,dal :null al :null

- Istituzione scolastica : I.C. PIEVEPELAGO (MOIC80600G)

  Tipo incarico : Reggenza, dal 01/09/2021 al 31/08/2022

Utilizzo/Comando  presso la sede :null ,dal :null al :null

Numero telefonico
             dell'ufficio

053620366

Fax dell'ufficio 053621164

E-mail istituzionale

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Posta elettronica certificata

Altri Recapiti

   conseguito il 12/02/1999 con la votazione di null/null

 - Diploma di laurea

   L75: LAUREA IN PSICOLOGIATitoli di Studio

   conseguito il 07/05/1998 con la votazione di null/null

Altri titoli di studio e
professionali

 - Scuola diretta a fini speciali

   F57: S.DIRETTA F.SP. STUDI GRAFOLOGICI

   conseguito il 09/10/2001 con la votazione di null/null

 - Abilitazione esame di stato

   I11: ABILITAZIONE ESERCIZIO PROFESSIONE DI PSICOLOGO

   conseguito il 01/01/1993 con la votazione di null/null

 - Diploma di laurea

   L101: LAUREA IN SOCIOLOGIA

   conseguito il 06/03/2001 con la votazione di null/null

 - Diploma di laurea

   L120: LAUREA IN SCIENZE MOTORIE

   conseguito il 01/01/1989 con la votazione di null/null

 - Diploma di laurea

   L73: LAUREA IN PEDAGOGIA
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   conseguito il 20/06/1985 con la votazione di null/null

 - Corso di specializzazione

   S12: SPECIALIZZAZIONE INSEGNAMENTO HAND. PSICOFISICI

- Istituzione scolastica : I.C. PIEVEPELAGO (MOIC80600G)
  Tipo incarico : Reggenza, dal 01/09/2020 al 31/08/2021

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Incarichi ricoperti :

- Istituzione scolastica : I.C. PIEVEPELAGO (MOIC80600G)
  Tipo incarico : Reggenza, dal 01/09/2019 al 31/08/2020

- Istituzione scolastica : G. A. CAVAZZI (MOIS004004)
  Tipo incarico : Effettivo, dal 01/09/2017 al 31/08/2020

- Istituzione scolastica : I.C. SERRAMAZZONI (MOIC816006)
  Tipo incarico : Reggenza, dal 01/09/2018 al 31/08/2019

- Istituzione scolastica : I.C. PIEVEPELAGO (MOIC80600G)
  Tipo incarico : Reggenza, dal 01/09/2017 al 31/08/2018

- Istituzione scolastica : I.C. PIEVEPELAGO (MOIC80600G)
  Tipo incarico : Reggenza, dal 01/09/2016 al 31/08/2017

- Istituzione scolastica : G. A. CAVAZZI (MOIS004004)
  Tipo incarico : Effettivo, dal 01/09/2014 al 31/08/2017

- Istituzione scolastica : I.C. PIEVEPELAGO (MOIC80600G)
  Tipo incarico : Reggenza, dal 01/09/2015 al 31/08/2016

- Istituzione scolastica : I.C. PIEVEPELAGO (MOIC80600G)
  Tipo incarico : Reggenza, dal 01/09/2014 al 31/08/2015

- Istituzione scolastica : I.C. PEDRAZZOLI - PIEVEPELAGO (MOIC80600G)
  Tipo incarico : Reggenza, dal 01/09/2013 al 31/08/2014

- Istituzione scolastica : G. A. CAVAZZI (MOIS004004)
  Tipo incarico : Effettivo, dal 01/09/2011 al 31/08/2014

- Istituzione scolastica : I.C. PEDRAZZOLI - PIEVEPELAGO (MOIC80600G)
  Tipo incarico : Reggenza, dal 01/09/2012 al 31/08/2013

- Istituzione scolastica : PEDRAZZOLI - PIEVEPELAGO (MOIC80600G)
  Tipo incarico : Reggenza, dal 01/09/2011 al 31/08/2012

- Istituzione scolastica : G. A. CAVAZZI (MOIS004004)
  Tipo incarico : Effettivo, dal 01/09/2008 al 31/08/2011

Capacità linguistiche
Livello parlato AltroLingua Livello scritto

Pag. 2 di 3 10/06/2022 10.44.53

MOIS004004 - A5M6081 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0009174 - 08/06/2022 - I.4 - U



Inglese Scolastico Scolastico

   livello di conoscenza : Certificato

certificazione conseguita il 06/06/2017
null

 - ECDL

Capacità nell'uso di
              tecnologie

 - dal 01/06/2007

"Coping adolescenziale e comportamenti a rischio"; Psicologia e Scuola, n.135, Anno XXVII, Giugno-Luglio 2007,p. 20-26

Altro (pubblicazioni,
collaborazione a periodici,

ogni altra informazione che il
dirigente ritiene utile

pubblicare)

"Le strategie di coping nella scuola"; Psicologia e Scuola, n.123, Anno XXV, Febbraio-Marzo 2005, p. 3-10.

 - dal 01/02/2005

RETRIBUZIONE ANNUA
43.310,90 € 3.556,68 €

Stipendio
tabellare

Posizione
parte fissa

Posizione parte

10.300,21 €

Retribuzione di
risultato

2.914,99 €

Altro *

5.885,83 € 65.968,61 €

Totale annuo
lordo

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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Firmato digitalmente da STEFANO GRAZIOSI
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