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Testo email

In allegato trovate il numero 3/l ANNO del 5 ottobre 2026 di "A scuola,
diamo forma al futuro - News dal sindacato”, la locandina (in formato A3)
che la segreteria nazionale della CISL Scuola recapita due volte al mese a
tutte le istituzioni scolastiche.

La pubblicazione periodica, di natura sindacale, & destinata a essere diffusa -
come avviene per altri prodotti consimili di altre organizzazioni - tramite
pubblicazione sull'Albo sindacale, sia nella versione digitale, sia nella
tradizionale bacheca, ai sensi di quanto dispone I'art. 5 del CCNQ 4
dicembre 2017.

Confidando nella disponibilita a una fattiva collaborazione, si ringrazia
sentitamente.

LA SEGRETERIA NAZIONALE CISL SCUOLA

SCARICA ORA
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A SCUOLA, DIAMO FORMQ AL EUTURO

NEwS DAL SINDACATO : 05 OTTORRE 2026

GGNT SUL FMOF:

= L'IMPEGNO D
Ivn“n Bnanch L'lpotesi di CCNI sul FMOF pernco

i, voluta dalla
iornata Nazionale RSU e Delegati, vo
L6 CIrSL Scuola per sottolineare limportanza

ondamentale che riveste per forganizzazione la Segretaria Generale 2026/27 ¢ stata sottoscritta lo scorso 22 settembre,
confermando la struttura del CCNI precedente, con

presenza attiva diuna pto;_;tia rapprgsentanza
sindacale in ogni luogo di lavoro, si celebra

Pili valore alla scuola, piti forza al contratto. E lo slogan
I lla prima decade di ottobre, con che apre |I' Mm culkla CIsL scuola |nQ|cg Q|95|
quest am: Qﬁmrxana di ritardo rispetto alle . obiettivisui quali intende sviluppare in modo incisivo la
E ug;ﬂ?:ﬁni‘ cio al fine di evitare il sovrapporsi che si propria azione, a partire dal negoziato in corso
Csarebbe detérminatc con la preparazione di un altro
evento importante, la Conferenza Pn:»s]:an‘lmatlca

I'aggiornamento degli importi dei diversi istituti
contrattuali,
Confermata anche la somma complessiva a
t_ilsposizione. pari a 847.360.000 euro. In quella
circostanza, & stata sottoscritta una dichiarazione
congiunta che impegna I'Amministrazione a

sulla parte normativa del CCNL 2025/27.
Il manifesto sara anche punto di riferimento per il dibattito
ro™,in nelle iniziative territoriali e regionali in programma dall'l al

la (" n A 3 " convocare le parti per avvi:
mrllascg\en(dario dal 22 al 24 settembre. 9 ottobre, per la Gi N z nal deleBatiCISL  yisoree fimamain i b a"‘"-"";‘ﬂ!““ffﬁﬂhs""e
ieni di queste due categorie, Scuola. della rete i ;
S8 appz-:,rtler\l ]a Unﬁ. vi q|n ate e partecipa. Tra le questioni oggetto della trattativa al’ARAN | e S0 lastica con lintento di lnpﬂsge“‘\’erl?,;ee

ricordiamo: la mobilita, il riconoscimento delle
responsabilita per impegni particolari (senza la creazione

di gerarchie tra docenti), lomogeneita di trattamento in
di tipologie di di , L del
e el DEGRETO SCUOLA 2026

del
previsto dalla L. 197/2022, art. 1, comma 558,

ulteriori indicazioni

IM ha fornito  ria e sulle Uno degli obiettivi elencati riguarda in particolare il I dibattito sul cosiddetto “decreto RN
su“:,émazione della cOPle'z‘r"'e‘hs: g-l‘:,a‘deﬂto_ dal personale ATA, per il quale occorre sviluppare il percorso focalizzato sulle misure riguardantisim?m::ﬁséie
nuove adesioni. ! PE'ngﬁaersi sul portale Unisalute awviato col CCNL 2022/24. cn_m:osizlomdem;ami (tetto del 30%, divieto di
30 settembre potra rgg! u dedicata. La premessa indispensabile per una nolltlca_ di fc?rte Indossare burq_a/niqab): la segretaria generale
¢ allapplicazione " Geterminato valorizzazione del lavoro scolastico & un rilancio lva'na Barbacci ha sottolineato il permanere di
sonale con conﬂa“?‘: attivita didattiche) significativo di investimenti sul sistema di istruzione, un‘ambiguita di fondo per quanto riguarda fe
(annuale o fino al termine del ) recuperando il gap che tuttora separa il nostro Paese dalla Motivazioni della norma; la scuola, come ricordato
il iavolontadi media OCSE in termini di percentuale di spesa sul PIL, 2 Amatrice dal presidente Mattarella, deve essere
ggm!!‘-qmnﬂ!—l! i a partire dallimminente avvio della discussione sulla aperta a tutti, come impone Fart, 34 della
adesione, V¢ 5 il legge di bilancio per il 2027. Costituzione.
real 0 ol 1 al 15° giormno di Da affrontare anche il concetto di unicita della funzione Il decreto interviene anche su altre questionj
"~ Per le adesioni effettuate °L attiva dal primo docente: su questo il manifesto assume chiaramente il fécépendo in parte richieste della CISL Scuola
Ciascun Mese, la po“uasss?vo perle adesioni principio per cui a parita di nt?lq di accesso e d|_ Si registrano nmma per quanto riguarda i quad;‘
giorno del mesef”‘fceo giomo di ciascun Mese, competenze, non possono esservi disparita retributive. orari dei nuovi istituti tecnici, andando nella
effettuate dal 16° all ultlmd 115° giorno del mese La CISL Scuola intende rivolgere attenzione crescente alla di"éZione di quanto richiesto e concordato in sede
sara attivaa decorrere dal forme di welfare contrattuale, (la recente polizza di di conciliazione col Ministero I'8 aprile scorso;
successivo: assistenza sanitaria integrativa, i buoni pasto). 1a CISL Scuolasi attivera perché insededi
u“““u n'[n La redazione di un testo unificato & obiettivo ineludibile: €ONVersione si proceda a un intervento pit1 incisivo,
Dnﬁnmc“ Niﬁl lavoratrici e lavoratori hanno diritto a ottenere una _|| risultato conferma Pefficacia di un’azione A
|I]|l|\ME“m informazione chiara sui propri diritti e doveri, dunque m‘ﬂ che non si esaurisce nella protesta
PE“ UlME“S devono poter disporre di un testo del CCNL facilmente S_' ¢ finalmente prevista la prorogaelo
. consultabile. scorrimento delle uatorie di
Lart. 18, commi 4 ¢ 5, del d1.19/2026 “pa pey-og 2024 edel mwfomz‘bzs pm:' m
tema di ionamento della re . postidi Funzionatio con incarico di D!
wﬁgjﬁ_ns_wvmf_'_ﬁ?sluﬁzm?—k}-ﬂ ENSIONAMENTI DAL 2027 ., comprendendo gli “idonei”. o
parte delle Regloni, desli oblettivi previstiin —— Sistanziano S milioni i euro destinati i
attuazione del PNRR per lanno scolastico E' stata diffusa dal MIM la nota che trasmette il riconoscimento di compensi alle segreterie
ggzg@gy. amenteil decreto ministgriale contenente le disposizioni lastiche per il surplus di i g i al
Le Regloni che hanno deliberate /81O per e cossazion dal servzi del persongle PNRR alla ativita di valutazione dello GPS.
dlmensuonamell\tbo e mero agglun Wﬁw&mm riserva di posti nei percorsi abilitanti per
possono con_tare. oltre d e i ; ar;:he U e i servizio d“‘". iti con m aqnl_d[ servizio, attualmente
di esoneri e semiesoneri dei docenti, s essere presentate dal 25 settembre al 21 Prevista solo per i primi tre cicli, assume carattel
ulteriori posti di personale ATA, collaborato ottobre 2026 utilizzando la procedura POLIS, permanente, come richiesto dalla CISL Scuola,
scolastico e asslstenh}_ uqmumshratlvo con unl!l) mentre le domande di pensione sono da :
stanziamento dl 19 millon di uro, Y2 fere sule presentare alPINPS.
risorse . .
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