Tipologia ente
(Selezionare un valore in|Istituzioni scolastiche
elenco)

Suola sec. I grado
R.Montecuccoli

Comune sede legale Pavullo nel Codice Avviamento Postale
(indicare solo il comune e non l'indirizzo completo) frignano (CAP) sede legale

Amministrazione

Soggetto che ha predisposto la
griglia
(selezionare un valore in
elenco)

I ALLEGATO 2.1 ALLA DELIBERA N. 201/2022 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2022 COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA RISPETTO APERTURA
Griglialdilrilsvazions) PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. RUBSLICZIONE CONTENUTO AGLI UFFICI SCCIORNANENIO FORMATO

Il formato di
pubblicazione &
aperto o
elaborabile?
(da0a3)

Codice fiscale o Partita IVA 83000760369 R Gh s eRn Regione sede legale

(solo uno dei due valori) (selezionare un valore in elenco) Emilia-Romagna

Il dato & pubblicato nella sezione Il dato pubblicato riporta tutte
"Amministrazione trasparente” del sito | le informazioni richieste dalle
istituzionale? previsioni normative?
(da0a2) (da0a3)

La pagina web
documenti
risultano aggiornati?
(da0a3)

Denominazione sotto- Tempo di
sezione 2 livello Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo pubblicazione/
Aggiornamento

Il dato pubblicato é riferito
a tutti gli uffici?
(da0a3)

Denominazione sotto-sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di
consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli
affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa)
con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e
dell'ammontare erogato

Per ciascun titolare di inca o _

Tempestivo

c. 1, lett. b), 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (lezzt.ns'
33/2013 33/2013)
Titolari di Consulenti e collaboratori i
q q q q c. 1, lett. c), 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di LRSS
incarichi di . . C o e X " 5 8 e (ex art. 8,
colizborazicns ® 33/2013 cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla dolgs, m
concHilcngA (da pubblicare in tabelle) pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali 33/2013

Tempestivo

(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Consulenti e collaboratori

3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di
c. 1, lett. d), consulenza o di collaborazione (compresi quelli affidati con contratto
n. 33/2013 di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza
delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del

Tempestivo

(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

€y o Tempestivo

(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni,
q q q q 34 Tempestivo
anche potenziali, di conflitto di interesse

Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di

o durata e compenso dell'incarico (comunicate alla Funzione







i dell

azione

Trimestrale
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, dlgs n. |Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa (in fase di prima
pag; 33/2013 (da pubblicare in tabelle) [sostenuta, all'ambito temporale di riferimento e ai beneficiari attuazione
semestrale)
n/a n/a n/a n/a n/a
Dati sui pagamenti Dati sui pagamenti in forma |Dati relativi a tutte 1le spese e a tutti i pagamenti effettuati, Trimestrale
del servizio Art. 41, c. l-bis, d.lgs. |sintetica distinti per tipologia di lavoro, (in fase di prima
sanitario n. 33/2013 e aggregata bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, attuazione
nazionale (da pubblicare in tabelle) all’ambito temporale di riferimento e ai beneficiari semestrale
n/a n/a n/a n/a n/a
A 1
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, (e n;ga i 1
servizi, prestazioni professionali e forniture (indicatore annuale di d’l s’ n'
_ |tempestivita dei pagamenti) gs-
Indicatore di tempestivita 33/2013) 2 3 3 3
dei pagamenti
Indicatore di Trimestrale
RN . Art. 33, d.lgs. n. . . . N . . (art. 33, c. 1,
tempestivita dei 33/2013 Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti 4.1
pagamenti cgs. n.
33/2013) 2 3 3 3
Annuale
Ammq L i i a o A
?n?are Semplesive el Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici (mzt. 3 ©
debiti d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a

. . Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della
Piano triennale per la . . . . . . .
q trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di prevenzione
Art. 10, c. 8, lett. a), |prevenzione della . . .. . . . .
" della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis Annuale
d.lgs. n. 33/2013 corruzione e della della
SRR legge n. 190 del 2012, (MOG 231) 2 8 8 8
At cos 1n.  [Sesenmile deiis
190/2012, Art. 43, c. 1, P . Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Tempestivo
corruzione e della
d.lgs. n. 33/2013
trasparenza 2 3 3] 2
Regolamenti per la
prevenz;one e ia Regolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e "
P jone dell Eeprespiens deilila dell'illegalita (laddove adottati) SRS
Altri contenuti revenzione Ceia corruzione e g
Comnziond dell'illegalita 9 9 9 9
Relazione del responsabile Annuale
Art. 1, c. 14, 1. n. della prevenzione della Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante (ex art. 1, c.
190/2012 corruzione e della i risultati dell’attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) 14, L. n.
trasparenza 190/2012)
n/a n/a n/a n/a n/a
Provvedimenti adottati
Art. 1, c. 3, 1. n. dall'A.N.AC. ed atti di Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di adeguamento a tali Tempestivo
190/2012 adeguamento a tali provvedimenti in materia di vigilanza e controllo nell'anticorruzione P
provvedimenti n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 18, c. 5, d.lgs. n. |Atti di accertamento delle |[Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al Tempestivo
39/2013 violazioni d.lgs. n. 39/2013 w n/a n/a n/a n/a n/a




