
Missione 4 - Istruzione e Ricerca – Componente 1 
Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza- Unione Europea 
MISSIONE 
COMPONENTE 

LINEA 
INVESTIMENTO 

CODICE E TITOLO 
AVVISO DECRETO

M4 
C1 

M4C1 I3.2 – 
Scuole 4.0: scuole 
innovative e 
laboratori 

M4C1I3.2
Piano Scuola 4.0 
Azione 2 
generation labs 
Laboratori per le 
professioni digitali 
del futuro

 

Protocollo vedi segnatura  

 

OGGETTO: DECRETO DI APPROVAZIONE E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA E 
AFFIDAMENTO INCARICHI A SEGUITO DELL’AVVISO 
COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI PROGET
REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ DEL PROGETTO
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”. Azione 1 
generation labs - Laboratori per le professioni digitali del futuro
europea” codice progetto MOTD0300T

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 
12.02.2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 
2; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienz
13.07.2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 
14.07.2021;  

VISTA in particolare, la Missione 4, Componente 1 
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 2 
generation labs - Laboratori per le professioni digitali del futuro 
EU; 

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 

Componente 1 -Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” 

Unione Europea – Next Generation EU 
CODICE E TITOLO 
AVVISO DECRETO 

CODICE PROGETTO 
TITOLO DEL 
PROGETTO

M4C1I3.2-2022-962 
Piano Scuola 4.0 - 
Azione 2 - Next 
generation labs - 
Laboratori per le 
professioni digitali 
del futuro 

MOTD0300T- 
M4C1I3.2-2022-962-
P-19112 

Laboratori per il 
domani 

      Modena, vedi segnatura
 

All’Albo on line  

All’Amministrazione Trasparente

Agli Atti 

DECRETO DI APPROVAZIONE E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA E 
AFFIDAMENTO INCARICHI A SEGUITO DELL’AVVISO SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER LA 
COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI PROGETTAZIONE E DI SUPPORTO TECNICO OPERATIVO PER LA 
REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ DEL PROGETTO Missione 4 - Istruzione e Ricerca 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”. Azione 1 
Laboratori per le professioni digitali del futuro. Titolo “Nuovi ambienti per una scuola 

MOTD0300T- M4C1I3.2-2022-962-P-19112. SCADENZA 19 giugno 2023 ore 12:00

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 
12.02.2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 
13.07.2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 

in particolare, la Missione 4, Componente 1 – Istruzione e ricerca –Investimento 
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 2 

Laboratori per le professioni digitali del futuro - Unione europea 

il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28.09.2021, «che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 
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Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”  

TITOLO DEL 
PROGETTO 

CUP 

Laboratori per il I94D22003170006 

Modena, vedi segnatura 

All’Amministrazione Trasparente 

DECRETO DI APPROVAZIONE E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA E 
SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER LA 

TAZIONE E DI SUPPORTO TECNICO OPERATIVO PER LA 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 -

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 
: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”. Azione 1 - Next 

. Titolo “Nuovi ambienti per una scuola 
19 giugno 2023 ore 12:00 

il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 
12.02.2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 

a (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 
13.07.2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 

Investimento 3.2 “Scuola 4.0: 
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 2 - Next 

Unione europea – Next Generation 

/2106 della Commissione del 28.09.2021, «che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 
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ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di 
valutazione della ripresa e della resilienza»; 

VISTO il Decreto-Legge n.59 del 06.05.2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 01.07.2021 
recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure 
urgenti per gli investimenti”  

VISTO Decreto-legge n.77 del 31.05.2021, modificato dalla legge di conversione n.108 del 29.07.2021 dove si 
stabilisce che il mancato rispetto degli obblighi e degli impegni finalizzati all'attuazione del PNRR come 
la mancata adozione di atti e provvedimenti o il ritardo, l'inerzia o difformità fa scattare poteri 
sostitutivi 

VISTO il Decreto-legge n. 80 del 09.06.2021 convertito, con modificazioni, dalla legge n. 113 del 06.08.2021 
recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 
l’efficienza della giustizia» e, in particolare, l’art. 1, comma 1; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 06.08.2021, recante «Assegnazione delle 
risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15.09.2021, che definisce le modalità, le 
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale 
relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli 
investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per 
la rendicontazione alla Commissione europea; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11.10.2021, recante «Procedure relative alla 
gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della 
legge 30.12.2020, n. 178»; 

VISTO Il Decreto-legge n.152 del 06.11.2021 convertito con modificazioni, dalla legge n.233 del 29.12.2021, 
recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la 
prevenzione delle infiltrazioni mafiose”; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale dello 
Stato – n. 4, del 18.01.2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 1, 
comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;  

VISTO il Decreto-legge n. 36 del 30.04.2022 convertito, con modificazioni, dalla legge n. 79 del 29.06.2022 
recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, 
in particolare, l’art. 47, comma 5; 

VISTO il Decreto-legge n.13 del 24.02.2023 recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale 
di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), 
nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune» convertito in legge 
21 aprile 2023, n. 41 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14.06.2022, n. 161, con il quale è stato adottato il “Piano Scuola 
4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi 
ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 107624, del 21.12.2022, adottate dal MIM e recanti «PNRR Missione 4: 
Istruzione e ricerca. Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0» e, in particolare, il paragrafo 4, sezione «Spese 
ammissibili»; 

VISTA la Nota MIM prot. n. 4302 del 14.01.2023. Chiarimenti e FAQ. Investimento 3.2: Scuola 4.0  

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 22 del 6.12.2022 e successive modificazioni e integrazioni con la 
quale è stato approvato il PTOF per gli anni scolastici 2022-2025; 

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto verbale del 13.02.2023 di approvazione del Programma Annuale 
dell’esercizio finanziario 2023; 
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VISTA la Delibera n. 2 del Collegio Docenti del 13.02.2023, prot. 2311 del 14.02.2023, che ha approvato il 
progetto Missione 4 - Istruzione e Ricerca – Componente 1 -Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento I3.2 – "Scuola 4.0: scuole innovative e 
laboratori”, Azione 2 - Next generation labs - Laboratori per le professioni digitali del futuro. Titolo del 
progetto “Laboratori per il domani” codice MOTD03000T- M4C1I3.2-2022-962-P-19112;  

VISTA la Delibera n.35 del Consiglio Istituto del 13.02.2023, prot.2396 del 15.02.2023, di approvazione del 
progetto Missione 4 - Istruzione e Ricerca – Componente 1 -Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento I3.2 – "Scuola 4.0: scuole innovative e 
laboratori”, Azione 2 - Next generation labs - Laboratori per le professioni digitali del futuro. Titolo del 
progetto “Laboratori per il domani” codice MOTD03000T- M4C1I3.2-2022-962-P-19112; 

VISTO il progetto “Laboratori per il domani” codice M4C1I3.2-2022-962-P-19112, presentato in data 
28.02.2023 attraverso la piattaforma FUTURA; 

VISTO il Decreto del Ministro dell'Istruzione n.218 del 08.08.2022, Allegato 2 - Riparto delle risorse alle 
istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2, finanziata 
dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 2 - Next generation labs - Laboratori per le 
professioni digitali del futuro con il quale è stato assegnato a questo Istituto un finanziamento di 
164.644,23 euro per la realizzazione degli interventi; 

VISTO l’Accordo di concessione prot. n. 48369 del 18.03.2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio 
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa, per il finanziamento delle attività del progetto 
Missione 4 - Istruzione e Ricerca – Componente 1 -Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università – Investimento I3.2 – "Scuola 4.0: scuole innovative e laboratori”, Azione 
2 - Next generation labs - Laboratori per le professioni digitali del futuro. Titolo del progetto 
“Laboratori per il domani” codice MOTD03000T- M4C1I3.2-2022-962-P-19112; 

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio n. 5021 del 27.03.2023 del progetto PNRR – Missione 4: Istruzione 
e ricerca - Componente 1 -Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università, Investimento I3.2 – "Scuola 4.0: scuole innovative e laboratori”, Azione 2 - Next generation 
labs - Laboratori per le professioni digitali del futuro. Titolo del progetto “Laboratori per il domani” 
codice MOTD03000T- M4C1I3.2-2022-962-P-19112;  

VISTO il Decreto legislativo n. 165 del 30.03.2001 avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29.11.2007 e il Contratto Collettivo 
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19.04.2018; 

VISTO il Contratto integrativo di istituto che prevede la remunerazione del personale sulla base dei compensi 
orari stabiliti dalle linee guida specifiche di ciascun finanziamento straordinario, come ad esempio i 
finanziamenti PON-FSE e PNRR. Firmato il 27.03.2023. Prot. n.5954 del 18.04.2023; 

TENUTO CONTO dei criteri specifici contenuti nel regolamento per il conferimento di incarichi individuali 
adottato con Delibera di Consiglio di Istituto n. 49 del 17.05.2022;  

VISTA la legge n. 59 del 15.03.1997 recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche” e, in 
particolare, l’articolo 21 e il DPR 275/99; 

VISTA la legge n. 241 del 07.08.1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il Decreto interministeriale n. 129 del 28.08.2018 recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge n. 
107 del 13.07.2015»; 

VISTO il Decreto legislativo n. 39 del 08.04.2013 avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità 
e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo 
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge n. 190 del 06.11.2012»;  

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33 del 14.03.2013 (modificato dal d.lgs. n. 97 
del 25.05.2016) in merito al diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione 
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni (titolo così sostituito all'art. 1, comma 1) 
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VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14.04.2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la 
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

CONSTATATO che il progetto “Laboratori per il domani” prevede, in conformità con le istruzioni operative e 
le linee guida del Ministero, che si realizzino laboratori per le professioni digitali del futuro, capaci di 
fornire competenze digitali specifiche nei diversi ambiti tecnologici avanzati, trasversali ai settori 
economici, in un contesto di attività autentiche e di effettiva simulazione dei luoghi, degli strumenti e 
dei processi legati alle nuove professioni; 

CONSIDERATO che in riferimento all’Azione 2 - Next generation labs - Laboratori per le professioni digitali del 
futuro, come dettagliato dal paragrafo 3.2 del “Piano Scuola 4.0”, “Il gruppo di progettazione, sotto il 
coordinamento del dirigente scolastico, individua gli ambiti tecnologici sui quali disegnare, secondo 
una prospettiva multidimensionale, i laboratori...”  

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto “Laboratori per il domani”, di avvalersi della 
collaborazione di personale in possesso di idonei requisiti per l’affidamento di specifici incarichi di 
natura tecnica e organizzativa volti unicamente alle azioni strettamente connesse ed essenziali per la 
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e 
milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del 
medesimo progetto;  

CONSIDERATO che per remunerare tali specifiche figure professionali è prevista la voce “costi indiretti” nel 
piano finanziario del progetto; 

VISTO l’avviso di selezione interna protocollo n° 8350 del 01.06.2023 per la nomina di personale interno per 
la costituzione del gruppo di progettazione e di supporto tecnico operativo per la realizzazione delle 
attività del progetto ““Laboratori per il domani” codice MOTD03000T- M4C1I3.2-2022-962-P-19112”; 

VISTO in particolare l’art.6 del succitato Avviso, ai sensi del quale “Gli interessati dovranno far pervenire la 
propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12 del 9 giugno 2023” 

CONSIDERATO che alla data del 9 giugno 2023, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 
candidature ne sono pervenute 12 da parte del personale interno all’istituzione; 

CONSIDERATO che si è proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di 
selezione dell’Avviso; 

VISTO il verbale della commissione giudicatrice prot. 9140 del 14 giugno 2023 nominata con atto prot.  nr. 
8983  del 12 giugno 2023 e le graduatorie formulate ad esso allegate 

VISTO lo schema di Lettera di incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e 
sostanziale dello stesso 

Nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione” 

 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 di approvare la graduatoria di cui al verbale della commissione giudicatrice prot. 9140 del  14 giugno 
2023 nominata con atto prot.  nr. 8983  del 12 giugno 2023 
1) GRADUATORIA IN ORDINE DI PUNTEGGIO DEI CANDIDATI PER ATTIVITÀ SPECIALISTICHE 
DI SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL RUP 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

COGNOME NOME PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1 FANELLI MICHELINA 91 

2) GRADUATORIA IN ORDINE DI PUNTEGGIO DEI CANDIDATI PER ATTIVITÀ DI SUPPORTO 
TECNICO E GESTIONE PIATTAFORMA 
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POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

COGNOME NOME PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1 MEDICI DANIELA 41 

3) GRADUATORIA IN ORDINE DI PUNTEGGIO DEI CANDIDATI PER ATTIVITÀ DI 
PROGETTAZIONE GRAFICA DEGLI SPAZI 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

COGNOME NOME PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1 AITA  ROSANNA 49 

4) GRADUATORIA IN ORDINE DI PUNTEGGIO DEI CANDIDATI PER ATTIVITÀ DI 
ORGANIZZAZIONE DEGLI SPAZI E DEL SETTING D'AULA PER L'INNOVAZIONE DIDATTICA 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

COGNOME NOME PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1 PINI PATRIZIA 57 

5) GRADUATORIA IN ORDINE DI PUNTEGGIO DEI CANDIDATI PER ATTIVITÀ DI 
PROGETTAZIONE DIDATTICA E DEL SETTING D'AULA 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

COGNOME NOME PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1 GIBERTINI MARIA 50 

6.1) GRADUATORIA IN ORDINE DI PUNTEGGIO DEI CANDIDATI PER ATTIVITÀ OPERATIVE 
STRUMENTALI ALL’ALLESTIMENTO DEGLI AMBIENTI E ALL’UTILIZZO TECNICO DELLE 
ATTREZZATURE (docente) 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

COGNOME NOME PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1 SASSATELLI FLAVIO 27 

6.2) GRADUATORIA IN ORDINE DI PUNTEGGIO DEI CANDIDATI PER ATTIVITÀ OPERATIVE 
STRUMENTALI ALL’ALLESTIMENTO DEGLI AMBIENTI E ALL’UTILIZZO TECNICO DELLE 
ATTREZZATURE (assistente tecnico) 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

COGNOME NOME PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1 REDDAVIDE SAVERIO 10 

6.3) GRADUATORIA IN ORDINE DI PUNTEGGIO DEI CANDIDATI PER ATTIVITÀ OPERATIVE 
STRUMENTALI ALL’ALLESTIMENTO DEGLI AMBIENTI E ALL’UTILIZZO TECNICO DELLE 
ATTREZZATURE (collaboratore scolastico) 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

COGNOME NOME PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1 SOLDO VITTORIO 40 

7.1) GRADUATORIA IN ORDINE DI PUNTEGGIO DEI CANDIDATI PER COLLAUDO TECNICO 
AMMINISTRATIVO (docente) 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

COGNOME NOME PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1 FREGNI LISA 1 

7.2) GRADUATORIA IN ORDINE DI PUNTEGGIO DEI CANDIDATI PER COLLAUDO TECNICO 
AMMINISTRATIVO (assistente amministrativo) 
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POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

COGNOME NOME PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1 IOVINE ANNA 36 

2 D’ANTONIO CONCETTA 34 

7.3) GRADUATORIA IN ORDINE DI PUNTEGGIO DEI CANDIDATI PER COLLAUDO TECNICO 
AMMINISTRATIVO (assistente tecnico) 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

COGNOME NOME PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1 SORVILLO LUCA 7 

 

 di approvare lo schema della Lettera di incarico da intendersi parte integrante e sostanziale del 
presente Decreto; 

 di conferire l’incarico per attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP che 
prevede un monte  ore di lavoro individuale di 103 ore alla candidata: 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

COGNOME NOME PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1 FANELLI MICHELINA 91 

 di conferire l’incarico per attività di supporto tecnico e gestione piattaforma che prevede un monte  
ore di lavoro individuale di 85 ore alla candidata 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

COGNOME NOME PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1 MEDICI DANIELA 41 

 di conferire l’incarico per attività di progettazione grafica degli spazi  che prevede un monte  ore di 
lavoro individuale di 12 ore  alla candidata 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

COGNOME NOME PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1 AITA ROSANNA 49 

 di conferire l’incarico per attività organizzazione degli spazi, del setting d’aula per l’innovazione 
didattica che prevede un monte  ore di lavoro individuale di 60  ore alla candidata 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

COGNOME NOME PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1 PINI PATRIZIA 57 

 di conferire l’incarico per attività di progettazione didattica e del setting d’aula che prevede un 
monte  ore di lavoro individuale di  10 ore alla candidata 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

COGNOME NOME PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1 GIBERTINI MARIA 50  

 di conferire l’incarico per attività operative strumentali all’allestimento degli ambienti e all’utilizzo 
tecnico delle attrezzature (docente)  che prevede un monte  ore di lavoro individuale di  30 ore al 
candidato 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

COGNOME NOME PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1 SASSATELLI FLAVIO 27 
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 di conferire l’incarico per attività operative strumentali all’allestimento degli ambienti e all’utilizzo 
tecnico delle attrezzature (assistente tecnico) che prevede un monte  ore di lavoro individuale di  20 
ore al candidato 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

COGNOME NOME PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1 REDDAVIDE SAVERIO 10 

 di conferire l’incarico per attività operative strumentali all’allestimento degli ambienti all’utilizzo 
tecnico delle attrezzature  (collaboratore scolastico) che prevede un monte  ore di lavoro individuale 
di 15  ore al candidato 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

COGNOME NOME PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1 SOLDO VITTORIO 40 

 di conferire l’incarico per il collaudo tecnico amministrativo che prevede un monte  ore di lavoro 
individuale di 10 ore alla docente  

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

COGNOME NOME PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1 FREGNI LISA 1 

 di conferire l’incarico per il collaudo tecnico amministrativo che prevede un monte  ore di lavoro 
individuale di 20 ore alle assistenti amministrative candidati 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

COGNOME NOME PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1 IOVINE ANNA 36 

2 D’ANTONIO  CONCETTA 34 

 di conferire l’incarico per il collaudo tecnico amministrativo che prevede un monte  ore di lavoro 
complessivo di 40 ore all’assistente tecnico candidato   

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

COGNOME NOME PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1 SORVILLO LUCA 7 

 che la durata dell’incarico ha decorrenza dalla data di sottoscrizione della lettera di incarico e fino al 
31/08/2025, salvo proroga dei termini deliberata dall’autorità nazionale per la conclusione delle 
attività necessarie al raggiungimento dei milestone e target; 

 che per l’Incarico conferito ai soprariportati candidati è stabilito un corrispettivo orario lordo sulla 
base di quanto stabilito dal Contratto Nazionale di Lavoro in vigore e citato in premessa. Il 
pagamento del corrispettivo avverrà previa verifica delle attività effettivamente e personalmente 
prestate al di fuori del proprio orario di servizio, rilevabili dal registro delle attività svolte e tramite 
time sheet. 

 di procedere a sottoscrivere le Lettere di incarico; 
 di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella 

sezione Amministrazione Trasparente del sito Istituzione, ai sensi della normativa sulla trasparenza 
sopra richiamata. 

 

                                                               LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Lorella Marchesini 

Firma digitale 

Allegati: 

Allegato A: schema di Lettera di Incarico 
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Allegato A al decreto di approvazione e pubblicazione della graduatoria definitiva e affidamento 
incarichi 

 

SCHEMA DI  LETTERA D’INCARICO

Missione 4 - Istruzione e Ricerca – Componente 1 
Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambient
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza- Unione Europea 
MISSIONE 
COMPONENTE 

LINEA 
INVESTIMENTO 

CODICE E TITOLO 
AVVISO DECRETO

M4 
C1 

M4C1 I3.2 – 
Scuole 4.0: scuole 
innovative e 
laboratori 

M4C1I3.2
Piano Scuola 4.0 
Azione 2 
generation labs 
Laboratori per le 
professioni digitali 
del futuro

 

Protocollo vedi segnatura  

L’ISTITUTO SCOLASTICO L’ITES J. BAROZZI
n.136, in persona della Prof.ssa Lorella Marchesini, ivi domiciliata per la sua qualità di Dirigente scolastica 
tempore e legale rappresentante, 

 

 la propria determina a contrarre prot. n.
SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI PROGETTAZIONE E DI 
SUPPORTO TECNICO OPERATIVO PER LA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ DEL PROGETTO 
Missione 4 - Istruzione e Ricerca 
istruzione: dagli asili nido alle Università 
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”. 
Laboratori per le professioni digit
MOTD0300T- M4C1I3.2

 l’Avviso pubblico di selezione
e di supporto tecnico operativo per la realizzazione
Istruzione e Ricerca – Componente 1 
asili nido alle Università 
ambienti di apprendime
professioni digitali del futuro. Titolo “Laboratori per il domani” codice progetto MOTD0300T
M4C1I3.2-2022-962-P-19112.
 

al decreto di approvazione e pubblicazione della graduatoria definitiva e affidamento 

SCHEMA DI  LETTERA D’INCARICO DI SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL RUP

Componente 1 -Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” 

Unione Europea – Next Generation EU 
CODICE E TITOLO 
AVVISO DECRETO 

CODICE PROGETTO TITOLO DEL 
PROGETTO

M4C1I3.2-2022-962 
Piano Scuola 4.0 - 
Azione 2 - Next 
generation labs - 
Laboratori per le 
professioni digitali 
del futuro 

MOTD0300T- 
M4C1I3.2-2022-962-
P-19112 

Laboratori per il 
domani 

      Modena, vedi segnatura
 

Al  ………………….. 

Agli Atti 

AROZZI, C.F. n. 80010110361 con sede legale in Modena, Viale Monte Kosica
n.136, in persona della Prof.ssa Lorella Marchesini, ivi domiciliata per la sua qualità di Dirigente scolastica 

VISTI  

la propria determina a contrarre prot. n.8348 del 01-06-2023 per l’avvio di una procedura di  
SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI PROGETTAZIONE E DI 
SUPPORTO TECNICO OPERATIVO PER LA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ DEL PROGETTO 

Istruzione e Ricerca – Componente 1 -Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, 
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”. Azione 2 
Laboratori per le professioni digitali del futuro. Titolo “Laboratori per il domani” codice progetto 

M4C1I3.2-2022-962-P-19112. 
l’Avviso pubblico di selezione di personale interno per la costituzione del gruppo di progettazione 
e di supporto tecnico operativo per la realizzazione delle attività del progetto 

Componente 1 -Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 
asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi 
ambienti di apprendimento e laboratori”. Azione 2 Next generation labs 
professioni digitali del futuro. Titolo “Laboratori per il domani” codice progetto MOTD0300T

19112. prot. 8350 del 01 giugno 2023 

8 | 10 

al decreto di approvazione e pubblicazione della graduatoria definitiva e affidamento 

SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL RUP 

 

 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

i di apprendimento e laboratori”  

TITOLO DEL 
PROGETTO 

CUP 

Laboratori per il 
I94D22003170006 

Modena, vedi segnatura 

, C.F. n. 80010110361 con sede legale in Modena, Viale Monte Kosica 
n.136, in persona della Prof.ssa Lorella Marchesini, ivi domiciliata per la sua qualità di Dirigente scolastica pro 

2023 per l’avvio di una procedura di  
SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI PROGETTAZIONE E DI 
SUPPORTO TECNICO OPERATIVO PER LA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ DEL PROGETTO 

amento dell’offerta dei servizi di 
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, 

Azione 2 Next generation labs - 
ali del futuro. Titolo “Laboratori per il domani” codice progetto 

di personale interno per la costituzione del gruppo di progettazione 
delle attività del progetto Missione 4 - 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi 

Next generation labs - Laboratori per le 
professioni digitali del futuro. Titolo “Laboratori per il domani” codice progetto MOTD0300T- 
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 il verbale della commissione giudicatrice prot. 9140 del  14 giugno 2023 che riporta altresì la 
graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione nominata con atto prot.  nr. 
8983  del 12 giugno 2023  

 il Decreto  di approvazione e pubblicazione della graduatoria definitiva e affidamento incarichi , 
n. prot. […] del […]; 

PREMESSO CHE  

 come chiarito nell’Avviso di selezione interna per la costituzione del gruppo di progettazione e di 
supporto tecnico operativo per la realizzazione delle attività del progetto ““Laboratori per il 
domani” codice MOTD03000T- M4C1I3.2-2022-962-P-19112 l’Istituto necessita di acquisire un 
supporto qualificato in ordine all’ attività di “[…] “(a seguire, anche l’«Incarico») nell’ambito della 
Missione 4 - Istruzione e Ricerca – Componente 1 -Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, 
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”. Azione 2 - Next generation labs - 
Laboratori per le professioni digitali del futuro.  

 tra il personale interno dell’Istituto si è reso disponibile […] che è risultato in possesso delle 
competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» ) l’Istituto, come in 
epigrafe rappresentato, conferisce a [NOME COGNOME] l’incarico di […] nell’ambito del progetto 
“Laboratori per il domani” codice MOTD03000T- M4C1I3.2-2022-962-P-19112;  secondo le modalità di 
seguito elencate: 

 
1.  L’Incarico nell’ambito della Missione 4 - Istruzione e Ricerca – Componente 1 -Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: 
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” Azione 2 - Next 
generation labs – laboratori per le professioni digitali del futuro -  Titolo del progetto “Laboratori per 
il domani” codice MOTD0300T- M4C1I3.2-2022-962-P-19112 prevede l’espletamento dei seguenti 
compiti […] 

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, 
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate 
in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la 
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di 
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al 
paragrafo «Spese ammissibili». 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento 
dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

6. La durata dell’incarico è di […], con decorrenza dalla data di sottoscrizione della presente lettera di 
incarico  e fino al 31/08/2025, salvo proroga dei termini deliberata dall’autorità nazionale per la 
conclusione delle attività necessarie al raggiungimento dei miliestone e target. 

7. Per l’Incarico conferito è stabilito un corrispettivo orario lordo sulla base di quanto stabilito dal 
Contratto Nazionale di Lavoro in vigore e citato in premessa. Il pagamento del corrispettivo avverrà 
previa verifica delle attività effettivamente e personalmente prestate al di fuori del proprio orario di 
servizio, rilevabili dal registro delle attività svolte e tramite time sheet. 

8. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle 
attività previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e 
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compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del 
PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. 

 

Si allegano alla presente lettera di incarico:  

i. Domanda di partecipazione alla selezione; 

ii. Curriculum vitae dell’Incaricato; 

 

Modena, data                                   LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Prof.ssa Lorella Marchesini  
Firma digitale 

L’INCARICATO 

per accettazione 
______________________________________ 
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