
ALLEGATO 1 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

DEL SECONDO CIROLO DIDATTIO DI
POMPEI “ Enrico Celentano”

Via Civita Giuliana 26
80045 Pompei –Na-

OGGETTO: DOMANDA DI  PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA SELETTIVA PER TITOLI  COMPARATIVI  PER
RECLUTAMENTO ESPERTO PSICOLOGO. 

Il/La sotosscrto/a                    C.
F.
nato/a  a                ..        
rl                          
cesrdente a                . rn vra                  
CAP          . Tel                           ..
Indrcrzzo dr posta eletconrsa                             .

CHIEDE 
l'ammrssrone alla selezrone rn qualrtà dr ESPERTO PSICOLOGO

DICHIARA
dr possedece r seguent ttolr:

PUNTEGGIO
A CURA DEL
CANDIDATO

A CURA DELLA
COMMISSION

E
TITOLI DI ACCESSO
a) LAUREA MAGISTRALE SPECIFICA IN 
PSICOLOGIA (O EQUIPOLLENTE)

b) TRE ANNI DI ANZIANITÀ DI ISCRIZIONE 
ALL’ALBO DEGLI PSICOLOGI O UN ANNO DI 
LAVORO IN AMBITO SCOLASTICO, 
DOCUMENTATO E RETRIBUITO, OPPURE 
FORMAZIONE SPECIFICA ACQUISITA PRESSO 
ISTITUZIONI FORMATIVE PUBBLICHE O 
PRIVATE ACCREDITATE, DI DURATA NON 
INFERIORE AD UN ANNO O 500 ORE;
s) IMPOSSIBILITÀ, PER TUTTA LA DURATA 
DELL’INCARICO, DA PARTE DEGLI PSICOLOGI 
SELEZIONATI, DI STABILIRE
RAPPORTI PROFESSIONALI DI NATURA 
DIVERSA RISPETTO A QUELLI OGGETTO DEL 
PRESENTE PROTOCOLLO CON IL
PERSONALE SCOLASTICO E CON GLI 
STUDENTI, E LORO FAMILIARI, DELLE 
ISTITUZIONI SCOLASTICHE NELLE QUALI 
PRESTANO IL SUPPORTO PSICOLOGICO
** Tut e tre i requisit costtuiscono ttoli di 
accesso. Il non possesso di un solo requisito 
impedirà l’accesso alla selezione

A) LAUREA MAGISTRALE SPECIFICA IN 
PSICOLOGIA (O EQUIPOLLENTE)

PUNTEGGIO DI LAUREA: 
FINO A 92 PUNTI 2 
DA 93 A 100 PUNTI 3 
DA 101 A 107 PUNTI 4 
DA 108 A 110 PUNTI 5 

LODE PUNTI 2

B) MASTER NEI SETTORI DELLA 
PSICOLOGIA SCOLASTICA E DELL’ETÀ 
EVOLUTIVA

PUNTI 2
(MAX 6 PUNTI)

C) PUBBLICAZIONI NEI SETTORI DELLA 
PSICOLOGIA SCOLASTICA E DELL’ETÀ 
EVOLUTIVA

PUNTI 1 PER OGNI
PUBBLICAZIONE
(MAX PUNTI 3)
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A PARITÀ DI PUNTEGGIO SI PROCEDERA’ ALLA SELEZIONE TRAMITE SORTEGGIO.

*IMPORTANTE!!! NEL CURRICULUM VITAE SOTTOLINEARE O EVIDENZIARE I TITOLI CHE DANNO DIRITTO
A PUNTEGGIO, INDICANDO I PUNTI CON RIFERIMENTO ALLA TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE
ESEMPIO: MASTER PUNTI 4, PUNTO B) DELLA TABELLA

DICHIARA

avvalendosr delle drsposrzronr dr sur all'act. 46 del DPR n° 445 del 28/12/2000 n°445, sonsapevole delle 
sanzronr stabrlrte pec le false atestazronr e mendasr drshracazronr, pcevrste dal Codrse Penale e dalle Leggr 
spesralr rn matecra,
SOTTO LA PERSONALE RESPONSABILITÀ, dr:
- essece rn possesso della srtadrnanza rtalrana o dr uno deglr Stat membcr dell’Unrone eucopea; 
- godece der drcrt srvrlr e polrtsr; 
- non avec crpoctato sondanne penalr e non essece destnatacro dr pcovvedrment she crguacdano 
l’applrsazrone dr mrsuce dr pcevenzrone, dr desrsronr srvrlr e dr pcovvedrment ammrnrstcatvr rsscrt nel 
sasellacro grudrzrale; 
- essece a sonossenza dr non essece sotoposto a pcosedrment penalr; 
-dr avec pceso vrsrone del bando e der somprt pcevrst nonshé deglr obretvr da caggrungece 
-dr assetace le sondrzronr pcevrste nell’Avvrso
- dr essece drpendente                           .
-dr essece a sonossenza she le drshracazronr der ceqursrt, qualrtà e ttolr crpoctat nella domanda e nel 
succrsulum vrtae sono soggete alle drsposrzronr del Testo Unrso rn matecra dr dosumentazrone 
ammrnrstcatva emanate son DPR n° 445/2000.

  
Qualoca la falsrtà del sontenuto delle drshracazronr cese fosse assectata dopo la stpula del sontcato, questo
potcà essece crsolto dr drcrto, ar sensr dell’act. 1456 s.s. 

Nel saso dr pecsonale drpendente è nesessacra l’autocrzzazrone dell’Ente dr appactenenza, da allegace alla 
domanda dr pactesrpazrone.

Allega dosumento dr crsonossrmento.

DATA             .  FIRMA                    .

Autocrzzazrone al tcatamento der dat pecsonalr.
Ar sensr del D. Lgs. n° 196 del 30/06/2003 edel GDPR n° 679/2016, sr autocrzza l’ammrnrstcazrone a utlrzzace
r dat pecsonalr drshracat solo pec fnr rsttuzronalr e nesessacr pec la gestone grucrdrsa ed esonomrsa del
bando dr selezrone rn oggeto.

DATA             .  FIRMA                    .
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ALLEGATO 2

F O R M A T O  E U R O P E O  P E R

I L  C U R R I C U L U M  V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome [COGNOME, Nome, e, se pertnente, altri nomi ]
Indrcrzzo [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, cità, paese ]
Telefono

Fax
E-marl

Nazronalrtà

Data dr nassrta [ Grocno, mese, anno ]
                                Luogo dr 

nassrta

                                    Codrse 

Frssale

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)  [ Inrzrace son le rnfocmazronr prù cesent ed elensace sepacatamente srassun 

rmprego pectnente crsopecto. ]
• Nome e rndrcrzzo del datoce

dr lavoco
• Trpo dr azrenda o setoce

• Trpo dr rmprego
• Pcrnsrpalr mansronr e

cesponsabrlrtà

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) [ Inrzrace son le rnfocmazronr prù cesent ed elensace sepacatamente srassun 

socso pectnente fcequentato son sussesso. ]
• Nome e tpo dr

rsttuto dr rstcuzrone o

focmazrone

• Pcrnsrpalr matecre / abrlrtà 

pcofessronalr oggeto dello

 studro

• Qualrfsa sonsegurta

• Lrvello nella
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slassrfsazrone

nazronale (se

pectnente)

PRIMA LINGUA [ Indicare la prima 

lingua ]

ALTRE LINGUE

[ Indicare la lingua ]
• Capasrtà dr letuca [ Indrsace rl lrvello: essellente, buono, elementace. ]
• Capasrtà dr sscrtuca [ Indrsace rl lrvello: essellente, buono, elementace. ]
• Capasrtà dr espcessrone 

ocale

[ Indrsace rl lrvello: essellente, buono, elementace. ]

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 

multculturale, occupando 

post in cui la comunicazione 

è importante e in situazioni in

cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e 

sport), ecc.

[ Desscrvece talr sompetenze e rndrsace dove sono state asqursrte. ]

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, 

proget, bilanci; sul posto di 

lavoro, in atvità di 

volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc.

[ Desscrvece talr sompetenze e rndrsace dove sono state asqursrte. ]

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, atrezzature 

specifcce, macccinari, ecc.

[ Desscrvece talr sompetenze e rndrsace dove sono state asqursrte. ]

              

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE

Musica, scritura, disegno ecc.

[ Desscrvece talr sompetenze e rndrsace dove sono state asqursrte. ]

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE

Competenze non 

precedentemente indicate.

[ Desscrvece talr sompetenze e rndrsace dove sono state asqursrte. ]

PATENTE O PATENTI

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e

della carriera ma non 

necessariamente riconosciute 

da certfcat e diplomi 

ufciali.
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ULTERIORI INFORMAZIONI [ Insecrce qur ognr altca rnfocmazrone pectnente, ad esempro pecsone dr 

crfecrmento, cefecenze ess. ]

ALLEGATI [ Se del saso, enumecace glr allegat al CV. ]
Il sotosscrto è a sonossenza she, ar sensr dell’act. 26 della legge 15/68, le drshracazronr mendasr, la falsrtà neglr at e 
l’uso dr at falsr
sono punrt ar sensr del sodrse penale e delle leggr spesralr. 
Inoltce, rl sotosscrto autocrzza rl tcatamento der dat pecsonalr, sesondo quanto pcevrsto dal D.L.vo 196/2003.

Luogo e data ____________________________

Frcma _______________________________

Sr allega fotosopra dosumento dr crsonossrmento.
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	Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi
	Luogo e data ____________________________

