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TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA SELEZIONE di TUTOR ed ESPERTO
AVVISO DI SELEZIONE PROT. N. DEL
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

Aspirante: COGNOME NOME

Il/La candidato/a compila, sotto la propria responsabilita, la seguente griglia di valutazione (il possesso
di titoli ed esperienze deve essere esplicitamente dichiarato nel curriculum vitae allegato alla
candidatura) e sottoscrivendola prende atto che resta autonoma la valutazione della Commissione sulla
base della verifica effettuata sul Curriculum vitae in formato europeo:

AUTOVALUTAZIONE FIGURA PROFESSIONALE TUTOR:

Area PUNTEGGIO MAX | AUTOVALUTAZIONE| UFFICIO
A. Titoli di accesso max 6
B. Esperienza nel ruolo di Tutor max 10
C. Esperienza organizzativa
max 8
D. Competenze di gestione del gruppo max 6
E. Competenze digitali operative max 8

F. Competenze amministrative di base max 6

G. Continuita e affidabilita max 6

Totale 50




AUTOVALUTAZIONE FIGURA PROFESSIONALE ESPERTO:

AREA 1::2::%‘(‘: AUTOVALUTAZIONE|  UFFICIO

Titolo di studio specifico Si
valuta un solo titolo :

Laurea coerente con il modulo 10 punti

(magistrale/specialistica)

Laurea triennale coerente 7 punti

Diploma coerente (se ammesso) 05 punti
Titoli post-lauream 10 punti
Esperienza professionale 15 punti
documentata
Esperienza in progetti PON/FSE .
PN/21-27 PNRR 15 punti
Certificazioni linguistiche 25 punti
Certificazioni digitali 25 punti
Totale 100 punti

In caso di parita si procedera ad assegnare 1'incarico al candidato con maggiore continuita
di prestazione professionale presso la scuola.
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