FORWMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indifizzo
Telefono

Fax

E-mall

Nazionzlita

Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE

Dzie {da~3)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o setiore

-Tpo di impiego

* PrifGipal mansion | € TESP ia

et
HoduHia

Date (da—a)
-=Nomasin dirizzo de! delors dilavero
« Tipo di azienda o settore -
. T(po dii rmp;ego
* Principali mansion! e respansabilita

Dale {da-a)

+ Nome e indirizzo det datore di lavero
+Tipo dl azienda o setfore.

~Topo di uﬂ,wgu

. Pnncrpah mansioni @ responsabmta

‘Date (da- a}
= Nome ¢ Indidazo dol daters dfaverg
« Tipo tii azienda o setiore
«Tipo di impzego '
« Principati mansioni e responsabnﬁté

Date (da-a)
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Niaria RafTasiia Scotio
58, VIAROMA , ISCHIA, (NA), TALIA
3338081463

mariaraffacllascotto@tiscali.it

ltaiana

11 FERARAIN 1980

Cannalo — Citigna 2007
Asl Na2

Ambito di Formazione

.Psicologo

Crganizzazione Corso di rgyi

- P T SR EEs S Pl L P ) =it

@rEito per COparalad delia

Aprile-Giugno 2008

Clreonlus

Associaziong di psicolog

Psicologo

Osservazione di un Qaruppa semiterapeutica “Gruppi Balint" con insegnanti

2008 ad oggi

Qitre onlus -

-Assaciazione di psicalogi

Alllitd cinica

Sostegno e Colloqui psicologici individuali, di coppia, familiari e di gruppo

- Marzo- Giugno 2009 -
Hoes Clissiy Scsu fibo Sest Einstein
Scuoia superiore
Pslcol

R&sponsahl!e dello Sportello d'Ascolto rivolto ad alunnl, insegnanti e genitori-

Ottobre 2009- Gennaio 2010



« PNfome e indirizzo el dafore di favoro

«Ting diaZendap et

PV M Gl M O

« Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita
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Liceo Ciassico-Stieniiica Scottt Einstgin

Dimpimls :un—wrrz
seulia

Psicotogo
Responsabils defio Sportello d'Ascolio rivolto ad alunni, insegnanti e genitori

Date (da—a) Aprile-hMaggio 2011

+ Nome e indirizzo de! datore dl lavoro Isfituto tecnico Mattei

« Tipo di azienda o settore Scuola superiore

«Tino di impiego Psicologo

. p’!"f.‘!p?j manzinni a yggpgpl:phiﬁ!b an""']':ohl‘q olln (‘nnﬁalln d'Anen ﬁmzm ad alenI mcannnn‘j g nitnr

Data (da-a)

+ Nome e indirizzo del datere di lavara
Tipo Ji sdlanda 5 358015 '
« Tipo di impiego

+ Principali mansion & responsabilita

Date (da—3a}

+ piome 2 indirizzo del datore di favoro
«Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

Dals (0a—a)

« Name g indirizzo de! datore di lavoro
*Tipo di azienda o setlore

« Tipo diimplego

» Principail mansion: ¢ responsabiiiia

Date (da—a)
« Nome e indirizzo def datore di favoro
+ Tipo di 2zlend= o settore
« Tipo di impiego
+ Pringipall mansioni € responsabilita

Date {da—a)

« Nome ¢ indirizzo de! datore di lavoro
* Tipo dl azlenda o settore-

« Tipo ¢f impiego

« Principali mansion e resoonsabiity

Date (da-a)
+ Nome e indiizzo de! datore di lavoro
.‘l"nn di aziendan :aﬁnm
- Tpu il u“lpu—-gu ‘
+ Principali mansioni e responsabmtﬁ

Date{da—-a)

+ Nome & indirizzo del datore di
lavoro

*Tipo di azienda o setiore

+ Tipo di impiego

. Pnnmrml’ i mansinni e reanansabifit

Date (da-3a)

+ Nomeg e indirizzo del datore di
lavora

<Tipo ti azienda o setiore

marzo 2011 —in corso

siah

3ocizts italiang anahs! m‘uxir-:rgk:vq:’.

conduzione di una classe di esercizi per aduil a cadenza sstimanale:
laboratorio espressivo

20%2-2613

I Golfy

Quotidiano Locale

Collaborazione esterna

Articli divulgativi e di sensibilizzazione su tematiche psicologiche
2613 -2015

Il Dispari

Quotidiano Locale

Collaborazione esterna - Rubrica “Psicelogicaments’

JArticgi divuigatvi @ di sensibiiizzazione su zmaiiche psicologichs

Gennaio-Aprife 2012
Circolo Didztico Ischia 2
Scuclz deflinfanziz od glomentars
Psicologo
Conduzione di un progetto sul “disagio scolastico™ rivoito ad insegnanti e alunnl dell'utimo
' anno della scuola dell'infanzia

Maggio-Giugno 2012

Istituto tecnico Mattei

Scuola superiore

Psicologo ‘

Responsabile delio Sportelio d'Asotio rvallo ad alunni, inseanant e oenitor

febbraio —marzo 2013
Associazione Oftre onlus
Acanniaziaons din nq:mlmc

LI P =

rSwwsu - GoGEiiza

ConduzIona di un corso di formazione sul!a comunicazione efﬁcace (docenza)

Waggio 2013
Oltre onls per ASL NA 2NORD.

Assotiazione di psicologi
Psicologo

Senrateria oranizzafiva e eonduzione workshop convanno ‘ Linahi della Convivenza®

L

Maggio 2013
Oltre onlus

Asseiazions di paicoiogi



« Tipo di impisgo

« Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)
« Nome & indirizzo del datore di

latmm

«Tlpo di azienda o settore
« Tipo di impiego
« Principali mansionl e responsahiiita

Daie {ca-aj

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

«Tipo di azlenda o settore

+ Tipo di impizon

« Principali mansion! s regponsahifita
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Fainoiogo
Osservazioni e conduzione df un Gruppo si Supetvisione ad Educatori di un Nido

2010-2017
Associazione Luca Brandi onlus

Asscciazione per i diritti del minori

Psicologo - docenza }

Conduzione di un laboratorin di psicolegia annuale, rivalto a rapazzi delle scuole superior
A5id

Associazione Luca Brandi onlus

Assaciazione per | diritti del minori
Psicologo — docenza

Date {da-a)

II-_.. B R et ettt
2 § ndirizzs sl Uawie

favoro
«Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

< Principali mansioni & responsabilita

Date (da—a)

* Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

«Tinn di azianda n eattara

- Tipa Gi impisgo

* Principall mansioni e responsabiiita

Date {da-~2a)

+ Nome & ingirizzo dei Gatore di
lavoro

*Tipo di azienda o setiore

« Tipo di impiego

» Princinzli mansiont e resnonsabiits

Date (da-a)

+ Nome e Indirizzo del datore di
lavorg

’T:,Ju u; r...x—-udn o adﬁcfé

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date {da—a)

-+ Nonte e indirizzo del datore di-
lavoro N
*Tipo di azienda o setiore
« Tipo di rmplego

s Princinali mmemy a mennnenb‘mﬁ

.Date (da-2a)"
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro
~Tipo'dl azisnga o sstors
“«Tipo di impiego
« Principali mansion e responsabilita

Die {02~ @)

(‘nnr(u-m\r‘n di fincoren d di Q"‘E"'jj"‘&f",{} 3!?3 pm?ﬂe inng psfsgbg 0, noll 'mhl‘(\ r{hi mr\nhm\ H’
alternanza scuola-lavoro
2013

Aweoe \ QI

Malie ¥ Aunuc

Asilo nido - ludoteca

Psicologo — docenza

Usservazione & supaivisione ad educator det nido

2013
Istitufo Alberghiero Telesa

Srunls qumﬁnro

ramumgu UMIILU

Conduzione di un cerso sulla prevanziong del disagio scolastico

018
Asi NA Z NORU

UGC Formazione e Aggiomamento
Dacenza
Docenza In un corso sulia Prevenzione det Bumaut sui luoahi di tavora

AsINA 2 NORD
VST Formazignz &
Docenza .

Docenza in un corso sulla Comunicazione Efﬁcace

Aretns -
AGGoTmEmEno

Ast NA 2 NORD

UOC Formazione & Aggiomamemo

Docenza
nwma ol tng‘en * tm:hrefgm aTaam R nld'nn’

2016
Istituto Comprensivo Mennelta.

Scuoia usit mnzxa

Psicologo

Conduzione Progetto “Ti Racconto una Storia’™ laboratorio di alfabetizzazione emotiva rivolto a
bambini delta scuola dellinfanzia

20142016



« Nove e indifzzo cel daicre di
lavoro

*Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Princinali mansioni e resnonsabilita

Date (da-2a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavora

T o AZSHGE ¢ 3810

< Tipo di implego

« Principali mansioni e responsabilit

Date {da-a}

« Nome & indirizzo del datore i
“lavoro

+Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Brincinol mancinni o rosnaneshilits

Date {da—a)

+ Nome & indirizzo del datore di
lavne

~Tip0 U aZisnua 0 sEasre

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

Uaie {ua—a)

+ Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

*Tipo di azienda o setiore

« Tivo di imoieao

. an*{p:h mﬁqcxgm a 'espf\nc«bmhb
Date {da-a)
+ Nome e Indirizzo del datore di

srenmme

m AR/

«Tipo ¢ azienda o setiore

+ Tipo di implego o

+ Principalimansion e responsabilit3

Uaie (0a—2)

« Nome € Indirizzo del datore di
lavoro

*Tipo di azienda o settore

« Tino di imoieao

B Dﬂnﬂm:ﬂr rr;an-mndn racnansahifit
N SISSRONSANRE

Date (da -a)

*+ Nome e Indirizzo de! datore di
m A

*Tipo di azienda o senore
~+Tipo di impiego

* Principal mansioni e responsabilta

"ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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istwio bOﬂlDfC".'n'-‘G A Beidino tgia De Curtis ]

Scuola secondaria di primo grado
Psicologo
Conduzione t aboraton annuali di Cittadinanza Atfiva

2015-2018

Istituto Comprensive A. Baldino (gia De Curtis)

Couola sacondana O prini grade

sicatogo

Conduzione Laboratori annuali sulla Genitorialita Censapevole

@a.2015/16
{stituto Compransivo A, Batdine (aid De Curlis)

Scuola secondaria di primo grado
Psicologo - docenza

Carea di farmariana qulta Didatica Ineluciua rivalin ad incannanti

2017
Associazione Olfre onlus

ABS0EIEA0nE. Al psicoiogi

Psicologia dellEmergenza

Sostegno psicalegico individuale e di gruppo alle popolazioni terremotate def comuni di
Casamicciola e Lacco Ameno

2014
Azur Village

Asilo nido - ludoteca

Psicoleon - docenza
Conduzions ol paren o Aotonoms

15 dalcoren s dat Bambing” rvolto ai genitord dai hambini dal nida

2015
QOltra onlus

Associazione Ui psicoiogi
Psicologo
*Caro Babbo Natale", Laboratorio espressiva per bambini

2uls
Otre onlus

Associazione di psacologt
Psicologa

“Noto o Md«:la l ::hnr::&nnn agnroeeivn - musicsls per hambini

S S R e ¥

2018

" Qlire onfus — Fondazione IAC

Associazione di psicologi - fondazione benefica

. Psicologo
Conduzione di laboratori espressivi per i progetto L R-Umore della Nostra Tera”, rivolii ad alunni

d&ﬂescmfepmaﬁe & sgcondane G primo & Seconde grado,
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Pk £ )
ot i ‘UH “l

« Nome e tipo di Istituto di Istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
nrafassinnali appatio defla shidin

= Quaiica cunseguita

+Date {da - a

ic & "pﬁ i istuto di IsTunone
o fomazione

+Principali materie / abilita
professionafi ogoetio deflo studio

Py 21
-Qualiica conseguita

« Date {da- a)

mlnn-»- 8 an rt‘ wtmm vU rh—vwhpr

o fomazione
*Principali materie / abilita
professionali cogetio delio sdic

«Date (da-a)
=Nome 2 §po diistituto di istruzione
0 fomazione

*Principali materie / abilita

professionali oggetlo defio studio
Qualifica consequita

+ Dafa (da-a)
«Nome e tipo di Isfituto di istruzione
’ ‘ ' ofamazinna
“Prinipail imatgrie § abuitd
professianali oggetio ¢ dello studio
*Quaiifica conseguita

-22.97 nnnnnln 2004

4 _novembre 2006
26 a’pn’le 2007
18 maggio 2007

F gl N007

28 glugno 2007

Giugno 2011
22- 24 settembre 2011

20 gennalo 2012
11-14 Ottobre 2012

12-13 marzo 2013
7 maggio 2013
11 nnuamhra 20113

24,25 maggio 2013

49 offobre 2016

40nh nane
I bW

Unliversita degll studi di Urbino Carlo Bo
Facolta di scienze della formazione. Corso di laurea in psicologia clinica

Dutivressa i psioivyid

Dal 15 Seitembre 2006 al 14 Seffembre 2007

ASL vA 2~ UOSN Distr o7
Tiracinio post lauream 240 glorni- 1150 ore

Accesss sl esame di abililazione & alizciizione all'albo degli paicoloy!

Dat 17/03/08 ol 16/03,08
ASL NA2 - UIOSM Dietr £7

Addestramento Professionale Volontario

2008-2012

SIAB — Sacieta italiana Analisi Bicengrgetica
Souola di Specializzazions in Psicoterania
Psicoterapra Analisi Bicenergetica

Psicotarapanta Analista Bisapagefica

2009 - 2013
Senvizio di Pelcologia cliica e psicoterapia

Contiuzione di gutiogul di psicoterapia
Tiracinio di Specializzazione (400 ore)

(‘nnuanm Pnnlnnn ("_amn:u__nm “Riechi amarnenti e ttela delia calins nel | uonhi i fzuarn

v - T e e T

Congresso 1 Carchm onlus--La Relazione Terapeutca tra Antropologia e Gruppoanaliisi®
Seminario Formativo ASAT Ischla - “La Relazione Educativa tra Risorse e Limiti”
Conveano ‘Le Rappresentazioni della Follia" Asl Na2

A o L X Demmnat o fH" v
Corst dhARRomamenio “Toora & Prassl doks Clrkea Plchiblica™ (40 o) ASENED

Corso i Formazione Uipanimenio.di iMedicina apenmentase bUN -t Sosmnza a anuso e
‘Disturbi correlati alle Tossicodipendanze™

Corso di Formazione *{ Disturbi deli‘Apprendimenb' Oltre onlus

‘Congresse SIPSIC —"La psicoterapla in Evoluzione, nuove idee a confronts”

Corso di Angiornamenta Prafessionale “aMPL-2' (15 Ore) Asl Na2-Oitre onius
Congresso SIAB~ ~*1*Arcipelago delle Emozioni* (28 ore)

Seminario Internazionale condotto dal Prof. A. Sagi-Schwarlz sul tema dell Attaccamento
Seminario “La Comunicazione della Diagnosi Infausta e defla Nofizia di Morte” (1 2 are)
‘Qaminara’ !ntnmmv\nsﬂn i Farmaziana i in R-nen@_ranhﬁp “Tun m’( a dﬂ\ril in ma®
Convegno ASL wa2 hord UUQ{ i Gella Cﬂuvucﬂm

Convegno Fiap *Amore e Psiche: la dlmeﬂsione corporea in psicoterapia”
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
WIAURELNGUR itahiang
ALTRA LINGUA
fnafese
= Capaiia i ictiura Gitinia
« Capacita di serittura Otfima
* Capacita di espressione orale Ottima
GAPACITA E COMPETENZE VEIS0.UR COMpIiu 3558Gnai0 Mi pONga COi pEissvVerania & Geleiminacions IN(STaganco con ie
RELAZIONALI aitre persone del leam. Le mie precedenti espenienze lavorative richiedevano come

Vivers e lavorara con alire persone, in ca‘gatt_engtrca principe e fattore critico di successo la capacita di lavorare in gruppo verso un
ambisnts muiticulturale, occupandg posti unico obiettivo.

i il o meaemninlnatinns & {rnriwnr!anéa‘a i
AN 2OONNR SR ORI SN

alfismwimm? fa: syl & peiaamaimle Tntimpnom jo
S LGSO CU C CAITHANAIC (SVWOIAS W

squadra {ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E GOMDETENZE Le mig scelte professinnali & accademiche mi hanno sempre poriata ad Inserdrmi in situazioni
OBCANIZZATIVE Gl siohisieesi g SLid O ieiddune, sseuiio siivu ed urgenizesone, Quests capesils,
Ao soonlianiante s aomaiikasiing incrementate dali'esperienza, foccano tutfi gli aspetdi detla mia vita, sia privata che lavorativa,

dl persons, progett, bilanc!; sul posto di
Iavoro, in atfivita di velontariato (ad as.
*outlrm & snorti. A casa ecc.

CAPACITA E COMPETENZE Utilizzo personal computer: sistema operativo Windows € i pils comuni softwares applicativi
| TecNicHE  (Word, Office, Interned). !

Con computer, altrezzalure speciliche,
macndinat aoe

PATENTEOPATENTI  Patente B
ULTERIORT INFORMAZION Suichiesia referenze

AllEcATt

autorizzo sl trattamenio del dal personail {L. 575/85)



