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Ministero dell’Istruzione e del Merito 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

“Matilde Serao” 
Via Dante Alighieri 38 - 80040 VOLLA (NA) 

Tel. 08118954850 / 0817733704  
Codice ministeriale: NAIC85700R – C.F.: 80060380633 

Mail naic85700r@istruzione.it – Pec naic85700r@pec.istruzione.it 
Sito Web: icserao.edu.it 

 

 

    Prot 4314/IV.5 del 16.06.2023        All’Albo   
            Agli Atti  

            A tutto il personale 

 

Oggetto: Avviso per la selezione di una figura professionale da incaricare nel ruolo di Esperto per la progettazione 
didattica e una nel ruolo di Collaudatore da impiegare nel progetto del PNRR- Missione 4: Istruzione e Ricerca- 
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2: 
Scuola 4.0 – Azione 1- Next Generation Classrooms: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento 
e laboratori” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, finanziato dall’Unione Europea- Next Generation EU.  

 
Codice Avviso: M4C1I3.2-2022-961 
Identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-13391 
Titolo progetto: Officina della creatività 
CUP: C14D22003070006          

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 

 
Visto     il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con cui sono state ripartite le risorse tra le 

istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”; 

Visto   Il D.Lgs 165/221 Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche; 

Vista      la legge 15 marzo 1997, n.241, recante “Nuove norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai 

sensi dell’art.21 della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

Visto      il decreto legge 30 aprile 2022, n.36 attualmente in corso di conversione, recante “Ulteriori misure urgenti 

per l’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) ; 

Visto     il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con cui è stato adottato il “Piano Scuola 4.0” in 

attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 

apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa 

e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

Visto       il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 202, relativo all’assegnazione delle risorse in 

favore Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milistone e target; 

Visto     il riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della linea di 

investimento 3.2 “Scuola 4.0”, finanziata dall’Unione Europea- Next generation EU- Azione 1- Next 

Generation Classrooms, per un importo di euro 194.688,99 a questa istituzione scolastica; 

Visto        i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo dell’obiettivo climatico e 
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digitale, il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;  

Visto        gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milistone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR 

   Visto    il progetto presentato da questo Istituto in data 24/02/2023 dal titolo “Officina della creativita’”; 

   Visto     la delibera di adesione al progetto del Collegio Docenti, n. 39 del 10/03/2023 

   Visto   la delibera di adesione del Consiglio di Istituto, n. 66 del 16/05/2023 

   Visto   il decreto prot. 2197/IV.5 del 30/03/2023 di formale assunzione in bilancio nel Programma Annuale per 

l’esercizio finanziario 2023, del finanziamento per un importo complessivo di € 194.688,99  

PRESO ATTO della necessità di selezionare un Esperto per la progettazione didattica ed un Collaudatore per il progetto 

in oggetto 

 

 

 
AVVISA 

 
Il presente Avviso di selezione, rivolto ai docenti interni dell’istituto, per l’individuazione di n.1 ESPERTO COLLAUDATORE 
per la realizzazione del  
 

Art. 1 – Figure professionali richieste 
Il presente avviso è destinato alla selezione delle seguenti figure professionali (RISERVATO SOLO ED ESLUSIVAMENTE AI 
DOCENTI INTERNI): 

 N. 1 Esperto per la progettazione didattica 

 N. 1 Collaudatore 
 
L’Esperto per la progettazione didattica dovrà: 

 Curare, in stretta collaborazione con il coordinatore e con il Dirigente scolastico, la realizzazione della progettazione 
metodologico-didattica dei nuovi ambienti; 

 Predisporre setting d’aula coerenti con la progettazione metodologico-didattica che miri alla trasformazione delle 
aule tradizionali in nuovi ambienti didattico-educativi; 

 Definire obiettivi e strategie didattiche dell’innovazione degli spazi, mediante un’analisi della situazione iniziale e 
la declinazione di possibili azioni e attività coerenti con l’intervento; 

 Curare, d’intesa col gruppo di progettazione, la messa in opera delle attrezzature e degli arredi; 

 Collaborare alla definizione di adeguati strumenti di monitoraggio e valutazione dell’intervento. 
 

 
IL COLLAUDATORE dovrà: 
 

 essere in grado di verificare la conformità al progetto delle attrezzature acquistate, di verificare la funzionalità delle 
stesse, 

 possedere esperienze pregresse certificate nei seguenti ambiti: 

 Verificare la piena corrispondenza tra attrezzature acquistate e quelle indicate nella offerta e consegnata. 

 Redigere verbale di collaudo finale. 

 Collaborare con il Dirigente scolastico e DSGA per la corretta realizzazione del piano stesso, partecipando alle 

riunioni necessarie. 

 IL COLLAUDATORE deve dichiarare l’insussistenza di cause di incompatibilità nei confronti delle ditte intervenute nel 
progetto alla data della stesura dei certificati di regolare esecuzione / verbali di collaudo, pena la decadenza dall’incarico. 
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Art. 2 – Criteri di selezione e pubblicazione della graduatoria 

Prerequisito inderogabile è il possesso delle competenze per le prestazioni richieste.  
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in base alla 
seguente tabella di valutazione.  
 
 

 
TITOLI – FORMAZIONE - ESPERIENZE 

 
Punteggio 
massimo 
previsto 

LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE 
fino a 100 
da 101 a 110 

 
40 
50 

Se conseguita con LODE è previsto un punteggio aggiuntivo 5 

Laurea triennale 10 
Diploma scuola secondaria di 2° grado (da valutare in alternativa al possesso di Laurea 
spec. e triennale) 

0 

Iscrizione albo professionale 5 

Attestazioni informatiche riconosciute (max 2 attestati – punti 2 per attestato) 4 

Dottorato di ricerca (Max 1 titolo coerente con la tipologia proposta – Punti 5) 4 
Master I livello e Corsi di perfezionamento annuali post-laurea coerenti con la tipologia 
proposta (Max 2 titoli – Punti 2 per titolo) 

4 

Master II livello e Corsi di perfezionamento biennali post-laurea coerenti con la 
tipologia proposta ( Max 2 titoli – Punti 4 per titolo) 

8 

Per ogni esperienza nel profilo richiesto (Max 10 punti – Punti 1 per ogni esperienza) 10 

TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE 100 

 
A parità di punteggio verrà data la precedenza al candidato più giovane 
 
Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola nell’apposita sezione. 
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro 
gg. 3 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà definitiva. 
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda 
valida.  
 

Art. 4. Periodo di svolgimento delle attività ed assegnazione dell’incarico 
La durata dell’incarico avrà validità dalla di sottoscrizione e fino al completo espletamento delle attività previste che 
dovranno concludersi entro 31 dicembre 2024. La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, da parte del 
candidato, ad assicurare la propria disponibilità in tale periodo. 
 

Art. 5 – Modalità e termini di partecipazione 
La Domanda di partecipazione dovrà essere redatta esclusivamente sugli appositi modelli Allegato 1 ”Istanza di 
partecipazione”  ed allegato 2  “Tabella di autovalutazione”, reperibili sul sito web dell’Istituto all’indirizzo 
www.icserao.edu.it. 

 
L’ “Istanza di partecipazione” e la “Scheda di autovalutazione” dovranno essere firmati in calce e corredati 
obbligatoriamente da: 
- curriculum vitae in formato europeo; 
- fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 
 

http://www.icserao.edu.it/


4 

 

 

 
La suddetta documentazione, pena l’inammissibilità, dovrà essere trasmessa brevi manu  o tramite  posta elettronica 
all’indirizzo naic85700r@istruzione.it entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 05/07/2023 avente ad oggetto la 
specifica dicitura: “Candidatura per incarico Progetto  PNRR- Next Generation Classrooms 
Art. 6 Motivi di inammissibilità ed esclusione 
Sono causa di inammissibilità ed esclusione: 
- domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando; 
- assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di    ammissibilità; 
- mancanza di firma autografa apposta sulla domanda di partecipazione e sul curriculum vitae; 
- altri motivi rinvenibili nell’Avviso presente. 
 
Art. 7- Conferimento incarichi e retribuzione 
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite specifico provvedimento. 
Le due figure sono assolutamente incompatibili. 
La retribuzione oraria per i suddetti incarichi è: 

 per l’Esperto per la progettazione didattica di 696,67 € lordo stato, come previsto da CCNL, per n. 30 di attività 
 

 per il Collaudatore di 1161,13 € lordo stato, come previsto da CCNL, per n. 50 di attività. 
 
Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sarà corrisposto, per le ore effettivamente prestate e 
documentate, a conclusione del progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal 
contratto di cui sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi, cui fa riferimento l’incarico, da parte 
del MIUR. 
 
Art. 8 Tutela della Privacy e RUP  
Ai sensi del D.lgs.196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti 
presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere 
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della 
selezione o a verificare la posizione giuridico - economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 
196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 
Ai sensi dell’art. 125 comma 2 e dell’art. 10 del D.Lgs  163/2006 e s. m. e i. e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, 
viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Prof Claudio Rullo 
 
Art. 9 Pubblicizzazione 
Il presente avviso viene pubblicizzato mediante affissione all’Albo dell’Istituto e sul sito web 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
   Prof. Claudio Rullo 

                                                                                                                             “Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 
 dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse” 
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ALLEGATO 1 - ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 
AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dell’ I.C. “M. Serao” 
 

Oggetto: PROCEDURA DI SELEZIONE INTERNA - PROGETTO PNRR- Missione 4: Istruzione e Ricerca- Componente 1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2: Scuola 4.0 – Azione 
1- Next Generation Classrooms: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza, finanziato dall’Unione Europea- Next Generation EU. 
 
 
Il/La sottoscritto/a 
 

COGNOME                  
 

NOME                 
 

CODICE FISCALE                 
 

DATA  DI NASCITA   /   /          
 

LUOGO DI NASCITA                
 

PROVINCIA    
 

COMUNE DI RES.ZA                
 

PROVINCIA    

 

VIA/PIAZZA/CORSO             N.    
 

CAP      
 

TELEFONO            
 

E-MAIL  

SCRIVERE ANCHE E-MAIL IN STAMPATELLO 

CHIEDE  
 

di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto e di essere inserito/a nella graduatoria di: 
 

   Esperto per la progettazione didattica 

   Collaudatore 

 
 

per la realizzazione del progetto in premessa. 
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A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite 
per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia e preso 
atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi 

 

DICHIARA 
Sotto la personale responsabilità di: 

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

- godere dei diritti civili e politici; 

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso; 

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto; 

- di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto; 

- di possedere titoli e competenze specifiche per l’incarico richiesto. 
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ALLEGATO 2 – SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE 
 

DICHIARAZIONE DEI TITOLI E SERVIZI PER LA SELEZIONE INTERNA DI COLLAUDATORE  
Avviso per la selezione della figura professionale da incaricare nel ruolo del collaudatore da impiegare nel progetto 
del PNRR- Missione 4: Istruzione e Ricerca- Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 
asili nido alle Università – Investimento 3.2: Scuola 4.0 – Azione 1- Next Generation Classrooms: scuole innovative, 
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, finanziato 
dall’Unione Europea- Next Generation EU. 

 

  
Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Punteggio 

a cura 
candidato 

Punteggio 

a cura 
Ufficio 

1 Esperienze di Progettista in progetti PON/POR 2 punti per ogni esperienza 

(max 10) 

  

2 
Esperienze di collaudatore in progetti 
PON/POR 

2 punti per ogni esperienza 
(max 10) 

  

3 
Partecipazione a gruppi di progetto 

e gestione PON/POR 

2 punti per ogni esperienza 

(max 10) 

  

4 
Esperienze di docenza/tutor in progetti 
PON/POR 

1 punti per ogni esperienza 
(max 5) 

  

5 
Incarico in qualità di Animatore 

Digitale 

2 punti per ogni esperienza 

(max 10) 

  

6 
Incarico come componente del 

Team per l’innovazione 

1 punti per ogni esperienza 

(max 5) 

  

7 
Partecipazione ai GAV/NIV di 

istituto 

1 punti per ogni esperienza 

(max 5) 

  

8 
Referente valutazione (Invalsi, NIV, 

GAV) 

2 punti per ogni esperienza 

(max 10) 

  

9 
Incarichi di coordinamento (FS e 

collaboratori del DS) 

1 punto per ogni 

certificazione (max 5) 

  

10 
Certificazioni informatiche 1 punti per ogni 

certificazione (max 5) 

  

 
 

11 

Conoscenza e uso della piattaforma GPU 

dichiarata nel curriculum, in relazione ad 

attività documentate di Progettista 

/Collaudatore/ Valutatore/facilitatore in 
Progetti PON-POR 

 

2 punti per ogni esperienza 

(max 10) 

  

Totali   

 
 

 
Data Firma     
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