NAIC868007 - AEA9117 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0008274 - 21/05/2026 - IV.5h - E

Aileg_ato C

OGGETTO: DICHIARAZIONE D) INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER 1L RUOLC DI ESPERTO ESTERNQ A VALERE Sik

Fondi Strutturali Europei- Programma Mazionele "Scuolo e competenze” 2021-2027. Prioritd 01 — Scuoia e Competenze [FSE+) - Fondo Sociale
Eurapeo Plus — Oblettivo Specifico ESO4.6 - Azione Ad.A ~Inclustone ¢ contrasto alla dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6, A44 - Awiso
Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percors! educativi e formativi per il potenziomento delle competenze, Finclusione e g socialitd nel periodo
di sospensione estiva delfe fezioni rientronti nef¥ambito delle risarse stanzigte con decreto del Ministro dellistruzione e def merito 11 aprile
2024, n. 72 e con decreta del Minlstro deflistruzione e del merito 22 maggio 2025, n, 96,

Titolo del progetto “La meglio estote... o scuala”

CUP: G54D25006150007

CNP: E504.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-780

Il sottoscritto C = Q‘O‘ SO A D (’76 LA Natoa M A?OL{, it OR ! Oq !A?{&
residente a CASALN wfmﬁncia di I\-) APDL{
ViaG - CA@-D\LQ /&8 Codice Fiscale C« R S MC‘} (4 18?}4/“3(:8 3 36'

Individuato in quallita di persanaleESTEKM ?el ruola di ESP@E 1O per il supporto al progetto “Lﬂ HE,T@(LC ES—\_L'STE; .
A SCuola™

DICHIARA
ai sensi dell’srt, 75 del d.P,R. R, 445 del 28 dicembre 2000 consapevale depli artt, 46 ¢ 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

4)  nontrovarsi in siluazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 ¢ dal*art, 53, del d.Igs. 0. 165/2001:

b)  dinonavere, dirsttamente o indirettamente, un interesse fnanziario, econamico o altro interesse persanale nel procedimento in esame
ai sensi e per gli effetti di quanto
- noncoinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di pdrent], affini entso it secondo grado, del conitge o di conviventi, appure di persone con le quali ahbia
rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetii od organizzazioni con cui egli o il coniu ge abbia causa pendentc o grave inimicizia o rapporti
di credito o debito significafivi;

= pon coinvolge inleressi d) seggetti od organizzazioni di cut sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovverg
di enti, associazioni anche non riconusciute, comitati, socicta o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

¢)  che non sussislono diverse ragioni di opportunita che si frapponganc al conferimento dell’incarieo in questione;

d}  di aver preso piena cogaizionc del M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamenio dei dipendenti del Ministero
dellistruzione e del merito:

e} di impegnarsi a conminicare tempestivamente all Istitzione scolasticn eventual] variazioni che dovessero intervenire nel corso delio
svolgimento dell’incarico;

f)  di impegnarsi altees! a comunicare all’Istituzione scolastica qQualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto
allespletamento dell’incarico:

g} di essere siato informato, ai sensi dedl”art. 13 el Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento curopeo e del Consiglio def 27 aprile
2016 ¢ del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, cirea il frattamento dei dati personali raccoltt e, in particolare, che tali dati
saranno trattati, anche con strument! informatici, esciusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese o
fornisce il relativo consenso;
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