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Amministrazione Trasparente 
Tutor Giannetti Rosa 

Albo – Atti  

OGGETTO: DECRETO INCARICO PERSONALE DOCENTE INTERNO TUTOR NEI PERCORSI A VALERE 
SUL PROGETTO: PR CAMPANIA FSE + 2021-2027 “Valorizzazione e diffusione della cultura delle pari 
opportunità, dell’educazione affettiva e della gestione delle emozioni” - Titolo Progetto “Emozioniamo emozionando: 
la differenza che fa la parità” PR Campania FSE+ 2021-2027, Priorità 2 Obiettivo Specifico ESO 4.6 Azione 2.f.1 ID 
489 

CUP: G84D26001650002   Codice SURF OP_27682 -25010AP000000040 

 

 

 

LETTERA DI INCARICO TUTOR      

PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI DELL’ART. 45 del CCNL ovvero EX ART. 53 DEL CCNL 
 

 

VISTA  la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali  

 sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7,   

    comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

 amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti 

 pubblici»),commi 1 e 2-bis; 

VISTO    il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia    di  

    occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della 

legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il 

diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 

pubbliche amministrazioni»; 

VISTO  il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati 

in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 
VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei 

contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 
7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025/2028 adottato dall’Istituto con  
 delibera 1 5 del 17/12/2025 del Consiglio di Istituto; 

2 VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 18/2026 del 22/01/2026 di approvazione  

  del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2026; 
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VISTA la proposta progettuale ESO4.6-2. F1 – “Emozioniamo emozionando: la differenza 

                          che fa la parità”, inoltrata in data 05/09/2025, n. domanda 489; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 4/2026 del 22/01/2026 di approvazione del 
progetto PR CAMPANIA FSE + 2021-2027 “Valorizzazione e diffusione della 
cultura delle pari opportunità, dell’educazione affettiva e della gestione delle emozioni” 
- Titolo “Emozioniamo emozionando: la differenza che fa la parità”; 

VISTO l ’atto di concessione repertoriato (Prot.N.0427425/2026), siglato l’anno 2026 il 

giorno 5 del mese di maggio, tra La Regione Campania (C.F. 80011990639), in 

persona del Dirigente della Direzione Generale Politiche Sociali, Politiche Giovanili 

e Sport DG 205 00 00 Dott. Dario Gargiulo, nella qualità di Responsabile 

dell’Obiettivo Specifico ESO 4.6 - Priorità 2 - Azione 2.f.1“Emozioniamo 

emozionando: la differenza che fa la parità” del PR Campania FSE+ 2021-2027 e 

l’Istituto scolastico Istituto Comprensivo Statale "Carducci” CF/P .iva 800903080 in 

persona del rappresentante legale pro tempore prof.ssa Maria Grazia Avallone;     
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007; 
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 

19/4/18 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) relativo ai principali aspetti 
del trattamento economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 
del 6 dicembre 2022; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto 
Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTA la Legge 21 aprile 2023, n. 49, recante «Disposizioni in materia di equo compenso delle  prestazioni  
 professionali»; 
VISTA la Circolare INPS n. 103 del 6 luglio 2004, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 

326. Art. 44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a  
 domicilio. Chiarimenti». 
VISTA la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 

2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 
VISTA  la Delibera A.N.AC. n. 1310 del 28 dicembre 2016, recante «Prime linee guida recanti indicazioni 

sull’attuazione degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel 
d.lgs. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016»; 

VISTA  la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione, n. 3 del 23 
novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del 
personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»; 

VISTA  la Circolare Ministero n. 34815 del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di 
individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 
previdenziale e assistenziale; 

VISTO l’avviso di selezione prot. n° 10739 del 21/07/2026; 
VISTA              la comunicazione di proroga inviata alle scuole dalla Giunta Regionale della Campania                    
 prot. 0852272 del 14/10/2026 assunta al  protocollo   della scuola in data   15/10/26 prot.  
                          150884;        
VISTA              l’unica istanza pervenuta; 

Considerati   decorsi i termini previsti, senza che siano pervenuti ricorsi e/o osservazioni tutto ciò 
   visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto. 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO PROF.SSA MARIA GRAZIA AVALLONE  INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO 
DELL’INCARICO DI  TUTOR NEL PROGETTO DI CUI SOPRA 

Cognome e Nome Giannetti Rosa  

Codice fiscale/ Partita IVA GNNRSO74T55F924Z 

Qualifica DOCENTE INFANZIA 
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PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:  

 

   CONTENUTO NOMINA E/O 

TIPOLOGIA INCARICO

 B  C  D  E  F  G  H 

ATTIVITA’
ORE

 IMPORTO  

orario lordo 

STATO 

 IMPORTO  totale 

lordo STATO 
 IMPORTO 

totale  lordo 

dipendente 

  ritenute 

IRAP/INPDAP a 

carico stato 

  ritenute 

FC/INPDAP a carico 

dipendente 

 IMPORTO     

IRPEF 35% 

 NETTO 

DIPENDENTE 

ATTIVITA’ DI  ESPERTO 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

ATTIVITA' DI TUTOR               25 30,00 € 750,00 € 565,18 € 184,82 € 51,71 € 179,71 € 333,76 €

ATTIVITA' DI SUPPORTO

TOTALE 25 565,18 € 184,82 € 51,71 € 179,71 € 333,76 €

  

a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di 

servizio. 

 

b) Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio 

ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione  

 

c) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato. 

 

d) L’orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione. 

 

e) Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi. 

 

f) L’incarico ha durata dal momento della sottoscrizione del presente atto fino al termine delle 

attività progettuali, comunque non oltre il 30/06/2027. 

 

g) L’incarico ha validità in costanza del possesso dei requisiti di ammissione. Lo stesso verrà 

revocato immediatamente in caso di decadenza di anche uno solo dei requisiti di ammissione. 

 

h) È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in 

quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Maria Grazia Avallone 

         
 
PER ACCETTAZIONE   
Giannetti Rosa          
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Ministero dell'Istruzione e 
del Merito

  Elenco firmatari
Rosa Giannetti

Firma di Rosa Giannetti

Firma

#GNNRSO74T55F924Z_Firma di Rosa Giannetti_TL#

#GNNRSO74T55F924Z_Firma di Rosa Giannetti_BR#

Maria Grazia Avallone

Firma di Maria Grazia Avallone

Firma

#VLLMGR61P47F839B_Firma di Maria Grazia Avallone_TL#

#VLLMGR61P47F839B_Firma di Maria Grazia Avallone_BR#
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