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Al  Docente GRAVINA ANDREA
Al Sito Web 

OGGETTO:LETTERA INCARICO GRAVINA   ESPERTO   INTERNO-
 Avviso pubblico MIUR prot. PROT. N.33956 DEL 18/05/2022-Realizzazione dei percorsi 
educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la 
socialità e l’accoglienza - per la realizzazione dei Progetti relativi al  seguente modulo:
AZIONE PROGETTO IMPORTO 

AUTORIZZATO 
CUP MODULO

10.1.2A FDRPOC-CA 
2022/470

6.482.00 D14C22000200006 In laboratorio mi
diverto!

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’Avviso pubblico prot. 33956 DEL 18/05/2022Realizzazione dei percorsi educativi 
volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e
l’accoglienza .

VISTA la candidatura n.1080188del 18/05/2022 presentata da questa Istituzione scolastica relativa
all’avviso  MIUR  prot.  N.33956  DEL  18/05/2022-Realizzazione  dei  percorsi  educativi  volti  al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità el’accoglienza .

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione
del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al finanziamento;

VISTA la lettera di autorizzazione prot. AOODGEFID - 53714 del 21/06/2022 con la quale è stato
autorizzato il progetto a questa Istituzione scolastica;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 1772 del 05/07/2022;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante 'Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii;

VISTO il DPR 275 /99 concernente Norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;

VISTO  I Regolamenti (UE)  n.  1303/2013  recanti disposizioni  comuni  sui  Fondi  Strutturali  e  di
Investimento Europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
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VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle linee guida
dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore
alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588; 

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attività di
formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 

VISTO L’avviso  pubblico selezione personale interno per il reclutamento di Esperto  Avviso pubblico MIUR
prot. PROT. N.33956 prot. 710 del 15/03/2023;

VISTO  il  proprio  Regolamento  per  la  disciplina  degli  incarichi  al  Personale  interno  ed  esperti  esterni
approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTO il provvedimento dirigenziale prot. 1774 del 04/07/2022 relativo alla disseminazione 

Informazione e pubblicità ;

VISTA la  candidatura pervenute per il reperimento di  esperto  interno  prot.789  del 22/03/2023;

VISTO il verbale di valutazione delle candidature prot. 826  del 24/03/2023  per il reclutamento di ESPERTO 

INTERNO per la realizzazione del modulo di cui sopra;  

VISTO  il decreto del Dirigente Scolastico di  pubblicazione delle graduatoria  prot. . 826  del 
24/03/2023  

 VISTO  il decreto del Dirigente Scolastico di approvazione  delle graduatoria prot. .890  del 
31/03/2023  

  INCARICA

IL  Docente GRAVINA ANDREA nato a Sarno il 11/12/1992 C.F.GRVNDR92T11I438A quale 

ESPERTO INTERNO per l’implementazione del Progetto su indicato  relativo 

Al modulo: In laboratorio mi diverto!

IL  Docente s’impegna a svolgere l’attività di Esperto  con i seguenti compiti:

 Di espletare attività di insegnamento  attraverso lezioni frontali in presenza ,con l’ausilio di materiali
didattici che renderà disponibili ai corsisti; 

Monitora, in collaborazione con il tutor ,i processi di apprendimento,compila e firma il registro delle
attività;

  Svolgere compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano al progetto; 

  Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

 Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curriculare;
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 Partecipare con le altre figure coinvolte ad eventuali incontri a carattere organizzativo e propedeutici
alla realizzazione delle attività;

Inserisce  i  dati  relativi  alla  gestione  del  percorso  progettuale  nelle  sezioni  di  piattaforma GPU di
specifica competenza 

Redige una relazione  finale  sull’esperienza svolta,  e  compila  la  scheda analitica  delle  competenze
acquisite per ciascun allievo

 Durata della prestazione

La prestazione, corrispondente a n. 30 ore, da svolgersi   in attività aggiuntiva a decorrere dalla data di
sottoscrizione ed entro la data di conclusione del Progetto, prevista entro il 31/08/2022, secondo la
calendarizzazione  che  verrà  concordata  dalla  S.V.  con  il  Dirigente  Scolastico  e  le  altre  figure  di
riferimento (Referente per la valutazione/Esperto).
2. Corrispettivo della prestazione
La prestazione professionale dell’Esperto r sarà retribuita in relazione alle ore effettivamente espletate
e debitamente documentate, corrispondenti a numero 30 (trenta) ore complessive. Il  corrispettivo
della prestazione viene stabilito in euro 70,00 (trenta) Lordo Stato, omnicomprensivo e soggetto alle
ritenute fiscali e previdenziali previste dalla normativa vigente. La liquidazione del corrispettivo verrà
effettuato in un'unica soluzione entro 30 giorni dall’avvenuta erogazione dei fondi da parte del MI. Ai
fini della liquidazione la S.V. dovrà, presentare alla Segreteria della scrivente Istituzione scolastica il
registro delle  presenze,  il  time sheet e la  relazione sulle  attività svolte e sugli  obbiettivi raggiunti.
Qualora il numero dei partecipanti scenda sotto il limite di 20 alunni per n° 2 incontri consecutivi, il
modulo verrà terminato con effetto immediato. 

 3.Luogo di svolgimento

La prestazione dovrà essere svolta presso l’I.C. VITTORIO DE SICA DI Volla 

4. Assenza del conflitto d’interessi
Ai sensi dell’art. 53 D. Lgs 30/03/2001 n. 165, recante “incompatibilità cumulo di impieghi e incarichi”
la S.V. compilerà la dichiarazione di assenza di conflitto d’interessi, in allegato alla presente lettera
d’incarico. L’Istituzione scolastica, ai sensi e per gli effetti della L. 196/2003 e del Regolamento UE
2016/679, fa presente che i dati forniti dalla docente saranno acquisiti dall’Istituzione scolastica e 

saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa e degli obblighi di sicurezza e riservatezza,
finalizzato agli adempimenti richiesti dall’esecuzione degli obblighi di legge

L’ESPERTO                     IL dirigente scolastico

Gravina Andrea               prof.ssa Mariarosaria Stanziano
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