
 

 

 
Ai soggetti  interessati 

All’Albo/Sito web 

All’Amministrazione trasparente 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO i Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 
– Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione 
ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro  dell’istruzione e del 
merito n.175 del 09/09/2025, Avviso Prot. 53338, 09/03/2026, “Agenda SUD” a.s. 2025-2026 e 2026-
2027  

             CUP:  E14D25005360007 
              CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-864 

   TITOLO PROGETTO:” INSIEME CONTRO I DIVARI EDUCATIVI” 
 
VISTA la nota AOOGABMI. n. 0101977 del 04/05/2026 il MIUR ha autorizzato il progetto presentato da questo 

Istituto; 

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 

(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il Decreto legislativo n. 297 del 1994 recante il Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in 

materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 

NOMINA DELLA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE/ SELEZIONE 

PERSONALE INTERNO, PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI E TUTOR  

                                      TITOLO PROGETTO: ” INSIEME CONTRO I DIVARI EDUCATIVI” 
                                                    PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-864 

                                                      CODICE CUP: E14D25005360007 
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VISTO il decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n.2 dell’11 marzo 2008 riguardante “il ricorso ai 

contratti di collaborazione occasionale e di collaborazione coordinata e continuativa alla luce delle 

disposizioni introdotte dalla Legge finanziaria per il 2008 (Legge 24 dicembre 2007, n.244)”; 

VISTA la circolare del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali n.2 del 2 febbraio 2009 

concernente “Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività 

rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo” 

VISTO il d.leg.vo 165/2001, recante “ Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Pubblica Amministrazione”; 

VISTE le Linee Guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento di servizi e forniture sotto la soglia comunitaria 

prot. 1588/16; 

VISTA la lettera di autorizzazione prot. AOOGABMI. n. 0101977 del 04/05/2026;  

VISTA la formale assunzione al bilancio   prot. 4523 del 08/05/2026; 

VISTE le linee guida emanate dell’Autorità di Gestione PN 2021-2027; 

VISTA la necessità di individuare ESPERTI (Interni/Esterni) e TUTOR per l’avvio delle attività di formazione; 

VISTO l’avviso rivolto al personale interno prot. 4628 n. del 12.05.2026; 

PRESO ATTO della scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione , 

DECRETA 

La nomina della commissione per la valutazione delle candidature selezione personale interno , per il 
reclutamento di esperti e tutor per il Progetto: : ” INSIEME CONTRO I DIVARI EDUCATIVI”   CNP: ESO4.6.A1.B-
FSEPN-CA-2026-864    CODICE   CUP:  E14D25005360007 
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DESIGNA 

quali componenti della Commissione di valutazione con compiti di: 

• esaminare le candidature pervenute sulla base dei criteri e punteggi definiti nell’avviso appositamente 

predisposto; 

• redigere le graduatorie degli aspiranti 

 

⚫ PETRONE ALFONSO docente; 
⚫ PICCOLO IDA docente; 

⚫ NAPPI ROSA DSGA 

La commissione si riunirà il 20.05.2026, per l’esame delle istanze pervenute e per la predisposizione delle 

graduatorie provvisorie. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa  Avv. Rosa Petrella 
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