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MINISTERO DELL’ ISTRUZIONE, DELL’'UNIVERSITA’E DELLA
RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA
Istituto Comprensivo Statale “Giovanni Falcone”
Via Famiglietti, 38 - 80040 Volla (NA) - Tel. 081/7743899

C.F. 94054090637 - C.M. NAIC87500A - e-mail naic87500a@istruzione.it - PEC naic87500a@pec.istruzione.it -
www.icsfalcone.edu.it

All’ins. FINIELLO MADDALENA
FP/ATTI

Oggetto: INCARICO di Tutor nell’ambito del Progetto “Benessere
in vasca 2022”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Nota prot. N. 643 del 27/04/2021 - Piano scuola estate 2021. Un ponte per
il nuovo inizio il cui obiettivo & rendere disponibili alle scuole risorse
economiche e strumenti che consentano di rinforzare e potenziare le
competenze disciplinari e relazionali degli studenti, gettando una sorta di
“ponte” che introduca al nuovo anno scolastico 2021/2022

VISTO I* Avviso di assegnazione della risorsa finanziaria ex art. 31, comma 6 del
decreto-legge 22 marzo 2021, n. 41 E.F. 2021 del 14/05/2021 per un importo
di euro 22.139,89.

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della
candidatura e alla realizzazione del progetto PIANO ESTATE con inserimento
nel P.T.O.F. in caso di ammissione al finanziamento (Collegio dei docenti —
delibera del 21/05/2021 e Consiglio d" Istituto — delibera n.38 del 24/05/2021);

VISTA la necessita ed urgenza di reclutare personale interno in qualita di tutor per la
realizzazione delle attivita da svolgersi nel mese di Luglio

VISTO il D.l. 28 agosto 2018 , n. 129 . Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia

VISTA la delibera del Collegio Docenti con la quale & stata approvata la Tabella di
valutazione titoli per la selezione del Personale Interno/Esterno da
coinvolgere nelle attivita extracurriculari

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure
professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno —
nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017;

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed
esperti esterni approvato dal Consiglio di Istituto;

RILEVATA l'urgenza di procedere alla realizzazione delle attivita previste nel Piano Estate
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Fase Il Rinforzo e potenziamento competenze disciplinari e della socialita -
Periodo: luglio 2022

VISTO l'avviso prot. n. 4477 del 07.06.2022 per il reclutamento del personale
interessato a svolgere l'incarico di tutor

VISTE le candidature pervenute

RITENUTO di poter procedere con proprio atto allindividuazione dei soggetti destinatari
dell’incarico per la circostanza che le istanze pervenute corrispondono al
numero dei posti da coprire

RITENUTO che i docenti candidati hanno un profilo professionale adeguato all’espletamento
dei compiti da assegnare

INCARICA

L'insegnante Finiello Maddalena nata a Napoli il 27/04/1980, in servizio presso questo Istituto
in qualita di docente a tempo indeterminato, a svolgere la funzione di tutor nel’ambito del
Progetto “Benessere in vasca 2022” ART 31 COMMA 6 DL 41/21 in orario extrascolastico
secondo un calendario da concordare e da realizzare nel seguente Modulo:

Titolo modulo Ore Allievi Impolgt?dgrarlo Importo totale
Benessere in vasca 30 n..15 glunni € 23,23 € 696,90
2022 primaria

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Dirigente
scolastico su richiesta scritta e documentata.

L’insegnante, Finiello Maddalena, siimpegna a:

1. Prendere in consegna gli alunni presso la struttura sportiva;

2. Avere cura che nel registro di presenza vengano annotate le presenze dei partecipanti,
I'orario di inizio e fine lezione;

3. Consegnare gli alunni alle proprie famiglie a fine lezione;

4. Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza
ingiustificata;

5. Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di
competenza, accertando che I'intervento venga effettuato;

6. Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare
la ricaduta dell’intervento sul curricolare.

Dovra, inoltre, curare eventuali certificazioni esterne.

Il presente incarico ha validita dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto fissata al
31/07/2021. Per l'attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. & conferito l'incarico per n.
30 ore a € 23,23 - svolte oltre Uorario di servizio e debitamente documentate con firma - per un importo
totale omnicomprensivo di € 696,90.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti

e corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte
dell’ISTITUTO dei fondi di riferimento del presente incarico.
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L’Amministrazione si riserva la facolta di revocare I'incarico in caso di mancata prestazione del
servizio per assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa.

| Dirigente Scolastico
Prof.ssa Avv. Rosa Petrella

Firma per accettazione
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