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Mod. B CRITERI DI SELEZIONE DEL PERSONALE PER LA PARTECIPAZIONE AL
PROGETTO ERASMUS+ (AZIONE KA122)

Requisiti Punteggio
1- | Partecipazione a scambi, stage, progetti comunitari nel campo didattico
2- | Esperienze pregresse in progetti PON in qualita di esperto/tutor 10 punti
3-| Anzianita di servizio (di ruolo)
Da2 a5 anni punti 1
Da 6 a 10 anni punti 2 1 punto
Da 11 a 15 anni punti 3
Da 16 a 20 anni punti 4
Oltre 20 anni punti 5
4- | Competenze in Lingua Inglese certificate
1 punto per ogni cert A2;
2 punti per ogni cert B1; 5 punti
3 punti per ogni cert B2;
4 punti per ogni cert C1;
5 punti per ogni cert C2
5-| Partecipazione a corsi CLIL -
6- | Partecipazione all’organizzazione e ai processi decisionali dell’Istituto 2 punti per
negli ultimi 3 anni (a.s. 2021/22; a.s. 2022/23; a.s. 2023/24) partecipazione a
Commissione PTOF
a.s. 2024/2025
2 punti per incarico
di Funzione
Strumentale PTOF
a.s. 2024/2025
7- | Competenze informatiche certificate .
5 punti
8- Frequenza di corsi attinenti agli obiettivi previsti nel progetto 2 punti
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