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Il/La  sottoscritto/a nato/a a
il , ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa), consapevole delle

responsabilita civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazioni non corrispondenti al vero,
dichiara sotto la propria responsabilita di aver diritto al seguente punteggio per il ruolo

prescelto.
DOCENTE TUTOR
Valutazione Valutazione
- - . . . . Riservata al Riservata
Titoli ed Esperienze professionali Punti candidato* | allo Staff**
Coerenza e rilevanza del curriculum Max 5 Punti
Laurea pt. 8
pt. 10 con
votazione
110/110

con lode pt. 11
Diploma (non cumulabile con le lauree) | Punti 6

Master e/o corso di perfezionamento | Punti 1 fino ad un
post lauream attinenti la tipologia | massimo di 3
dell’intervento
Partecipazione in qualita di corsista a | Punti 1 fino ad un
corsi di formazione e aggiornamento su | massimo di 5
tematiche attinenti il percorso
Anni di servizio di Ruolo prestato in|Punti3da 1a5
qualita di docente presso codesto Istituto | anni

Punti 5 da 6 anni

in poi
Esperienze di docenza nella disciplina | Punti 1 per anno -
attinente al modulo (anni  di | max 5 p.
insegnamento)
Pregresse esperienze in qualita di tutor; | 2 p. per ogni
( le esperienze potranno essere esperienza (min
cumulate ma fino ad un massimo di 20 30 ore) in qualita
punti) di Tutor (max
punti 20)

TOTALE

*Punti attribuiti dal concorrente.
**pPunti attribuiti dalla commissione in base alla documentazione attestante il possesso dei titoli culturali e
professionali.

Allegato 2 griglia di valutazione
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Avv. Rosa Petrella

Allegato 2 griglia di valutazione



