
AVVISO PUBBLICO PER L’ISCRIZIONE AI CORSI DI FORMAZIONE 
Piano nazionale formazione – Rete di scopo di Torre del Greco -Ambito Territoriale 21 – 

                                                                                                                           
Al sito web della scuola

All’Albo della scuola
Alle istituzioni Scolastiche di Torre del Greco 

Si comunica che questa Istituzione Scolastica organizza i seguenti corsi ,  nell’ambito del Piano
Nazionale Formazione Docenti per le scuole della Rete di Scopo del Comune di Torre del Greco  

TITOLO MODULO Descrizione del modulo

AREA DI FORMAZIONE
AUTONOMIA DIDATTICA E

ORGANIZZATIVA 
MODULO  N.1

Progettazione  ,gestione  e
monitoraggio  di  progetti
comunitari   o  banditi  da  enti
esterni 

Priorità
Competenze di sistema

Area tematica
Autonomia didattica e

organizzativa

Il  modulo  di  25  ore  mira  ad  una  formazione  sulle
seguenti tematiche:

ABSTRACT
2. Le competenze professionali del docente alla luce del
nuovo quadro normativo
3. Definizione di nuove aree di progettualità
4. La rete come nuovo orizzonte di lavoro

OBIETTIVO
1.  Esplorare  il  nuovo  quadro  normativo  allo  scopo  di
definire un “nuovo” funzionigramma e “nuovi” scenari di
progettualità
2. Rafforzare la capacità della scuola di utilizzare risorse
umane,  risorse  didattiche,  risorse  finanziarie  per
migliorare la qualità della didattica e gli apprendimenti
degli allievi;
3. Implementare le competenze professionali delle figure
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di sistema (staff di dirigenza, referenti, tutor, responsabili
di  aree  di  lavoro,  ecc.)  nella  progettazione  partecipata,
gestione e valutazione della propria offerta formativa.

AREA DI FORMAZIONE
DIDATTICA PER
COMPETENZE
,INNOVAZIONE

METODOLIGICA E
COMPETENZA DI BASE 

MODULI N. 5

Priorità
Competenze di sistema

Area tematica
Didattica per competenze,

innovazione metodologica e
competenze di base

I  moduli   di  25  ore  mirano  ad  una  formazione  sulle
seguenti tematiche:
  

ABSTRACT
1 Curricolo per competenze per la matematica
1 Curricolo verticale  per competenze -primo ciclo-
1 Curricolo verticale per competenze -secondo ciclo-
1 Progettare per competenze rispetto alle competenze 
    chiave di cittadinanza 
1 Valutare e certificare le competenze 

OBIETTIVO
1.  Favorire  la  capacità  delle  scuole  di  progettare  il
curricolo  per  competenze,  in  ottica  verticale  e  di
integrazione degli apprendimenti disciplinari;
2.  Spostare  l’attenzione  dalla  programmazione  dei
contenuti alla didattica “per competenze”;
3.  Fornire  ai  docenti  un  quadro  teorico  consistente  e
mostrare esempi e modelli significativi, immediatamente
applicabili,  favorendo  la  correlazione  tra   attività
curricolari e situazioni di realtà;
4.  Promuovere  la  diffusione  di  strumenti  idonei
all’osservazione,  documentazione  e  valutazione  delle
competenze;
5.  Promuovere  la  connessione  tra  progettazione  dei
curricoli, azione didattica in classe, valutazione formativa
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e certificazione degli apprendimenti;
6.  Utilizzare  la  mappatura  e  certificazione  delle
competenze  come  strumento  per  una  progettazione  “a
ritroso”;
7. Utilizzare i traguardi per lo sviluppo delle competenze
e gli  obiettivi  di apprendimento per progettare percorsi
didattici e delineare la mappa di competenze in uscita;

        AREA DI FORMAZIONE 
COMPETENZE DIGITALI E

NUOVI AMBIENTI DI
APPRENDIMENTI

N. 2 CORSI 
Le nuove tecnologie in classe: uso
delle piattaforme piu’ diffuse 

Applicativi per la didattica 

Priorità
Competenze per il 21esimo secolo

Area tematica
Competenze digitali e nuovi
ambienti di apprendimento

I  moduli  di  25  ore  mirano  ad  una  formazione  sulle
seguenti tematiche:
  
ABSTRACT
1.  Ambienti  per  la  didattica  digitale  integrata  e  per  la
collaborazione; 
2.  Scenari  e  processi  didattici  per  l’integrazione  degli
ambienti  digitali  per  la  didattica  e  l’uso  di  dispositivi
individuali a scuola (Bring Your Own Device - BYOD); 
3.  Sperimentazione  e  diffusione  di  metodologie  e
processi di didattica attiva e collaborativa; 
4. Risorse educative aperte (Open Educational Resources
- OER); 
5. Collaborazione e comunicazione in rete;
6.  Ricerca,  selezione,  organizzazione  di  informazioni,
archivi digitali online e affidabilità delle fonti; 
7.  Tecniche  di  costruzione  di  contenuti  digitali  per  la
didattica; 
8. ICT per l’inclusione;
9. Piattaforme digitali 

OBIETTIVO
1.  Promuovere  il  legame  tra  innovazione  didattica  e
metodologica e tecnologie digitali;
2. Rafforzare cultura e competenze digitali dei docenti,
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con riferimento a  tutte  le  dimensioni  delle  competenze
digitali  (trasversale,  computazionale  e  di  “cittadinanza
digitale”), verticalmente e trasversalmente al curricolo;
3. Promuovere l’educazione ai media nelle scuole di ogni
ordine e grado, per un approccio critico, consapevole e
attivo alla cultura, alle tecniche e ai linguaggi dei media;
4.  Rafforzare  il  rapporto  tra  competenze  didattiche  e
nuovi ambienti per l’apprendimento, fisici e digitali;
5. Stimolare la produzione di Risorse Educative Aperte
(OER) per  favorire  la  condivisione e  la  collaborazione
nell’ottica di promuovere la cultura dell’apertura.

AREA DI FORMAZIONE 
COMPETENZE DI LINGUA

STRANIERA N.1 CORSO 

Do you speak English?

Livello base 
Priorità

Competenze per il 21esimo secolo

Area tematica
Lingue straniere

Il  modulo  di  25  ore  mira  ad  una  formazione  sulle
seguenti tematiche:
  
ABSTRACT
1. Competenze base di lingua inglese 
2. Curricoli verticali per le lingue straniere;  
5.  Verifica e valutazione dell’apprendimento linguistico
in relazione al Quadro Comune Europeo di Riferimento.

OBIETTIVO
1. Rafforzare il livello medio di padronanza della lingua
inglese di tutti i docenti;
2. Promuovere percorsi formativi basati sulla pratica di
abilità audio-orali e lo scambio culturale, anche attivando
contatti con classi a distanza con scuole, docenti e classi
di altri Paesi;
3.  Progettare  percorsi  che  combinino  diverse  modalità
formative  (es.  lingua  e  cultura,  tecniche  innovative,
misurazione e valutazione delle competenze linguistiche,
corsi in presenza, online, stage all’estero, ecc.);
4.  Stimolare  l’utilizzo  di  contenuti  in  lingua,  anche
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attraverso  approfondimenti  tematici  (es.  STEM),  e  la
promozione della lettura;
5.  Certificazione,  da  parte  di  enti  terzi,  dei  livelli  di
competenze linguistiche raggiunti.

AREA DI FORMAZIONE 
INCLUSIONE E DISABILITA’

N. 2 CORSI 
Didattica  per  gli  alunni  con
disagio comportamentale e socio-
culturale

I  disturbi  specifici  di
apprendimento 

Priorità
Competenze per una scuola

inclusiva

Area tematica
Inclusione e disabilità

I  moduli  di  25  ore  mirano  ad  una  formazione  sulle
seguenti tematiche:
  
ABSTRACT
1.  BES  :la  scuola  inclusiva:  -  Progettazione
individualizzata e personalizzata: 
DSA e disturbi comportamentali 
5.  Didattiche  collaborative,  differenziazione  didattica,
misure compensative e dispensative; 
6. Valutazione degli apprendimenti e certificazione delle
competenze degli alunni con disabilità.

OBIETTIVO
1. Ripensare la progettazione curricolare come flessibile
e aperta a differenti abilità, attenta all’accrescimento di
competenze complementari sviluppate che concorrono al
percorso educativo personalizzato degli studenti;
2. Promuovere metodologie e didattiche inclusive;
3.  Garantire  percorsi  formativi  specifici  per  tutti  gli
insegnanti  specializzati  di  sostegno,  anche  per
approfondire  conoscenze  specifiche  in  relazione  alle
singole disabilità;
4.  Rafforzare  le  capacità  inclusive  di  tutti  i  docenti
curricolari,  attraverso  l’applicazione  di  metodologie  e
tecniche per favorire l’inclusione e la sperimentazione di
modelli  di  collaborazione  e  cooperazione  dei  team
docenti;
5.  Favorire  l’integrazione  tra  attività  curricolari  ed
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extracurriculari e tra didattica formale e metodologie di
insegnamento informali;
6.  Promuovere  la  progettazione  di  ambienti  inclusivi  e
approfondire  l’uso  delle  tecnologie  digitali  come
strumenti compensativi.

AREA DI FORMAZIONE 
VALUTAZIONE E

MIGLIORAMENTO N.1
CORSO 

Le prove Invalsi 

Priorità
Competenze di sistema

Area tematica
Valutazione e miglioramento

Il  modulo  di  25  ore  mira  ad  una  formazione  sulle
seguenti tematiche:
  
ABSTRACT
1. Somministrazione prove Invalsi  ,rafforzamento 
2.  la progettazione di istituto alla luce degli  esiti  e dei
Traguardi di Miglioramento; 
3. Il Piano di formazione del personale come strumento
di miglioramento;
4. Obiettivi formativi e traguardi raggiunti 

OBIETTIVO
1. Rafforzare la  capacità di  ogni  scuola di  analizzare i
dati  valutativi  di  sistema,  mettere  a  punto  i  piani  di
miglioramento e controllare gli esiti;
2. Sostenere lo sviluppo di una cultura della valutazione e
della responsabilità sociale, sia all’interno della comunità
scolastica, sia nel contesto sociale;
3.  Rivedere  la  progettualità  di  istituto  alla  luce  del
processo di autovalutazione e miglioramento;
4. Individuare le buone pratiche e trasformarle in azioni
di sistema.

I corsi sono rivolti prioritariamente ai docenti delle scuole di Torre del Greco , avranno una durata
di 25 ore , di cui 7 ore on line e 18 in presenza. Tali corsi saranno visibili quanto prima  sulla
piattaforma S.O.F.I.A del MIUR , ove ciascun docente dovrà collegarsi e iscriversi al corso scelto.I
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corsi si svolgeranno presso le scuole di Torre del Greco a partire dalla terza decade di giugno .Nelle
more  dell’iscrizione  sulla  piattaforma  S.O.F.I.A.  ,i  docenti  devono  presentare  domanda  di
partecipazione  ,sull’allegato  modello  ,alla  scuola  capofila  I.C.S.  Giampietro-Romano  ,  anche  a
mezzo e-mail , entro e non oltre il 20 giugno p.v., al fine di consentire l’organizzazione dei corsi. 
Le domande verranno accolte secondo l’ordine di arrivo. 

 
                                                                              

    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                      Dott.ssa Maria Aurilia

firma omessa ai sensi dell’Art. 3 del D.Lgs 33/93

Al Dirigente Scolastico 
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I.C.S. Giampietro-Romano 
Torre del Greco

Oggetto :istanza di partecipazione ai corsi del Piano nazionale Formazione Docenti -Rete di scopo
di Torre del Greco – Ambito 21 –

Il/La sottoscritt…………………………………………………………………, nato/a a 

……………………………………il…………………………….tel:……………………., docente di ruolo di 

scuola……………… …………………………………………………………..,in servizio presso 

……………………………………………………………………………………………………………………

CHIEDE

L’ISCRIZIONE AL SEGUENTE CORSO DI FORMAZIONE : 

  Progettazione ,gestione e monitoraggio di progetti comunitari  o banditi da enti esterni 
   Curricolo per competenze per la matematica
   Curricolo verticale  per competenze -primo ciclo-
  Curricolo verticale per competenze -secondo ciclo-
   Progettare per competenze rispetto alle competenze chiave di cittadinanza      
   Valutare e certificare le competenze 
  Le nuove tecnologie in classe :uso delle piattaforme più diffuse 
  Applicativi per la didattica 
  Do you speak English? Inglese Livello base 
  Didattica per gli alunni con disagio comportamentale e socio-culturale
  I disturbi specifici di apprendimento 
  Le prove Invalsi 

Torre del Greco ,                                                                           Firma 
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